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en Comercio, Vendas, 

Márketing ou similar.

	 - 2 anos de experiencia comercial, 

(Valorarase experiencia en 

venda consultiva, cross-

selling e up-selling).

	 - Coñecementos en Microsoft 

Office, manexo de Redes 

Sociais e xestión de CRM.

	 - Carné de conducir B en vigor.

	 - Perfil e carácter comercial, 

actitude positiva, capacidade 

de aprendizaxe, mentalidade 

e hábitos dixitais.

Requisitos valorables: 	 

Nivel de inglés avanzado (B2).

O que ofrecemos:	 - Contrato indefinido.

	 - Xornada completa.

	 - Paquete retributivo 

atractivo composto por 

salario fixo máis variable.

	 - Posto estable nun grupo 

internacional de prestixio 

con oportunidades de 

crecemento profesional.

	 - Plan de compensación totalmente 

flexible (cheque restaurante, 

gardería e seguro médico familiar).

	 - Integración nunha cultura 

de talento baseada na 

metodoloxía agile (Kaizen).

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/4t53kswx

 MÉDICO/A ASISTENCIAL (26-10-2026)

Oferta publicada en:	 Infojobs

Entidade/localidade:	MC Mutual / Santiago de 

Compostela (Rúa Pintor 

Xaime Quesada, 6)

Descrición:	 En MC MUTUAL, mutua 

colaboradora coa Seguridade Social 

con máis de 100 anos de traxectoria 

ao servizo da saúde laboral, 

buscamos incorporar un/a Médico/a 

Asistencial para o noso centro en 

Santiago de Compostela. Buscamos 

a unha persoa comprometida coa 

calidade asistencial, con vocación 

clínica e ganas de formar parte dun 

equipo consolidado e colaborativo.

Cales serán as túas funcións?	  

- Realizar a valoración clínica e 

o seguimento de pacientes en 

consulta, tanto en modalidade 

presencial como telemática.

	 - Colaborar coa UG na valoración, 

atención e seguimento de pacientes 

con patoloxía traumatolóxica.

	 - Participar no diagnóstico, 

tratamento e seguimento de 

patoloxías traumatolóxicas, 

de acordo coas competencias 

profesionais acreditadas.

	 - Solicitar e valorar probas 

diagnósticas, establecer 

diagnósticos clínicos e propor 

as medidas terapéuticas 

correspondentes.

	 - Participar en sesións clínicas e 

colaborar co equipo asistencial na 

revisión de casos, a actualización 

de criterios clínicos e a mellora 

dos protocolos de actuación.

MONTADOR/A DE CONDUTOS DE 

VENTILACIÓN (26-10-2026)	

Oferta publicada en:	 Infojobs	

Entidade/localidade:	Empresa galega do sector metal 

/ Santiago de Compostela (A 

Coruña)	

Descrición:	 Empresa con máis de 40 anos de 

experiencia no sector selecciona 

persoal para traballos de montaxe 

desprazado en España e Portugal. 

Os proxectos desenvólvense en 

naves industriais, tendas e locais 

comerciais, naves loxísticas 

e centros de datos por todo o 

territorio peninsular e as illas.

Cales serán as túas funcións?	  

- Tarefas de operario/a de montaxe 

e instalación desprazado en 

diferentes obras e proxectos.

Requisitos mínimos:	 - Educación Secundaria 

Obrigatoria (ESO).

	 - Experiencia mínima: Non 

requirida. Valorarase experiencia 

previa en montaxe.

	 - Dispoñibilidade para 

desprazamentos continuos.

	 - Actitude proactiva e capacidade 

de traballo en equipo.

	 - Non se require especialidade 

específica.

Coñecementos necesarios: 	  

Climatización, Aire acondicionado, 

Calefacción, Instalacións térmicas, 

Montaxe de tubaxes, Auga fría e 

quente en edificios, Instalación 

de caldeiras, Mantemento 

de instalacións de frío.

O que ofrecemos:	 - Contrato de xornada completa.

	 - Ámbito Nacional 

(España e Portugal).

	 - Incorporación a unha 

empresa consolidada e 

estable no mercado.	

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.

com/yuay2873	

VENDEDOR/A - SUBSTITUCIÓN (26-10-2026)

Oferta publicada en:	 Infojobs

Entidade/localidade:	Empresa multinacional do sector 

téxtil / Santiago de Compostela 

(Centro Comercial As Cancelas)

Descrición:	 Se es un/a apaixonado/a pola 

moda, tes coñecemento das 

últimas tendencias e desfrutas 

asesorando ao cliente, buscamos 

incorporar un/a vendedor/a 

para a nosa tenda situada no 

C.C. As Cancelas. Ofrecemos 

a oportunidade de traballar 

en equipo, coñecer as novas 

tendencias e formarse co apoio dun 

gran grupo de traballo que aposta 

polo crecemento profesional.

Cales serán as túas funcións?	  

- Atención e fidelización de clientes.

	 - Atención e control de probadores.

	 - Manter a imaxe da tenda, 

caixa e probadores.

	 - Manexo de TPV.

	 - Organización, limpeza 

e orde do almacén.

	 - Colaborar en cambios de visual 

merchandising e de escaparates.

Requisitos mínimos:	 - Educación Secundaria 

Obrigatoria (ESO).

	 - Experiencia previa en tendas 

do sector téxtil ou similar.

	 - Residencia na localidade ou 

estar ben comunicado coa tenda.

	 - Alta orientación ao cliente 

e proactividade.

	 - Dispoñibilidade de 

incorporación inmediata.

Coñecementos necesarios: 	  

Atención ao público, Venda, 

Venda ao por menor, Fidelización 

de clientes, Merchandising, 

Flexibilidade, Venda ao cliente, 

Asesoramento de clientes.

O que ofrecemos:	 - Contrato de duración determinada 

(Substitución de 4 meses aprox.).

	 - Xornada parcial - tarde (con 

dispoñibilidade horaria para 

40h semanais en quendas de 

mañá, tarde e fins de semana).

	 Nota informativa: De conformidade 

coa Lei Orgánica de Protección 

de Datos de Carácter Personal, 

non se recollerán CVs en man 

en ningunha das tendas.

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/2nvp4scf

COMERCIAL DE VEHÍCULOS NOVOS 

RENAULT / DACIA (27-10-2026)

Oferta publicada en:	 Infojobs

Entidade/localidade:	Santiago de Compostela 

(Concesionario Oficial 

Caetano Renault e Dacia)

Descrición:	 En Caetano, o maior grupo 

de concesionarios oficiais da 

Península Ibérica, buscamos un/a 

Comercial de Vehículos Novos para 

incorporarse a un dos nosos centros 

de referencia. Se es unha persoa 

dinámica, orientada a resultados e 

que busca un proxecto estable con 

oportunidades reais de crecemento, 

esta é a túa oportunidade.

Cales serán as túas funcións?	  

- Atención ao cliente: identificar 

necesidades, explicar o produto/

servizo e o seu valor engadido, 

realizar demostracións 

e resolver dúbidas.

	 - Detección de necesidades dentro 

do concesionario e canles online.

	 - Venda de vehículos e servizos 

de automoción, realización de 

probas, preparación e entrega.

	 - Xestión da base de datos 

de clientes e rexistro das 

actividades comerciais no CRM.

	 - Fidelización de clientes a través 

dun seguimento continuado 

e xestión de incidencias.

	 - Informar e tramitar fins de 

financiamento e seguros.

	 - Cumprimento e seguimento de 

KPI’s (obxectivos mensuais).

	 - Comunicación transversal, 

venda cruzada e achega de 

ideas de mellora interna.

Requisitos mínimos:	 - Ciclo Formativo de Grao 

Medio, Superior ou equivalente 

Ofertas da 
Comarca de 
Compostela

PREGADOR DE METAL (02-11-2026)	

Oferta publicada en:	 Infojobs	

Entidade/localidade:	Santiago de Compostela 	

Descrición:	 Requisitos mínimos: 

- Experiencia de polo menos 2 

anos no posto ou noutra similar

	 - Dispoñibilidade inmediata

	 - Residencia en Santiago de 

Compostela ( ou arredores)

	 - Vehículo propio para desprazarse 

ata a zona de traballo

	 Desde Grupo Externa estamos 

a buscar perfís de pregadores/

as para incorporarse a traballar 

nunha empresa importante do 

sector metalúrxico situada na zona 

de Santiago de Compostela, que 

desempeñe as seguintes funcións:

	 - Lectura e interpretación de 

planos de fabricación, ordes 

de traballo e medidas para 

realizar o encartado correcto 

de pezas metálicas segundo 

as tolerancias establecidas

	 - Manexo de pregadoras 

manuais, hidráulicas ou CNC 

para dobrar e conformar 

chapas metálicas, axustando 

parámetros como ángulo, presión 

e lonxitude de encartado

	 - Revisar dimensións, acabados e 

precisión das pezas encartadas 

utilizando ferramentas de medición, 

asegurando o cumprimento 

dos estándares de calidade

	 - Realizar limpeza e mantemento 

preventivo básico da maquinaria, 

alén de cumprir as normas de 

seguridade e uso adecuado de 

equipos de protección individual

Ofrécese:	 Contrato de duración determinada 

con posibilidades de incorporación 

indefinida no persoal.	

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.

com/2e4v7ffw	
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Requisitos mínimos:	 - Licenciatura ou Grao en 

Medicina e Cirurxía.

	 - Experiencia mínima de 2 anos.

	 - Título de Supervisor de 

RX (Director de centros 

de radiodiagnóstico).

	 - Capacidade de traballo en equipo, 

colaboración interdisciplinar e 

boas habilidades de comunicación 

e relación interpersoal.

Coñecementos necesarios: 	  

Medicina, Reanimación 

cardiopulmonar (RCP), 

Diagnose, Urxencias, Sector 

sanitario, Traumatoloxía.

Requisitos valorables: 	 

- Título de especialista en 

Traumatoloxía e Cirurxía 

Ortopédica obtido vía MIR ou 

en proceso de homologación 

en España, así como formación 

especializada e/ou experiencia 

acreditable en traumatoloxía e 

cirurxía ortopédica (especialmente 

no ámbito da medicina do 

traballo e accidentes laborais).

O que ofrecemos:	 - Contrato indefinido, xornada 

parcial - mañá (35 horas semanais).

	 - Horario: De luns a venres 

de 08:00 h a 15:00 h.

	 - Vacacións: 29 días 

laborables ao ano.

	 - Conciliación da vida laboral 

e familiar, formación inicial e 

continuada, e paquete de beneficios 

sociais con retribución flexible.

	 - Posibilidades de cambio de 

posto e/ou mobilidade voluntaria 

mediante convocatorias 

internas nunha organización 

saudable, comprometida coa 

igualdade e a diversidade.

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/6jtyhyuy

VENDEDOR/A CERÁMICA ALMACÉN (26-10-2026)

Oferta publicada en:	 Infojobs

Entidade/localidade:	Obramat / Santiago de Compostela

Descrición:	 OBRAMAT é a empresa de 

referencia de distribución de 

materiais no mercado da reforma 

e construción, integrada no 

GRUPO ADEO. En dependencia 

do Xefe/a de Sector, a túa misión 

será contribuír á satisfacción dos 

clientes e ao desenvolvemento 

das vendas, asegurando 

unha excelente experiencia 

de compra nun proxecto 

ambicioso, mozo e dinámico.

Cales serán as túas funcións?	  

- Asegurar a correcta 

atención ao cliente e a venda 

segundo o Plan de Vendas.

	 - Colaborar e pór en marcha as 

operacións comerciais, realizando 

suxestións de mellora.

	 - Manter a sección poñendo o 

foco na colocación, reposición e 

o balizamento da mercadoría.

	 - Xestionar o stock da sección 

segundo as indicacións 

do teu Manager.

	 - Atender á normativa de 

seguridade e colaborar co equipo 

no marco de valores da compañía.

Requisitos mínimos:	 - Educación Secundaria 

Obrigatoria (ESO).

	 •	Experiencia 2 anos en 

vendas e reposición.

	 •	Coñecemento do produto 

de cerámica, acabados, 

marcas e instalación.

	 •	Experiencia previa en 

atención ao cliente.

	 •	Imprescindible carné tipo 

B e vehículo propio.

	 •	Coñecementos necesarios: 

Cerámica, vendas, reposición, 

pintura e retail.

O que ofrecemos:	 - Contrato indefinido, xornada 

completa en quendas rotativas.

	 - Salario fixo + variable.

	 - Beneficios sociais: Posibilidade 

de converterse en accionista do 

grupo ADEO, 25 días laborables 

de vacacións, día de aniversario 

libre, 10% de desconto en 

compras OBRAMAT, 50% do 

seguro de saúde pago, seguro 

de vida, cesta de Nadal, plan 

personalizado de formación, 

plataforma de saúde Wellwo e 

control de finanzas con Stream.

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/43fv3h2f

CONDUTOR/A REPARTIDOR/A - SANTIAGO 

E ARREDORES (26-10-2026)

Oferta publicada en:	 Infojobs

Entidade/localidade:	Atelodis ETT, S.L.U. / 

Santiago de Compostela

Descrición:	 Desde Atelodis buscamos 

repartidores/as para a empresa 

WINIW DELIVERY con localización 

en Santiago de Compostela. 

Realizarase a repartición 

de última milla para Amazon 

utilizando furgoneta (diésel) 

con rutas xa establecidas. 

O posto inclúe formación 

inicial a cargo da empresa.

Cales serán as túas funcións?	  

- Repartición e distribución 

de paquetería en furgoneta 

polas rutas asignadas.

	 - Tarefas de carga de mercadoría 

(entre as 11:00 e as 11:40) 

e saída de ruta (rematando 

entre as 20:00 e as 20:40 

segundo a hora de entrada).

	 - Control de descargas e xestión 

de devolucións ou incidencias 

no almacén loxístico.

Requisitos mínimos:	 - Valorarase experiencia 

previa en postos similares).

	 - Imprescindible ter polo menos 

8 puntos no carné de conducir.

	 - Carné de conducir tipo B 

en vigor (cun mínimo de 1 

ano de antigüidade).

	 - Residencia próxima ao 

posto de traballo.

O que ofrecemos:	 - Contrato fixo descontinuo 

con chamamentos de 10 

meses de duración. 

	 - Xornada parcial de 25 horas 

semanais (con posibilidade 

de ampliar a 40 horas).

	 - Horario: Rotativo de luns 

a domingo, cos descansos 

establecidos por lei (5 días de 

traballo e o resto de descanso). 

	 - Salario: 9,85 € brutos/hora.

- Incentivos permanentes: Premio de calidade mensual 

para os mellores condutores 

segundo puntuación de Amazon 

(1º 200 €, 2º 150 €, 3º 100 €) 

e plus de 5 € brutos por cada 

día que se remate a ruta con 

0 devolucións e sen axuda.

	 - Próximos incentivos (Campaña 

Peak 2026): 4 € brutos extras 

por día traballado (máis de 5h) 

e un pago único de 100 € brutos 

por permanencia durante todo 

o período da campaña.

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/ym5er8ke

CHAPISTA - SANTIAGO DE 

COMPOSTELA (27-10-2026)

Oferta publicada en:	 Infojobs

Entidade/localidade:	TEMPORING / Santiago 

de Compostela

Descrición:	 Desde Temporing buscamos un/a 

Chapista para unha importante 

empresa situada en Santiago 

de Compostela. Buscamos un 

perfil con actitude proactiva, 

capacidade de traballo en equipo e 

orientación á calidade no servizo.

Cales serán as túas funcións?	  

- Realizar traballos de reparación 

e chapa en vehículos: desabollado, 

substitución de pezas, axuste de 

paneis e aplicación de masillas.

	 - Preparación de superficies 

para pintura: lixado, limpeza e 

tratamento anticorrosión.

	 - Uso e mantemento de ferramentas 

manuais e maquinaria de taller 

(martelos, elevadores, prensas, 

cabinas de pintura, etc.).

	 - Interpretación de partes de 

traballo e comunicación co 

equipo técnico para coordinar 

reparacións e tempos de entrega.

	 - Control de calidade das 

reparacións e cumprimento 

de estándares de seguridade 

e normativa vixente.

	 - Rexistro e documentación de 

intervencións no sistema interno.

Requisitos mínimos:	 - Educación Secundaria 

Obrigatoria (ESO).

	 - 1 ano de experiencia 

demostrable como chapista 

ou en postos similares.

	 - Coñecementos en reparación de 

carrozaría, técnicas de desabollado 

e preparación para pintura.

	 - Capacidade para ler e entender 

partes de traballo e planos básicos.

	 - Dispoñibilidade para 

incorporación inmediata e 

compromiso cos horarios do taller.

	 - Carné de conducir B (vehículo 

propio valorable segundo a 

localización do taller).

O que ofrecemos:	 - Contrato de duración 

determinada por ETT con 

posterior incorporación.

	 - Xornada completa.

	 - Horario: De luns a venres de 

08:00 a 13:00 e de 13:30 a 16:30.

	 - Salario: 20.000 € - 30.000 € 

Bruto/ano (Salario negociable 

segundo o perfil e a experiencia).

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/3s6xxr63

AMPLIAMOS EQUIPOS DE VENTAS 

/ TELEFONÍA (26-10-2026)

Oferta publicada en:	 Infojobs

Entidade/localidade:	MediaMarkt Iberia / 

Santiago de Compostela

Descrición:	 MediaMarkt é a compañía líder 

en distribución omnicanle de 

electrónica de consumo en 

España e Europa. O obxectivo é 

ser a opción de confianza para 

os/as clientes/as, ofrecendo 

solucións personalizadas, 

innovación constante e unha 

experiencia de compra única nun 

ambiente de traballo inclusivo 

que valora a diversidade.

Cales serán as túas funcións?	  

- Asesorar aos clientes e 

acompañalos/as antes, durante 

e postvenda con paixón e 

orientación ao servizo.

	 - Vender activamente os produtos, 

accesorios e servizos relacionados 

co sector de electrónica e telefonía.

	 - Transmitir a paixón polos produtos 

e solucións tecnolóxicas aos 

clientes, inspirando novas ideas.

	 - Interactuar proactivamente 

cos clientes e resolver 

as súas consultas.

	 - Dar apoio na presentación 

e mantemento do punto de 

venda, creando unha contorna 

de compra atractiva.

Requisitos mínimos:	 - Educación Secundaria 

Obrigatoria (ESO).

	 - Experiencia de 1 ano en comercio 

e/ou experiencia profesional na 

venda de produtos e servizos.

	 - Coñecemento e interese nos 

produtos e tendencias do sector 

da electrónica de consumo 

e tecnoloxía innovadora.

	 - Excelentes habilidades de 

comunicación, orientación ao 

cliente, proactividade e enfoque 

cara á resolución de problemas.

	 - Capacidade e gusto polo traballo 

en equipo e o éxito conxunto.

O que ofrecemos:	 - Contrato indefinido. 

	 - Xornada parcial - tarde 

(20 horas semanais).

	 - Sistema de comisións: Individuais 

para premiar o esforzo e por equipo 

para celebrar os logros conxuntos.

	 - Desconto de empregado/a en 

tenda física e tenda online.

	 - Retribución flexible e acceso á 

plataforma de benestar WellHub.

	 - Formación online dispoñible 

as 24 horas do día, os 7 días da 

semana, xunto con posibilidades 

reais de crecemento profesional.

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/54m3ye4h

AUXILIAR DE PRODUTOS FRESCOS 

(PEIXARÍA/FROITARÍA) (27-10-2026)

Oferta publicada en:	 Infojobs

Entidade/localidade:	Hipermercados Carrefour / 

Santiago de Compostela

Descrición:	 Carrefour, empresa líder en 

comercio de alimentación e 

distribución, busca persoas con 

don de xentes, dinámicas, con 

capacidade de aprendizaxe e que 

gusten de traballar en equipo. 

O obxectivo é proporcionar o 

mellor servizo na sección de 

produtos frescos (peixaría/

froitaría), asegurando a máxima 

calidade, frescura e unha atractiva 

teatralización do xénero no 

expositor para garantir unha 

excelente experiencia de compra.

Cales serán as túas funcións?	  

- Corte e despacho do peixe, a 

froita e os produtos frescos.

	 - Montaxe do expositor e 

reposición constante para 

manter a imaxe da sección.

	 - Control de mermas e mantemento/

promoción do xénero.

	 - Limpeza e hixiene rigorosa 

do espazo de traballo.

	 - Orientación, atención e 

asesoramento personalizado 

aos clientes.

Requisitos mínimos:	 - Educación Secundaria 

Obrigatoria (ESO).

	 - Experiencia de 1 ano no despacho 

de produtos frescos ou comercio.

	 - Perfil dinámico, detallista, con 

orientación á atención ao cliente e 

vocación polo traballo en equipo.

O que ofrecemos:	 - Contrato de duración 

determinada, xornada indiferente.

	 - Formación inicial e continuada a 

cargo da empresa con posibilidades 

reais de promoción interna.

	 - Desconto de empregado/a del 

8% en todos os produtos para ti 

e para outras 6 persoas máis.

	 - Acceso a programas de 

benestar (Carrefour Life con 

actividades, eventos deportivos 

e vantaxes exclusivas).

	 - Integración nun espazo de 

traballo idóneo e inclusivo 

que aposta pola diversidade e 

igualdade de oportunidades.

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/4f376p4z

XEROCULTOR/A - AUXILIAR DE 

ENFERMARÍA (27-10-2026)

Oferta publicada en:	 Infojobs

Entidade/localidade:	DomusVi / Santiago de Compostela 

(Centro Residencial San Lázaro)

Descrición:	 En DomusVi, a maior rede de 

centros e servizos sociosanitarios 

en España, buscamos persoas 

con vocación, empatía e respecto 

para o coidado e atención de 

calidade dos nosos usuarios/

as. A misión do posto será 

atender aos/ás residentes nas 

súas necesidades básicas do 

día a día cun acompañamento 

emocional comprensivo e 

cariñoso, procurando en todo 

momento o seu benestar.
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Cales serán as túas funcións?	  

- Cumprimento da ruta de 

traballo segundo o protocolo de 

coidados estipulado (cambios de 

postura, hixiene diaria, etc.).

	 - Axudar ao/á usuario/a na súa 

autonomía persoal e na súa 

inserción na vida social do centro.

	 - Dar de comer aos/ás residentes 

que non poidan facelo por 

si mesmos, supervisar a 

autoalimentación do resto 

e responsabilizarse da súa 

correcta hidratación.

	 - Facer as camas dos/as residentes 

e recoller a roupa das habitacións.

	 - Administrar a medicación oral 

indicada por enfermaría (excluíndo 

medicación específica de risco 

como mórficos e outros).

	 - Coordinar e axudar nos 

desprazamentos ás terapias 

ou actividades, e colaborar no 

traballo asistencial do centro.

	 - Tutorización de alumnado 

en prácticas.

Requisitos mínimos:	 - Ciclo Formativo FP Coidados 

Auxiliares de Enfermaría, Ciclo 

Formativo FP Atención a Persoas 

en Situación de Dependencia 

ou CP Atención Sociosanitaria 

a Persoas Dependentes en 

Institucións Sociais.

	 - Experiencia de 1 ano 

en posto similar .

	 - Formación complementaria no 

ámbito xerontolóxico, manipulación 

de alimentos ou similar. 

	 - Valorarase positivamente a 

disposición de cursos relacionados 

coa área ou en materia de igualdade.

O que ofrecemos:	 - Contrato de duración determinada 

(Interinidade), xornada completa.

	 - Horario: Quendas rotativas 

de mañá, tarde e noite.

	 - Beneficios: Formación 

continua, beneficios sociais, 

desenvolvemento profesional 

e ambiente baseado no 

respecto e o apoio mutuo.

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/jxk4umbn

ASESOR/A INMOBILIARIO/A 

INDEPENDENTE (27-10-2026)

Oferta publicada en:	 Infojobs

Entidade/localidade:	SAFTI / Santiago de Compostela 

Descrición:	 Interésache medrar 

profesionalmente no sector 

inmobiliario? En SAFTI, 

multinacional consolidada en 

Europa, buscamos persoas 

emprendedoras con actitude 

positiva e ganas de aprender. 

Formámoste desde cero para 

que te convertas nun/unha 

profesional inmobiliario/a de 

éxito, sen necesidade de contar 

con oficina física e con total 

respaldo tecnolóxico e comercial.

Cales serán as túas funcións?	  

- Axudar a persoas a mercar 

ou vender a súa vivenda.

	 - Prospección e busca de 

propiedades, contacto con 

clientes, organización de 

visitas e peche de vendas.

	 - Xestión da actividade diaria a 

través de ferramentas dixitais 

facilitadas pola empresa.

	 - Posibilidade de liderar o teu 

propio equipo como Manager.

Requisitos mínimos:	 - Bacharelato.

	 - Experiencia mínima non requirida 

(a empresa encárgase da formación 

completa dende o primeiro día).

	 - Dotes de boa comunicación, 

profesionalidade, compromiso, 

ética e trato coas persoas.

	 - Capacidade para resolver 

problemas, tomar decisións 

e facilidade no manexo de 

ferramentas tecnolóxicas básicas.

Requisitos desexados: 	  

Perfil comercial e orientación 

á atención ao cliente.

O que ofrecemos:	 - Contrato Autónomo (Contrato 

de duración indefinida), 

xornada indiferente.

	 - Horario: Flexible (flexibilidade 

total para decidir cando e 

desde onde traballas).

	 - Salario: 15.000 € - 200.000 € 

Bruto/ano (baseado en comisións 

sen límites, desde o 70% ata 

o 100% das túas vendas).

	 - Beneficios: Formación continua, 

publicación dos mobles en máis 

de 100 portais nacionais e 

internacionais, e un plan de carreira 

real para converterte en Manager.

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/s5cnhbe6

REPARTIDOR/A CARNÉ B (27-10-2026)

Oferta publicada en:	 Infojobs

Entidade/localidade:	Adecco / Santiago de Compostela

Descrición:	 Desde Adecco Santiago, buscamos 

incorporar repartidores/as 

con carné de conducir B para 

unha empresa líder en loxística 

e distribución. Trátase dunha 

compañía nova, dinámica e 

en constante crecemento, 

que presta servizo a unha 

das principais distribuidoras 

loxísticas do mercado. A túa 

misión será realizar a repartición 

de paquetería a particulares 

en Santiago e localidades 

próximas, garantindo unha 

entrega eficiente e de calidade.

Cales serán as túas funcións?	  

- Repartición de paquetería 

a particulares polas rutas 

asignadas en Santiago de 

Compostela e arredores.

	 - Condución e manexo de 

furgoneta de empresa para o 

desenvolvemento da actividade.

	 - Organización e loxística 

da repartición diaria 

garantindo as entregas.

Requisitos mínimos:	 - Educación Secundaria 

Obrigatoria (ESO).

	 - Experiencia mínima: 

Polo menos 1 ano.

	 - Carné de conducir tipo B en vigor.

	 - Dispoñer dun mínimo de 6 

puntos no permiso de conducir.

	 - Residir en Santiago ou arredores.

	 - Dispoñibilidade para traballar 

de luns a domingo en horarios 

comprendidos entre as 10:00 

e as 20:00 horas, con dous 

días de descanso rotativos.

	 - Ter preparada a documentación 

necesaria para axilizar o proceso 

de selección e contratación.

O que ofrecemos:	 - Contrato de duración determinada 

(Contrato inicial de 1 mes con 

posibilidades reais de continuidade 

mediante renovacións mensuais).

	 - Xornada parcial - indiferente 

(36 horas semanais).

	 - Salario: 9,85 €/h bruto (Rango 

de 1.050 € - 1.500 € Bruto/mes). 

As horas marcadas pola ruta 

diaria son as compensadas; se 

realizas a ruta en menos tempo, 

cobras a ruta completa.

	 - Vehículo e furgoneta de empresa 

para realizar as rutas asignadas.

	 - Posibilidade de incentivos por 

asistencia, campañas especiais 

ou apoio a compañeiros, sempre 

baixo a validez da empresa.

	 Referencia: 47111-ff1f87e4-

6116-3b26-8dab-32e8da61a729

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/4bexeezj

AXENTE DE VIAXES VACACIONAL (27-10-2026)

Oferta publicada en:	 Infojobs

Entidade/localidade:	Nautalia Viajes/ Santiago 

de Compostela

Descrición:	 En Nautalia Viajes (Grupo Travel 

Live) estamos a buscar un/a axente 

de viaxes para formar parte do noso 

equipo vacacional en Santiago de 

Compostela. Buscamos unha persoa 

proactiva, con vocación por facer 

realidade os soños viaxeiros dos 

nosos clientes, e que domine todo 

o proceso de venda, facturación e 

postvenda das experiencias que 

deseñamos para eles nun ambiente 

de traballo colaborativo e positivo.

Cales serán as túas funcións?	  

- Deseño de viaxes á medida e 

venda de produtos e servizos 

turísticos ao cliente vacacional.

	 - Xestión e dominio de 

todo o proceso de venda, 

facturación e postvenda das 

experiencias turísticas.

	 - Atención ao público conectando 

coas persoas e traballando en 

equipo de forma coordinada.

Requisitos mínimos:	 - Ciclo Formativo de Grao Superior 

en Hostalaría e Turismo.

	 - Experiencia mínima de 1 ano no 

sector turístico, especialmente 

en axencias de viaxes.

	 - Imprescindible residir en Santiago 

de Compostela ou arredores.

	 Requisitos valorables: 	 Manexo 

de Amadeus, coñecemento de 

produtos turísticos e xestión 

integral en axencias de viaxes.

Só se valorarán candidaturas que 

cumpran 	 estritamente cos 

requisitos mínimos establecidos.

O que ofrecemos:	 - Contrato indefinido, 

xornada completa.

	 - Salario: 18.000 € - 

22.000 € Bruto/ano.

	 - Beneficios sociais: Seguro 

de vida desde o primeiro día, 

descontos exclusivos en viaxes 

para ti e familiares directos, 

e acceso ao Club Travel Live 

(vantaxes para empregados).

	 - Conciliación e benestar: Semana 

extra de permiso por maternidade 

ou paternidade a cargo da empresa, 

axuda económica de 250 € por 

nacemento de fillo/a, día libre 

no teu aniversario se coincide 

con xornada laboral e opción 

de seguro de saúde mediante 

Plan de Retribución Flexible.

	 - Desenvolvemento profesional: 

Política de promoción interna para 

crecer dentro de Grupo Travel Live.

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/wytsm7rw

AXUDANTE DE DEPENDENTE/A 

PARA XOIERÍA (28-10-2026)

Oferta publicada en:	 Infojobs

Entidade/localidade:	Joya 36 S.A/ Santiago 

de Compostela

Descrición:	 Se che gusta o mundo das xoias, 

esta é a túa oportunidade. 

Seleccionamos persoal para 

axudante de dependente/a para 

a nosa tenda das Cancelas.

Requisitos mínimos:	 - Educación Secundaria 

Obrigatoria (ESO).

	 - Experiencia mínima: Non requirida.

O que ofrecemos:	 - Contrato indefinido.

	 - Xornada parcial – indiferente.

-	  Salario: 600 € - 900 € Bruto/mes.

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/joya36

ASESOR/A COMERCIAL - VENTA DIRECTA 

SECTOR INDUSTRIA (27-10-2026)

Oferta publicada en:	 Infojobs

Entidade/localidade:	Forch componentes para taller/ 

Santiago de Compostela

Descrición:	 Che apaixona o mundo das vendas 

e o contacto directo co cliente?

	 En FÖRCH, multinacional alemá 

líder en compoñentes para taller, 

non buscamos simples vendedores; 

buscamos socios de confianza 

para os nosos clientes. Se es 

unha persoa proactiva, gústache 

o traballo de campo e queres 

representar a unha marca con máis 

de 100.000 referencias de máxima 

calidade, estámoste esperando!

Cales serán as túas funcións?	 	  

- Xestión de ruta propia: Visitarás 

clientes profesionais na túa zona.

	 - Asesoramento técnico: 

Amosarás as nosas solucións 

(químicos, ferramentas, fixacións) 

demostrando por que somos 

a referencia no mercado.

	 - Captación e fidelización: 

Ampliarás a carteira de 

clientes e manterás relacións 

sólidas a longo prazo.

	 - Peche de vendas: Xestionarás 

o ciclo completo, desde a 

oferta ata o pedido final.

Requisitos mínimos:	 - Ciclo Formativo de Grao Medio.

	 - Experiencia mínima: 

Polo menos 2 anos.

	 - Espíritu comercial: Alguén 

que goce do trato persoal e 

se creza ante os retos.

	 - Coñecemento do sector: 

Valoramos moi positivamente 

que veñas do sector 

industrial, subministracións 

industriais ou similar.

	 - Mobilidade: Persoa acostumada 

a traballar “a pé de rúa” na 

súa zona de influencia.

	 - Orientación a resultados: 

Buscamos perfís que queiran 

superar os seus propios 

obxectivos cada mes.

O que ofrecemos:	 - Contrato de duración 

determinada.

	 - Xornada completa.

	 - Salario: Máis de 17.000 €. Paquete 

retributivo atractivo: Salario fixo 

+ un sistema de comisións sen teito 

que premia o teu esforzo real.

	 - Ferramentas de éxito: Vehículo de 

empresa, tarxeta de combustible, 

dietas, tablet e móbil.

	 - Formación continua: 

Ensinámoste todo sobre o 

noso catálogo e técnicas de 

venda desde o primeiro día.

	 - Marca referente: Traballarás 

con produtos alemáns de 

alta gama, o que facilita a túa 

entrada en calquera taller.

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/37mv4ch4

PERSONAL DE XESTIÓN DE SERVIZOS (27-10-2026)

Oferta publicada en:	 Infojobs

Entidade/localidade:	Osventos Innovación e servizos 

/ Santiago de Compostela 

Descrición:	 Buscamos incorporar perfís 

polivalentes para o noso 

Departamento de Xestión e 

Coordinación de Servizos. Somos 

unha empresa dedicada á xestión 

de servizos para diferentes 

Administracións Públicas en 

ámbitos socioasistenciales, 

educativos, hostalaría, ocio e 

tempo libre, e servizos auxiliares. 

Buscamos persoas organizadas, 

resolutivas, con capacidade de 

xestión e afeitas a traballar con 

diferentes equipos, centros e 

servizos. Teñen diferentes niveis 

de incorporación (Xestor/a, 

Responsable operativo, Técnico/a 

de xestión ou Auxiliar de xestión) 

e o nivel de responsabilidade 

determinarase en función 

da experiencia, formación e 

autonomía profesional.

Cales serán as túas funcións?	  

- Apoio á coordinación e xestión 

de equipos multidisciplinares 

nos centros asignados.

	 - Planificación de persoal, 
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organización de quendas e 

control operativo de servizos.

	 - Realización de tarefas 

administrativas vinculadas á 

xestión de recursos humanos 

e control de custos.

	 - Resolución de incidencias 

e atención á elevada carga 

operativa dos contratos coas 

Administracións Públicas.

Requisitos mínimos:	 - Estudos mínimos: Grao 

Universitario.

	 - Experiencia mínima: 

Polo menos 3 anos.

	 - Valorarase especialmente 

experiencia en xestión de equipos, 

planificación de persoal, recursos 

humanos, control de custos e 

contornas con alta carga operativa.

	 - Dotes comunicativas, capacidade 

de xestión, organización 

e perfil resolutivo.

O que ofrecemos:	 - Contrato: Indefinido, 

xornada completa.

	 - Salario: 17.000 € - 

23.000 € Bruto/ano.

	 - Oportunidade de incorporación 

en diferentes niveis de 

responsabilidade segundo perfil 

(Junior, Coordinación ou Senior).

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/yeyhuyuw

ADXUNTO/A A XEFE/A DE VENDAS (27-10-2026)

Oferta publicada en:	 Infojobs 

Entidade/localidade:	Conforama / Santiago 

de Compostela

Descrición:	 CONFORAMA é unha compañía 

multinacional, líder no equipamento 

do fogar. Somos unha empresa 

nova e dinámica, na que o talento e 

a calidade humana das persoas son 

o principal valor. En dependencia 

da dirección do departamento, 

buscamos un/a compañeiro/a 

para a posición de Adxunto/a 

de Venda para a nosa tenda en 

Santiago de Compostela co 

obxectivo de crear unha contorna 

de traballo positiva e agradable.

Cales serán as túas funcións?

	 •	Acompañar ao cliente en todo o 

proceso de venda, co obxectivo de 

cumprir coas súas expectativas.

	 •	Aplicar a política 

comercial da empresa.

	 •	Optimizar o merchandising 

e a actividade comercial.

	 •	Controlar a cantidade e a calidade 

de stocks nas tendas, co fin de 

conseguir os orzamentos de 

vendas definidos pola compañía.

	 •	Conseguir os orzamentos 

e obxectivos de 

rendibilidade da tenda.

	 •	Dirixir, motivar, formar e informar 

ao equipo de vendedores na venda.

	 •	Asegurar o mellor 

servizo ao cliente.

Requisitos mínimos:	 •	Ciclo Formativo Grao Medio.

	 •	Experiencia mínima de 1 ano.

	 •	Orientación ao cliente, capacidade 

de liderado, xestión de equipos e 

perfil comercial dentro do sector 

do comercio minorista (retail).

O que ofrecemos:	 •	Contrato: Indefinido, 

xornada completa.

	 •	Salario: Salario fixo 

competitivo + salario variable.

	 •	Modalidade: Presencial.

	 •	Beneficios: Posibilidade 

de acceder a un plan de 

retribución flexible.

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/2f7jcss7

PERSOAL PARA DEPARTAMENTO CONTABLE 

FISCAL ASESORÍA (27-10-2026)

Oferta publicada en:	 Infojobs 

Entidade/localidade:	Randulfe y Casariego Auditores, 

S.L. / Santiago de Compostela 

Descrición:	 Precísase persoal para 

departamento contable nunha 

firma de servizos de asesoría 

e auditoría. Valoraranse 

especialmente os coñecementos 

no ámbito da auditoría.

Cales serán as túas funcións?	  

•	Tarefas propias do departamento 

contable e fiscal.

	 •	Xestión de contabilidade 

financeira e conciliacións contables.

	 •	Xestión de libros contables, 

realización de asentos 

contables, peche contable e 

preparación de contas anuais.

Requisitos mínimos:	 •	Ciclo Formativo Grao Medio.

	 •	4 anos de experiencia mínima 

na área financeira e contable.

Coñecementos necesarios: 	  

Contabilidade financeira, 

Conciliacións contables, Xestión de 

libros contables, Cierre contable, 

Contas anuais, Asento contable.

O que ofrecemos:	 •	Contrato: Indefinido, 

xornada indiferente.

	 •	Horario: De 08:00 a 15:00 horas.

	 •	Modalidade: Híbrido (posibilidade 

de teletraballo 3 días á semana).

	 •	Salario: Negociable segundo a 

experiencia do/a candidato/a.

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/3wdj2zy4

COMERCIAL VENDA DE COCHES - 

COMISIÓNS SEN TEITO (27-10-2026)

Oferta publicada en:	 Infojobs 

Entidade/localidade:	Ocasion Plus SL./ Santiago 

de Compostela 

Descrición:	 En RENTALPlus, empresa líder 

no aluguer de coches en España, 

buscamos un/a Comercial de 

Rental para xestionar a operativa 

diaria de entregas e recepcións 

de vehículos de aluguer, asegurar 

a satisfacción do cliente e 

coordinar unha experiencia 

impecable en cada servizo. 

Procuramos persoas con enerxía, 

ambición e ganas de medrar 

dentro do sector do automóbil.

Cales serán as túas funcións?	  

•	Xestión completa do ciclo do lead: 

atención, seguimento e peche.

	 •	Administración de entregas e 

recepcións de vehículos de aluguer.

	 •	Revisión de documentación, 

control de contratos e 

verificación de datos.

	 •	Coordinación co equipo para 

asegurar a dispoñibilidade 

de vehículos.

	 •	Comunicación clara e 

profesional con clientes 

nacionais e internacionais.

	 •	Resolver incidencias e garantir 

unha experiencia excelente.

	 •	Reporte de actividade e control 

de indicadores da área.

Requisitos mínimos:	 •	Educación Secundaria 

Obrigatoria (ESO).

	 •	1 ano de experiencia mínima 

(experiencia previa en 

administración, xestión de 

reservas, recepción, área comercial, 

rent a car o tarefas similares).

	 •	Inglés (Nativo ou Bilingüe 

/ Imprescindible nivel 

conversacional).

	 •	Español (Nativo ou Bilingüe).

	 •	Requisitos indispensables: Ser 

un/unha comercial ambicioso/a, 

coñecementos básicos de marcas 

e modelos de coche, manexo de 

CRM (Salesforce o similar) . 

	 •	Carné de conducir en vigor.

	 •	Perfil resolutivo, organizado, 

proactivo, comunicativo 

e con capacidade para 

traballar por obxectivos.

	 •	Dispoñibilidade para realizar 	

formación presencial en Madrid.

O que ofrecemos:	 •	Contrato indefinido dende 

o inicio, xornada completa.

	 •	Horario: De luns a sábado.

	 •	Salario: 19.000 € - 240.000 

€ Bruto/ano (Composición de 

salario base competitivo + 

variable ligada directamente á 

xestión por cada coche entregado 

e recibido, sen límite máximo).

	 •	Beneficios: Formación completa 

en Madrid para garantir o éxito 

no rol e posibilidades reais de 

crecemento profesional.

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/5ee2mtwk

DELEGADO/A COMERCIAL GALICIA (27-10-2026)

Oferta publicada en:	 Infojobs

Entidade/localidade:	Galejobs Selección / Santiago 

de Compostela - Proxectos 

con percorrido por Galicia

Descrición:	 En Galejobs buscamos incorporar 

un/a Delegado/a Comercial para 

liderar un proxecto estratéxico 

durante 2027, vinculado a unha 

campaña especial de promoción de 

marca farmacéutica no Camiño de 

Santiago. A persoa seleccionada 

percorrerá os últimos quilómetros 

dalgunhas das rutas máis 

emblemáticas do Camiño, visitando 

farmacias e desenvolvendo 

accións comerciais orientadas 

a incrementar a visibilidade, o 

posicionamento e as vendas de 

produtos clave da compañía.

Cales serán as túas funcións?	  

•	Visitar farmacias da zona 

asignada para presentar e 

promocionar os produtos da 

campaña ao longo das principais 

rutas do Camiño de Santiago.

	 •	Impulsar a visibilidade e o 

posicionamento da marca 

no punto de venda.

	 •	Desenvolver relacións de 

confianza e fidelización 

con farmacéuticos e 

equipos de farmacia.

	 •	Identificar oportunidades 

comerciais, potenciar as vendas 

e realizar pequenas formacións 

e presentacións de produto.

	 •	Xestionar o seguimento 

da actividade comercial e a 

consecución de obxectivos.

Requisitos mínimos:	 •	Ciclo Formativo Grao Medio.

	 •	 2 anos de experiencia comercial 

previa no sector farmacéutico 

(visita farmacéutica ou 

comercialización de produtos 

no canle farmacia).

	 •	Residencia na zona de actividade, 

principalmente en Galicia, 

e coñecemento do mercado 

farmacéutico e do territorio.

	 •	Excelentes habilidades de 

comunicación, capacidade para 

realizar formacións de produto, 

perfil dinámico, organizado 

e orientado a resultados.

	 •	Paixón pola venda consultiva, 

a dermocosmética e a 

atención ao cliente.

	 •	Coñecementos necesarios: 

Xestión comercial, Venda 

consultiva, Captación de 

contas, Peche de acordo, 

Planificación comercial.

O que ofrecemos:	 •	Contrato indefinido, 

xornada completa.

	 •	Salario: 30.000 € - 33.000 € 

Bruto/ano (Sistema de retribución 

variable vinculado a vendas e 

posicionamento de marca).

	 •	Vehículo de empresa e gastos 

derivados da actividade 

profesional a cargo da compañía.

	 •	Incorporación a un proxecto 

exclusivo e con gran visibilidade 

durante todo o ano 2027.

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/36pcy5vp

MOZO/A DE ALMACÉN 1 DÍA Á 

SEMANA (27-10-2026)

Oferta publicada en:	 Infojobs

Entidade/localidade:	Nortex / Santiago de Compostela 

(Polígono do Tambre)

Descrición:	 Desde Nortex buscamos incorporar 

un/a mozo/a de almacén para 

traballar nunha plataforma 

situada no Polígono do Tambre, en 

Santiago de Compostela. Buscamos 

unha persoa responsable, 

organizada e dinámica para unha 

oportunidade laboral temporal 

cunha planificación de cuadrante 

fixada para todo o mes.

Cales serán as túas funcións?	  

•	Realización de tarefas 

xerais de almacén.

	 •	Carga, descarga e movemento de 

mercadoría, cando sexa necesario.

	 •	Organización e colocación 

de produtos e materiais.

	 •	Apoio nas tarefas habituais de 

funcionamento do almacén.

	 •	Mantemento da orde e da 

limpeza do espazo de traballo.

Requisitos mínimos:	 •	Experiencia mínima de 

polo menos 1 ano.

	 •	Capacidade para realizar 

tarefas propias de almacén.

	 •	Dispoñibilidade para traballar 

un día á semana con horario 

rotativo e incorporación fixada 

para o 4 de novembro de 2026.

Coñecementos necesarios: 	  

Carga e descarga, manipulación 

de mercadorías, preparación de 

pedidos, inventario, recepción de 

pedidos, empaquetado, carretilla 

elevadora, picking con PDA.

O que ofrecemos:	 •	Contrato: De duración 

determinada (contrato temporal 

de 1 mes de duración), xornada 

indiferente (1 día á semana, 

8 horas por xornada).

	 •	Horario: Rotativo de luns a 

sábado, en quenda de mañá ou de 

tarde (facilitarase o cuadrante 

correspondente a todo o mes).

	 •	Data de incorporación: 4 

de novembro de 2026.

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/

mozoalmacennortex

CLIENTE MISTERIOSO - MYSTERY 

SHOPPER (28-10-2026)

Oferta publicada en:	 Infojobs

Entidade/localidade:	Mystery consulting S.L. / 

Santiago de Compostela 

Descrición:	 Desde Mystery Consulting, 

empresa especializada na 

investigación de mercados a 

través da técnica do Mystery 

shopper, estamos a buscar 

persoas interesadas en colaborar 

como clientes misteriosos. Como 

shopper, o teu labor consistirá en 

valorar a atención do persoal que te 

atendeu en cada establecemento 

e completar un cuestionario 

tras cada visita. Ideal para quen 

busque obter uns ingresos extra 

e teña interese nos proxectos 

de investigación de mercado.

Cales serán as túas funcións?	  

•	Visitar diferentes 

establecementos comerciais 

actuando como un cliente habitual.

	 •	Valorar de forma obxectiva 

a atención recibida por 

parte do persoal.

	 •	Completar un cuestionario 

detallado na plataforma tras 

a realización de cada visita.

Requisitos mínimos:	 •	Educación Secundaria 

Obrigatoria (ESO).

	 •	Perfil observador, detallista 

e con capacidade crítica á hora 

de ser atendido nun comercio.

Coñecementos necesarios: 	  

Investigación cuantitativa, 

mostraxe, recollida de datos, 
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segmentación de mercados, 

focus group, estatística 

comercial, observación, 

metodoloxías de investigación.

O que ofrecemos:	 •	Xornada indiferente.

	 •	Oportunidade de colaboración 

flexible para a obtención de 

ingresos extra segundo proxectos 

de investigación de mercados.

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/

Mysteryshoppersantiago

VIXILANTE DE SEGURIDADE (28-10-2026)

Oferta publicada en:	 Infojobs

Entidade/localidade:	Securitas Seguridad España/ 

Zona entre Santiago e Padrón 

Descrición:	 Securitas Seguridad España 

precisa incorporar varios perfís 

de Vixilante de Seguridade para 

traballar na zona comprendida 

entre Santiago e Padrón. 

Ofrecese estabilidade laboral, 

formación continua a cargo da 

empresa e oportunidades de 

desenvolvemento profesional 

nun contexto internacional.

Cales serán as túas funcións?	  

•	Tarefas de control de accesos 

e vixilancia en xeral.

	 •	Supervisión de sistemas 

de CCTV e alarmas.

	 •	Realización de roldas polas 

instalacións do cliente.

Requisitos mínimos:	 •	Educación Secundaria 

Obrigatoria (ESO).

	 •	Imprescindible estar en posesión 

da TIP (Tarxeta de Identidade 

Profesional) de Vixilante 

de Seguridade en vigor.

	 •	Dispoñibilidade para 

incorporación inmediata e para 

traballar a xornada completa 

de luns a domingo en quendas 

rotativas de mañá, tarde e noite.

Requisitos valorables: 	•Valorarase positivamente 

estar en posesión dun 

certificado de discapacidade 

igual ou superior ao 33%.

O que ofrecemos:	 •	Contrato: Indefinido, 

xornada completa.

	 •	Horario: Quendas rotativas 

de mañá, tarde e noite (de 

luns a domingo cos descansos 

correspondentes).

	 •	Salario: 20.000 € - 21.000 

€ Bruto/ano (Segundo 

convenio para a categoría de 

Vixilante de Seguridade).

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/5yjdpez2

DEPENDENTE/A DE TENDA (28-10-2026)

Oferta publicada en:	 Infojobs

Entidade/localidade:	Tiendas Hiper Ofertas / 

Santiago de Compostela 

Descrición:	 Requírese Persoal Dependente 

para as nosas tendas situadas 

en Santiago de Compostela, 

dentro do sector turístico e de 

uso cotián. Ofrecemos un posto 

estable en campaña de longa 

duración en tendas consolidadas, 

integrándote nun equipo humano 

e profesional nun ambiente 

dinámico onde aprender cada día.

Cales serán as túas funcións?	  

•	Atención ao público no 

mostrador e caixa.

	 •	Venda de produtos do sector 

turístico e de uso cotián.

	 •	Manexo do punto de venda 

e procesamento de pagos.

	 •	Organización e reposición de 

mercadoría no área de venda.

Requisitos mínimos:	 •	Educación Secundaria 

Obrigatoria (ESO).

	 •	Experiencia mínima: Polo 

menos 1 ano en postos similares 

(atención ao cliente, venda 

minorista e merchandising).

	 •	Inglés con nivel intermedio.

	 •	Habilidades brandas como a 

flexibilidade, capacidade de 

traballo en equipo, trato ao cliente 

e resolución de problemas.

Coñecementos necesarios: 	  

Atención ao público, Venda, Venda 

ao por menor, Flexibilidade, 

Venda ao cliente, Asesoramento 

de clientes, Fidelización de 

clientes, Merchandising.

O que ofrecemos:	 •	Contrato: Fixo descontinuo, 

xornada indiferente.

	 •	Salario: 12.000 € - 

15.000 € Bruto/ano.

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/uspsfj8j

PINTOR/A E/OU CHAPISTA DE COCHES (28-10-2026)

Oferta publicada en:	 Infojobs 

Entidade/localidade:	Ocasion Plus SL. / Santiago 

de Compostela

Descrición:	 Buscamos persoas con experiencia 

como pintor/a de coches para 

incorporarse ao noso equipo 

en Santiago de Compostela. 

Ofrecemos estabilidade laboral 

e flexibilidade horaria para 

formar parte dunha empresa 

líder do sector do automóbil.

Cales serán as túas funcións?	  

•	Reparación de vehículos para 

pintura: puír, lixar, enmasillar, 

empapelar e pintar.

	 •	Preparación de cores, elaboración 

de bicapas, tricapas e perlados.

	 •	Tarefas asociadas á preparación e 

adecuación de pezas do automóbil.

Requisitos mínimos:	 •	Educación Secundaria 

Obrigatoria (ESO).

	 •	Experiencia mínima: Polo menos 

2 anos como pintor/a de coches.

O que ofrecemos:	 •	Contrato indefinido, 

xornada completa.

	 •	Horario: De luns a venres desde 

as 09:00 horas ou a convir (o 

horario é conversable, incluso 

pode ser xornada intensiva).

	 •	Salario: Segundo valoración + 

variable por produción (Salario 

exacto non dispoñible).

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/3nv99fns

AUXILIAR DE AXUDA A DOMICILIO 

(H/M) (28-10-2026)

Oferta publicada en:	 Infojobs

Entidade/localidade:	Particular / Santiago 

de Compostela 

Descrición:	 •	Buscamos un/a Auxiliar de 

Axuda a Domicilio con experiencia 

para prestar os seus servizos 

como interno/a de fin de semana 

en Santiago de Compostela. O 

posto require o acompañamento, 

coidado e apoio a persoas 

maiores nas actividades da vida 

cotiá no ámbito doméstico, así 

como a elaboración de comidas 

e o mantemento do fogar.

Cales serán as túas funcións?	  

•	Acompañamento e coidado de 

persoas maiores dependentes.

	 •	Axuda e apoio en actividades da 

vida cotiá na contorna doméstica 

e elaboración de comidas.

	 •	Limpeza e mantemento 

da vivenda.

	 •	Realización de cambios 

posturais e mobilizacións 

cando sexa necesario.

Requisitos mínimos:	 •	Valorarase positivamente 

formación en atención 

sociosanitaria ou similares.

	 •	Experiencia mínima: Polo 

menos 1 ano no coidado persoal 

e atención domiciliaria.

	 •	Imprescindible contar con permiso 

de conducir e vehículo propio.

	 •	Dispoñibilidade obrigatoria 	

para cubrir as quendas e horarios 

establecidos.

	 •	Capacidade física para realizar 

cambios posturais e levantar pesos.

O que ofrecemos:	 •	Contrato indefinido, 

xornada completa. 

	 •	Alta na Seguridade Social 

no Réxime Xeral.

	 •	Horario: Interno/a de fin de 

semana (desde as 08:00h do 

sábado ata as 08:00h do luns, cunha 

quenda de venres noite dende as 

22:00h por semanas alternativas).

	 •	Salario: Máis de 1.400 

€ (pago aparte de horas 

extraordinarias e días festivos).

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/37prk84h

ENFERMEIRO/A DE QUIRÓFANO (29-10-2026)

Oferta publicada en:	 Infojobs

Entidade/localidade:	HM Hospitales S.A (Centros 

hospitalarios HM Esperanza e HM 

Rosaleda) / Santiago de Compostela 

Descrición:	 Únete ao noso equipo como 

Enfermeiro/a de Quirófano. 

Neste papel, serás responsable 

de proporcionar atención de 

alta calidade aos/ás pacientes 

e familiares dentro do bloque 

cirúrxico. Procuramos persoas 

con capacidade de adaptación 

ao contorno e facilidade para 

xestionar situacións de conflito.

Cales serán as túas funcións?	  

•	Aplicación dos protocolos 

do servizo de quirófano.

	 •	Reportes e informes en materia 

de seguridade do paciente.

	 •	Administración de medicación 

por distintas vías.

	 •	Rexistro da historia 

clínica electrónica.

	 •	Planificación de coidados de 

enfermaría do paciente.

	 •	Aplicación de medidas preventivas 

para o control de infeccións.

Requisitos mínimos:	 •	Diplomatura ou Grao 

en Enfermaría.

	 •	Colexiación vixente como 

Enfermeiro/a en Galicia.

	 •	Experiencia mínima: Polo 

menos 1 ano (imprescindible 

experiencia previa como 

circulante e/ou instrumentista).

	 •	Capacidade de traballo en 

contornas de alta esixencia.

O que ofrecemos:	 •	Contrato temporal, xornada 

completa (100% de xornada).

	 •	Horario: Quendas de mañá de 

08:00 a 15:00 horas e de tarde 

de 15:00 a 22:00 horas.

	 •	Incorporación inmediata.

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/4npt53p3

MECÁNICO/A (28-10-2026) 

Oferta publicada en:	 Infojobs

Entidade/localidade:	First Stop Southwest S.A.U 

(Grupo Bridgestone) / 

Santiago de Compostela 

Descrición:	 Buscamos incorporar un/a 

mecánico/a de turismo para 

incorporarse ao noso taller, quen 

realizará traballos de montaxe 

de pneumáticos e servizo móbil. 

O noso contorno de traballo 

baséase na integridade e no 

traballo en equipo, onde todos 

poden aprender uns de outros e 

contribuír coas súas propias ideas.

Cales serán as túas funcións?	  

• Montaxe e reparación de 

pneumáticos de camión e agrícolas.

	 • Servizo móbil.

Requisitos mínimos:	 • Ciclo Formativo Grado Medio.

	 • Experiencia mínima: 

Polo menos 1 ano.

	 • Carnet de conducir.

	 • Español - Nativo ou Bilingüe.

	 • Coñecementos necesarios: 

Pneumáticos e mantemento 

de vehículos.

	 • Experiencia demostrable en 

mantemento e pneumáticos. 

Valorable (non exclínte) 

coñecemento de mecánica 

rápida e integral (aceites, freos, 

amortecedores, aliñacións, 

correas, embragues, culatas, 

diagnose e sistemas eléctricos).

	 • Habilidades sociais: Calidade 

e traballo en equipo.

O que ofrecemos:	 • Contrato indefinido, xornada 

completa (de luns a venres).

	 • Salario segundo convenio 

en función do valor achegado 

polo candidato/a (Retribución 

flexible dispoñible).

	 • Beneficios de conciliación e 

benestar: Día do aniversario libre, 

plan de wellbeing, mindfulness, 

servizo de asesoramento EAP 

(inclúe psicoloxía e coaching) 

e equiparación de parella 

de feito ao matrimonio.

	 • Vantaxes internas: Descontos 

en pneumáticos/mecánica 

para empregados, familiares 

e amigos, formación técnica 

e gratuíta de inglés, e plan de 

desenvolvemento profesional.

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/35pn4cfm

COMERCIAL DE RECAMBIOS DE VEHÍCULO 

INDUSTRIAL (28-10-2026)

Oferta publicada en:	 Infojobs

Entidade/localidade:	Grupo Barreiro Automocion, 

S.L. / Santiago De Compostela

Descrición:	 En Grupo Barreiro buscamos 

incorporar un/unha Comercial de 

Recambios de Vehículo Industrial 

para xestionar e desenvolver 

a nosa rede comercial na zona 

de SANTIAGO. Xestionarás e 

ampliarás unha carteira de talleres, 

frotas, transportistas e empresas, 

ofrecéndolles un asesoramento 

técnico-comercial próximo e 

orientado ás súas necesidades.

Cales serán as túas funcións?	  

• Xestión e desenvolvemento da 

carteira de clientes asignada.

	 • Captación de novos clientes e 

recuperación de clientes inactivos.

	 • Planificación e realización 

de visitas comerciais.

	 • Asesoramento en recambios 

de vehículo industrial.

	 • Seguimento de ofertas, 

pedidos, incidencias e 

oportunidades de venda.

	 • Análise de vendas e coordinación 

cos equipos internos.

Requisitos mínimos:	 • Ciclo Formativo Grado Medio.

	 • Experiencia mínima: Polo menos 

2 anos (Experiencia comercial 

B2B, preferiblemente en 

recambios, automoción, vehículo 

industrial ou sectores afíns).

	 • Carnet de conducir B.

	 • Coñecementos necesarios: 

Xestión comercial, relacións 

con clientes, venda consultiva, 

captación de contas, xestión de 

obxeccións, retención de clientes 

e planificación comercial.

	 • Valorable coñecemento técnico de 

recambios de vehículo industrial.

O que ofrecemos:	 • Contrato indefinido, 

xornada completa.

	 • Proyecto estable nunha 

compañía sólida e especializada.

	 • Carteira de clientes e zona 

comercial asignadas.

	 • Formación en produto e 

ferramentas internas.

	 • Posibilidades de 

desenvolvemento profesional.

	 • Condicións salariais acordes 

coa experiencia aportada.

	 • Vehículo de empresa. 

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/2ee38t5a

RECEPCIONISTA - ATENCIÓN AO CLIENTE 

E SOPORTE COMERCIAL (28-10-2026)

Oferta publicada en:	 Infojobs

Entidade/localidade:	Audika / Santiago De Compostela 

Descrición:	 En Audika cremos que unha boa 

audición pode cambiar a vida das 

persoas. Para o noso centro de 

Santiago de Compostela buscamos 

unha persoa dinámica, organizada 
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e con orientación ao cliente. Como 

Auxiliar, serás o primeiro contacto 

das persoas que nos visitan, 

ofrecendo unha atención excelente 

aos nosos pacientes e contribuíndo 

ao crecemento e éxito do centro.

Cales serán as túas funcións?	  

• Atención presencial e 

telefónica a clientes.

	 • Participación activa 

na xestión comercial do 

centro, accións comerciais e 

campañas de captación.

	 • Seguimento de contactos e 

oportunidades comerciais.

	 • Fidelización e atención postvenda.

	 • Xestión e organización 

de axendas e citas.

	 • Xestión e actualización 

de información en 

plataformas internas.

	 • Xestión administrativa, 

facturación, cobros e 

arquivo documental.

Requisitos mínimos:	 • Educación Secundaria Obrigatoria.

	 • Experiencia previa en accións 

comerciais e atención ao cliente 

de polo menos 2 anos.

	 • Valorable: Experiencia en 

contornas comerciais, xestión 

de axendas, coordinación 

de actividade e experiencia 

previa en empresas de servizos 

ou atención ao público.

O que ofrecemos:	 • Contrato estable (indefinido), 

xornada parcial.

	 • Horario: Luns a venres de 

9:30 a 14:30 e de 16:30 a 

19:30 horas (2 venres ao mes 

de 9:00 a 16:30 horas).

	 • Retribución fixa máis incentivos.

	 • Formación para o 

desenvolvemento no teu posto.

	 • Incorporación a un contorno 

profesional dinámico e 

orientado ao cliente. 

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/5c3z8uh5

TÉCNICO/A DE ESTUDOS (28-10-2026)

Oferta publicada en:	 Infojobs

Entidade/localidade:	Climatalia S.L. / Santiago 

de Compostela

Descrición:	 Empresa en crecemento busca 

incorporar a un/unha Técnico/a de 

Estudos especializado/a na análise, 

orzamentación e planificación de 

obras e instalacións de fontanaría, 

climatización e electricidade. A 

persoa seleccionada encargarase 

de estudar os proxectos, solicitar e 

comparar ofertas de provedores, e 

redactar orzamentos competitivos 

para licitacións e obras.

Cales serán as túas funcións?	  

• Análise de pregos, planos, 

esquemas unifilares e hidráulicos e 

memorias técnicas de proxectos.

	 • Medición e cuantificación de 

materiais, equipos e unidades de 

obra en instalacións de fontanaría, 

saneamento e electricidade.

	 • Solicitude, análise e 

comparativa de ofertas de 

provedores e subcontratistas.

	 • Elaboración de orzamentos 

e desgloses de custos 

(ofertas económicas).

	 • Apoio técnico ao departamento 

comercial e á dirección de obra 

durante a fase de negociación 

e arranque do proxecto.

	 • Detección de erros ou melloras 

técnicas en proxecto e proposta 

de solucións alternativas.

Requisitos mínimos:	 • Ciclo Formativo de Grao Superior 

(FPII) en Delineación, ou outro Ciclo 

relacionado con instalacións.

	 • Experiencia mínima: Polo menos 

3 anos (En posto similar de estudo 

de orzamentos, oficina técnica 

ou ofertas en instalacións).

	 • Carnet de conducir (B) 

e dispoñibilidade para 

desprazamentos puntuais a obra.

	 • Competencias: Capacidade 

analítica, atención ao detalle, 

dotes de negociación e 

orientación a obxectivos.

O que ofrecemos:	 • Contrato indefinido, 

xornada completa.

	 • Horario: De luns a venres 

de 8:00 a 16:00 horas.

	 • Salario: 29.000€ - 30.000€ Bruto/

ano (Remuneración competitiva 

acorde á experiencia aportada).

	 • Estabilidade laboral.

	 • Plan de formación continua e 

desenvolvemento profesional 

dentro da empresa.

	 • Bo ambiente de traballo 

nun equipo consolidado no 

sector das instalacións.

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/8c6r287d

FONTANEIRO/A (28-10-2026)

Oferta publicada en:	 Infojobs

Entidade/localidade:	Climatalia S.L. / Santiago 

de Compostela

Descrición:	 A nosa empresa está medrando 

rapidamente, e actualmente 

estamos buscando fontaneiros/

as con experiencia para que 

se unan ao noso equipo. Neste 

posto, serás responsable de 

todos os aspectos da instalación, 

mantemento, inspección, 

operación e reparación dos 

sistemas de fontanaría nos nosos 

edificios comerciais, industriais 

e residenciais. Ofrecemos unha 

remuneración competitiva, e un 

traballo constante e a longo prazo.

Cales serán as túas funcións?	  

• Instalación, mantemento, 

inspección, operación e reparación 

de sistemas de fontanaría.

	 • Traballos en edificios comerciais, 

industriais e residenciais.

Requisitos mínimos:	 • Ciclo Formativo de Grao Medio.

	 • Experiencia mínima: Polo 

menos 3 anos no posto de 

Fontaneiro/a oficial.

	 • Carnet de conducir 

(imprescindible).

	 • Imprescindible curso de PRL 

correspondente ao seu oficio, 

válido para entrar en obra.

	 • Coñecementos necesarios: 

Montaxe de tubaxes, auga 

fría e quente en edificios, 

installation de gas, saneamento, 

válvulas, bombas hidráulicas, 

soldadura, cobre e fontanaría.

	 • Perfil: Persoa responsable, 

resolutiva e con orientación 

ao traballo ben feito.

O que ofrecemos:	 • Contrato de duración 

determinada, xornada completa.

	 • Horario: De luns a venres con 

horario de traballo continuo 

(08:00 - 16:00 horas).

	 • Salario: 26.000€ - 28.000€ Bruto/

ano (A convir partindo do Convenio 

do Metal de A Coruña segundo 

valía e experiencia demostrada).

	 • Desprazamentos por 

conta da empresa.

	 • Ubicación do traballo: Emprego 

presencial en obras por Galicia, 

principalmente provincias de 

A Coruña e Pontevedra. 

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/s65nej7p

PERSOAL DE TENDA (28-10-2026)

Oferta publicada en:	 Infojobs

Entidade/localidade:	MGI Tiendas / Santiago 

de Compostela 

Descrición:	 Apasiónache o comercio e o trato 

co cliente? Buscas formar parte 

dun equipo dinámico e profesional? 

Esta é a túa oportunidade! Únete 

xa ao noso equipo. Entra no noso 

portal de emprego e postúlate.

Cales serán as túas funcións?	  

• Reposición e clasificación 

de mercadorías.

	 • Control de stock e inventarios.

	 • Atención e asesoramento 

ao cliente.

	 • Mantemento da imaxe 

comercial e orde da tenda.

Requisitos mínimos:	 • Educación Secundaria Obrigatoria.

	 • Experiencia mínima: Polo 

menos 1 ano en posto similar.

	 • Coñecementos necesarios: 

Reposición, control de stock, 

atención ao cliente, xestión 

de inventarios e vendas.

	 • Perfil: Alta orientación ao cliente, 

traballo en equipo e residencia 

na provincia do posto vacante.

O que ofrecemos:	 • Contrato de duración determinada 

(Temporal Campaña de Nadal).

	 • Xornada parcial (20 horas).

	 • Quendas: Partidas e rotativas.

	 • Incorporación: Inmediata.

(Referencia: 15276)

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/288azav6

VIXILANTE DE SEGURIDADE INICIO 

INMEDIATO + PLUS (28-10-2026)

Oferta publicada en:	 Infojobs

Entidade/localidade:	PROSEGUR - Vigilantes 

de Seguridad / Santiago 

de Compostela 

Descrición:	 Precisamos incorporar vixilantes de 

seguridade para traballar en cliente 

situado en Santiago de Compostela, 

con incorporación inmediata e 

posibilidade de estabilidade. 

O noso obxectivo é contar con 

profesionais con boa presenza e 

habilidades comunicativas para 

garantir un servizo de calidade.

Cales serán as túas funcións?	  

• Exercer a vixilancia e protección 

de bens, establecementos, 

lugares e eventos.

	 • Evitar a comisión de 

actos delictivos.

	 • Colaboración coas FFCCSS.

	 • Cumprimento da operativa.

Requisitos mínimos:	 • Educación Secundaria Obrigatoria.

	 • Posuír a TIP de Vixilante 

de Seguridade homologada 

polo Ministerio do Interior 

(imprescindible).

	 • Dispoñibilidade para traballar 

a quendas de luns a sábado.

	 • Posibilidade de incorporación 

inmediata e residencia na 

zona ou arredores.

	 • Boa forma física e 

habilidades comunicativas.

	 • Valorable coñecementos de artes 

marciais ou defensa persoal.

O que ofrecemos:	 • Contrato indefinido, 150 

horas en horario comercial 

(non se fan noites).

	 • Quendas de mañá e tarde alternas.

	 • Salario: 19.000€ - 20.000€ 

Bruto/ano (Salario por 

convenio + plus de 650€).

	 • Formación a cargo da empresa. 

(Referencia: n28KnYqjOzzN)

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/5n8zx2ub

VENDEDOR/A - SUSTITUCIÓN (LARGA 

DURACIÓN) (28-10-2026)

Oferta publicada en:	 Infojobs

Entidade/localidade:	Fifty Outlet Ofertas Tiendas 

/ Santiago de Compostela 

Descrición:	 Se es un/unha apaixonado/a pola 

moda, tes coñecemento das últimas 

tendencias e desfrutas asesorando 

ao cliente, estamos a buscarte! 

Queremos incorporar un/unha 

Vendedor/a con coñecementos 

en visual para a nosa tenda 

FIFTY OUTLET no Edificio Area 

Central. Apostamos polos nosos/

as empregados/as e fomentamos 

o seu crecemento profesional.

Cales serán as túas funcións?	  

• Atención e fidelización de clientes.

	 • Atención e control de probadores.

	 • Manter a imaxe da tenda, 

caixa e probadores.

	 • Manexo de TPV.

	 • Organización, limpeza 

e orde do almacén.

	 • Colaborar en cambios de visual 

merchandising e de escaparates.

Requisitos mínimos:	 • Educación Secundaria Obrigatoria.

	 • Experiencia mínima: 

Polo menos 1 ano.

	 • Coñecementos necesarios: 

Atención ao público, venda 

ao por menor, flexibilidade, 

asesoramento de clientes, 

fidelización e merchandising.

O que ofrecemos:	 • Contrato de duración 

determinada (Substitución 

de longa duración), xornada 

parcial (20 horas semanais).

	 • Horario: Dispoñibilidade 

para traballar polas tardes 

e fins de semana.

	 • Incorporación: Inmediata.

	 • Formación e apoio dun 

gran equipo de traballo con 

opcións de crecemento.

Solicitudes/ contacto: A través do portal de emprego 

de Fifty Outlet Ofertas 

Tiendas ou Infojobs (Nota: Por 

protección de datos non se 

recollen CVs en man na tenda).

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/33rxbnsp

TÉCNICO/A DE LOXÍSTICA (H/M) (29-10-2026)

Oferta publicada en:	 Infojobs

Entidade/localidade:	TACBOND / Santiago 

de Compostela 

Descrición:	 En STACBOND, empresa referente 

mundial na fabricación de paneis 

de aluminio con presenza en máis 

de 90 países, buscamos un/unha 

Técnico/a de Loxística. Diriximos a 

nosa busca a persoas organizadas, 

proactivas e orientadas á xestión 

e seguimento de operacións 

loxísticas nun contorno industrial, 

dinámico e internacional.

Cales serán as túas funcións?	  

• Xestión e seguimento 

de envíos internacionais, 

principalmente marítimos.

	 • Preparación e revisión 

de documentación 

relacionada cos envíos.

	 • Organización e seguimento de 

cargas e datas de entrega.

	 • Seguimento das condicións de 

entrega e apoio 	

na xestión de Incoterms.

	 • Coordinación cos 

departamentos de produción, 

vendas e administración.

	 • Seguimento dos pedidos 

e resolución de posibles 

incidencias de transporte.

Requisitos mínimos:	 • Ciclo Formativo de Grao 

Medio (Formación Profesional 

en Comercio Internacional, 

Transporte e Loxística ou similar).

	 • Experiencia mínima: Polo menos 

2 anos en postos similares, 

preferiblemente en empresas 

industriais ou de produción.

	 • Idiomas: Nivel alto de inglés. 

Valorarase positivamente 

o coñecemento de francés 

ou outros idiomas.

	 • Coñecementos necesarios: 

Incoterms, documentación 

aduaneira, procesos de 

exportación/importación, 

flete e transporte marítimo, 

loxística internacional e cadea 

de subministración (SGA).

	 • Perfil: Residencia na zona 

ou dispoñibilidade para 

cambio de domicilio.

O que ofrecemos:	 • Contrato indefinido, 

xornada completa.

	 • Horario: Xornada intensiva de 

verán e venres pola tarde libre.
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	 • Remuneración competitiva 

segundo perfil e experiencia.

	 • Plan de retribución flexible 

(tarxeta restaurante, 

transporte, gardaría, etc.).

	 • Estabilidade laboral e 

oportunidades de desenvolvemento 

nunha empresa internacional.

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/

TECNICOSTACBOND

PODÓLOGO/A (29-10-2026)

Oferta publicada en:	 Infojobs

Entidade/localidade:	DomusVi / Santiago de Compostela 

Descrición:	 En DomusVi, a maior rede de 

centros e servizos sociosanitarios 

en España, buscamos persoas con 

vocación para incorporarse como 

Podólogo/unha no noso Centro 

Residencial de San Lázaro. A misión 

será brindar servizos de podoloxía 

da máis alta calidade para a 

atención preventiva e de mellora no 

coidado dos pés, garantindo a saúde 

e o benestar das persoas usuarias.

Cales serán as túas funcións?	  

• Elaboración de ruta polo 

centro para a atención a 

aqueles/as usuarios/as que 

soliciten os seus servizos.

	 • Realización do servizo 

estándar: cortar uñas, revisar 

calos, durezas, feridas, úlceras, 

fungos e desinfección.

	 • Aplicar as cremas que 

procedan en función de cada 

caso e realizar servizos fóra do 

estándar se fose necesario.

	 • Asesoramento a usuarios/as e 

traballadores dando pautas para 

técnicas de podoloxía básica 

e problemas circulatorios.

	 • Realización, cumprimento e 

entrega do parte de traballo 

diario coa sinatura de cada 

usuario/a ou coidador/a.

Requisitos mínimos:	 • Licenciado/a ou Graduado/a 

Universitario en Podoloxía.

	 • Experiencia mínima: Polo 

menos 1 ano (Recomendable 

experiencia en posto similar).

	 • Coñecementos e habilidades: 

Responsabilidade, capacidade de 

traballo en equipo, comunicación 

interpersoal e proactividade.

	 • Valorable: Recomendable 

formación específica no ámbito 

da xerontoloxía e a dependencia.

O que ofrecemos:	 • Contrato autónomo (Contrato 

mercantil), xornada indiferente.

	 • Distribución horaria: 14 horas 

mensuais (Dúas xornadas ao 

mes de 7 horas cada unha).

	 • Ambiente de traballo baseado 

no respecto, a colaboración 

e o apoio mutuo.

	 • Formación continua, beneficios 

sociais e medidas de conciliación 

laboral e benestar.

	 Solicitudes/ contacto: A 

través do portal de emprego 

de DomusVi ou Infojobs 

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/bdes68y4

MECÁNICO/A DE MAQUINARIA DE 

OBRA PÚBLICA (29-10-2026)

Oferta publicada en:	 Infojobs

Entidade/localidade:	Nova Rada Galicia, s.l / 

Santiago de Compostela 

Descrición:	 Buscamos un/unha profesional 

con sólidos coñecementos en 

reparación e mantemento de 

maquinaria, como escavadoras, 

miniescavadoras, dumpers, 

palas cargadoras, e implementos 

hidráulicos (martelos hidráulicos, 

pinzas seleccionadoras, 

cazos machacadores...).

Cales serán as túas funcións?	  

• Mantemento e reparación de 

maquinaria pesada utilizada 

en obras públicas.

	 • Diagnóstico e resolución 

de problemas de maneira 

eficiente nos equipos.

	 • Traballos específicos con 

implementos hidráulicos 

e maquinaria de obra.

Requisitos mínimos:	 • Educación Secundaria Obrigatoria.

	 • Experiencia mínima: Polo menos 

3 anos (Experiencia demostrada 

en mantemento e reparación 

de maquinaria pesada).

	 • Habilidades: Capacidade 

de diagnóstico, traballo 

en equipo, comunicación 

efectiva e compromiso coa 

seguridade no contorno.

O que ofrecemos:	 • Contrato indefinido, 

xornada completa.

	 • Salario: 29.000€ - 36.000€ 

Bruto/ano (Remuneración acorde 

á experiencia aportada).

	 • Oportunidade de formar 

parte dun equipo de traballo 

altamente cualificado.

	 • Posibilidade de desenvolvemento 

profesional e formación continua.

	 • Excelente ambiente de 

traballo e beneficios sociais.

	 Solicitudes/ contacto: A través 

do portal de emprego de Nova 

Rada Galicia, s.l ou Infojobs.

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/ykyaybca

CAPTADOR/A / COMERCIAL - SECTOR 

AUTOMOCIÓN (29-10-2026)

Oferta publicada en:	 Infojobs

Entidade/localidade:	Flexicar / Santiago de Compostela 

Descrición:	 En Flexicar, empresa líder no sector 

da automoción con máis de 180 

concesionarios dedicados á compra 

e venda de vehículos de ocasión, 

buscamos profesionais do mercado 

da automoción para actuar na 

taxación e captación de vehículos, 

así como na comercialización 

dos mesmos en pleno proceso 

de expansión nacional.

Cales serán as túas funcións?	  

• Buscar ocasións de 

mercado de vehículos.

	 • Recibir os clientes que 

queiran vender o seu coche 

para taxalo coa axuda do noso 

equipo central de taxadores.

	 • Asesorar os clientes na busca 

do vehículo que mellor se 

adapte ás súas necesidades.

	 • Traballar en equipo co resto de 

comerciais do concesionario.

	 • Xestionar a emisión e 

recepción de chamadas.

	 • Realizar o seguimento 

aos clientes.

Requisitos mínimos:	 • Ciclo Formativo de Grao Medio.

	 • Experiencia mínima: Polo 

menos 1 ano (Experiencia 

en venda ao detalle).

	 • Perfil: Posuír ADN comercial e 

gusto polo traballo por obxectivos.

	 • Dispoñibilidade para traballar en 

horario comercial de luns a sábado.

O que ofrecemos:	 • Contrato indefinido, 

xornada completa.

	 • Salario: 20.000€ - 46.000€ 

Bruto/ano (Salario fixo + 

variable moi competitivo).

	 • Formación continua.

	 • Bo ambiente laboral, mozo, 

dinámico e colaborativo.

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/49ccn2ep

OPERARIO/A CÁRNICO/A (29-10-2026)

Oferta publicada en:	 JobToday

Entidade/localidade:	Eurofirms ETT / Santiago 

de Compostela 

Descrición:	 Desde Eurofirms ofrecemos 

vacantes para a posición de 

operario/unha cárnico/a para 

empresa ubicada nas aforas 

de Santiago de Compostela. 

Buscamos persoas para unirse 

a un equipo dinámico no sector 

industrial e de produción co 

obxectivo de realizar tarefas de 

manipulación e procesamento.

Cales serán as túas funcións?	  

• Corte, eviscerado e 

despezamento de pedidos.

	 • Etiquetado, pesado e 

envasado de mercadorías.

	 • Limpeza de instalacións.

	 • Entre outras propias do 

posto de traballo.

Requisitos mínimos:	 • Estudos mínimos: Non 

especificados.

	 • Experiencia mínima: 

Non se require.

	 • Perfil: Persoa dinámica con 

capacidade de adaptación 

ao traballo en contornas 

industriais de alimentación.

O que ofrecemos:	 • Contrato laboral a través de 

ETT, xornada completa.

	 • Horario: De 07:00 a 15:00 

horas de luns a venres.

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/4wzrszu7

DEPENDENTE/A DE TENDA (29-10-2026)

Oferta publicada en:	 JobToday

Entidade/localidade:	Míster Minit Santiago 

de Compostela

Descrición:	 En Míster Minit estamos na busca 

de persoas entusiastas e con 

ganas de traballar nunha tenda 

especializada na reparación de 

calzado, duplicación de chaves e 

copias de mandos. Se desfrutas 

de traballar coas mans e ademais 

ofrecer un excelente servizo ao 

cliente, esta é a túa oportunidade!

Cales serán as túas funcións?	  

• Atender os clientes con 

amabilidade e profesionalismo.

	 • Reparar calzado de maneira 

eficiente e con alta calidade.

	 • Realizar copias de chaves 

e mandos de aparcadoiro 

e coche con precisión.

	 • Manter a tenda organizada e limpa.

	 • Manexar o inventario de 

materiais e ferramentas.

	 • Asistir en tarefas adicionais 

segundo sexa necesario.

Requisitos mínimos:	 • Ganas de aprender un novo oficio.

	 • Habilidade para manexar 

ferramentas e máquinas 

especializadas.

	 • Boas habilidades de comunicación, 

atención ao cliente e capacidade 

para traballar en equipo.

O que ofrecemos:	 • Contrato de traballo indefinido, 

xornada completa.

	 • Quenda rotativa estable 

de mañá ou tarde.

	 • Salario: 16.000 € – 21.000 € 

anual (Salario fixo + variable 

moi importante en comisións).

	 • Formación nun oficio a 

cargo da empresa.

	 • Ambiente de traballo 

agradable e colaborativo.

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/3h9bzhp4

CARRETILLEIRO/A - BOQUEIXÓN (29-10-2026)

Oferta publicada en:	 JobToday

Entidade/localidade:	Ilunion Job Solutions / Boqueixón 

(Santiago de Compostela) 

Descrición:	 Desde ILUNION Job Solutions 

buscamos carretilleiros/as para 

incorporarse a unha importante 

empresa do sector do mobiliario 

de cociña ubicada en Boqueixón. 

O posto desenvolverase 

nun contorno industrial, 

desempeñando principalmente 

tarefas de movemento e 

abastecemento de materiais 

mediante carretilla elevadora, 

garantindo o correcto fluxo de 

produción e almacenamento.

Cales serán as túas funcións?	  

• Manexo de carretilla elevadora 

frontal para carga, descarga 

e ubicación de mercadoría.

	 • Abastecemento de materiais ás 

distintas áreas de produción.

	 • Movemento e traslado 

de produtos terminados 

e materias primas.

	 • Ubicación de mercadoría 

en almacén e preparación 

de pedidos internos.

	 • Cumprimento das normas de 

seguridade e procedementos 

de traballo establecidos.

	 • Apoio puntual en tarefas 

operativas relacionadas coa 

actividade produtiva.

Requisitos mínimos:	 • Experiencia mínima: Non se 

require (valorable experiencia 

previa en manexo de carretilla 

frontal e en contornos 

industriais ou almacén).

	 • Carnet de carretilla elevadora 

en vigor, con formación 

teórico-práctica conforme 

á normativa UNE.

	 • Perfil: Persoas con actitude 

positiva, compromiso, 

responsabilidade, capacidade 

para traballar en equipo 

e dispoñibilidade para 

quendas rotativas.

O que ofrecemos:	 • Contrato laboral para un proxecto 

estable, xornada completa.

	 • Horario: De luns a venres en 

quendas rotativas de mañá e 

tarde (posibilidade de quenda de 

noite segundo necesidades).

	 • Salario: 13 € – 14 € por hora 

(Aproximadamente 13,20 € 

brutos/hora segundo o Convenio 

de Carpintería de A Coruña).

	 • Incorporación: Inmediata.

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/42pxfuyn

MOZO/A CARGA E DESCARGA - AUX. 

DE MONTAXE (29-10-2026)

Oferta publicada en:	 JobToday

Entidade/localidade:	Workout Events SL / Santiago de 

Compostela (Palacio de Congresos 

e Exposicións de Galicia) 

Descrición:	 Gustaríache formar parte do 

mundo dos eventos e vivir a 

experiencia desde dentro? En 

Workout Events buscamos persoas 

activas, responsables e con 

boa actitude para colaborar no 

montaxe e desmontaxe dun evento 

en SANTIAGO DE COMPOSTELA 

(Palacio de Congresos e 

Exposicións de Galicia). Se che 

gusta o traballo dinámico e en 

equipo, únete ao Equipo Workout!

Cales serán as túas funcións?	  

• Carga e descarga de material.

	 • Montaxe e desmontaxe de 

estruturas e elementos do evento.

Requisitos mínimos:	 • Non se require 

experiencia mínima.

	 • Ter dispoñibilidade para 

traballar nas datas indicadas.

	 • Ter DNI/NIE con permiso de 

traballo en vigor e número 

da Seguridade Social.

	 • Compromiso e predisposición 

durante os eventos, aptitude para 

o traballo dinámico e en equipo.

O que ofrecemos:	 • Contrato por días soltos 

(horarios suxeitos a posibles 

cambios do cliente).

	 • Xornada completa / 

Parcial (Segundo os 

requirimentos do evento).

	 • Salario: Entre 9,00 e 

11,00 € bruto/hora. 

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/jdmfezap
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XEFE/A DE COCIÑA (29-10-2026)

Oferta publicada en:	 JobToday

Entidade/localidade:	Casa de Xantar ~ O Dezaseis 

/ Santiago de Compostela 

Descrición:	 Buscamos un/unha Xefe/a de 

Cociña para incorporarse ao 

noso equipo na prestixiosa Casa 

de Xantar ~ O Dezaseis, un dos 

restaurantes de referencia en 

Santiago de Compostela. Buscase 

un perfil con capacidade de liderado 

para coordinar o servizo, garantir os 

estándares de calidade e xestionar 

o funcionamento diario da cociña.

Cales serán as túas funcións?	  

• Dirección, organización 

e coordinación de todo 

o equipo de cociña.

	 • Control de calidade dos pratos 

e mantemento dos estándares 

culinarios do restaurante.

	 • Xestión de stock, inventario, 

pedidos a provedores e control 

de custos de materia prima.

	 • Supervisión do cumprimento 

das normas hixiénico-

sanitarias (APPCC).

Requisitos mínimos:	 • Experiencia mínima: Requírese 

experiencia previa nun posto 

similar (Mellor se é demostrable en 

restaurantes de volume similar).

	 • Valorarase positivamente: 

Experiencia e amplos 

coñecementos en cociña galega 

tradicional e de produto.

	 • Habilidades: Capacidade 

organizativa, liderado, 

traballo baixo presión e 

resolución de incidencias.

O que ofrecemos:	 • Contrato de traballo estable 

(indefinido), xornada completa.

	 • Horario: Xornada completa 

distribuída segundo o cuadrante 

do establecemento.

	 • Salario: 25.000 € – 

30.000 € anual bruto.

	 • Incorporación: Inmediata.

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/4c55sp5x

PROFESOR/A DE IDIOMAS (29-10-2026)

Oferta publicada en:	 Infojobs

Entidade/localidade:	English Homeland SL / 

Santiago de Compostela 

Descrición:	 En English Homeland buscamos 

unha persoa que desfrute 

ensinando inglés e axudando aos 

seus alumnos a gañar confianza 

ao falar. Somos unha academia 

de inglés para adultos ubicada 

en Santiago de Compostela, con 

formación presencial e online, 

que traballa en grupos reducidos 

cun método oral comunicativo.

Cales serán as túas funcións?	  

• Impartir clases de inglés 

para adultos en grupos 

reducidos de 3 a 6 persoas.

	 • Preparar sesións 

participativas, con obxectivos 

claros e práctica oral.

	 • Traballar gramática, vocabulario 

e pronunciación dentro de 

situacións de comunicación.

	 • Detectar dificultades e orientar 

a cada alumno para que avance.

	 • Coordinarse coa dirección 

académica e o equipo docente.

	 • Participar na preparación 

de certificacións cando 

corresponda ao grupo.

Requisitos mínimos:	 • Bacharelato.

	 • Experiencia mínima: 

Polo menos 2 anos.

	 • Coñecementos e perfil: 

Dominio avanzado do inglés 

(inglés avanzado) e boa 

capacidade para ensinalo. 

	 • Habilidades: Capacidade 

para explicar de forma sinxela, 

proximidade, organización, 

empatía e compromiso co 

progreso dos alumnos.

	 • Valorarase: Formación 

pedagóxica, metodoloxías 

docentes, experiencia con 

adultos, preparación de 

exames oficiais e manexo de 

ferramentas para clases online.

O que ofrecemos:	 • Contrato a tempo parcial, 

xornada parcial - indiferente.

	 • Salario: 15.000€ - 

30.000€ Bruto/ano.

	 • Modalidade 100% en remoto 

(Solo teletraballo).

	 • Grupos pequenos, metodoloxía 

compartida, plataforma propia 

e un equipo docente próximo 

con coordinación académica.

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/mrxchphn

CAIXEIRO/A REPOÑEDOR/A (29-10-2026)

Oferta publicada en:	 Infojobs

Entidade/localidade:	Dia / Santiago de Compostela 

Descrición:	 En Dia España valoramos a persoas 

coma ti, que desfrutan de ofrecer 

unha experiencia de compra 

excepcional. A túa misión será 

ser a cara amable que xestiona 

as compras dos nosos clientes, 

asegurando unha experiencia 

de pago áxil e agradable, 

ademais de manter os lineais 

correctamente abastecidos.

Cales serán as túas funcións?	  

• Xestionar as compras dos 

clientes na caixa, asegurando 

unha experiencia de pago 

áxil e agradable.

	 • Asesorar os clientes sobre 

promocións e produtos, e 

resolver as súas dúbidas.

	 • Realizar a apertura e 

peche da caixa.

	 • Repoñer a mercadoría para 

abastecer os lineais.

	 • Colocar prezos e carteis 

(publicitarios, promocións...).

	 • Retirar aqueles produtos 

non aptos para a venda.

	 • Contribuír ao orde e á limpeza 

das zonas de traballo.

Requisitos mínimos:	 • Educación Secundaria Obrigatoria.

	 • Experiencia mínima: Polo menos 

1 ano (Valórase experiencia previa 

pero non é imprescindible).

	 • Coñecementos necesarios: 

Reposición de mercadoría, xestión 

de inventario, atención en caixa 

e manexo de promocións.

	 • Perfil: Actitude positiva, ganas 

de aprender, paixón polo cliente, 

habilidade para comunicarse de 

forma clara e efectiva, flexibilidade 

horaria e dispoñibilidade para 

traballar as fins de semana.

	 • Valorarase a certificación 

dunha discapacidade igual 

ou superior ao 33%.

O que ofrecemos:	 • Contrato de duración 

determinada (Contrato 

eventual), xornada intensiva.

	 • Xornada completa de 

40h semanales repartidas 

de luns a sábado.

	 • Horario: Rotativo.

	 • Salario: Competitivo e 

retribución flexible.

	 • Formación inicial 

completa e continua.

	 • Descontos en compras para 

ti e os teus familiares.

	 • Posibilidade de desenvolver 

a túa carreira nunha empresa 

consolidada con mellor reputación 

corporativa segundo o Ranking 

Merco Empresas 2025.

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/msb3z6pj

COMERCIAL CON SALARIO FIXO + 

COMISIÓNS (29-10-2026)

Oferta publicada en:	 Infojobs

Entidade/localidade:	Verisure - Ventas / Santiago 

de Compostela 

Descrición:	 Securitas Direct agora é Verisure, 

tamén en España. Cambiamos 

de nome, pero non o que somos. 

Seguimos medrando en Santiago 

de Compostela e queremos 

incorporar talento con paixón 

polas vendas para formar parte 

do noso proxecto, nun contorno 

dinámico, profesional e inclusivo.

Cales serán as túas funcións?	  

• Asesorar os nosos potenciais 

clientes sobre solucións de 

seguridade en negocios e fogares.

	 • Realización de estudos de 

seguridade personalizados.

	 • Venda e instalación dos 

nosos sistemas de alarmas.

Requisitos mínimos:	 • Educación Secundaria Obrigatoria.

	 • Experiencia mínima: Non requirida.

	 • Carné de conducir (tipo B).

	 • Residir en Santiago de 

Compostela ou arredores.

	 • Coñecementos necesarios: 

Asesoramento técnico, vendas, 

instalación de sistemas e 

estudos de seguridade.

	 • Perfil: Paixón, compromiso, 

innovación, traballo en equipo, 

confianza e responsabilidade.

O que ofrecemos:	 • Contrato indefinido, 

xornada completa co alta 

na Seguridade Social.

	 • Salario: 1.400€ - 2.500€ 

Bruto/mes (Salario fixo de 

1.381€ + Plus Transporte de 

134€ + Comisións sen límite).

	 • Vehículo de empresa, tarxeta 

Solred (gasolina) e Pluxee (comida).

	 • Plan de carreira, formación 

completa e acompañamento 	

desde o primeiro día.

	 • Beneficios sociais, viaxes e 

diversos incentivos en empresa 

recoñecida como Top Employer. 

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/2nj5jzd5

MECÁNICO/A (30-10-2026)

Oferta publicada en:	 Infojobs

Entidade/localidade:	First Stop Southwest S.A.U 

/ Sigüeiro (Oroso) 

Descrición:	 Buscamos incorporar un/unha 

mecánico/a de turismo no noso 

taller de First Stop Sigüeiro, quen 

realizará traballos de montaxe, 

mantemento, control de desgaste, 

diagnose, mecánica rápida e 

avanzada. O noso contorno de 

traballo baséase na integridade e 

no traballo en equipo, onde todos 

poden aprender uns de outros.

Cales serán as túas funcións?	  

• Mantemento, mecánica rápida 

e integral: aceites, freos, 

amortecedores, aliñacións, correas 

de distribución e embragues.

	 • Mecánica avanzada: 

culatas, diagnose de motor 

e sistemas eléctricos.

	 • Montaxe e reparación de 

pneumáticos de turismo.

Requisitos mínimos:	 • Ciclo Formativo de Grao Medio.

	 • Experiencia mínima: Polo menos 

1 ano (Valoraranse 2 anos de 

experiencia, non excluínte).

	 • Carné de conducir.

	 • Español - Nativo ou Bilingüe.

	 • Coñecementos necesarios: 

Pneumáticos e mantemento de 

vehículos (Experiencia demostrable 

en mantemento, pneumáticos, 

mecánica e diagnose).

	 • Valorarase coñecementos 

de camións.

	 • Habilidades sociais: Calidade 

e traballo en equipo.

O que ofrecemos:	 • Contrato indefinido, xornada 

completa (De luns a venres).

	 • Salario: Segundo convenio 

en función do valor achegado 

polo candidato/a (Retribución 

flexible dispoñible).

	 • Beneficios de conciliación e 

benestar: Día do aniversario 

libre, plan de wellbeing 

empresarial, mindfulness, 

servizo de asesoramento EAP 

(inclúe 6 sesións de psicólogo e 

6 de coaching) e equiparación de 

parella de feito ao matrimonio.

	 • Vantaxes internas: Desconto 

importante en pneumáticos e 

mecánica rápida para empregados, 

programa de descontos para 

familiares e amigos, formación 

técnica e gratuíta de inglés.

	 • Estabilidade laboral e opcións 

reais de desenvolvemento nun 

grupo multinacional (Día extra de 

vacacións no 10º aniversario). 

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/4827y4z7

BOLSEIRA O BOLSEIRO EN RECURSOS 

HUMANOS (30-10-2026)

Oferta publicada en:	 Infojobs

Entidade/localidade:	FINSA. Financiera Maderera, 

SA / Santiago de Compostela 

Descrición:	 Tes un grao en Relacións Laborais 

e Recursos Humanos ou ben un 

Máster na materia e interésache 

coñecer o mundo industrial? 

Ofrecemos unha primeira 

experiencia laboral a través dunha 

bolsa de 6 meses. Nela terás a 

oportunidade de participar nas 

diferentes etapas do ciclo das 

persoas empregadas, tanto desde 

o punto de vista administrativo 

como o do seu desenvolvemento.

Cales serán as túas funcións?	  

• Participar nas diferentes 

etapas do ciclo das persoas 

empregadas na compañía.

	 • Apoiar na xestión documental 

e tarefas administrativas do 

departamento de persoal.

	 • Colaborar nos plans de 

desenvolvemento, formación e 

benestar dos traballadores.

Requisitos mínimos:	 • Grao universitario en Relacións 

Laborais e Recursos Humanos, 

ou Máster na materia.

	 • Coñecementos necesarios: 

Ofimática, comunicación e 

capacidade de análise.

O que ofrecemos:	 • Contrato formativo (Bolsa de 

6 meses), xornada completa.

	 • Primeira experiencia laboral 

nunha contorna industrial sólida 

e de referencia no sector.

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/yrd8cnpy

BOLSEIRA O BOLSEIRO EN CALIDADE 

DE PRODUTO (30-10-2026)

Oferta publicada en:	 Infojobs

Entidade/localidade:	FINSA. Financiera Maderera, 

SA / Santiago de Compostela.

Descrición:	 Estás acabando ou xusto acabaches 

un grao nalgunha enxeñaría ou 

ciencia e interésache coñecer o 

mundo industrial? Ofrecemos unha 

primeira experiencia laboral a 

través dunha bolsa de 6 meses. Te 

relacionarás cos departamentos 

de produción, calidade e 

enxeñaría para ver de primeira 

man a implantación de solucións 

innovadoras no campo do control 

de calidade do produto final.

Cales serán as túas funcións?	  

• Toma de datos e validación de 

defectos comúns no produto.

	 • Elaboración de informes 

técnicos de calidade.

	 • Seguimento dos instrumentos 

de captación de datos da planta.

Requisitos mínimos:	 • Grao universitario rematado 

ou en curso nalgunha 

Enxeñaría ou Ciencia.

	 • Experiencia mínima: Non requirida.
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	 • Coñecementos necesarios: 

Control de calidade e 

capacidade de análise.

O que ofrecemos:	 • Contrato formativo (Bolsa de 

6 meses), xornada completa.

	 • Primeira experiencia laboral 

en departamentos de calidade, 

produción e enxeñaría.

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/5fwshbwz

TÉCNICO/A DE MANTEMENTO (29-10-2026)

Oferta publicada en:	 Infojobs

Entidade/localidade:	AgioGlobal Trabajo Temporal 

/ Santiago de Compostela 

Descrición:	 AgioGlobal ETT selecciona dous/

dúas Técnicos/as de Mantemento 

para incorporarse a unha 

importante empresa do sector 

industrial asentada en Santiago de 

Compostela. Procuramos persoas 

responsables, resolutivas e con 

capacidade de traballo en equipo 

para garantir a continuidade 

do proceso produtivo.

Cales serán as túas funcións?	  

• Realización de tarefas de 

mantemento preventivo e 

correctivo de maquinaria e 

instalacións industriais.

	 • Diagnóstico e resolución de 

avarías nos equipos de produción.

	 • Supervisión do correcto 

funcionamento da maquinaria 

e das instalacións.

	 • Reparación e axuste de equipos 

para garantir a continuidade 

do proceso produtivo.

	 • Cumprimento das normas 

de seguridade e prevención 

de riscos laborais.

Requisitos mínimos:	 • Educación Secundaria Obrigatoria.

	 • Experiencia mínima: Polo menos 1 

ano (Experiencia previa en postos 

de mantemento industrial).

	 • Perfil: Formación en mantemento 

industrial, electricidade, 

electromecánica ou similar.

	 • Dispoñibilidade para 

traballar en quendas rotativas 

de mañá, tarde e noite.

O que ofrecemos:	 • Contrato indefinido, 

xornada completa.

	 • Horario: Quendas rotativas 

de mañá, tarde e noite.

	 • Salario: 24.000€ - 

25.000€ Bruto/ano.

	 • Incorporación inmediata. 

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/kbfvrbbv

MOZO/A DE ALMACÉN CON 

CARRETILLA (29-10-2026)

Oferta publicada en:	 Infojobs

Entidade/localidade:	Galiport SA / Santiago 

de Compostela 

Descrición:	 Empresa do sector do transporte 

en Santiago necesita un/unha 

mozo/unha de almacén para 

traballar en horario partido e 

integrarse no equipo encargado 

da xestión física de mercadorías 

nas súas instalacións.

Cales serán as túas funcións?	  

• Carga e descarga de mercadorías 

dos vehículos de transporte.

	 • Manipulación e movemento 

de mercadorías mediante o 

uso de carretilla elevadora 

frontal e retráctil.

	 • Almacenamento de existencias, 

ordenación e colocación 

de palés no almacén.

	 • Manexo xeral de vehículos de 

almacén e elevadores de carga.

Requisitos mínimos:	 • Educación Secundaria Obrigatoria.

	 • Experiencia mínima: Polo 

menos 3 anos demostrables 

(requisito mínimo).

	 • Certificado de carretilla 

+ retráctil en vigor.

	 • Perfil: Dispoñibilidade para 

traballar en horario partido.

O que ofrecemos:	 • Contrato indefinido, 

xornada completa.

	 • Horario: Horario partido. 

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/3dpbv8yb

PROFESIONAIS DE SUPERMERCADOS (30-10-2026)

Oferta publicada en:	 Infojobs

Entidade/localidade:	Vegalsa-Eroski (Eroski Center) 

/ Santiago de Compostela 

Descrición:	 Únete ao noso equipo no 

supermercado e forma parte da 

nosa familia! Estamos buscando 

tanto caixeiros/as como 

profesionais de carnicería, peixería, 

froitería, panadaría...etc. para os 

supermercados Eroski Center en 

Santiago de Compostela. Formarás 

parte dun equipo cuxa principal 

responsabilidade é conseguir 

a satisfacción do cliente.

Cales serán as túas funcións?	  

• Reposición, manipulación e 

correcta presentación e imaxe 

dos produtos e alimentos.

	 • Asesoramento personalizado 

aos clientes nas diferentes 

seccións do supermercado.

	 • Asegurar o bo estado, frescura e 

calidade dos alimentos expostos.

	 • Atención en caixas e cobro 

das mercadorías de xeito 

áxil e profesional.

Requisitos mínimos:	 • Educación Secundaria Obrigatoria.

	 • Experiencia mínima: Polo menos 1 

ano (Valorarase experiencia previa 

na sección específica de interese).

	 • Perfil: Persoa dinámica, 

entusiasta, optimista, que desfrute 

co traballo en equipo e cunha alta 

orientación e trato co cliente.

	 • Capacidade de aprendizaxe 

e mellora continua no 

posto de traballo.

O que ofrecemos:	 • Contrato outros contratos, 

xornada indiferente.

	 • Salario: Paquete salarial 

composto de salario fixo e 

variable para postos de negocio.

	 • Formación inicial e plan de 

formación continua adecuado 

ás necesidades do posto.

	 • Colaboración e asesoramento 

por parte de profesionais 

cualificados do sector.

	 • Plan de vantaxes para 

empregados/as e sistema 

de retribución flexible 

con vantaxes fiscais.

	 • Oportunidade de 

desenvolvemento profesional 

nunha empresa estable e segura.

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/y6fpkdwh

PROGRAMADOR/A JAVA J2EE (STRUTS, 

SPRING, HIBERNATE) (30-10-2026)

Oferta publicada en:	 Infojobs 

Entidade/localidade:	Digital Talent Agency (Zemsania) 

/ Santiago de Compostela 

Descrición:	 Buscamos un/unha programador/a 

Java J2EE con ganas de achegar 

o seu talento ao noso equipo en 

Santiago. A persoa seleccionada 

integrarase nun proxecto da 

Administración Pública, traballando 

de xeito conxunto co cliente nun 

modelo que combina o tele-traballo 

coa actividade presencial.

Cales serán as túas funcións?	  

• Desenvolvemento de evolucións 

e mantemento de aplicacións 

baseadas en tecnoloxía Java.

	 • Revisión dos traballos 

entregados e control do 

correcto funcionamento dos 

programas en produción.

	 • Análise e resolución de 

incidencias informáticas 

detectadas nos sistemas.

	 • Trato directo co cliente 

e colaboración técnica en 

proxectos públicos.

Requisitos mínimos:	 • Ciclo Formativo de Grao Superior 

en Informática (requírense 8 anos 

de experiencia con FP) ou Titulación 

Universitaria TIC (requírense 4 

anos de experiencia con Grao).

	 • Experiencia mínima: Polo 

menos 2 anos (Experiencia 

demostrable de 4 anos en J2EE, 

Java, Struts, Hibernate e Spring).

	 • Idiomas: Español e galego.

	 • Coñecementos necesarios: 

Metodoloxías Scrum, control 

de versións con GIT e forte 

capacidade de análise.

O que ofrecemos:	 • Contrato indefinido, 

xornada completa.

	 • Horario / Modalidade: 

Modelo de traballo híbrido 

en Santiago de Compostela 

para facilitar a conciliación.

	 • Salario: 25.000€ - 

28.000€ Bruto/ano.

	 • Integración nun equipo 

profesional tecnolóxico cun 

ambiente dinámico e colaborativo. 

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/5fzc7rm2

LIMPADOR/A FINS DE SEMANA (30-10-2026)

Oferta publicada en:	 Infojobs

Entidade/localidade:	Lacera Servicios y Mantenimiento 

/ Santiago de Compostela 

Descrición:	 Lacera Servicios y Mantenimiento 

precisa persoal de limpeza para 

centro de traballo localizado en 

Santiago de Compostela para 

as fins de semana. Procúranse 

persoas responsables e puntuais 

para garantir a correcta hixiene 

e mantemento das instalacións.

Cales serán as túas funcións?	  

• Limpeza e desinfección de 

instalacións públicas, oficinas 

ou espazos industriais segundo 

os requirimentos do centro.

	 • Manexo de ferramentas 

profesionais de limpeza e 

produtos hixiénicos específicos.

	 • Mantemento do orde e 

a hixiene xeral das zonas 

de traballo asignadas.

Requisitos mínimos:	 • Educación Secundaria Obrigatoria.

	 • Experiencia mínima: Polo menos 

1 ano (Valorarase experiencia 

previa en posto similar).

	 • Coñecementos necesarios: 

Hixiene, ferramentas profesionais 

de limpeza, responsabilidade, 

puntualidade, desinfección e 

limpeza de instalacións ou oficinas.

O que ofrecemos:	 • Contrato de duración 

determinada, xornada indiferente.

	 • Horario: Fins de semana. 

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/yckxjhyt

MOZO/A CARGA E DESCARGA PARA 

DÍAS SOLTOS (30-10-2026)

Oferta publicada en:	 Infojobs

Entidade/localidade:	Grupo Externa / Santiago 

de Compostela 

Descrición:	 Dende Grupo Externa estamos 

buscando mozos/as de almacén 

para carga e descarga de colectores 

a granel pola zona de Santiago 

de Compostela para colaborar 

en tarefas loxísticas puntuais 

de xeito seguro e eficiente.

Cales serán as túas funcións?	  

• Carga e descarga manual 

de colectores, realizando a 

manipulación da mercadoría 

de forma segura e eficiente.

	 • Organización, clasificación 

e colocación da mercadoría 

descargada nas áreas 

correspondentes do almacén.

	 • Comprobación do estado 

da mercadoría e do contido 

dos colectores, notificando 

incidencias ou danos detectados.

	 • Mantemento do orde, a limpeza 

e o cumprimento das normas 

de seguridade e prevención de 

riscos durante as operacións.

Requisitos mínimos:	 • Educación Secundaria Obrigatoria.

	 • Experiencia mínima: Polo 

menos 1 ano (Experiencia 

previa no sector loxístico e/ou 

en almacén, especialmente en 

tarefas de carga e descarga).

	 • Requisitos imprescindibles: 

Residencia en Santiago de 

Compostela ou arredores e 

dispoñibilidade para traballar 

en días soltos segundo as 

necesidades do servizo.

	 • Coñecementos necesarios: 

Almacén, carga e descarga 

de mercadorías.

	 • Valorable: Dispoñer de 

vehículo propio para facilitar o 

acceso ao posto de traballo.

O que ofrecemos:	 • Contrato de duración 

determinada (Contrato para días 

soltos), xornada completa.

	 • Retribución por hora 

traballada segundo as 

especificacións do servizo. 

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/5n7dt53m

AXENTE DE ATENCIÓN A PERSOAS USUARIAS 

– SOPORTE TÉCNICO (30-10-2026)

Oferta publicada en:	 Infojobs

Entidade/localidade:	AgioGlobal Technology / 

Santiago de Compostela 

Descrición:	 Buscamos incorporar un/unha 

Axente de Atención a Persoas 

Usuarias para participar nun 

proxecto de soporte técnico 

especializado no ámbito da 

Administración de Xustiza de 

Galicia. A persoa seleccionada 

integrarase nun equipo encargado 

de prestar asistencia e soporte, 

resolvendo incidencias e 

consultas relacionadas coas 

ferramentas e sistemas 

utilizados no contorno xudicial.

Cales serán as túas funcións?	  

• Atención e soporte 

técnico a persoas usuarias 

do ámbito xudicial.

	 • Recepción, rexistro, seguimento 

e resolución de incidencias a través 

de ferramentas de Help Desk.

	 • Asistencia no uso de aplicacións 

e ferramentas informáticas 

e resolución de consultas de 

Administración electrónica.

	 • Aplicación de procedementos 

e boas prácticas de xestión 

de servizos ITIL.

	 • Seguimento de incidencias, 

xestión de reclamacións 

e coordinación con outros 

niveis de soporte.

Requisitos mínimos:	 • Grao universitario en Dereito 

ou titulación equivalente.

	 • Experiencia mínima: Polo menos 

1 ano (Valorarase especialmente 

unha traxectoria de 2 anos ou máis 

en soporte e atención a usuarios).

	 • Galego nativo.

	 • Carné de conducir e vehículo 

propio. Dispoñibilidade para viaxar.

	 • Coñecementos necesarios: 

Manexo de ferramentas de Help 

Desk, nivel avanzado de ofimática, 

coñecementos de metodoloxía 

ITIL, Administración electrónica 

e coñecemento da organización 

da Administración de Xustiza.

O que ofrecemos:	 • Contrato indefinido, xornada 

completa nun proxecto estable.

	 • Horario / Modalidade: Modelo 

híbrido en Santiago de Compostela, 

con posibilidade de teletraballo 

de ata o 50% da xornada.

	 • Salario: 16.000€ - 

17.000€ Bruto/ano. 

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/3yb252d3
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PERSOAL DE ADMINISTRACIÓN DE CRM 

VENDAS - FORD (30-10-2026) 

Oferta publicada en:	 Infojobs

Entidade/localidade:	Grupo Resnova, S.L. (Concesionario 

oficial Gonzacar - Ford) / 

Santiago de Compostela 

Descrición:	 En Grupo Resnova, grupo 

de empresas organizadas 

estratexicamente no sector 

industrial e automobilístico 

con máis de 40 anos de historia, 

buscamos ampliar o noso equipo 

con persoal administrativo 

especializado na xestión de Leads 

de vendas e CRM para o noso 

concesionario oficial de Gonzacar 

- Ford en Santiago de Compostela.

Cales serán as túas funcións?	  

• Xestión administrativa 

e organización de Leads 

comerciais e CRM de vendas.

	 • Tramitación de documentación, 

xestión de correspondencia 

e revisión de expedientes 

do concesionario.

	 • Atención e soporte ás 

persoas usuarias, Call Center 

e tarefas de secretariado.

	 • Control de arquivos dixitais 

e soporte administrativo xeral 

ao departamento de vendas.

Requisitos mínimos:	 • Ciclo Formativo de Grao Medio.

	 • 2 anos de experiencia.

	 • Carné de conducir B.

	 • Coñecementos necesarios: 

Tarefas administrativas, xestión 

de expedientes, tramitación 

de documentación, revisión de 

documentos e manexo avanzado 

de ferramentas de ofimática.

	 • Perfil: Capacidade de negociación, 

atención ao público, actitude 

proactiva, orientación á venda e 

capacidade de traballo en equipo.

O que ofrecemos:	 • Contrato indefinido, 

xornada completa.

	 • Salario: Remuneración negociable 

segundo a valía do/a candidato/a.

	 • Incorporación nun importante 

e sólido grupo do sector de 

automoción en constante 

evolución e crecemento. 

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/3e8nfpbj

SOLDADOR/A DE ACEIRO (30-10-2026)

Oferta publicada en:	 Infojobs

Entidade/localidade:	Carpintería Metálica 

Galanas / Cacheiras, Teo 

Descrición:	 En Carpintería Metálica Galanas, 

empresa especializada en deseño, 

fabricación e montaxe de elementos 

metálicos en aceiro inoxidable e 

ferro, buscamos incorporar un/

unha soldador/a TIG para o noso 

equipo de produción en Teo, moi 

preto de Santiago de Compostela.

Cales serán as túas funcións?	  

• Soldadura TIG en aceiro inoxidable 

e ferro para diferentes proxectos 

de retail, construción e industria.

	 • Interpretación de planos 

e pezas técnicas para a súa 

posterior fabricación.

	 • Montaxe e soldadura de 

estruturas metálicas de 

precisión ou pesadas.

	 • Aplicación de diferentes procesos 

de unión como soldaduras MIG, 

MAG ou con eléctrodos revestidos 

segundo requira a peza.

	 • Cumprimento estrito dos 

estándares de calidade e normas 

de seguridade laboral.

Requisitos mínimos:	 • Ciclo Formativo de Grao Medio.

	 • Experiencia mínima: Polo 

menos 3 anos (Mínimo 2 anos 

de experiencia demostrable 

especificamente en soldadura TIG).

	 • Coñecementos necesarios: 

Soldadura TIG, MIG, MAG, 

eléctrodos revestidos, corte de 

aceiro, lectura de planos e manexo 

de ferramentas de taller metálico.

	 • Perfil: Compromiso coa calidade, 

a seguridade na construción 

e o traballo en equipo.

O que ofrecemos:	 • Contrato indefinido 

(Contrato laboral estable tras 

período de proba), xornada 

intensiva - indiferente.

	 • Horario: Quendas rotativas 

semanalmente de 06:00 a 

14:00 horas e de 14:00 a 22:00 

horas de luns a venres.

	 • Salario: 21.000€ - 26.000€ 

Bruto/ano (Segundo convenio 

e experiencia aportada).

	 • Incorporación a un equipo 

en crecemento con proxectos 

variados e de alto nivel técnico. 

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/3dmssaxb

OPERADOR/A DE CORTE LÁSER (30-10-2026)

Oferta publicada en:	 Infojobs

Entidade/localidade:	Carpintería Metálica 

Galanas / Cacheiras, Teo 

Descrición:	 En Carpintería Metálica Galanas, 

empresa especializada en deseño, 

fabricación e montaxe de elementos 

metálicos en aceiro inoxidable e 

ferro, buscamos incorporar un/

unha operador/a de máquina de 

corte láser para o noso equipo de 

produción en Teo, moi preto de 

Santiago de Compostela. A persoa 

seleccionada será a responsable do 

manexo da maquinaria, garantindo 

a calidade do corte, o cumprimento 

dos prazos e o correcto 

aproveitamento do material.

Cales serán as túas funcións?	  

• Preparación, configuración 

e manexo da máquina de 

corte láser de tubo CNC.

	 • Carga e descarga de material 

mediante o uso imprescindible 

de carretilla elevadora 

e ponte guindastre.

	 • Interpretación de planos 

técnicos, ordes de fabricación 

e control dimensional de pezas 

con instrumentos de medición.

	 • Selección de parámetros de 

corte segundo o tipo de metal, 

espesor e acabado requirido.

	 • Verificación de calidade, 

detección de incidencias e 

organización de pezas cortadas 

para os seguintes procesos.

	 • Mantemento básico 

preventivo da máquina e 

limpeza do posto de traballo.

Requisitos mínimos:	 • Ciclo Formativo de Grao Medio 

(preferiblemente en Fabricación 

Mecánica, Mecanizado ou similar).

	 • Experiencia mínima: Polo 

menos 2 anos (Experiencia previa 

demostrable no manexo de 

máquinas de corte láser CNC).

	 • Requisitos imprescindibles: 

Bo manexo de carretilla 

elevadora e ponte guindastre.

	 • Coñecementos necesarios: 

Interpretación de planos, 

programas de corte, mecanizado, 

instrumentos de medición 

e traballo con metais.

O que ofrecemos:	 • Contrato indefinido, xornada 

intensiva - indiferente.

	 • Salario: 25.000€ - 

28.000€ Bruto/ano.

	 • Formación interna especializada 

a cargo da empresa para o manexo 

da maquinaria específica de tubo.

	 • Incorporación a un equipo 

en crecemento con proxectos 

variados e de alto nivel técnico. 

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/mpcwkybx

Ofertas de 
Galicia

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A (02-11-2026)

Oferta publicada en:	 BOP de Pontevedra

Entidade/localidade:	Concello da Guarda

Descrición:	 Selección de dúas prazas de 

auxiliar administrativo persoal 

funcionario do concello da Guarda 

e creación de bolsa de emprego

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/2bdh3at8

CONSERXE – PORTEIRO/A (02-11-2026)

Oferta publicada en:	 BOP de Pontevedra

Entidade/localidade:	Concello de Muros 

Descrición:	 Convocatoria do proceso selectivo 

para a creación dunha bolsa de 

emprego para a contratación 

temporal de Porteiro/a ou 

Conserxe do Concello de 

Muros. Concurso-oposición.

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/4tcf75tk

TRABALLADORES/AS SOCIAIS (02-11-2026)

Oferta publicada en:	 BOP de Pontevedra

Entidade/localidade:	Concello de Castro Caldelas

Descrición:	 Convocatoria para a creación 

dunha bolsa de emprego para 

cubrir as baixas, as vacacións, 

as substitucións e as vacantes 

das traballadoras sociais no 

Concello do Castro de Caldelas. 

Concurso de méritos.

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/ytwcmas7

REPARTIDOR/A PARA MOTO PROPIA (26-10-2026)

Oferta publicada en:	 Infojobs

Entidade/localidade:	Just-Eat Spain SL / A Coruña 

Descrición:	 Somos a única empresa de reparto 

de comida a domicilio que ofrece 

contrato indefinido a tempo 

parcial repartindo deliciosos 

menús pola cidade. Ofrecemos un 

ambiente laboral óptimo, formación 

específica dende o primeiro día e 

seguimento e axuda en tempo real 

durante todas as túas entregas.

Cales serán as túas funcións?	  

- Reparto e entrega de pedidos 

de comida a domicilio pola 

cidade utilizando ciclomotor 

ou motocicleta propia.

	 - Uso de aplicacións móbiles 

para o seguimento e xestión 

das entregas en tempo real.

	 - Representación da marca 

mantendo os estándares 

de calidade do servizo 

durante o transporte.

Requisitos mínimos:	 - Ter a maioría de idade 

(18 anos ou máis).

	 - Dispoñer de DNI/NIE 

vixente e Número de 

Seguridade Social propio.

	 - Documentación para moto propia: 

Permiso de conducir europeo 

en vigor (AM, A, A1, A2 ou B), 

tarxeta da ITV do vehículo, póliza 

de seguro obrigatorio e permiso 

de circulación do vehículo.

O que ofrecemos:	 - Contrato indefinido. 

	 - Xornada parcial - indiferente 

(con posibilidade de realizar 

horas complementarias).

	 - Salario competitivo. 

Cobrarás e cotizarás todas 

as horas traballadas.

	 - Beneficios sociais: Uniforme e 

material de traballo gratuíto.

	 - 30 días naturais de 

vacacións ao ano.

	 - Acceso ao Programa de Referidos 

(gaña un extra recomendando 

a amigos ou familiares).

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/55wk67cp

PERSONAL COMERCIAL AUTOMOCIÓN (27-10-2026)

Oferta publicada en:	 Infojobs

Entidade/localidade:	Grupo Resnova, S.L. / A Coruña

Descrición:	 Grupo Resnova é un grupo 

de empresas organizadas 

estratexicamente no sector 

industrial e automobilístico, con 

máis de 40 anos de historia e en 

constante evolución e crecemento. 

Na actualidade, buscamos ampliar o 

noso equipo con persoal comercial 

de automoción para a implantación 

do concesionario oficial da nova 

marca LEPAS Resnova Motor 

na Coruña. Procuramos persoas 

con ganas de aprender e seguir 

medrando profesionalmente.

Cales serán as túas funcións?	  

- Tarefas de xestión comercial, 

asesoramento profesional e 

venda de vehículos da nova 

marca automovilística.

	 - Desenvolvemento de relacións 

cos clientes, negociación e 

peche de acordos comerciais.

	 - Atención ao público no punto de 

venda e fidelización/retención 

de clientes seguindo un plan 

de traballo por obxectivos.

Requisitos mínimos:	 - Ciclo Formativo Grao Medio.

	 - 1 ano de experiencia como 

comercial (valorable no 

sector da automoción).

	 - Actitude proactiva e clara 

orientación á venda.

	 - Manexo básico de 

ferramentas informáticas.

	 - Capacidade de negociación e 

dotes de atención ao público.

	 - Imprescindible carné 

de conducir en vigor.

	 - Capacidade de traballo en equipo.

O que ofrecemos:	 - Contrato indefinido.

	 - Xornada completa.

	 - Salario: 22.000 € - 33.000 

€ Bruto/ano (Remuneración 

negociable segundo a valía 

do/a candidato/a).

	 - Incorporación nun importante 

e consolidado grupo empresarial 

do sector da automoción.

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/43j78eh3

TELEOPERADOR/A ATENCIÓN AO CLIENTE 

CON ITALIANO (27-10-2026)

Oferta publicada en:	 Infojobs

Entidade/localidade:	Konecta /(Rúa Parroquia de 

Rois) Bergondo, A Coruña

Descrición:	 Apaixónate a atención ao 

cliente e gústache traballar 

nunha contorna dinámica e 

internacional? Buscamos persoas 

con habilidades comunicativas, 

actitude positiva e ganas de 

desenvolverse profesionalmente 

para incorporarse a un proxecto 

de atención ao cliente do sector 

retail dentro dunha compañía 

multinacional. A túa misión 

será atender e acompañar aos 

clientes, resolvendo consultas 

e ofrecendo unha experiencia 

próxima, eficaz e de calidade.

Cales serán as túas funcións?	  

- Atender e acompañar aos clientes 

na resolución de consultas.

	 - Ofrecer unha experiencia de 

compra e soporte próxima, eficaz 

e de calidade no sector retail.

Requisitos mínimos:	 - Educación Secundaria 

Obrigatoria (ESO).

	 - Italiano nivel C1 (tanto oral como 

escrito, realizarase proba).

	 - Boas habilidades sociais 

e comunicativas.

	 - Ganas de aprender e 

actitude positiva.

O que ofrecemos:	 - Contrato de duración determinada 

(por circunstancias da produción).

	 - Xornada completa (39 

horas semanais).

	 - Horario: De luns a venres de 
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09:00 a 18:30 (quenda partida 

con 1 hora de descanso).

	 - Salario: 1.428,30 € brutos/

mes + plus de idioma (Rango de 

1.400 € - 1.700 € Bruto/mes).

	 - Formación previa: Do 09/11 

ao 20/11 (non retribuída).

	 - Data de incorporación: 

09/11/2026.

	 - Beneficios: Formación e 

acompañamento continuo, bo 

ambiente de traballo en equipo, 

posibilidades de continuidade 

en futuros proxectos e 

beneficios e descontos 

exclusivos para empregados.

	 Proceso de selección: 

Entrevista online.

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/3r8x46r2

CAMAREIRO/A PANADARÍA (27-10-2026)

Oferta publicada en:	 Infojobs

Entidade/localidade:	Faster Emprego ETT / 

A Coruña e Oleiros

Descrición:	 Desde FASTER Emprego 

ETT estamos seleccionando 

camareiros/as para unha 

panadaría/pastelería situada 

en Oleiros e outra na Coruña. 

Buscamos persoal para sumarse 

ao equipo dun dos nosos clientes. 

Se che apaixona ofrecer produtos 

artesanais de alta calidade e 

brindar unha experiencia áxil, 

coidada e acolledora aos nosos 

clientes, este é o teu sitio.

Cales serán as túas funcións?	  

- Atención ao público e 

servizo de cafetería e barra 

na panadaría/pastelería.

	 - Trato directo cos clientes 

garantindo unha experiencia 

coidada e acolledora.

	 - Traballo coordinado en equipo 

para o correcto funcionamento 

do servizo diario.

Requisitos mínimos:	 - Educación Secundaria 

Obrigatoria (ESO).

	 - Experiencia mínima de 1 

ano no servizo de cafetería 

e trato co público.

	 - Capacidade de traballo 

en equipo e dinamismo.

O que ofrecemos:	 - Contrato de duración determinada 

por ETT con posibilidade real 

de pase directo a empresa. 

	 - Xornada completa.

	 - Horario: Quendas rotativas 

de mañá e tarde.

	 - Salario: 9,43 € brutos/hora.

	 Referencia: #Ref.COR-#MCR 

#Ref.SquadJupiter

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/5heyrpw7

TELEOPERADOR/A ATENCIÓN AO 

CLIENTE CON GRIEGO (27-10-2026)

Oferta publicada en:	 Infojobs

Entidade/localidade:	Konecta /(Rúa Parroquia de 

Rois) Bergondo, A Coruña

Descrición:	 Apaixónate a atención ao 

cliente e gústache traballar 

nunha contorna dinámica e 

internacional? Buscamos persoas 

con habilidades comunicativas, 

actitude positiva e ganas de 

desenvolverse profesionalmente 

para incorporarse a un proxecto 

de atención ao cliente do sector 

retail dentro dunha compañía 

multinacional. A túa misión 

será atender e acompañar aos 

clientes, resolvendo consultas 

e ofrecendo unha experiencia 

próxima, eficaz e de calidade.

Cales serán as túas funcións?	  

- Atender e acompañar aos clientes 

na resolución de consultas.

	 - Ofrecer unha experiencia de 

compra e soporte próxima, eficaz 

e de calidade no sector retail.

Requisitos mínimos:	 - Educación Secundaria 

Obrigatoria (ESO).

	 - Griego nivel C1 (tanto oral como 

escrito, realizarase proba).

	 - Boas habilidades sociais 

e comunicativas.

	 - Ganas de aprender e 

actitude positiva.

O que ofrecemos:	 - Contrato de duración determinada 

(por circunstancias da produción).

	 - Xornada completa (39 

horas semanais).

	 - Horario: De luns a venres de 

09:00 a 18:30 (quenda partida 

con 1 hora de descanso).

	 - Salario: 1.428,30 € brutos/

mes + plus de idioma (Rango de 

1.400 € - 1.700 € Bruto/mes).

	 - Formación previa: Do 09/11 

ao 20/11 (non retribuída).

	 - Data de incorporación: 

09/11/2026.

	 - Beneficios: Formación e 

acompañamento continuo, bo 

ambiente de traballo en equipo, 

posibilidades de continuidade 

en futuros proxectos e 

beneficios e descontos 

exclusivos para empregados.

	 Proceso de selección: 

Entrevista online.

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/36ucdkwk

TELEOPERADOR/A ATENCIÓN AO CLIENTE 

CON HOLANDÉS (27-10-2026)

Oferta publicada en:	 Infojobs

Entidade/localidade:	Konecta /(Rúa Parroquia de 

Rois) Bergondo, A Coruña

Descrición:	 Apaixónate a atención ao 

cliente e gústache traballar 

nunha contorna dinámica e 

internacional? Buscamos persoas 

con habilidades comunicativas, 

actitude positiva e ganas de 

desenvolverse profesionalmente 

para incorporarse a un proxecto 

de atención ao cliente do sector 

retail dentro dunha compañía 

multinacional. A túa misión 

será atender e acompañar aos 

clientes, resolvendo consultas 

e ofrecendo unha experiencia 

próxima, eficaz e de calidade.

Cales serán as túas funcións?	  

- Atender e acompañar aos clientes 

na resolución de consultas.

	 - Ofrecer unha experiencia de 

compra e soporte próxima, eficaz 

e de calidade no sector retail.

Requisitos mínimos:	 - Educación Secundaria 

Obrigatoria (ESO).

	 - Holandés nivel C1 (tanto oral 

como escrito, realizarase proba).

	 - Boas habilidades sociais 

e comunicativas.

	 - Ganas de aprender e 

actitude positiva.

O que ofrecemos:	 - Contrato de duración determinada 

(por circunstancias da produción).

	 - Xornada completa (39 

horas semanais).

	 - Horario: De luns a venres de 

09:00 a 18:30 (quenda partida 

con 1 hora de descanso).

	 - Salario: 19.000 euros brutos 

al año (incluido plus idioma).

	 - Formación previa: Do 09/11 

ao 20/11 (non retribuída).

	 - Data de incorporación: 

09/11/2026.

	 - Beneficios: Formación e 

acompañamento continuo, bo 

ambiente de traballo en equipo, 

posibilidades de continuidade 

en futuros proxectos e 

beneficios e descontos 

exclusivos para empregados.

Proceso de selección: 	 Entrevista online.

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/bdhpkydn

ENXEÑEIRO/A DE MANTEMENTO 

INDUSTRIAL (27-10-2026)

Oferta publicada en:	 Infojobs

Entidade/localidade:	LHH Recruitment Solutions 

/ área de A Coruña

Descrición:	 Desde LHH Galicia buscamos 

para o noso cliente, situado na 

área da Coruña, un/a Enxeñeiro/a 

de Planificación de Mantemento 

Industrial para unirse ao seu 

equipo de fábrica. A persoa 

seleccionada será responsable 

da planificación e coordinación 

das actividades de mantemento, 

a xestión da documentación 

técnica e o seguimento de 

indicadores, colaborando 

coa Dirección de Fábrica en 

proxectos de mellora continua 

e optimización de procesos.

Cales serán as túas funcións?	  

	 - Planificación e seguimento 

das actividades de mantemento 

preventivo e predictivo.

	 - Creación, revisión e actualización 

de gamas de mantemento, rutas 

e instrucións de traballo.

	 - Xestión e mantemento da 

documentación técnica de 

equipos e instalacións.

	 - Administración e actualización da 

información en sistemas GMAO.

	 - Coordinación e seguimento de 

paradas programadas de planta.

	 - Elaboración e análise de 

indicadores de mantemento (KPIs).

	 - Participación no análise de 

avarías e definición de accións 

correctivas e preventivas.

	 - Colaboración na xestión 

e optimización do almacén 

de repostos.

	 - Apoio en proxectos de mellora 

continua e optimización de 

procesos industriais.

	 - Traballo conxunto cos equipos 

de mantemento e produción 

para mellorar a fiabilidade 

e eficiencia dos activos.

Requisitos mínimos:	 - Licenciatura ou Grao en Enxeñaría 

Industrial, Enxeñaría Mecánica, 

Organización Industrial ou similar.

	 - Experiencia previa de entre 1 e 

3 anos en contornas industriais.

	 - Coñecementos imprescindibles: 

Coñecementos e xestión 

de sistemas GMAO.

	 - Manexo de AutoCAD e 

interpretación de planos técnicos.

	 - Nivel avanzado de 

Microsoft Excel.

	 - Nivel de inglés mínimo B2.

	 - Coñecementos en Prevención 

de Riscos Laborais (PRL).

	 - Coñecementos básicos 

de PLC, variadores e 

instrumentación industrial.

-	  Coñecementos necesarios: 

Sistemas GMAO, AutoCAD, 

Microsoft Excel, PLC e 

instrumentación industrial.

Requisitos valorables:	Experiencia con Power BI.

O que ofrecemos:	 - Contrato indefinido, 

xornada completa.

	 - Incorporación a unha compañía 

industrial sólida, estable e en 

crecemento con posibilidades de 

desenvolvemento profesional.

	 - Participación activa en 

proxectos de mellora e 

transformación industrial nunha 

contorna técnica de alto nivel 

con formación continua.

	 - Paquete retributivo competitivo 

acorde á experiencia e 

coñecementos achegados.

	 Referencia: 76707-44e6f4ae-

8206-89bf-05f2-2bc3df517cd3

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/3zx7kb87

ENFERMEIRO/A (27-10-2026)

Oferta publicada en:	 Infojobs

Entidade/localidade:	Quirónprevención / A Coruña 

Descrición:	 En Quirónprevención, compañía 

líder no sector da prevención de 

riscos laborais, buscamos contar 

co mellor talento. Seleccionamos 

un/unha Enfermeiro/a para 

prestar servizo nunha das nosas 

delegacións situada na Coruña. 

Formarás parte do equipo sanitario 

dun dos nosos centros médicos, 

nun proxecto en expansión onde 

as persoas son o primeiro.

Cales serán as túas funcións?	  

- Realización de probas nos 

recoñecementos médicos a persoas 

traballadoras (extraccións, ECG, 

audiometrías, espirometrías...).

	 - Desenvolvemento de 

campañas de vacinación.

	 - Formación e promoción 

da saúde laboral.

	 - Outras tarefas directamente 

relacionadas coas funcións 

propias da profesión.

Requisitos mínimos:	 - Diplomatura ou Grao en 

Enfermaría (completada 

e/ou homologada).

	 - Imprescindible 

colexiación en vigor.

	 - Experiencia mínima de 

1 ano (experiencia previa 

realizando extraccións).

	 - Compromiso coa vocación 

asistencial e o mérito profesional.

Requisitos valorables: 	Valorarase a experiencia 

previa no sector da prevención 

de riscos laborais (PRL).

O que ofrecemos:	 - Contrato temporal 

por substitución.

	 - Xornada completa.

	 - Horario: Flexible de luns 

a venres para facilitar a 

conciliación persoal e familiar.

	 - Salario segundo convenio 

propio con importantes 

melloras respecto ao sector.

	 - Beneficios sociais: 30 días 

laborables de vacacións (24 e 31 de 

decembro non laborables), fondo de 

axudas para gastos de enfermidade 

grave, dental ou ortopedia, e 

plan de pensións de emprego.

	 - Retribución flexible: Seguro de 

saúde, restauración, transporte 

e gardería. Acceso gratuíto ao 

Hospital Digital de Quirónsalud 

e consultas de psicoloxía.

	 - Seguro de vida e accidentes, 

obsequio de Nadal, axudas de 

estudos para descendentes e 

formación continua a través da 

Universidade Corporativa.

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/4nskcdru

ENXEÑEIRO/A DE ELECTRICIDADE (27-10-2026)

Oferta publicada en:	 Infojobs

Entidade/localidade:	LHH Recruitment Solutions / 

Pontevedra (Pontevedra)

Descrición:	 Desde LHH Galicia, estamos a 

buscar para o noso cliente ubicado 

en Pontevedra, un/a Enxeñeiro/a 

Eléctrico/a con experiencia en 

automatización, deseño eléctrico 

e posta en marcha de instalacións. 

A posición combina traballo de 

oficina técnica con presenza 

nas instalacións dos clientes 

para a execución, seguimento e 

posta en marcha de proxectos.

Cales serán as túas funcións?	  

- Deseño e desenvolvemento de 

instalacións eléctricas industriais.

	 - Elaboración de esquemas 

eléctricos mediante AutoCAD.

	 - Deseño e supervisión da 

fabricación de cadros eléctricos 

de potencia e control.

	 - Programación e 

configuración de sistemas 

SCADA para monitorización 
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e control de procesos.

	 - Posta en marcha de instalacións 

e equipos en cliente.

	 - Diagnóstico e resolución 

de incidencias técnicas.

	 - Asistencia técnica e 

formación a clientes durante 

as fases de implantación.

	 - Seguimento de proxectos 

e coordinación cos distintos 

departamentos involucrados.

	 - Realización de visitas técnicas 

para supervisión, posta en marcha 

e mantemento de instalacións.

Requisitos mínimos:	 - Licenciatura ou Grao en Enxeñaría 

Eléctrica, Enxeñaría Industrial ou 

formación técnica equivalente.

	 - Experiencia mínima de 3 anos.

	 - Dominio de AutoCAD aplicado 

ao deseño eléctrico.

	 - Experiencia en programación 

de sistemas SCADA.

	 - Experiencia en deseño e 

construción de cadros eléctricos 

de potencia e control.

	 	 - Capacidade para interpretar 

esquemas eléctricos e 

documentación técnica.

	 - Dispoñibilidade para 

realizar desprazamentos 

por Galicia e Portugal.

	 - Carné de conducir en vigor.

Coñecementos necesarios: 	  

Programación SCADA, AutoCAD 

deseño eléctrico, Deseño 

cadros eléctricos, Posta en 

marcha instalacións.

Requisitos valorables: 	 

 Coñecementos de programación 

PLC, automatización industrial, 

comunicacións industriais e redes. 

	 - Nivel de inglés e/ou portugués. 

- Capacidade de organización, autonomía e 	

orientación ao cliente.

O que ofrecemos:	 - Contrato indefinido, 

xornada completa.

	 - Horario: Intensivo de mañá 

de 08:00 a 16:00 h.

	 - Modalidade presencial 

(combinando oficina e 

visitas a clientes).

	 - Salario competitivo 

acorde coa experiencia.

	 - Beneficios: Incorporación 

estable nunha empresa 

consolidada, desenvolvemento 

profesional, formación continua 

e vehículo de empresa.

	 Referencia: 76707-72888e5c-

7c14-dd5b-b635-7a9759af5d44

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/2tp9nsc6

HIGIENISTA BUCODENTAL (26-10-2026)

Oferta publicada en:	 Infojobs

Entidade/localidade:	Pontevedra

Descrición:	 Clínica situada en Pontevedra 

precisa incorporar de forma 

inmediata ao seu equipo un/

unha higienista bucodental 

con experiencia demostrable, 

implicación e vocación polo 

coidado e a atención ao paciente. 

Buscamos unha persoa próxima, 

empática e comunicativa, que 

transmita confianza aos pacientes, 

se anticipe ás necesidades do 

gabinete e contribúa a manter 

unha contorna de traballo 

organizada, coidada e profesional.

Cales serán as túas funcións?	  

- Experiencia demostrable 

en periodoncia, raspados e 

mantementos de pacientes 

periodontais.

	 - Realización de profilaxe, 

prevención e educación 

en hixiene oral.

	 - Dar instrucións de hixiene 

bucodental e motivar aos pacientes 

no coidado da súa saúde oral.

	 - Apoio ao odontólogo no 

gabinete e colaboración nas 

tarefas asistenciais da clínica.

	 - Responsabilidade na 

preparación, organización e 

mantemento do instrumental, 

material e espazos clínicos.

	 - Compromiso cos protocolos 

de traballo, a organización e o 

bo funcionamento do equipo.

Requisitos mínimos:	 - Ciclo Formativo Grao Superior.

	 - 1 ano de experiencia 

demostrable en periodoncia, 

raspados e mantementos.

	 - Implicación, vocación polo coidado 

ao paciente, responsabilidade, 

iniciativa e capacidade de 

traballar en equipo.

Coñecementos necesarios: 	  

- Hixiene bucodental.

	 - Atención dental.

	 - Radioloxía.

	 - Esterilización. 

	 - Desinfección.

	 - Ortopantomografía. 

	 - Odontopediatría.

	 - Periodoncia.

O que ofrecemos:	 - Contrato indefinido, 

xornada completa.

	 - Horario: De luns a venres, 

8 horas diarias.

	 - Salario: 1.500 € - 1.500 

€ Bruto/mes.

	 - Incorporación inmediata.

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/2y7zrf6s

COCIÑEIRO/A COLECTIVIDADES (27-10-2026)

Oferta publicada en:	 Infojobs

Entidade/localidade:	SERGE - Servicios 

Geriátricos / Pontevedra 

Descrición:	 Buscamos un/a cociñeiro/a para 

incorporarse ao noso equipo 

nun centro residencial situado 

na provincia de Pontevedra. En 

SERGE combinamos calidade 

técnica, compromiso, respecto 

e proximidade humana en cada 

proceso, fomentando unha contorna 

laboral inclusiva e equitativa 

onde todas as candidaturas 

son valoradas por igual.

Cales serán as túas funcións?	  

- Elaboración de menús 

adaptados a colectividades 

e centros residenciais.

	 - Realización de inventarios, 

participación nos inventarios 

xerais do departamento e control 

de materiais e mercadorías.

	 - Proposta e xestión de 

pedidos de materias primas, 

recepción de mercadoría e 

verificación de albarás.

	 - Conservación, almacenamento, 

optimización do rendemento 

de produtos e organización de 

neveiras, despensas e armarios.

	 - Preparación de materias primas: 

fondos, salsas, ensaladas, etc.

	 - Limpieza de utensilios de cociña 

(olas, bandexas, cazarolas, 

coitelos, etc.) e mantemento e 

limpeza do posto de traballo.

	 - Supervisión do estado da 

maquinaria e ferramentas do 

departamento de cociña.

Requisitos mínimos:	 - Ciclo Formativo Grao Medio 

e/ou Superior en Cociña.

	 - Experiencia mínima de 

polo menos 1 ano en cociña, 

preferiblemente no ámbito de 

colectividades ou residencias.

	 - Compromiso, profesionalidade 

e orientación ao trato humano 

e ao traballo en equipo.

O que ofrecemos:	 - Contrato de duración 

determinada (posto de traballo 

temporal con posibilidade 

de continuación segundo 

vacantes), xornada completa.

	 - Horario: De luns a domingo cos 

descansos establecidos por lei.

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/jjhyayhb

TÉCNICO/A SUPERIOR EN 

INFORMÁTICA (28-10-2026)

Oferta publicada en:	 Infojobs

Entidade/localidade:	Adecco / Ferrol 

Descrición:	 Buscamos un/a Técnico/a Superior 

en Informática (Atención ao 

Usuario) con perfil polivalente, 

orientación ao usuario e habilidades 

dixitais para incorporarse a 

unha contorna profesional 

en crecemento. Ofrecemos a 

incorporación a un proxecto 

dinámico e consolidado con bo 

ambiente de traballo, formación 

continua e posibilidades 

reais de continuidade.

Cales serán as túas funcións?	  

•	Soporte técnico básico a usuarios 

(presencial, telefónico e remoto).

	 •	Resolución de incidencias 

en aplicacións e ferramentas 

informáticas.

	 •	Xestión, actualización e 

mantemento de bases de datos.

	 •	Configuración básica de equipos, 

software e ferramentas dixitais.

	 •	Apoyo no uso de plataformas 

tecnolóxicas formativas 

(Webex, INTECCA, etc.).

	 •	Control e xestión de accesos, 

usuarios e permisos en sistemas.

	 •	Instalación e actualización 

de aplicacións.

	 •	Xestión e seguimento de 

incidencias técnicas.

	 •	Apoio na dixitalización de 

procesos administrativos.

	 •	Elaboración de documentación 

técnica e guías de usuarios.

Requisitos mínimos:	 •	Estudos mínimos: Formación 

Profesional de Grao Superior 

en Informática ou Grao 

universitario equivalente (nota: 

a ficha xeral indica por erro 

grao medio no resumo, pero o 

detalle esixe grao superior).

	 •	Experiencia mínima: Polo menos 

1 ano (a empresa detalla requirir 

un mínimo de 6 meses en polo 

menos 3 áreas relacionadas co 

posto, incluíndo experiencia 

en tarefas administrativas).

	 •	Manejo imprescindible de 

polo menos unha das seguintes 

ferramentas informáticas 

(valorándose positivamente 

varias): AKADEMOS, WEBEX, 

INTECCA, FACE, APLINED, VERIAL 

SOFT ou MICROSOFT OFFICE.

	 •	Persoa organizada, resolutiva e 

con clara orientación ao cliente.

O que ofrecemos:	 •	Contrato: De duración 

determinada, xornada 

parcial - indiferente.

	 •	Salario: 1.100 € - 1.300 

€ Bruto/mes.

	 •	Modalidade: Presencial.

	 •	Beneficios: Desenvolvemento 

profesional e formación continua.

	 Referencia: 13173-54959fdf-

1e20-0d91-00e7-e822d877cecc

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/37c8d5cn

PERSONAL LIMPEZA ESCOLA 

INFANTIL (28-10-2026)

Oferta publicada en:	 Infojobs

Entidade/localidade:	Kidsco Escuelas Infantiles / Ferrol

Descrición:	 Somos unha empresa de escolas 

infantís que na actualidade busca 

incorporar un/a limpador/a para 

a nosa escola infantil de Ferrol (A 

Coruña), co obxectivo de cubrir 

unha baixa por enfermidade.

Cales serán as túas funcións?	  

•	Tarefas xerais de limpeza e 

desinfección das instalacións 

da escola infantil.

	 •	Mantemento da hixiene nas áreas 

comúns, aulas e oficinas do centro.

	 •	Uso axeitado de ferramentas 

profesionais de limpeza garantindo 

os estándares do sector educativo.

Requisitos mínimos:	 •	Experiencia mínima: Polo menos 

1 ano en tarefas de limpeza.

	 •	Dispoñibilidade inmediata para 

traballar en quenda de mañás.

	 •	Perfil puntual, responsable e 

con capacidade para a limpeza de 

instalacións públicas ou industriais.

O que ofrecemos:	 •	Contrato temporal por 

substitución de baixa 

por enfermidade.

	 •	Xornada parcial - mañá.

	 •	Horario: De luns a venres 

de 10:50 a 14:50 horas.

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/4k77fdzx

ASISTENCIA TÉCNICA - FORMACIÓN 

EN PRL (28-10-2026)

Oferta publicada en:	 Infojobs

Entidade/localidade:	Qsafety (Q-Safety by 

Quirónprevención) / Ferrol 

Descrición:	 En Q-Safety by Quirónprevención, 

compañía especializada en 

servizos de Seguridade e Saúde 

para o sector da construción, 

buscamos un perfil con formación 

en Prevención de Riscos Laborais 

(PRL) para realizar funcións de 

Asistencia Técnica nun proxecto 

de construción situado en Ferrol. 

Desenvolvemos procesos de 

selección obxectivos, inclusivos e 

centrados no mérito profesional.

Cales serán as túas funcións?	  

•	Asistencia técnica en PRL en obra.

	 •	Xestión e control da 

documentación preventiva 

de empresas, traballadores, 

maquinaria e equipos de traballo.

	 •	Control de accesos ao centro 

de traballo e seguimento de 

plataformas documentais/CAE.

	 •	Supervisión do cumprimento 

do Plan de Seguridade e 

Saúde e dos procedementos 

de traballo seguro en obra.

	 •	Seguimento de contratistas, 

subcontratistas e recursos 

preventivos, verificando a correcta 

aplicación das medidas preventivas.

	 •	Apoio e acompañamento ao 

Coordinador de Seguridade e Saúde 

durante as súas visitas á obra.

	 •	Participación en reunións 

de seguridade e coordinación 

cando sexa requirido.

	 •	Elaboración de informes 

de seguimento e reporte de 

incidencias preventivas.

Requisitos mínimos:	 •	Grado Superior en Prevención de 

Riscos Profesionais ou Máster en 

Prevención de Riscos Laborais.

	 •	Experiencia mínima: Polo 

menos 1 ano en labores de 

prevención en obra.

	 •	Carné de conducir en 

vigor e vehículo propio.

O que ofrecemos:	 •	Contrato de duración 

determinada (Temporal con data 

de fin estimada do proxecto para 

finais de xaneiro de 2027).

	 •	Xornada completa 

(40h/semanais).

	 •	Horario: De luns a xoves de 08:00 a 

17:30h e venres de 08:00 a 14:00h.

	 •	Salario: En función do 

perfil aportado.

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/4ra9bdv6

OPERARIO/A DE PRODUCIÓN (H/M/X) (27-10-2026)

Oferta publicada en:	 Infojobs

Entidade/localidade:	Manpower / Ferrol 

Descrición:	 Desde MANPOWER estamos a 

buscar persoas para incorporarse 

como operarios/as de produción 

en fábrica, traballando en cadea 

de produción dentro do sector 

agroalimentario. Procuramos 

persoas responsables, dinámicas, 

con actitude positiva, capacidade 

para traballar en equipo, seguir 

instrucións e boa adaptación a 

ritmos de traballo en cadea.
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Cales serán as túas funcións?	  

•	Traballo en liña de produción 

e cadea de montaxe.

	 •	Abastecemento de 

materiais na liña.

	 •	Ensamblaxe, manipulación e 

verificación de produtos.

	 •	Control de calidade básico 

durante o proceso produtivo.

	 •	Preparación e empaquetado 

de produtos terminados.

	 •	Mantemento da orde e 

limpeza no posto de traballo.

Requisitos mínimos:	 •	Dispoñibilidade para 

traballar en quendas rotativas 

de mañá, tarde e noite.

	 •	Requisitos valorables: 

Valorarase a experiencia previa 

en contornas industriais.

	 •	Coñecementos necesarios: 	

Cadea de produción, fabricación, 

control de calidade, 

ensamblador, operacións 

de fabricación, maquinaria, 

ferramentas, produción.

O que ofrecemos:	 •	Contrato: De duración 

determinada, xornada completa.

	 •	Horario: De luns a venres 

en quendas rotativas de 

mañá, tarde e noite.

	 •	Salario: 19.000 € Bruto/ano.

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/42zumxu2

OPERARIO/A DE LIMPEZA (28-10-2026)

Oferta publicada en:	 Infojobs

Entidade/localidade:	Lacera Servicios Y 

Mantenimiento / Lugo 

Descrición:	 Lacera Servicios y Mantenimiento 

busca ampliar o seu equipo con 

dous profesionais para realizar 

tarefas de mantemento e limpeza 

integral en instalacións de Lugo. 

Procuramos persoas proactivas, 

organizadas e con autonomía para 

unha incorporación inmediata.

Cales serán as túas funcións?	  

•	Limpezas en xeral: 

mantemento e hixiene das 

zonas comúns e interiores.

•	 Uso de maquinaria específica 	

do sector para o mantemento de 

instalacións tanto interiores 

como exteriores.

Requisitos mínimos:	 •	1 ano de experiencia previa 

demostrable en mantemento 

e limpeza de instalacións.

	 •	Imprescindible carné 

de conducir en vigor.

	 •	Manexo de maquinaria de limpeza 

e coñecementos básicos de 

prevención de riscos laborais (PRL).

O que ofrecemos:	 •	Contrato de duración 

determinada (Contrato inicial de 

1 mes prorrogable a 3 meses).

	 •	Xornada completa.

	 •	Salario: Segundo o convenio 

de limpeza de edificios 

e locais de Lugo.

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/5h3ctbev

ADMINISTRATIVO/A CON INGLÉS (28-10-2026)

Oferta publicada en:	 Infojobs

Entidade/localidade:	Iman Temporing / Lugo 

Descrición:	 Desde IMAN Temporing estamos a 

seleccionar un/a administrativo/a 

con alto nivel de inglés para 

unha empresa situada en Lugo. A 

persoa seleccionada encargarase 

da xestión documental e do 

soporte administrativo para un 

proxecto de ámbito europeo.

Cales serán as túas funcións?	  

•	Xestións administrativas 

vinculadas a accións formativas.

	 •	Xestión e desenvolvemento 

do proxecto a nivel europeo.

	 •	Asistencia e participación 

en reunións tanto 

presenciais como online.

	 •	Control, organización e xestión 

documental do departamento.

Requisitos mínimos:	 •	Ciclo Formativo Grao Medio.

	 •	Experiencia mínima: Polo 

menos 1 ano en tarefas 

administrativas ou de soporte.

	 •	Imprescindible contar cun 

alto nivel do idioma inglés 

(tanto falado como escrito).

O que ofrecemos:	 •	Contrato directo por empresa 

cunha duración de 6 meses 

ata fin de proxecto.

	 •	Xornada completa.

	 •	Horario: De luns a venres 

de 07:00 a 15:00 horas.

	 •	Salario: 17.094 € brutos/

ano (Rango xeral de 

18.000 € Bruto/ano).

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/

Lugoadministrativoing

FISIOTERAPEUTA MUTUA SUPLENCIA 

MAÑÁS (29-10-2026)

Oferta publicada en:	 Infojobs

Entidade/localidade:	Asepeyo / A Coruña 

Descrición:	 Buscamos un/unha Fisioterapeuta 

para unha suplencia no noso 

centro asistencial de Coruña en 

horario de mañá. A misión principal 

será establecer e aplicar os 

tratamentos correspondentes á súa 

especialidade, con independencia 

do tipo de continxencia de que se 

trate, velando pola recuperación do 

lesionado e a súa reincorporación 

ao posto de traballo.

Cales serán as túas funcións?	  

• Realizar os tratamentos de 

fisioterapia que fosen prescritos 

aos pacientes do seu centro 

asistencial, independentemente 

do tipo de continxencia.

	 • Velar polo mantemento 

das condicións hixiénicas da 

sala de rehabilitación en que 

desenvolva a súa actividade 

profesional, así como o correcto 

funcionamento do utillaxe.

Requisitos mínimos:	 • Grao en Fisioterapia.

	 • Coñecementos necesarios: 

Fisioterapia, rehabilitación, 

anatomía humana, traumatoloxía, 

neuroloxía, masaxe deportiva, 

kinesioloxía e pilates.

O que ofrecemos:	 • Contrato de duración determinada 

(Suplencia do 23 de decembro ao 

5 de xaneiro, ambos incluídos).

	 • Xornada parcial / Horario: 

Quenda de mañá de luns a venres.

	 • Salario: 29.000€ Bruto/ano 

(Salario segundo convenio).

	 Solicitudes/ contacto: A 

través do portal de emprego 

de Asepeyo ou Infojobs 

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/2ukdf3nc

ADMINISTRATIVO/A DE LOXÍSTICA 

EN A CORUÑA (29-10-2026)

Oferta publicada en:	 Infojobs

Entidade/localidade:	Synergie, E.T.T. Galicia / A Coruña 

Descrición:	 En Synergie estamos buscando 

unha persoa para incorporarse a 

unha empresa referente no sector 

do transporte. Formarás parte do 

equipo de tráfico, colaborando 

na planificación e seguimento 

diario das rutas de transporte. 

Buscamos a alguén que queira 

desenvolverse profesionalmente 

no sector, con actitude proactiva 

e interese por aprender.

Cales serán as túas funcións?	  

• Planificación diaria de 

rutas de transporte FTL.

	 • Seguimento e control das 

rutas dos condutores.

	 • Coordinación con choferes 

para garantir o correcto 

desenvolvemento dos servizos.

	 • Xestión e resolución de incidencias 

relacionadas co transporte.

	 • Actualización e revisión da 

documentación necesaria 

para a operativa diaria.

	 • Apoio ao departamento 

de tráfico e loxística.

Requisitos mínimos:	 • Moi valorable estar cursando 

ou haber realizado estudos 

en Loxística e Transporte.

	 • Experiencia mínima: Polo menos 

1 ano (Valorable experiencia 

previa en loxística, transporte ou 

postos operativos de almacén).

	 • Coñecementos necesarios: 

Manexo básico de ferramentas 

informáticas.

	 • Perfil: Persoa dinámica, 

responsable, con capacidade 

de organización, planificación, 

xestión de incidencias e boas 

habilidades de comunicación.

O que ofrecemos:	 • Contrato inicial de 3 meses 

con posibilidade de continuar, 

xornada completa.

	 • Salario: 19.000€ - 

20.000€ Bruto/ano.

	 • Incorporación inmediata.

	 • Formación e acompañamento 

no posto.

	 • Bo ambiente de traballo 

dentro dun equipo dinámico.

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/36rrpndv

RESPONSABLE TENDA DE DESCANSO 

- INTERINIDADE (29-10-2026)

Oferta publicada en:	 Infojobs

Entidade/localidade:	Bed’s / A Coruña 

Descrición:	 Bed´s é a cadea líder de 

colchonerías especializadas. 

Formando parte do equipo de 

vendas de Bed’s a túa misión 

principal será a xestión integral 

do punto de venda para alcanzar 

os obxectivos e indicadores 

marcados pola empresa, velando 

pola satisfacción do cliente como 

principal elemento diferenciador. 

Necesitamos persoas proactivas 

e con forte orientación comercial.

Cales serán as túas funcións?	  

• Venda, asesoramento e 

atención ao cliente, orientada 

á conversión e peche.

	 • Seguimento de orzamentos 

e oportunidades de venda.

	 • Control de stocks e de inventarios.

	 • Cumprimento de protocolos 

de imaxe de marca e de 

campañas comerciais.

	 • Alcanzar ou superar os 

KPIs comerciais marcados 

pola compañía.

	 • Xestión de financiamentos 

como ferramenta de venda.

	 • Xestión administrativa 

e de cobros de caixa.

	 • Seguimento e xestión de loxística.

Requisitos mínimos:	 • Educación Secundaria Obrigatoria.

	 • Experiencia mínima: Polo menos 

2 anos en atención ao cliente e 

venda presencial (imprescindible 

orientación a resultados, venda por 

obxectivos e seguimento de KPIs). 

Coñecementos de 

ofimática nivel medio.

	 • Valorable: Polo menos 1 ano 

de experiencia no sector do 

descanso ou do moble. Tamén 

se valorará experiencia noutros 

sectores como telefonía, venda de 

coches ou electrodomésticos, e a 

capacidade de xestión autónoma 

de tenda (apertura, peche e caixa).

O que ofrecemos:	 • Contrato de duración determinada 

(Interinidade), xornada completa.

	 • Incorporación inmediata a un 

equipo de traballo consolidado 

na cadea líder do sector.

	 • Formación inicial e continua en 

produto e técnicas de venda.

	 • Salario: Segundo convenio 

provincial do Comercio do 

Moble + variable vinculado aos 

resultados e obxectivos da tenda.

	 (Referencia: 15386)

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/3whzwnfw

TÉCNICO/A DE ADMINISTRACIÓN 

XERAL (29-10-2026)

Oferta publicada en:	 BOP de A Coruña / Deputación 

Provincial da Coruña 

Entidade/localidade:	Deputación Provincial da Coruña 

Descrición:	 Oposición libre. Regulación 

específica da convocatoria para 

a cobertura en propiedade como 

persoal funcionario de carreira de 

catro (4) prazas de técnico/a de 

administración xeral da Excma. 

Deputación Provincial de A Coruña 

(grupo A, subgrupo A1, escala de 

administración xeral, subescala 

técnica), incluídas nas Ofertas de 

Emprego Público de 2025 e 2026.

Cales serán as túas funcións?	  

• Funcións de xestión, execución, 

asesoramento e análise 

normativa dentro do bloque 

da escala de administration 

xeral do subgrupo A1.

Requisitos mínimos:	 • Título de grao ou licenciatura en 

Dereito, Económicas, Políticas 

ou Empresariais, Intendente 

mercantil ou Actuario equivalente.

	 • Presentación telemática 

obrigatoria da solicitude 

mediante identificación 

coa plataforma Cl@ve.

	 • Achegar o certificado de 

lingua galega 4 (Celga 4) ou 

equivalente para a exención do 

exercicio correspondente.

O que ofrecemos:	 • Catro prazas de persoal 

funcionario de carreira (3 por 

quenda de acceso libre e 1 

por promoción interna).

	 • Sistema selectivo garantido 

baixo os principios de igualdade, 

mérito e capacidade.

	 • Adaptacións e axustes 

razoables de tempo e medios 

para persoas aspirantes con 

discapacidade acreditada.

	 Prazo de 20 días naturais contados 

desde o seguinte ao da publicación 

do anuncio da convocatoria no 

Boletín Oficial del Estado (BOE). 

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/2z8rfm4j

BOMBEIRO/A (SUBGRUPO C1) (29-10-2026)

Oferta publicada en:	 BOP de A Coruña 

Entidade/localidade:	Concello da Coruña

Descrición:	 Oposición libre.

Cales serán as túas funcións?	  

• Funcións de extinción de 

incendios, salvamento, rescate e 

protección de persoas e bens como 

funcionario de carreira integrado na 

escala de Administración especial, 

subescala de servizos especiais.

Requisitos mínimos:	 • Posuír ou estar en condicións 

de obter a titulación de bacharel, 

técnico ou equivalente.

	 • Estar en posesión dos permisos 

de conducir das categorías C, D e E.

	 • Celga 4 ou título equivalente.

	 • Aboar a taxa por dereitos 

de exame de 14,94 € (exentas 

persoas con discapacidade ≥ 

33% ou demandantes de emprego 

durante polo menos 6 meses).

	 Tódolos requisitos anteriores 

deberán terse no momento 

de finalizar o prazo de 

presentación de solicitudes.

O que ofrecemos:	 • Dez (10) prazas de funcionario 

de carreira (acceso libre) 

correspondentes ás Ofertas 

de Emprego Público dos 

anos 2024, 2025 e 2026.

	 O prazo de presentación de 

solicitudes será de 20 días hábiles, 

contados a partir do seguinte 

ao da publicación do anuncio do 

extracto da convocatoria no BOE. 

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/msmx9vxs
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ESPECIALISTA EN RECAMBIOS / RECAMBISTA 

DE AUTOMOCIÓN (29-10-2026)

Oferta publicada en:	 Infojobs

Entidade/localidade:	Carpentum, S.L. / Lugo 

Descrición:	 Precisamos incorporar un/unha 

Recambista / Especialista en 

Recambios de Automoción con 

sólida traxectoria previa para a 

xestión global de pezas de vehículos 

industriais e turismos, desde a súa 

clasificación ata a venda online 

e abastecemento interno nun 

desguace / CATV. Buscamos un 

perfil dinámico, proactivo e con 

alta capacidade de autoxestión.

Cales serán as túas funcións?	  

• Revisión, verificación e 

catalogación detallada dos 

recambios recuperados.

	 • Organización e control de stock 

físico dentro das instalacións.

	 • Preparación, redacción técnica, 

toma de fotografías e publicación 

de anuncios de recambios na 

plataforma de e-commerce.

	 • Coordinación e subministración 

de pezas para as necesidades 

internas do taller/centro.

	 • Reporte periódico de actividade, 

volume de catalogación 

e venda á dirección.

Requisitos mínimos:	 • Educación Secundaria Obrigatoria.

	 • Experiencia mínima: Polo menos 

2 anos traballados demostrables 

nun desguace / CATV (requisito 

totalmente imprescindible).

	 • Coñecemento técnico: 

Coñecemento experto en mecánica, 

despezamento e identificación 

de compoñentes de vehículos 

turismos e industriais.

	 • Competencias dixitais: Nivel 

usuario avanzado para a xestión 

e publicación de pezas en canles 

de venda online (gravación 

de referencias, fotografía de 

material e xestión de inventario).

	 • Habilidades: Capacidade de 

traballo en equipo, orientación 

a resultados e habilidade para 

o reporting á dirección.

O que ofrecemos:	 • Contrato indefinido, 

xornada completa.

	 • Salario: Retribución competitiva 

a negociar segundo valía e 

experiencia aportada.

	 • Incorporación a un equipo 

profesional, dinámico e en 

pleno crecemento dentro 

do sector do recambio. 

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/4shw4nbx

VENDEDORES/AS DE CONCESIONARIO (29-10-2026)

Oferta publicada en:	 Infojobs

Entidade/localidade:	Grupo Pardo Automoción 

(Ceao Motor - Concesionario 

oficial Opel) / Lugo 

Descrición:	 Buscamos Asesores/as Comerciais 

de Vehículos para incorporarse 

ao noso equipo e representar a 

unha marca alemá con máis de 160 

anos de historia, que hoxe aposta 

con forza pola electrificación, a 

tecnoloxía e o deseño. Formamos 

parte dun grupo de automoción con 

sede en Lugo, con instalacións nos 

polígonos do Ceao e As Gándaras.

Cales serán as túas funcións?	  

• Atención e asesoramento 

personalizado a clientes, 

tanto en sala de exposición 

como en canles dixitais.

	 • Presentación da gama Opel e 

realización de probas de condución.

	 • Xestión integral do proceso de 

venda, desde a captación ata o 

peche e a entrega do vehículo.

	 • Seguimento de clientes potenciais 

e fidelización da carteira.

	 • Participación en eventos 

de presentación e accións 

promocionais da marca.

Requisitos mínimos:	 • Experiencia en venda ao por menor 

e coches de polo menos 1 ano.

	 • Perfil: Persoa motivada 

para integrarse nun equipo 

comercial cunha marca líder 

e en plena transformación 

cara á electrificación.

O que ofrecemos:	 • Contrato indefinido, 

xornada completa.

	 • Salario fixo a convir con sistema 

de comisións en base a obxectivos.

	 • Incorporación a un grupo 

consolidado, con múltiples 

marcas (12 marcas en total) 

e gran proxección.

	 • Formación continua en 

produto, mobilidade eléctrica 

e técnicas de venda.

	 • Un excelente ambiente de traballo 

nun equipo mozo e motivado.

	 • Posibilidades reais de 

desenvolvemento profesional 

dentro do grupo.

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/582z6yr2

ENCARGADO/A TÉCNICO/A (PRÁCTICAS) 

- EDIFICACIÓN CIVIL (29-10-2026)

Oferta publicada en:	 Infojobs

Entidade/localidade:	Empresa de Transformación 

Agraria, S.A. (Grupo Tragsa) / Lugo 

Descrición:	 A empresa matriz do GRUPO 

TRAGSA, especializada en traballos 

relacionados co desenvolvemento 

do medio rural e conservación 

da natureza, busca incorporar 1 

Encargado/a Técnico/a para prestar 

apoio en obras de construción 

xestionadas na Xerencia de 

Lugo. O proceso correspóndese 

coa selección de persoal 

eventual de protocolo tipo 3.

Cales serán as túas funcións?	  

• Organizar as actividades da obra 

seguindo as instrucións do/a xefe/a 

de obra, asegurando a calidade 

e o rendemento dos traballos.

	 • Colaborar na programación 

de actuacións, elaboración de 

orzamentos e replanteos.

	 • Organizar e coordinar equipos 

humanos instruíndo a operarios/

as en tarefas específicas.

	 • Programar e validar as 

actividades de colaboradores, 

así como a recepción de 

materiais e subministracións 

na obra ou almacén.

	 • Responsabilizarse da 

maquinaria asignada á obra, 

confirmando a súa recepción 

e comunicando incidencias.

	 • Supervisar a execución 

da obra con medicións, 

cálculo de rendementos e 

control de materiais.

	 • Cumprir e velar polo cumprimento 

do plan de seguridade, 

calidade e medio ambiente.

	 • Redactar e visar os partes 

de traballo correspondentes e 

informar de calquera accidente.

Requisitos mínimos:	 • FP II ou Ciclo Formativo de 

Grao Superior en especialidade 

agraria, edificación e obra civil, 

electricidade e electrónica, 

ou instalación e mantemento 

(titulación homologada en España).

	 • Posibilidade de formalizar 

un contrato formativo para a 

obtención da práctica profesional 

asociado ao título requirido 

(non transcorrer máis de 3 

anos desde a finalización ou 5 

anos con discapacidade; non 

ter contratos previos desta 

modalidade > 6 meses).

	 • Carnet de conducir tipo B 

válido en España e en vigor.

	 • Coñecementos e méritos 

valorables: Formación 

complementaria en obra civil, 

cartografía (GIS ou CAD), 

topografía, ofimática, carnet de 

operador de dron e Galego Nivel C1.

O que ofrecemos:	 • Contrato de duración 

determinada (Contrato en 

prácticas / formativo) cunha 

duración estimada de 6 meses 

con posibilidade de prórroga por 

outros 6 meses (estimación total 

de 12 meses), xornada completa.

	 • Sistema de selección: Proceso 

baseado nos principios de 

igualdade, mérito e capacidade 

mediante criba curricular (máx. 45 

puntos) e fase de probas técnicas 

e competenciais (máx. 55 puntos).

	 Inscrición electrónica obrigatoria 

a través da páxina web de 

TRAGSA na ligazón oficial:https://

www.tragsa.es/_layouts/15/

GrupoTragsa/ficha-oferta-empleo.

aspx?tipo=FTG&jobid=57658

	 Dende hoxe 29/10/2026 ata 

o próximo 05/11/2026 ás 

23:59 (hora peninsular).

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/bddymmfj

ADMINISTRATIVO/A DE COMPRAS (29-10-2026)

Oferta publicada en:	 Infojobs

Entidade/localidade:	ISPROX / Lugo 

Descrición:	 Desde ISPROX seleccionamos 

para o noso cliente, unha 

empresa sólida e de referencia 

no sector da ebanistaría, un/unha 

Administrativo/a de Compras 

disposto/a a unirse ao seu equipo. 

Buscamos unha persoa cun perfil 

administrativo que xestione 

eficazmente as compras e que 

contribúa activamente ao bo 

funcionamento da empresa.

Cales serán as túas funcións?	  

• Tramitar pedidos de 

compra de materias primas 

e subministracións.

	 • Solicitar e comparar 

orzamentos de provedores.

	 • Emitir ordes de compra 

no sistema ERP.

	 • Manter comunicación con 

provedores para confirmar 

pedidos e resolver incidencias.

	 • Actualizar a base de 

datos de provedores.

	 • Xestionar e revisar 

facturas de provedores.

Requisitos mínimos:	 • Ciclo Formativo de Grao 

Superior (Formación 

Profesional de Grao Medio ou 

Superior en Administración, 

Xestión Administrativa, 

Comercio ou similar).

	 • Experiencia mínima: Polo 

menos 1 ano (Experiencia 

de 1 a 3 anos en postos 

administrativos, preferiblemente 

en compras ou loxística).

	 • Coñecementos necesarios: 

Coñecementos básicos 

de procesos de compras e 

xestión de provedores.

	 • Valorable: Formación específica 

en xestión de compras ou loxística.

O que ofrecemos:	 • Contrato indefinido, 

xornada completa.

	 • Salario: 24.000€ - 27.000€ 

Bruto/ano (Un salario competitivo 

acorde á experiencia aportada).

	 • Beneficios sociais: Seguro 

médico para garantir o teu 

benestar e o da túa familia.

	 • Oportunidade de sumarse 

a un equipo comprometido 

e crecer profesionalmente 

nunha empresa recoñecida.

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/3uyrdkn4

VENDEDOR/A (SUST.

RISCO+MATERNIDADE+LACTACIÓN) (29-10-2026)

Oferta publicada en:	 Infojobs

Entidade/localidade:	Inside-Shops / Vilalba (Lugo) 

Descrición:	 En Inside-Shops, cadea téxtil 

española que ofrece as últimas 

tendencias en moda, calzado e 

complementos, temos aberto un 

proceso de selección para cubrir 

a nosa vacante de Vendedor/a 

a 30 horas semanais en Vilalba. 

Necesitamos un/unha candidato/a 

responsable, con gran carácter 

comercial, orientado/a ao 

cliente e ao traballo en equipo.

Cales serán as túas funcións?	  

• Atención e asesoramento 

personalizado aos clientes 

seguindo o concepto de 

Street Style da marca.

	 • Venda ao por menor de pezas de 

moda, calzado e complementos.

	 • Fidelización de clientes 

e mantemento da imaxe 

comercial da tenda.

	 • Tarefas de reposición de 

mercadoría, ordenación, limpeza e 

merchandising no punto de venda.

Requisitos mínimos:	 • Bacharelato.

	 • Experiencia mínima: Polo 

menos 1 ano (Experiencia 

demostrable no sector téxtil, 

calzado e/ou complementos 

e en atención ao cliente).

	 • Coñecementos necesarios: 

Ofimática a nivel usuario, 

atención ao público, venda ao 

cliente e asesoramento.

	 • Perfil: Persoa flexible, 

dinámica, responsable, con 

carácter comercial e interese 

polo sector da moda.

O que ofrecemos:	 • Contrato de duración determinada 

(Contrato temporal de substitución 

por risco + maternidade + lactación).

	 • Xornada parcial - indiferente 

(30 horas semanais).

	 • Salario: Salario fixo + variable.

	 • Formación inicial a 

cargo da empresa.

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/3zufrp3b

XEFE/A DE EQUIPO DE COMERCIAIS 

(H/M/X) (29-10-2026)

Oferta publicada en:	 Infojobs

Entidade/localidade:	Salesland, S.L. / Vigo (Pontevedra) 

Descrición:	 Ampliamos o noso equipo comercial 

en Vigo con dúas novas aperturas! 

En Salesland buscamos un/unha 

Xefe/a de Equipo para liderar, 

formar e motivar o noso equipo 

comercial, impulsando os servizos 

de luz e gas e consolidando a 

presenza do noso cliente na 

provincia. Somos unha das 100 

mellores empresas para traballar 

en España segundo a lista FORBES.

Cales serán as túas funcións?	  

• Seleccionar, formar, motivar 

e realizar o acompañamento 

inicial e continuo do equipo 

comercial no terreo.

	 • Garantir o cumprimento dos 

indicadores de venda e asegurar 

os estándares de calidade.

	 • Realizar o seguimento das vendas 

diarias e analizar os resultados 

con enfoque na mellora continua.

	 • Venda activa: Dar exemplo, 

apoiando nos peches de vendas e 

mantendo o espírito comercial.

Requisitos mínimos:	 • Educación Secundaria Obrigatoria.

	 • Experiencia mínima: Polo 

menos 1 ano liderando equipos 

comerciais (moi valorable en 

canle stand e con coñecementos 

do sector enerxético).

	 • Vehículo propio e 

carnet de conducir.

	 • Habilidades: Gran capacidade 

de comunicación, proactividade, 

resiliencia, clara orientación a 
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resultados e axilidade no dominio 

de ferramentas informáticas 

para o reporte diario.

	 • Valorable: Certificado de 

discapacidade en vigor igual 

ou superior ao 33%.

O que ofrecemos:	 • Contrato indefinido.

	 • Xornada completa (40 horas 

semanais de luns a venres, 

con fins de semana libres).

	 • Salario: 18.000€ - 40.000€ 

Bruto/ano (Salario fixo de 

18.342€ + importantes comisións 

vinculadas aos obxectivos do 

equipo, con variable sen teito).

	 • Incorporación: Inmediata.

	 • Programa completo de formación 

inicial e continua 	

a cargo da empresa.

	 • Oportunidades reais de 

desenvolvemento profesional 

e crecemento interno.

	 • Beneficios exclusivos: Anticipo 

de nómina inmediato por App, 

clases de inglés, prezos especiais 

en formación universitaria privada, 

descontos en moda, viaxes, ocio e 

deportes, e obradoiros infantís.

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/39vacsje

DELINEANTE SECTOR METAL - OFICINA 

TÉCNICA (SOLIDWORKS) (29-10-2026)

Oferta publicada en:	 Infojobs

Entidade/localidade:	Cortes Metalúrgicos Oviedo 

SL / Bergondo (A Coruña) 

Descrición:	 Únete ao equipo de Oficina 

Técnica Coruña! Neste rol, terás 

a oportunidade de deseñar e 

desenvolver pezas e conxuntos 

metálicos conforme ás 

especificacións do cliente dentro 

dunha empresa especializada 

na fabricación de produtos 

metálicos, ferro e aceiro.

Cales serán as túas funcións?	  

• Elaborar pezas en SolidWorks 

3D principalmente.

	 • Deseñar e desenvolver pezas e 

conxuntos metálicos conforme 

ás especificacións do cliente.

	 • Interpretación de planos e 

documentación técnica.

	 • Adaptación e modificación 

de deseños segundo as 

necesidades de fabricación.

	 • Realización de despezamentos e 

xeración de planos de fabricación.

	 • Acotación, aplicación de 

tolerancias e especificacións 

técnicas nos planos.

	 • Preparación de arquivos para 

produción (corte láser, pregado, 

mecanizado, soldadura, etc.).

Requisitos mínimos:	 • Ciclo Formativo de Grao Superior.

	 • Experiencia mínima: 

Polo menos 1 ano.

	 • Coñecementos necesarios: 

Manexo completo da ferramenta 

SolidWorks. Coñecementos 

en interpretación de planos, 

debuxo lineal, AutoCAD ou 

programas de deseño técnico.

	 • Valorable: Coñecementos 

de programación de 

máquinas de corte CNC.

	 • Dispoñibilidade horaria para 

traballar en quendas rotativas 

de luns a venres (06:00 a 14:00 

horas e de 14:00 a 22:00 horas).

O que ofrecemos:	 • Contrato indefinido, 

xornada completa.

	 • Salario: 28.000€ - 

29.000€ Bruto/ano.

	 • Oportunidade de incorporación 

nun equipo dinámico en pleno 

desenvolvemento do sector 

industrial do metal.

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/5ch654wt

MOZO/A DE ALMACÉN PARA COIRÓS (29-10-2026)

Oferta publicada en:	 Infojobs

Entidade/localidade:	Nortempo / Coirós (A Coruña) 

Descrición:	 Buscas unha oportunidade laboral 

con posibilidades de continuidade? 

En Nortempo seleccionamos 

operarios/as de almacén para unha 

importante empresa ubicada en 

Coirós dentro do sector da industria 

farmacéutica. Procuramos 

unha persoa responsable e con 

capacidade de traballo en equipo.

Cales serán as túas funcións?	  

• Preparación de pedidos 

(picking con PDA).

	 • Manipulación, carga, descarga 

e ubicación de mercadoría 

mediante carretilla elevadora.

	 • Etiquetado, empaquetado e 

acondicionamento de produtos.

	 • Control de inventario e 

tarefas xerais de almacén.

Requisitos mínimos:	 • Experiencia mínima: Polo menos 1 

ano (Valorable experiencia previa 

en almacén, loxística ou produción).

	 • Vehículo propio para desprazarse 

ao centro de traballo.

	 • Perfil: Dispoñibilidade para 

traballar a quendas rotativas, 

responsabilidade e capacidade 

de traballo en equipo.

O que ofrecemos:	 • Contrato de duración determinada 

(Contratación inicial a través de 

ETT, con posibilidades de pase a 

empresa), xornada completa.

	 • Horario: Quendas rotativas 

de mañá (06:30 a 14:00 horas) 

e tarde (14:00 a 21:30 horas). 

Trabállase 1 fin de semana de 

cada 3 (Sábado de 07:00 a 14:30 e 

de 17:00 a 18:30 horas; Domingo 

de 10:30 a 12:30 horas).

	 • Salario: 1.900€ - 

2.100€ Bruto/mes.

	 • Incorporación: Inmediata.

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/3db8act7

FISIOTERAPEUTA (29-10-2026)

Oferta publicada en:	 Infojobs

Entidade/localidade:	Pobesalud SL / Betanzos (A Coruña) 

Descrición:	 Buscamos incorporar un/unha 

fisioterapeuta con vocación, 

iniciativa e compromiso co benestar 

dos pacientes, que queira formar 

parte dun equipo profesional, 

próximo e dinámico. Valoramos 

a túa actitude, compromiso e 

paixón pola fisioterapia.

Cales serán as túas funcións?	  

• Establecer e aplicar os 

tratamentos de fisioterapia e 

rehabilitación correspondentes 

ás necesidades de cada paciente.

	 • Realización de masaxe 

terapéutica, masaxe deportiva 

e drenaxe linfático segundo 

proceda en cada caso.

	 • Orientación e impartición de 

actividades como ximnasia 

terapéutica, pilates ou pautas 

de terapia ocupacional para 

a recuperación funcional.

Requisitos mínimos:	 • Grao en Fisioterapia.

	 • Coñecementos necesarios: 

Fisioterapia, masaxe terapéutico, 

masaxe deportivo, ximnasia, 

pilates, drenaxe linfático, terapia 

ocupacional e rehabilitación.

O que ofrecemos:	 • Contrato indefinido desde o 

primeiro día, xornada completa.

	 • Horario: Quenda fixa de 

mañá ou de tarde.

	 • Salario: 21.000€ - 

23.000€ Bruto/ano.

	 • Estabilidade laboral e bo 

ambiente de traballo nun 

contorno profesional para 

seguir desenvolvéndote. 

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/ye2x7n3j

XEROCULTOR/A - AUXILIAR DE 

ENFERMARÍA (29-10-2026)

Oferta publicada en:	 Infojobs

Entidade/localidade:	DomusVi / Viveiro (Lugo) 

Descrición:	 En DomusVi, a maior rede de 

centros e servizos sociosanitarios 

en España, buscamos persoas 

con vocación para incorporarse 

como Xerocultor/a - Auxiliar 

de enfermaría no noso Centro 

Residencial de Viveiro. A misión 

será atender os/as residentes 

nas súas necesidades básicas do 

día a día cun acompañamiento 

emocional comprensivo e 

cariñoso, procurando en todo 

momento o seu benestar.

Cales serán as túas funcións?	  

• Cumprimento da ruta de 

traballo segundo o protocolo 

de coidados (cambios de 

postura, hixiene diaria, etc.).

	 • Axudar ao/á usuario/a na súa 

autonomía persoal e na súa 

inserción na vida social do centro.

	 • Dar de comer a residentes que 

non poidan facelo por si mesmos, 

servir as comidas e supervisar 

a correcta hidratación.

	 • Facer as camas dos/as 

residentes, así como recoller 

a roupa das habitacións.

	 • Administrar a medicación 

oral indicada por enfermaría 

(excluíndo medicación específica 

de risco como mórficos).

	 • Coordinar e axudar aos/

as residentes nos seus 

desprazamentos ás terapias 

ou actividades.

	 • Tutorización de alumnado en 

prácticas e colaboración no 

traballo asistencial do centro.

Requisitos mínimos:	 • Ciclo Formativo de Grao Medio 

(FP Coidados Auxiliares de 

Enfermaría, FP Atención a Persoas 

en Situación de Dependencia 

ou CP Atención Sociosanitaria 

a Persoas Dependentes en 

Institucións Sociais).

	 • Experiencia mínima: Polo 

menos 1 ano (Recomendable 

experiencia en posto similar).

	 • Valorable: Formación 

complementaria no ámbito 

xerontolóxico, manipulación 

de alimentos ou similar.

O que ofrecemos:	 • Contrato de duración 

determinada (Temporal por 

cobertura de interinidade), 

xornada completa ao 100%.

	 • Horario: Quendas rotativas de 

mañá (07:30 - 15:00), tarde (15:00 

- 22:00) e noite (22:00 - 08:00).

	 • Formación continua, beneficios 

sociais, desenvolvemento 

profesional e medidas de 

conciliación laboral. 

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/4f3xz99t

VENDEDOR/A CARNICERÍA (29-10-2026)

Oferta publicada en:	 Infojobs

Entidade/localidade:	Vegalsa-Eroski (Autoservicios 

Familia) / Ferrol 

Descrición:	 Desde Vegalsa – Eroski estamos 

buscando profesionais con 

experiencia para os Supermercados 

Familia en Ferrol. Se tes 

experiencia en carnicería ou che 

gustaría formarche, te estamos 

agardando. Buscamos persoas 

con orientación ao cliente, dotes 

comerciais, ganas de aprender e 

ilusión polo proxecto para formar 

parte dunha empresa estable que 

dá a oportunidade de desenvolverse 

persoal e profesionalmente.

Cales serán as túas funcións?	  

• Atención, asesoramento e 

venda directa aos clientes 

na sección de carnicería.

	 • Realizar as tarefas de corte, 

fileteado, chuleteado e 

despezamento do produto.

	 • Preparación de pedidos, 

colocación e reposición do 

mostrador garantindo a 

frescura e calidade da carne.

	 • Contribuír ao mantemento do 

orde, limpeza e hixiene da sección 

e ferramentas de traballo.

Requisitos mínimos:	 • Educación Secundaria Obrigatoria.

	 • Experiencia mínima: Polo menos 

1 ano (Valorarase experiencia 

previa na sección de carnicería).

	 • Coñecementos necesarios: 

Técnicas de corte, 

fileteado, chuleteado e 

despezamento de carne.

	 • Perfil: Dispoñibilidade para 

traballar a quendas rotativas 

e dispoñibilidade horaria, 

aptitude para o traballo 

en equipo, capacidade de 

aprendizaxe, dinamismo e 

alta orientación ao cliente.

O que ofrecemos:	 • Contrato de duración 

determinada, xornada completa.

	 • Salario: Paquete de compensación 

total conformado por salario 

fixo, salario variable en función 

de obxectivos e retribución 

flexible con vantaxes fiscais.

	 • Desconto de empregado/a 

para a persoa contratada 

e outra que designe.

	 • Formación ad hoc a través dun 

itinerario formativo adecuado 

ás competencias do posto.

	 • Incorporación nunha compañía 

galega líder de distribución en 

pleno crecemento e estable.

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/c54n6z8h

PROMOTOR/A COMERCIAL EN 

LEROY MERLÍN (29-10-2026)

Oferta publicada en:	 Infojobs

Entidade/localidade:	Salesland, S.L. / Ferrol 

Descrición:	 Impulsa a túa carreira comercial en 

Leroy Merlín ofrecendo contratos 

de luz e gas cunha importante 

compañía enerxética. Serás parte 

do motor de vendas en Leroy Merlín, 

asesorando a clientes/as para 

optimizar a súa factura enerxética. 

Salesland aporta máis de 25 anos 

de experiencia creando equipos 

comerciais de alto rendemento e 

está recoñecida por Forbes como 

unha das 100 mellores empresas 

para traballar en España.

Cales serán as túas funcións?	  

• Abordaxe e captación 

activa de clientes dentro do 

establecemento Leroy Merlín.

	 • Asesoramento profesionalizado 

a clientes/as para optimizar 

a súa factura enerxética.

	 • Utilización de ferramentas 

dixitais (tablet) para asesorar e 

formalizar as contratacións.

	 • Cumprimento dos obxectivos de 

venda establecidos pola compañía.

Requisitos mínimos:	 • Educación Secundaria Obrigatoria.

	 • Experiencia mínima: Polo menos 

1 ano (Valorable experiencia 

previa en stand, promoción, 

captación ou televenda).

	 • Perfil comercial proactivo, 

ambicioso, perseverante e 

orientado a resultados.

	 • Axilidade co manexo de 

ferramentas informáticas.

	 • Dispoñibilidade completa 

e inmediata.

	 • Valorable: Coñecementos 

do sector enerxético e 

certificado de discapacidade 

igual ou superior ao 33%.

O que ofrecemos:	 • Contrato fixo discontinuo, 

xornada intensiva - indiferente 

(Podes elixir xornada de 36 

horas semanais de luns a 

sábado ou xornada de 30 horas 
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semanais de martes a sábado).

	 • Horario: Quendas intensivas 

rotativas de 6 horas diarias 

(de 09:00 a 15:00 e de 15:00 

a 21:00 horas con quendas 

rotativas semanais de mañá e 

tarde, ou ben horario fixo de 

tarde de 15:00 a 21:00 horas).

	 • Salario: 1.700€ - 3.000€ Bruto/

mes (Sueldo fixo garantido 

de 1.282 € brutos/mes máis 

comisións importantes sen 

límite suxeitas a obxectivos).

	 • Formación inicial e continua, 

ferramentas de traballo 

e acompañamento.

	 • Promoción interna e beneficios 

adicionais (seguro médico 

aos 6 meses, clases de inglés, 

descontos en viaxes, moda, ocio 

e formación universitaria). 

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/55yf5a8w

OPERARIO/A DE SALA DE PROCESAMENTO 

DE PEIXE (30-10-2026)

Oferta publicada en:	 Infojobs

Entidade/localidade:	Stolt Sea Farm S.A. / Lira, 

Carnota (A Coruña) 

Descrición:	 Stolt Sea Farm é unha das 

empresas de acuicultura máis 

avanzadas do mundo e o principal 

provedor de rodaballo e linguado 

de alta calidade. Estamos 

contratando operarios/as de sala 

de procesamento de peixe para 

traballar no noso centro ubicado en 

Lira durante a campaña de Nadal, 

reforzando o equipo ante a crecente 

demanda de produtos. A compañía 

rexeita calquera discriminación 

e considera a diversidade 

como un valor engadido.

Cales serán as túas funcións?	  

• Procesamento do peixe segundo 

as especificacións transmitidas 

pola persoa responsable.

	 • Tarefas de embalado e 

empaquetado do produto final.

	 • Etiquetado das mercadorías 

preparadas para a súa distribución.

	 • Cumprimento estrito das normas 

de hixiene, manipulación de 

alimentos e seguridade alimentaria.

Requisitos mínimos:	 • Sen estudos.

	 • Experiencia mínima non 

requirida (a empresa forma e 

acompaña a persoa desde cero).

	 • Coñecementos necesarios: 

Manipulación de alimentos, 

seguridade alimentaria e hixiene.

	 • Perfil: Persoa con motivación 

por traballar no sector da 

acuicultura e con dispoñibilidade 

para os horarios establecidos.

O que ofrecemos:	 • Contrato de duración 

determinada (Contratación 

eventual para a campaña de 

Nadal), xornada completa.

	 • Horario: Dúas quendas posibles 

de 05:00 a 13:00 horas ou 

de 14:30 a 22:30 horas.

•	  Salario: 21.000€ - 22.000€ 

Bruto/ano (O salario bruto 

por día é de 62€).

	 • Formación inicial completa 

e acompañamento desde o 

primeiro día nun contorno 

industrial avanzado. 

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/32e6s9ea

COMERCIAL JUNIOR (30-10-2026)

Oferta publicada en:	 Infojobs

Entidade/localidade:	R&S Jobs / Betanzos (A Coruña) 

Descrición:	 Desde R&S Jobs brindamos a 

oportunidade de formar parte 

dunha destacada consultoría 

enerxética como comercial 

e contribuír co constante 

crecemento e éxito do equipo. 

Procuramos un perfil con 

interese xenuíno no sector 

enerxético, actitude proactiva 

e orientación a resultados.

Cales serán as túas funcións?	  

• Identificar oportunidades 

de negocio e prospectar 

clientes potenciais no ámbito 

comercial e industrial.

	 • Comunicar de maneira efectiva 

os beneficios e vantaxes das 

solucións enerxéticas.

	 • Colaborar na elaboración 

de propostas comerciais 

personalizadas e negociar 

os termos dos contratos.

	 • Manter un rexistro organizado 

de contactos e seguimento de 

actividades comerciais (peche de 

acordos e xestión de obxeccións).

Requisitos mínimos:	 • Educación Secundaria Obrigatoria.

	 	 • Español - Nativo ou Bilingüe.

	 • Capacidade para traballar de 

forma autónoma e habilidades 

de xestión comercial (venda 

consultiva, captación de contas 

e retención de clientes).

	 • Habilidades: Comunicación 

clara e efectiva, tanto verbal 

como escrita, e capacidade 

para resolver problemas.

O que ofrecemos:	 • Contrato en Réxime Mercantil, 

xornada intensiva - indiferente.

	 • Salario: Bonificacións 

competitivas por vendas.

	 • Formación integral acerca 

das solucións enerxéticas e 

a súa proposta de valor.

	 • Desenvolvemento profesional 

a medida nunha empresa líder 

en consultoría enerxética.

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/ybnmbtc6

XEROCULTOR/A - TEMPORAL (30-10-2026)

Oferta publicada en:	 Infojobs

Entidade/localidade:	Caser Residencial / 

Culleredo (A Coruña) 

Descrición:	 Caser Servizos quere incorporar ao 

seu equipo varios/as xerocultores/

as para o noso centro de coidados 

na Zapateira. A súa misión será 

proporcionar coidados básicos 

e apoio nas actividades da vida 

diaria ás persoas residentes, 

garantindo o seu benestar, 

seguridade, dignidade e calidade 

de vida, seguindo os protocolos 

asistenciais e valores do centro.

Cales serán as túas funcións?	  

• Atención e coidado diario 

das persoas residentes.

	 • Apoio na hixiene, alimentación, 

mobilidade e descanso.

	 • Colaboración nos coidados 

asistenciais e seguimento do 

estado dos residentes.

	 • Detección e comunicación 

de cambios físicos, 

emocionais ou cognitivos.

	 • Fomento da autonomía e 

benestar das persoas atendidas.

	 • Mantemento da seguridade, 

a orde e a hixiene, cumprindo 

os protocolos establecidos.

Requisitos mínimos:	 • Formación Profesional de Grao 

Superior (Técnico en Coidados 

Auxiliares de Enfermaría, 

Técnico en Atención a Persoas 

en Situación de Dependencia ou 

Certificado de Profesionalidade 

de Atención Sociosanitaria 

a Persoas Dependentes en 

Institucións Sociais).

	 • Habilidades clave: Empatía 

e orientación ao residente.

	 • Valorarase: Formación en 

xeriatría, experiencia previa con 

persoas maiores, coñecemento 

en protocolos de hixiene, 

mobilización e alimentación, e 

coñecemento básico de patoloxías 

frecuentes en persoas maiores.

O que ofrecemos:	 • Contrato de relevo, 

xornada completa.

	 • Horario: Quendas de 

mañás e tardes.

	 • Salario competitivo.

	  Formación continua, descontos 

en seguros e servizo de 

orientación, asesoramento e 

acompañamento en materia de 

dependencia e discapacidade 

ofrecido pola Fundación Caser.

	 • Integración nun equipo próximo, 

comprometido e nun contorno 

internacional (Grupo Helvetia). 

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/3jxam2sv

AXENTE TELEFÓNICO/A CON GALEGO 

(H/M/X) - TELETRABALLO (30-10-2026)

Oferta publicada en:	 Infojobs

Entidade/localidade:	Triangle Solutions RRHH / A Coruña 

Descrición:	 En Triangle Solutions RRHH 

buscamos axentes telefónicos/

as con dominio de galego (tamén 

catalán ou éuscaro) para traballar 

de xeito estable nun posto que 

combina a xestión telefónica con 

tarefas administrativas de soporte 

e xestión interna (BPO). O obxectivo 

principal é conectar o talento 

cun proxecto dentro do sector 

de seguros e previsión social.

Cales serán as túas funcións?	  

• Realización de tarefas de CRM 

e Back Office (BO) relacionadas 

con Seguros Individuais, Seguros 

Colectivos e Plans de Pensións.

	 • Xestión integral de pólizas, 

xestión de mobilización de Plans de 

Pensións e xestión de prestacións.

	 • Resolución de reclamacións, 

xestión de pagamentos, 

fiscalidade e beneficios.

Requisitos mínimos:	 • Ciclo Formativo de Grao Superior.

	 • Experiencia mínima: Polo menos 

1 ano (Experiencia previa como 

axente telefónico ou servizo 

BPO con coñecementos en 

seguros de vida, aforro, plans de 

pensións e xestión de pólizas).

	 • Falar e escribir en galego 

de xeito fluído.

	 • Coñecementos e ferramentas: 

Experiencia de traballo con 

ferramentas de Office. É 

imprescindible dispoñer de boa 

conexión a Internet na casa e 

poder conectarse directamente 

ao router con cable.

	 • Perfil: Persoa organizada, 

metódica, responsable, con 

capacidade de traballo en equipo, 

polivalencia e actitude positiva.

O que ofrecemos:	 • Contrato fixo descontinuo 

(Inicialmente por ETT como 

posto estable), xornada 

completa (39 horas á semana).

	 • Dispoñibilidade para un dos 

seguintes quendas de fin de 

semana: quenda de mañá (sábado 

e domingo de 08:00 a 14:00 horas) 

ou quenda de tarde (sábado e 

domingo de 14:00 a 20:00 horas).

	 • Salario: 9,72 € bruto/hora.

	 • Formación inicial 

completa incluída.

	 • Modalidade laboral: Unha vez 

rematada a formación e acadada a 

autonomía nas tarefas, establécese 

un 20% de xornada presencial 

e un 80% de teletraballo.

	 Referencia: I0Sd7xxT5Lhs

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/d6ssy93k

XESTOR/A ADMINISTRATIVO/A 

COMERCIAL EN OFICINA (30-10-2026)

Oferta publicada en:	 Infojobs

Entidade/localidade:	Galejobs Selección/ A Coruña 

Descrición:	 Somos unha oficina franquiciada 

dunha importante compañía 

aseguradora e estamos en pleno 

centro da Coruña. Formamos parte 

dunha rede consolidada cunha 

carteira activa de máis de 3.000 

clientes. Actualmente estamos 

en pleno crecemento e buscamos 

un/unha Xestor/a Comercial para 

integrarse no noso equipo de 

forma permanente e estable.

Cales serán as túas funcións?	  

• Atención e asesoramento 

personalizado a clientes en oficina.

	 • Xestión e desenvolvemento 

de carteira mediante venda 

cruzada e fidelización.

	 • Comercialización de seguros: 

auto, fogar, vida, saúde, aforro, etc.

	 • Captación de novas oportunidades 

de xeito presencial e telefónica.

	 • Seguimento de leads dixitais 

e xestión administrativa 

básica vinculada a clientes.

Requisitos mínimos:	 • Ciclo Formativo de Grao Medio.

	 • Experiencia mínima: Polo 

menos 1 ano (Experiencia mínima 

de 2 anos no sector seguros 

de xeito imprescindible).

	 • Coñecementos necesarios: 

Xestión administrativa, 

excelentes habilidades de 

comunicación e perfil comercial 

con orientación a resultados.

	 • Valorable: Experiencia previa en 

banca ou servizos financeiros.

	 • Perfil: Persoa organizada, 

resolutiva, proactiva, con 

compromiso, estabilidade 

e ganas de crecer.

O que ofrecemos:	 • Contrato indefinido, 

xornada completa.

	 • Horario: Xornada completa 

nos meses de inverno (09:00 a 

14:00 e de 16:30 a 19:30 horas) 

e xornada intensiva no verán 

(09:00 a 15:00 horas desde o 

15 de xullo ao 31 de agosto).

	 • Salario: 12.000€ - 20.000€ 

Bruto/ano (Salario fixo bruto anual 

segundo convenio + incentivos 

variables por obxectivos).

	 • Plan de desenvolvemento 

real con crecemento interno 

e mellora salarial progresiva 

nun equipo consolidado.

	 Solicitudes/ contacto: A través 

do de portal de emprego de 

Galejobs Selección ou Infojobs 

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/5n83ppa5

ALBANEL OU DOCENTE DE 

ALBANELARÍA (30-10-2026)

Oferta publicada en:	 Infojobs

Entidade/localidade:	Sararte SL / Ferrol 

Descrición:	 Incorporamos ao noso equipo 

profesionais para realizar 

traballos de mantemento en 

Ferrol. Búscase unha persoa con 

experiencia acreditada e sólida 

no sector da construción para 

unha incorporación inmediata.

Cales serán as túas funcións?	  

• Execución de obras de albanelaría 

e tarefas de mantemento 

integral de estruturas.

	 • Traballos de encofrados, 

formigonado e manexo de 

ferramentas específicas do oficio.

	 • Interpretación de planos de 

construción e organización 

das fases de traballo.

	 • Cumprimento das normas de 

seguridade na construción, 

con especial atención aos 

traballos en altura.

Requisitos mínimos:	 • Ciclo Formativo de Grao Medio, 

Título de Grao Medio en Obras 

de Albanelaría, ou Certificado 

de profesionalidade EOCD0108 

Nivel 2, ou Tarxeta Profesional 

da Construción (TPC).

	 • Experiencia mínima: 

Polo menos 1 ano.

O que ofrecemos:	 • Contrato fixo descontinuo, 

xornada indiferente.

	 • Salario: 30 € Bruto/hora.

	 • Incorporación inmediata 

nun equipo especializado no 

mantemento e consultoría 



17 \ boletín de ofertas de emprego

de operacións. 

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/mr346346

AUXILIAR DE ARQUIVO (30-10-2026)

Oferta publicada en:	 Infojobs

Entidade/localidade:	Servicio Móvil / Ferrol 

Descrición:	 En Servicio Móvil, especialistas 

en Loxística Integral, Xestión da 

Información e BPO, buscamos un/

unha auxiliar de Arquivo para a 

nosa Unidade de GI co obxectivo 

de colaborar nun interesante 

proxecto de organización e 

dixitalización de contidos.

Cales serán as túas funcións?	  

• Depuración de bases de datos, 

busca e validación de datos de 

empresas e organismos oficiais.

	 • Busca de información 

complementaria para completar 

os rexistros do sistema.

	 • Soporte técnico na elaboración 

de materiais de difusión.

	 • Soporte na confección de 

informes internos e 	

estatísticas de actividade.

Requisitos mínimos:	 • Ciclo Formativo de Grao Medio.

	 • Experiencia mínima: 

Polo menos 1 ano.

	 • Incorporación inmediata.

	 • Coñecementos do paquete Office 

(axilidade no traballo con Excel), 

boa redacción, comprensión.

	 • Carné de conducir B.

	 • Coñecementos necesarios: 

Categorización e xestión de 

contidos, e dixitalización 

de documentos.

	 • Idioma Español - Nativo 

ou Bilingüe.

O que ofrecemos:	 • Contrato de duración 

determinada (Dous meses con 

posibilidade de prórroga por 

outros dous), xornada intensiva 

- mañá (35 horas semanais).

	 • Horario: De 08:00 a 15:00 horas.

	 • Incorporación a un grupo 

consolidado con máis de 

3.000 empregados. 

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/4ruwc49a

LIMPADOR/A HORAS (30-10-2026)

Oferta publicada en:	 Infojobs

Entidade/localidade:	Colim Limpiezas / Narón-

Ferrol (A Coruña) 

Descrición:	 Empresa de limpeza necesita 

incorporar ao seu persoal un/

unha limpador/a con experiencia 

demostrable no sector para 

realizar tarefas de mantemento 

de limpeza industrial e de oficinas 

no Polígono Río do Pozo.

Cales serán as túas funcións?	  

• Mantemento xeral da limpeza das 

instalacións da empresa cliente.

	 • Limpeza de oficinas, instalacións 

públicas ou industriais segundo 

os requirimentos do centro.

	 • Manexo de útiles profesionais 

de limpeza para o correcto 

mantemento e hixiene do espazo.

Requisitos mínimos:	 • Educación Secundaria Obrigatoria.

	 • Experiencia mínima: Polo menos 

3 anos demostrables no sector da 

limpeza (requisito imprescindible).

	 • Coñecementos necesarios: 

Limpeza de inmobles, limpeza 

de oficinas, centros sanitarios, 

industriais ou cristais.

	 • Perfil: Persoa responsable, 

meticulosa coa hixiene e con 

autonomía para a xestión 

do tempo de traballo.

O que ofrecemos:	 • Contrato indefinido, 

xornada indiferente.

	 • Horario: 1 día á semana durante 

1 hora e 30 minutos (1h30m).

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/42hrxacd

ENFERMEIRO/A (30-10-2026) 

Oferta publicada en:	 Infojobs

Entidade/localidade:	Asociación Cidadá de Loita contra 

a Droga (ACLAD) / A Coruña 

Descrición:	 Como enfermeiro/a no noso 

equipo, serás parte fundamental 

do coidado directo a pacientes 

colaborando estreitamente 

con médicos, técnicos e outros 

profesionais da saúde. Formarás 

parte dun contorno dinámico 

que valora a comunicación 

clara, a documentación rigorosa 

e o enfoque humanizado do 

coidado no ámbito dunha 

organización social (ONG).

Cales serán as túas funcións?	  

• Prestar coidados de enfermaría 

directos aos usuarios e 

pacientes do centro.

	 • Colaborar de xeito estreito 

cos facultativos médicos e o 

resto do equipo asistencial.

	 • Controlar a estabilidade clínica, 

xestión de historias clínicas e 

administración de tratamentos.

	 • Intervención e soporte en 

situacións de urxencia ou de 

soporte vital se fose necesario.

Requisitos mínimos:	 • Ciclo Formativo de Grao Superior 

/ Grao Universitario en Enfermaría.

	 • Coñecementos necesarios: 

Enfermaría, terminoloxía médica, 

manexo de historias clínicas, e 

aptitude para aplicar técnicas de 

soporte vital ou emerxencias.

	 • Habilidades: Alta empatía, ética 

profesional, comunicación clara e 

capacidade de traballo en equipo.

O que ofrecemos:	 • Contrato de duración 

determinada, xornada 

intensiva - mañá.

	 • Salario: 27.000€ - 

33.000€ Bruto/ano.

	 • Integración nun equipo 

interdisciplinar cun enfoque social 

e humanizado do coidado sanitario. 

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/zk4nxzj5

FONTANEIRO/A (30-10-2026)

Oferta publicada en:	 Infojobs

Entidade/localidade:	Vértice Soluciones Técnicas, 

S.L./ Narón-Ferrol (A Coruña)

Descrición:	 En Vértice Soluciones Técnicas, 

S.L., empresa dedicada a 

instalacións de fontanaría e 

saneamento, buscamos incorporar 

un/unha fontaneiro/a oficial 

de primeira para a execución 

e mantemento de redes de 

fluídos en edificacións.

Cales serán as túas funcións?	  

• Execución de instalacións 

de fontanaría, auga fría, auga 

quente sanitaria e saneamento.

	 • Montaxe de tubaxes, conexións, 

válvulas, aparellos sanitarios e 

demais elementos das instalacións.

	 • Interpretación de planos e 

replanteo dos traballos en obra.

	 • Realización de probas de 

presión e estanquidade.

	 • Localización e reparación 

de avarías nos sistemas 

de canalización.

	 • Coordinación co responsable 

de obra e cumprimento das 

medidas de seguridade.

Requisitos mínimos:	 • Ciclo Formativo de Grao Superior.

	 • Experiencia mínima: Polo menos 

2 anos (Experiencia demostrable 

como oficial de primeira no oficio).

	 • Coñecementos necesarios: 

Montaxe de tubaxes, auga 

fría e quente en edificios, 

instalacións de gas, saneamento, 

válvulas, bombas hidráulicas, 

soldadura, cobre e fontanaría.

	 • Perfil: Autonomía para executar 

instalacións, interpretar planos 

e coñecemento profundo 

de materiais, ferramentas 

e sistemas de unión. Persoa 

organizada e responsable.

	 • Valorable: Formación en 

prevención de riscos laborais 

do sector da construción 

e carné de conducir B.

O que ofrecemos:	 • Contrato indefinido, 

xornada intensiva - mañá.

	 • Salario: 27.000€ - 

29.000€ Bruto/ano.

	 • Incorporación inmediata 

ao seu cadro de persoal 

técnico consolidado. 

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/yc2556rh

ENXEÑEIRO/A INDUSTRIAL (30-10-2026)

Oferta publicada en:	 Infojobs

Entidade/localidade:	Vértice Soluciones Técnicas, 

S.L./ Narón-Ferrol (A Coruña)

Descrición:	 Buscamos un/unha Enxeñeiro/a 

de Oficina Técnica e Seguimento 

de Obras de Fontanaría para a 

preparación de ofertas e a xestión 

técnica e económica de obras 

de fontanaría e saneamento. 

Procuramos unha persoa con 

capacidade de organización, 

autonomía e orientación á 

resolución de problemas.

Cales serán as túas funcións?	  

• Elaborar ofertas e orzamentos, 

realizando medicións, cálculo de 

materiais e estudos de custos.

	 • Realizar o seguimento das 

obras, controlando avances, 

prazos, calidade e custos.

	 • Solicitar e comparar ofertas de 

provedores e xestionar as compras 

e a subministración de materiais.

	 • Elaborar, interpretar e 

actualizar planos de instalacións 

de fontanaría e saneamento 

co programa AutoCAD.

	 • Coordinarse cos equipos de 

obra, clientes, provedores e 

direccións facultativas.

	 • Resolver incidencias técnicas 

e propor solucións durante 

a execución do proxecto.

	 • Preparar medicións, certificacións 

e a documentación final de obra.

Requisitos mínimos:	 • Enxeñaría Técnica / Grao en 

Enxeñaría Industrial, Mecánica 

ou especialidade afín.

	 • Experiencia mínima: 

Polo menos 2 anos.

	 • Coñecementos necesarios: 

Enxeñaría industrial, 

automatización, mellora continua, 

planificación de proxectos, 

seguridade e mantemento 

industrial, e normativa vixente 

en fábricas e construción.

	 • Perfil técnico: Coñecementos 

de instalacións de fontanaría, 

abastecemento de auga, auga 

quente sanitaria, saneamento 

e aerotermias. Manexo 

avanzado de AutoCAD, Excel e 

ferramentas de orzamentos.

	 • Valorable: Experiencia en 

orzamentos, compras e seguimento 

de obras de fontanaría.

O que ofrecemos:	 • Contrato indefinido, 

xornada intensiva - mañá.

	 • Salario: 36.000€ - 

39.000€ Bruto/ano.

	 • Incorporación inmediata ao 

seu cadro de persoal técnico. 

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/mvk3hded

AUXILIAR DE OFICINA TÉCNICA DE 

ARTES GRÁFICAS (30-10-2026)

Oferta publicada en:	 Infojobs

Entidade/localidade:	Gi Group / A Pobra do 

Caramiñal (A Coruña) 

Descrición:	 Dende a delegación de Vigo de 

Gi Group, a firma de servizos de 

traballo temporal e permanent 

placement de Gi Group Holding, 

buscamos un/unha auxiliar 

de oficina técnica para unha 

importante empresa cliente 

do sector das artes gráficas 

situada na Pobra do Caramiñal.

Cales serán as túas funcións?	  

• Apoio técnico nas tarefas 

diarias propias da oficina técnica 

no sector das artes gráficas.

	 • Colaboración nos procesos de 

deseño gráfico, desenvolvemento 

de produto e preimpresión.

	 • Asistencia no control, 

planificación e organización 

da produción gráfica.

	 • Revisión e preparación de arquivos 

e formatos técnicos segundo os 

requirimentos de fabricación.

Requisitos mínimos:	 • Ciclo Formativo de Grao Superior 

(FP en Produción Gráfica, Deseño, 

Preimpresión) ou Grao Universitario 

en Enxeñaría en Deseño Industrial, 

Desenvolvemento de Produto 

ou Organización Industrial.

	 • Coñecementos necesarios: 

Deseño gráfico, produción gráfica e 

tarefas asociadas á preimpresión.

	 • Perfil: Persoa con motivación 

por desenvolver a súa carreira no 

sector gráfico e dispoñibilidade 

para incorporación inmediata.

O que ofrecemos:	 • Contrato de duración 

determinada (Contrato temporal 

para cobertura de baixa por 

maternidade), xornada completa.

	 • Salario: 19.000 € Bruto/ano (SBA).

	 • Incorporación inmediata cun 

trato personalizado e próximo. 

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/4b6vzu3j

ENXEÑEIRO/A TÉCNICO/A AGRÍCOLA (30-10-2026)

Oferta publicada en:	 Infojobs

Entidade/localidade:	Agroenxeneria Galega C.B. 

/ Cerceda (A Coruña) 

Descrición:	 Como enxeñeiro/a técnico/a 

agrícola, formarás parte dun equipo 

multidisciplinar comprometido 

coa innovación no campo. O teu 

rol será clave para garantir que as 

explotacións agrícolas cumpran 

cos estándares técnicos e legais, 

optimizando o uso de recursos 

e asegurando a trazabilidade 

dos produtos fitosanitarios.

Cales serán as túas funcións?	  

• Asesoramento das explotacións 

sobre boas prácticas agrícolas 

e uso eficiente de recursos.

	 • Correcto desenvolvemento 

da trazabilidade dos produtos 

fitosanitarios a través da 

plataforma RETO.

	 • Realización de Inspeccións 

Técnicas de Equipos de Aplicación 

de Produtos Fitosanitarios (ITEAF).

	 • Deseño, supervisión e 

xestión integral de pragas e 

tratamentos fitosanitarios.

	 • Elaboración de informes técnicos 

e preparación de documentación 

para clientes e administracións.

	 • Xestión e coordinación de 

proxectos de enxeñaría agrícola 

no campo (agronomía).

Requisitos mínimos:	 • Ciclo Formativo de Grao Superior 

en Agronomía, Agroambiental ou 

similar / Enxeñaría Técnica Agrícola.

	 • Experiencia mínima: Máis de 5 

anos de experiencia demostrable en 

campo (requisito imprescindible).

	 • Coñecementos necesarios: 

Agronomía, xestión de proxectos, 

tratamentos fitosanitarios, 

control de pragas, informes 

técnicos, manexo da plataforma 

RETO e realización de ITEAF.

	 • Perfil: Persoa cun forte 

compromiso coa mellora continua, 

comunicación clara, orientación 

ao resultado e capacidade 

para o traballo en equipo.

O que ofrecemos:	 • Contrato indefinido, 

xornada completa.

	 • Retribución competitiva a 
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negociar segundo a valía do perfil.

	 • Oportunidade de crecemento 

profesional nun contorno 

dinámico para liderar proxectos 

complexos ou especializarse 

en dixitalización agrícola. 

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/bdh367ab

COMERCIAL MAN TRUCKS (30-10-2026)

Oferta publicada en:	 Infojobs

Entidade/localidade:	Pérez Rumbao (MAN 

Trucks) / A Coruña 

Descrición:	 MAN Trucks busca comercial na 

Coruña a través do grupo Pérez 

Rumbao. Buscamos un/unha 

profesional con paixón polo mundo 

do motor e do transporte para 

asesorar a clientes e converterse 

no seu referente de confianza, 

comercializando camións e 

autobuses, novos e de ocasión, para 

transportistas, frotas e empresas.

Cales serán as túas funcións?	  

• Asesorar a clientes e converterse 

no seu referente de confianza.

	 • Detectar necesidades e 

propor a solución perfecta 

en camións e autobuses.

	 • Captar novos clientes e 

fidelizar os actuais.

	 • Levar a operación de principio 

a fin: desde o primeiro contacto 

ata a entrega de chaves.

	 • Traballar man a man con 

taller e posvenda para ofrecer 

un servizo completo.

Requisitos mínimos:	 • Ciclo Formativo de Grao Superior.

	 • Experiencia mínima: 

Polo menos 1 ano.

	 • Carné de conducir B.

	 • Perfil: Paixón polo mundo do 

motor e o transporte, facilidade 

para comunicar, explicar e 

convencer, ambición, orientación 

a resultados e actitude positiva.

O que ofrecemos:	 • Contrato indefinido, 

xornada completa.

	 • Salario: 22.000€ - 45.000€ 

Bruto/año (Ingresos á 

altura do teu esforzo).

	 • Formación continua en 

produto e técnicas de venda 

co respaldo da marca.

	 • Carreira real nun equipo 

próximo, con bo ambiente e 

oportunidades de crecemento. 

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/42u9b6dj

COMERCIAL DE SUBMINISTRACIÓNS 

INDUSTRAIS (30-10-2026)

Oferta publicada en:	 Infojobs

Entidade/localidade:	Grupo Externa / A Coruña 

Descrición:	 Desde Grupo Externa estamos 

buscando incorporar un/unha 

comercial de subministracións 

industriais para unha empresa 

asentada na Coruña. A misión 

principal será a captación 

e fidelización de clientes, 

desenvolvendo e mantendo 

unha carteira comercial no 

sector industrial, así como 

o asesoramento técnico.

Cales serán as túas funcións?	  

• Captación e fidelización 

de clientes, desenvolvendo 

e mantendo unha carteira 

comercial no sector industrial.

	 • Asesoramento a clientes 

sobre produtos e solucións de 

subministracións industriais, 

ferraxería e maquinaria.

	 • Elaboración e seguimento 

de propostas comerciais, 

orzamentos e pedidos.

	 • Negociación de condicións 

comerciais con clientes e 

resolución de dúbidas técnicas.

Requisitos mínimos:	 • Ciclo Formativo de Grao Superior.

	 • Experiencia previa de un ano 

como comercial, preferiblemente 

no sector de subministracións 

industriais, ferraxería, 

maquinaria ou sectores afíns).

	 • Residencia na Coruña ou arredores 

e vehículo propio para desprazarse 

cara ao centro de traballo.

O que ofrecemos:	 • Contrato de duración 

determinada, xornada completa. 

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/4kfwkpy6

MOZO/A DE ALMACÉN CON CARRETILLA 

E CHOFER (30-10-2026)

Oferta publicada en:	 Infojobs

Entidade/localidade:	Sanjurjo Vieites Jesus / 

Cambre (A Coruña) 

Descrición:	 Formarás parte dun equipo clave 

na cadea loxística do día a día. O 

teu rol abrangue desde a operación 

de carretilla elevadora frontal 

ata a condución e manipulación 

de mercadorías con precisión e 

seguridade, realizando tamén 

reparto en furgoneta e mantendo 

unha atención ao cliente 

profesional en cada interacción.

Cales serán as túas funcións?	  

• Realizar reparto en furgoneta 

garantindo que os produtos 

cheguen a tempo e en perfecto 

estado ao cliente final.

	 • Carga e descarga de mercadorías, 

xestionando a entrada e saída para 

cumprir os prazos de entrega.

	 • Manipulación e movemento 

de grandes volumes de 

mercadoría mediante o uso de 

carretilla elevadora frontal 

e elevadores de carga.

	 • Almacenamento de 

existencias, organizando os 

produtos segundo criterios de 

rotación e acceso rápido.

	 • Atención ao cliente en campo 

para resolver dúbidas e reforzar 

a imaxe de servizo da empresa.

Requisitos mínimos:	 • Ciclo Formativo de Grao Superior 

(preferiblemente en loxística, 

transporte ou áreas afíns).

	 • Máis de 5 anos de 

experiencia comprobable 

en contornas loxísticas 

(requisito imprescindible).

	 • Carné de conducir en vigor para o 

manexo da furgoneta de repartición 

e carné de carretilleiro/a 

(requisito imprescindible).

	 • Coñecementos necesarios: 

Carretilla elevadora frontal, 

condución de carretillas, manexo 

de vehículos de almacén, carga 

e descarga, manipulación de 

mercadorías, almacenamento de 

existencias e atención ao cliente.

O que ofrecemos:	 • Contrato indefinido, 

xornada completa.

	 • Retribución conforme á 

experiencia aportada.

	 • Oportunidade de asumir maiores 

responsabilidades e colaborar nun 

equipo dinámico e comprometido 

coa excelencia operativa. 

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/2zx8ps55

MONTADOR/A DE CARPINTARÍA DE 

MADEIRA/METÁLICA (DESPRAZAMENTO 

INTERNACIONAL) (30-10-2026)

Oferta publicada en:	 Infojobs

Entidade/localidade:	Global Human Capital / A Coruña 

Descrición:	 Empresa especializada na creación 

de espazos a medida para marcas 

de primeiro nivel selecciona 

montadores/as especializados/as 

en carpintaría, con coñecementos 

de electricidade, para traballar 

en proxectos internacionais. 

Buscase persoas con capacidade 

para traballar en equipo e 

adaptarse a distintos contornos.

Cales serán as túas funcións?	  

• Fabricación e montaxe de 

mobiliario de madeira a medida 

en proxectos internacionais.

	 • Manexo de ferramentas de 

carpintaría de madeira.

	 • Instalación de persianas en obra e 

montaxe de perfilaría de aluminio 

mediante ferramenta manual.

	 • Traballos de soldadura MIG/

MAG ou TIG e tarefas básicas 

vinculadas coa electricidade.

	 • Interpretación avanzada de 

planos de mobiliario e fichas 

técnicas de montaxe.

Requisitos mínimos:	 • Outros títulos, 

certificacións e carnés.

	 • Experiencia demostrable mínima 

de 3 anos en fabricación e montaxe 

de mobiliario de madeira.

	 • Requisitos imprescindibles: 

Sólidos coñecementos de 

electricidade, incorporación 

inmediata, flexibilidade 

horaria e dispoñibilidade 

total para desprazarse a 

obra a nivel internacional.

	 • Coñecementos necesarios: 

Carpintaría de madeira, moble, 

corcho, interpretación de 

planos, soldadura e manexo 

de ferramenta manual.

O que ofrecemos:	 • Contrato indefinido, 

xornada completa.

	 • Salario: 6.000€ - 8.000€ 

Bruto/ano (Nota: Valores 

literais do anuncio, suxeitos 

a revisión polas dietas de 

desprazamento internacional).

	 • Posibilidade real de crecemento 

profesional dentro da compañía. 

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/49fracwr

DIRECTOR/A DE MINI RESIDENCIA DE 

PERSOAS MAIORES (30-10-2026)

Oferta publicada en:	 Infojobs

Entidade/localidade:	Raiola / Culleredo (A Coruña) 

Descrición:	 Raiola é unha empresa 

especializada na xestión de 

residencias de persoas maiores 

dedicada a procurar o seu apoio e 

benestar. Buscamos unha persoa 

con vocación social, orientación 

comercial, alto sentido da 

responsabilidade e orde para 

optimizar a administración e a 

xestión económica, garantindo un 

servizo eficiente e de calidade.

Cales serán as túas funcións?	  

• Planificación, dirección 

e supervisión de todos os 

servizos, actividades e área 

administrativa do centro.

	 • Organizar os cuadrantes do 

cadro de persoal: quendas, 

permisos, vacacións, recrutamento, 

selección, formación e 

prevención de riscos laborais.

	 • Xestión de altas de novos 

residentes, valoración das 

súas necesidades, evolución 

e contacto coas familias.

	 • Representación do centro, 

coordinación de inspeccións 

e comunicación fluída coas 

Administracións Públicas.

	 • Avaliación da calidade do servizo, 

satisfacción dos usuarios e control 

do sistema de xestión de calidade.

Requisitos mínimos:	 • Grao universitario (formación 

superior en áreas sociais, da 

saúde ou administración).

	 • Habilidades: Capacidade 

de planificación, resolución 

de problemas de xeito áxil, 

toma de decisións, liderado 

de equipos humanos e forte 

orientación ao usuario.

O que ofrecemos:	 • Contrato indefinido, 

xornada completa.

	 • Salario: 30.000€ - 

33.000€ Bruto/ano.

	 • Beneficios sociais: Porcentaxe 

sobre obxectivos (variables), 

teléfono móbil da empresa 

e flexibilidade horaria.

	 • Integración nun proxecto sólido 

cun ambiente baseado no respecto, 

a dignidade e a autonomía. 

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/3khsxy4y

COMERCIAL RESIDENCIAL 19.500€ + 

COMISIÓNS SEN TEITO (30-10-2026)

Oferta publicada en:	 Infojobs

Entidade/localidade:	Digi Ventas / A Coruña 

Descrición:	 Somos unha compañía de 

Telecomunicacións en pleno 

crecemento. Se tes experiencia 

como comercial ou asesor 

porta a porta, ou che gustaría 

desenvolverche nese ámbito, 

queremos contar contigo. 

Axudarasnos a chegar a máis 

fogares visitando presencialmente 

comunidades de veciños 

onde ofrecemos o prezo máis 

competitivo do mercado.

Cales serán as túas funcións?	  

• Captación de novos clientes 

mediante visitas presenciais 

a comunidades de veciños e 

zonas residenciais (captación en 

frío e captación de clientes).

	 • Asesoramento comercial 

personalizado, identificando 

as necesidades de cada cliente 

(telefonía e telecomunicacións).

	 • Resolución de consultas, xestión 

de posvenda e acompañamento 

ao cliente particular durante 

o proceso de contratación.

Requisitos mínimos:	 • Educación Secundaria Obrigatoria.

	 • Experiencia mínima non 

requirida (Valorarase experiencia 

previa como comercial).

	 • Coñecementos e habilidades: 

Habilidades comunicativas, 

dotes de venda, coñecemento de 

ofimática a nivel usuario e forte 

orientación ao cliente e ao negocio.

O que ofrecemos:	 • Contrato indefinido dende 

o inicio (estabilidade real), 

xornada completa.

	 • Salario: 19.000€ - 240.000€ 

Bruto/ano (Salario fixo de 

19.500€ brutos anuais + 

Comisións sen teito e sen límites 

desde a primeira venda).

	 • Axuda mensual ao transporte e 

seguro de vida dende o primeiro día.

	 • Beneficios sociais aos 

6 meses: Fibra na casa e 

seguro médico privado.

	 • Sistema de retribución 

flexible: Ticket restaurante, 

gardaría, transporte e seguro 

de saúde para familiares.

	 • Formación inicial incluída e 

remunerada con acompañamento 

continuo e oportunidades 

reais de promoción interna. 

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/43b5wnuj

ASISTENTE PERSOAL (PERSONAL 

ASSISTANT) (30-10-2026)

Oferta publicada en:	 Infojobs

Entidade/localidade:	Araceli López / A Coruña 

Descrición:	 Buscamos un/unha Asistente 

Persoal (Personal Assistant) para 

prestar apoio na organización, 

planificación e xestión de 

diferentes asuntos persoais 

e administrativos do día a 

día. Procuramos unha persoa 

organizada, responsable, discreta, 

resolutiva e con iniciativa, capaz 

de traballar con autonomía e 

cun alto sentido común para 

anticiparse ás necesidades.

Cales serán as túas funcións?	  

• Organización e xestión de 

axendas, citas, programación 

de reunións e compromisos.

	 • Realización de xestións 

administrativas e persoais, 

control de envíos, mensaxería, 

devolucións e documentación.

	 • Organización de viaxes, 

desprazamentos, reservas 
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e servizos de gama alta.

	 • Busca, selección e coordinación 

de provedores, así como 

o seguimento de servizos 

contratados (mantemento, 

xardinaría, reparacións, etc.).

	 • Resolución de incidencias 

e busca de alternativas ante 

situacións imprevistas.

	 • Apoio en diferentes asuntos 

persoais, familiares e manexo 

de correo electrónico e 

ferramentas dixitais.

Requisitos mínimos:	 • Licenciatura / Grao Universitario.

	 • Experiencia mínima: 

Polo menos 1 ano.

	 • Español (Nativo ou Bilingüe).

	 • Inglés (Nivel avanzado, 

falado e escrito).

	 • Carné de conducir e 

vehículo propio.

	 • Coñecementos e habilidades: 

Xestión administrativa, 

planificación, coordinación 

de proxectos, excelente 

trato persoal, discreción e 

confidencialidade absoluta.

O que ofrecemos:	 • Contrato indefinido, 

xornada completa.

	 • Salario: 26.000€ - 

27.000€ Bruto/ano.

	 • Incorporación a unha contorna 

de traballo estable, de confianza 

e cun elevado grao de autonomía.

	 • Posto con funcións variadas e 

posibilidade de desenvolver unha 

relación profesional a longo prazo. 

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/2wv39ccb

RESPONSABLE DE MANTEMENTO (30-10-2026)

Oferta publicada en:	 Infojobs

Entidade/localidade:	LENCE (Planta de LEYMA) 

/ Arteixo (A Coruña) 

Descrición:	 Na nosa planta de LEYMA 

estamos buscando un/unha 

profesional comprometido/a 

e con visión estratéxica para 

liderar o noso departamento de 

mantemento en planta. A misión 

principal será asegurar o correcto 

funcionamento, mantemento e 

mellora das instalacións e liñas de 

produción da planta, minimizando 

as paradas imprevistas e 

optimizando os custos operativos.

Cales serán as túas funcións?	  

• Liderar, organizar e supervisar o 

persoal técnico de mantemento.

	 • Definir e executar o Plan de 

Mantemento Preventivo e 

Correctivo da planta (localización 

de avarías e reparacións).

	 • Supervisar as instalacións, 

equipos e maquinaria, asegurando 

que operen baixo estándares de 

eficiencia, calidade e seguridade.

	 • Coordinar servizos externos, 

xestionar compras críticas de 

repostos e controlar provedores.

	 • Identificar pescozos de botella e 

liderar proxectos de modernización 

de maquinaria e eficiencia 

enerxética (mellora continua).

	 • Garantir o cumprimento estrito da 

normativa de prevención de riscos 

laborais (PRL) e os estándares 

de seguridade alimentaria.

Requisitos mínimos:	 • Ciclo Formativo de Grao 

Superior técnico / Grao en 

Enxeñaría Industrial, Eléctrica, 

Mecánica ou equivalente.

	 • Experiencia mínima: Polo 

menos 2 anos en postos de 

responsabilidade en mantemento 

industrial (preferiblemente 

no sector alimentario ou 

procesos de gran volume).

	 • Coñecementos necesarios: 

Xestión de mantemento 

industrial, diagnóstico de 

equipos, accións correctivas 

e preventivas. Dominio de 

sistemas de automatización, PLC, 

pneumática, hidráulica, software 

GMAO (CMMS) e metodoloxías 

Lean Manufacturing ou TPM.

	 • Competencias: Gran capacidade 

de resolución de problemas 

baixo presión, habilidades de 

liderado, comunicación asertiva 

e orientación a resultados.

O que ofrecemos:	 • Contrato indefinido, xornada 

completa nun proxecto 

estable e de longo prazo.

	 • Salario competitivo 

segundo a valía e experiencia 

profesional aportada.

	 • Entorno de traballo con tecnoloxía 

de vangarda nun ambiente 

dinámico e colaborativo.

	 • Acceso a formación continua e 

oportunidades reais de promoción 

interna dentro do grupo. 

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/4e394zjv


