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Ofertas da

merchandising e de escaparates.

en Comercio, Vendas,

MONTADOR/A DE CONDUTOS DE
VENTILACION (26-10-2026) Requisitos minimos: -Educacién Secundaria Mérketing ou similar.

Comarca de
Compostela

PREGADOR DE METAL (02-11-2026)

Oferta publicadaen: Infojobs

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

Oferta publicadaen:

Infojobs

Obrigatoria (ESO).

Entidade/localidade: Empresa galega do sector metal

/ Santiago de Compostela (A

Corufa)

Descricidn:

Empresa con méis de 40 anos de
experiencianosector selecciona
persoal paratraballos de montaxe
desprazado en Espafa e Portugal.
Os proxectos desenvélvense en
naves industriais, tendas e locais

comerciais, naves lox(sticas

- Experienciapreviaentendas

do sector téxtil ou similar.

- Residencianalocalidade ou

estar ben comunicado coa tenda.

- Altaorientacionao cliente

e proactividade.

-2 anos de experiencia comercial,
(Valorarase experiencia en
venda consultiva, cross-

selling e up-selling).

- Cofiecementos en Microsoft
Office, manexo de Redes

Sociais e xestién de CRM.

- Dispodibilidade de

incorporacién inmediata.

Coflecementos necesarios:

Atencidn ao publico, Venda,

- Carné de conducir B en vigor.

- Perfil e caracter comercial,
actitude positiva, capacidade

de aprendizaxe, mentalidade

Descricion: Requisitos minimos: e centros de datos por todo o Venda ao por menor, Fidelizacién e hdbitos dixitais.
- Experienciade polo menos 2 territorio peninsular e as illas. de clientes, Merchandising, Requisitos valorables:
anosnopostoounoutrasimilar Cales seran as tdas funciéns? Flexibilidade, Venda ao cliente, Nivelde inglés avanzado (B2).
- Disponibilidade inmediata - Tarefas de operario/a de montaxe Asesoramento de clientes. O queofrecemos: - Contrato indefinido.
- Residencia en Santiago de einstalacién desprazadoen 0 que ofrecemos: - Contrato de duracidn determinada - Xornada completa.
Compostela(ouarredores) diferentes obras e proxectos. (Substitucion de 4 meses aprox.). -Paqueteretributivo
- Vehiculo propio paradesprazarse Requisitos minimos: - Educacién Secundaria - Xornada parcial - tarde (con atractivo composto por
ataazonade traballo Obrigatoria (ESO). dispoiibilidade horaria para salario fixo mais variable.
Desde Grupo Externaestamos - Experienciaminima: Non 40h semanais en quendas de -Postoestable nungrupo
abuscar perfis de pregadores/ requirida. Valorarase experiencia mana, tarde e fins de semana). internacional de prestixio
as paraincorporarse a traballar previaenmontaxe. Notainformativa: De conformidade conoportunidades de
nunhaempresaimportante do - Dispofibilidade para coaleiOrganicadeProteccién crecemento profesional.
sector metaldrxico situadanazona desprazamentos continuos. de Datos de Cardcter Personal, -Plande compensacién totalmente
de Santiago de Compostela, que - Actitude proactiva e capacidade nonserecolleran CVs enman flexible (cheque restaurante,
desempefe as seguintes funciéns: de traballo en equipo. enningunha das tendas. garderia e seguro médico familiar).
-Lecturaeinterpretacionde -Nonserequire especialidade Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/2nvp4scf - Integracién nunha cultura
planos de fabricacidn, ordes especifica. de talento baseadana
de traballo e medidas para Cofiecementos necesarios: COMERCIAL DE VEHICULOS NOVOS metodoloxia agile (Kaizen).
realizar o encartado correcto Climatizacidn, Aire acondicionado, Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/4t53kswx
de pezas metélicas segundo Calefaccidn, Instalaciéns térmicas, Oferta publicadaen: Infojobs
as tolerancias establecidas Montaxe de tubaxes, Auga friae Entidade/localidade: Santiago de Compostela
-Manexo de pregadoras quente en edificios, Instalacion (Concesionario Oficial Oferta publicadaen: Infojobs
manuais, hidraulicas ou CNC de caldeiras, Mantemento CaetanoRenault e Dacia) Entidade/localidade: MC Mutual / Santiago de
paradobrar e conformar deinstalaciéns de frio. Descricion: En Caetano, o maior grupo Compostela (RuaPintor
chapas metélicas, axustando O queofrecemos: - Contratode xornada completa. de concesionarios oficiais da Xaime Quesada, 6)
pardmetros como angulo, presién - Ambito Nacional Peninsula Ibérica, buscamos un/a Descricidn: EnMCMUTUAL, mutua
e lonxitude de encartado (Espana e Portugal). Comercial de Vehiculos Novos para colaboradora coa Seguridade Social
- Revisar dimensiéns, acabados e -Incorporacidonaunha incorporarse aun dos nosos centros conméis de 100 anos de traxectoria
precision das pezas encartadas empresaconsolidadae dereferencia.Se esunhapersoa aoservizo dasadde laboral,
utilizando ferramentas de medicidn, estable no mercado. dindmica, orientada aresultados e buscamos incorporar un/aMédico/a
asegurando o cumprimento Solicitudes/ contacto: https://tinyurl. que buscaun proxecto estable con Asistencial paraonoso centroen
dos estandares de calidade com/yuay2873 oportunidades reais de crecemento, Santiago de Compostela. Buscamos
- Realizar limpeza e mantemento estaé atlaoportunidade. aunhapersoacomprometidacoa
preventivo bdsico da maquinaria, Cales seran as tdas funciéns? calidade asistencial, convocacion
alénde cumpriras normas de Oferta publicadaen: Infojobs - Atencidn ao cliente: identificar clinica e ganas de formar parte dun
seguridade e uso adecuado de Entidade/localidade: Empresa multinacional do sector necesidades, explicar o produto/ equipo consolidado e colaborativo.
equipos de proteccién individual téxtil /Santiago de Compostela servizo e o seuvalor engadido, Cales seran as tdas funciéns?

Ofrécese: Contrato de duracién determinada (Centro Comercial As Cancelas) realizar demostracidns - Realizar avaloraciénclinicae

con posibilidades de incorporacién

indefinidano persoal.

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.

com/2e4v7ffw

i

CONCELLO DE
SANTIAGO

Concellaria de Dereitos e Servizos Sociais,
Promocion Econdmica e Xuventude

Descricidn:

Se esun/aapaixonado/apola
moda, tes cofiecemento das
Ultimas tendencias e desfrutas
asesorando ao cliente, buscamos
incorporar un/avendedor/a
paraanosatendasituadano
C.C.As Cancelas. Ofrecemos
aoportunidade de traballar
enequipo, cofecer asnovas
tendencias e formarse co apoio dun
grangrupo de traballo que aposta

polo crecemento profesional.

eresolver dibidas.

- Detecciénde necesidades dentro

do concesionario e canles online.

oseguimento de pacientes en
consulta, tanto en modalidade

presencial como telemética.

- Venda de vehiculos e servizos
de automocién, realizacién de

probas, preparacién e entrega.

- Colaborar coaUGnavaloracidn,
atencidn e seguimento de pacientes

con patolox{a traumatoldxica.

- Xestiondabase de datos
de clientes erexistro das

actividades comerciais no CRM.

- Fidelizaciénde clientes através
dun seguimento continuado

e xestidon de incidencias.

Cales seran as tdas funcions?

- Atencidn e fidelizacién de clientes.

- Informar e tramitar fins de

financiamento e seguros.

- Atencidn e control de probadores.

-Manter aimaxe da tenda,

caixae probadores.

-Manexo de TPV.

- Organizacion, limpeza

eorde doalmacén.

- Colaborar en cambios de visual

- Cumprimento e seguimento de

KPI's (obxectivos mensuais).

- Participar no diagndstico,
tratamento e seguimento de
patoloxias traumatoléxicas,
de acordo coas competencias

profesionais acreditadas.

- Solicitar e valorar probas
diagndsticas, establecer
diagndsticos clinicos e propor
as medidas terapéuticas

correspondentes.

- Comunicacidn transversal,
venda cruzada e achega de

ideas de mellorainterna.

Requisitos minimos: - Ciclo Formativo de Grao

Medio, Superior ou equivalente

- Participar ensesidns clinicas e
colaborar co equipo asistencial na
revision de casos, a actualizacion
de criterios clinicos e amellora

dos protocolos de actuacion.
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Requisitos minimos: -LicenciaturaouGraoen

Medicina e Cirurx(a.

- Experienciaminima de 2 anos.

- Titulo de Supervisor de
RX (Director de centros

de radiodiagndstico).

- Capacidade de traballo en equipo,
colaboraciéninterdisciplinare
boas habilidades de comunicacién

erelacidninterpersoal.

Coflecementos necesarios:
Medicina, Reanimacién
cardiopulmonar (RCP),
Diagnose, Urxencias, Sector

sanitario, Traumatoloxia.

Requisitos valorables:
- Titulo de especialistaen
Traumatolox(a e Cirurxia
Ortopédica obtido viaMIR ou
enproceso de homologacién
enEspafa, asicomo formacion
especializada e/ou experiencia
acreditable entraumatoloxiae
cirurx{a ortopédica (especialmente
no dmbito da medicina do

traballo e accidentes laborais).

0 que ofrecemos: - Contrato indefinido, xornada

parcial - mafa (35 horas semanais).

- Beneficios sociais: Posibilidade
de converterse enaccionistado
grupo ADEO, 25 d{as laborables
de vacaciéns, dia de aniversario
libre, 10% de desconto en
compras OBRAMAT, 50% do
seguro de salde pago, seguro
devida, cestade Nadal, plan
personalizado de formacion,
plataformade saide Wellwo e

control de finanzas con Stream.

- Preparacidn de superficies
parapintura: lixado, limpezae

tratamento anticorrosidn.

-Uso e mantemento de ferramentas
manuais e maquinaria de taller
(martelos, elevadores, prensas,

cabinas de pintura, etc.).

enequipo e o éxito conxunto.

0 que ofrecemos:

- Contrato indefinido.

- Xornada parcial - tarde

(20 horas semanais).

- Sistema de comisidns: Individuais
parapremiar o esforzo e por equipo

paracelebrar os logros conxuntos.

- Interpretacién de partes de
traballo e comunicacién co
equipo técnico paracoordinar

reparaciéns e tempos de entrega.

-Desconto de empregado/aen

tenda fisica e tenda online.

- Retribucién flexible e acceso a

plataformade benestar WellHub.

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/43fv3h2f

CONDUTOR/A REPARTIDOR/A - SANTIAGO
E ARREDORES (26-10-2026)

Oferta publicada en:

Infojobs

Entidade/localidade: AtelodisETT,S.L.U./

Santiago de Compostela

Descricidn:

Desde Atelodis buscamos
repartidores/as paraaempresa
WINIW DELIVERY con localizacion
enSantiago de Compostela.
Realizarase areparticion

de ultima milla para Amazon
utilizando furgoneta (diésel)
conrutas xa establecidas.

O postoinclie formacion

inicial acargo daempresa.

-Horario: De luns avenres
de 08:00ha15:00h.

- Vacaciéns: 29 dias

laborables ao ano.

Cales seran as tdas funcidns?

- Reparticién e distribucién
de paqueter{aenfurgoneta

polas rutas asignadas.

- Conciliacion da vida laboral
e familiar, formacidn inicial e
continuada, e paquete de beneficios

sociais conretribucidn flexible.

- Posibilidades de cambio de
posto e/oumobilidade voluntaria
mediante convocatorias
internas nunhaorganizacion
saudable, comprometida coa

igualdade e adiversidade.

- Tarefas de carga de mercadoria
(entreas 11:00 e as 11:40)
esafldaderuta(rematando

entre as 20:00 e as 20:40

segundo ahorade entrada).

- Control de calidade das
reparaciéns e cumprimento
de estdndares de seguridade

enormativavixente.

-Formacidénonline dispofible
as 24 horas do dia, os 7 dias da
semana, xunto con posibilidades

reais de crecemento profesional.

- Rexistro e documentacién de

intervencions no sistemainterno.

Requisitos minimos: - Educacién Secundaria
Obrigatoria (ESO).

-1 anode experiencia

demostrable como chapista

ouen postos similares.

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/54m3ye4h

AUXILIAR DE PRODUTOS FRESCOS
(PEIXARIA/FROITARIA) (27-10-2026)

Ofertapublicada en:

Infojobs

Entidade/localidade: Hipermercados Carrefour /

Santiago de Compostela

- Coflecementos enreparacion de
carrozaria, técnicas de desabollado

e preparacion parapintura.

- Capacidade paraler e entender

partes de traballo e planos basicos.

- Dispoiibilidade para
incorporacién inmediata e

compromiso cos horarios do taller.

- Carné de conducir B (vehiculo
propio valorable segundo a

localizacion do taller).

0 que ofrecemos: - Contrato de duracion
determinada por ETT con

posterior incorporacion.

Descricidn:

Carrefour,empresalider en
comercio de alimentacién e
distribucién, busca persoas con
don de xentes, dindmicas, con
capacidade de aprendizaxe e que
gustende traballar en equipo.

O obxectivo é proporcionar o
mellor servizonasecciénde
produtos frescos (peixar(a/
froitaria), asegurando a maxima
calidade, frescura e unhaatractiva
teatralizacién do xénero no
expositor para garantir unha

excelente experiencia de compra.

- Xornada completa.

- Control de descargas e xestion
de devoluciéns ouincidencias

no almacén loxistico.

Requisitos minimos:

- Valorarase experiencia

previaen postos similares).

-Horario: De luns avenres de
08:00a13:00ede 13:30a16:30.

Cales seran as tdas funcidns?

- Corteedespachodopeixe, a

froita e os produtos frescos.

-Salario: 20.000 € -30.000 €
Bruto/ano (Salario negociable

segundo o perfile aexperiencia).

-Montaxe do expositore
reposicién constante para

manter aimaxe da seccién.

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/6jtyhyuy

VENDEDOR/A CERAMICA ALMACEN (26-10-2026)

Ofertapublicadaen: Infojobs

Entidade/localidade: Obramat / Santiago de Compostela

-Imprescindible ter polo menos

8 puntos no carné de conducir.

- Carné de conducir tipo B
envigor (cunminimo de 1

ano de antigtiidade).

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/3s6xxr63

AMPLIAMOS EQUIPOS DE VENTAS
/ TELEFONIA (26-10-2026)

Oferta publicadaen: Infojobs

Descricion: OBRAMAT é aempresade
referencia de distribucién de
materiais no mercado dareforma
e construcién, integradano
GRUPO ADEO.Endependencia
do Xefe/a de Sector, a tdamision
serdcontribuir d satisfacciondos
clientes e ao desenvolvemento
das vendas, asegurando

unha excelente experiencia

de compra nun proxecto

ambicioso, mozo e dindmico.

- Residencia préxima ao

postode traballo.

Entidade/localidade: MediaMarkt Iberia /

Santiago de Compostela

- Controlde mermas e mantemento/

promocion do xénero.

-Limpezae hixienerigorosa

do espazo de traballo.

- Orientacion, atenciéne
asesoramento personalizado

aos clientes.

0 que ofrecemos:

- Contrato fixo descontinuo
conchamamentos de 10

meses de duracidn.

- Xornada parcial de 25 horas
semanais (con posibilidade

de ampliar a40horas).

-Horario: Rotativo de luns
adomingo, cos descansos
establecidos por lei (5 d{as de

traballo e oresto de descanso).

Cales seran as tuas funcions?
- Aseguraracorrecta
atenciénaocliente e avenda

segundo o Plan de Vendas.

- Colaborar e pérenmarchaas
operaciéns comerciais, realizando

suxestions de mellora.

-Manter aseccién poiendo o
foconacolocacién, reposicione

obalizamento da mercadoria.

- Xestionar o stock daseccién
segundo as indicaciéns

do teuManager.

- Atender dnormativa de
seguridade e colaborar co equipo

nomarco de valores dacompanifa.

Requisitos minimos: - Educacién Secundaria
Obrigatoria (ESO).

« Experiencia2 anosen

vendas e reposicion.

* Cofnecemento do produto
de ceramica, acabados,

marcas e instalacion.

* Experienciapreviaen

atencidn ao cliente.

* Imprescindible carné tipo

B e vehiculo propio.

« Coflecementos necesarios:
Cerdmica, vendas, reposicion,

pinturaeretail.

O queofrecemos: - Contrato indefinido, xornada

completa en quendas rotativas.

- Salario fixo + variable.

- Salario: 9,85 € brutos/hora.

Descricion: MediaMarkt é a compafiia lider
endistribucién omnicanle de
electrénica de consumo en
Espafae Europa. O obxectivo é
seraopciénde confianzapara
os/as clientes/as, ofrecendo
solucions personalizadas,
innovacién constante e unha
experienciade compradnicanun
ambiente de traballo inclusivo

que valora adiversidade.

- Incentivos permanentes: Premio de calidade mensual

paraos mellores condutores
segundo puntuacion de Amazon
(1°200¢€,2°150€,3°100¢€)
eplusde5€brutos por cada
diaque seremate arutacon

0 devoluciéns e sen axuda.

- Préximos incentivos (Campana
Peak 2026):4 € brutos extras
por dia traballado (mais de 5h)
eunpago Unicode 100 € brutos
por permanencia durante todo

o periodo da campania.

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/ym5Ser8ke

Cales seran as tdas funciéns?
- Asesorar aos clientes e
acompanalos/as antes, durante
e postvenda con paixéne

orientaciénao servizo.

-Vender activamente os produtos,
accesorios e servizos relacionados

cosectordeelectrdnicae telefonia.

Requisitos minimos:

-Educacién Secundaria
Obrigatoria (ESO).

-Experienciade 1 anono despacho

de produtos frescos ou comercio.

- Perfil dindmico, detallista, con
orientacion @ atencidn ao clientee

vocacion polo traballo en equipo.

0 que ofrecemos:

- Contrato de duracién

determinada, xornada indiferente.

-Formacidninicial e continuadaa
cargo daempresa con posibilidades

reais de promocidninterna.

-Desconto de empregado/adel
8% en todos os produtos para ti

e paraoutras 6 persoas mais.

- Acceso aprogramas de
benestar (Carrefour Life con
actividades, eventos deportivos

e vantaxes exclusivas).

- Transmitir a paixén polos produtos
e solucidns tecnoldxicas aos

clientes, inspirando novas ideas.

- Interactuar proactivamente
cosclientes eresolver

as stas consultas.

CHAPISTA - SANTIAGO DE
COMPOSTELA (27-10-2026)

Oferta publicadaen:

Infojobs

- Dar apoio napresentacién
e mantemento do punto de
venda, creando unha contorna

de compra atractiva.

Entidade/localidade: TEMPORING / Santiago

de Compostela

Requisitos minimos: - Educacién Secundaria
Obrigatoria (ESO).

Descricidn:

Desde Temporing buscamos un/a
Chapistaparaunhaimportante
empresasituadaen Santiago

de Compostela.Buscamos un
perfilconactitude proactiva,
capacidade de traballo enequipoe

orientacion é calidade no servizo.

- Experienciade 1 ano en comercio
e/ou experiencia profesional na

vendade produtos e servizos.

- Cofiecemento e interese nos
produtos e tendencias do sector
daelectrénicade consumo

e tecnolox{a innovadora.

Cales seran as tdas funcidns?

- Realizar traballos de reparacién
e chapaenvehiculos: desabollado,
substitucién de pezas, axuste de

paneis e aplicacion de masillas.

- Excelentes habilidades de
comunicacion, orientacidn ao
cliente, proactividade e enfoque

caradresoluciénde problemas.

- Capacidade e gusto polo traballo

-Integracién nunespazo de
traballoidéneo e inclusivo
que apostapoladiversidade e

igualdade de oportunidades.

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/4f376p4z

XEROCULTOR/A - AUXILIAR DE
ENFERMARIA (27-10-2026)

Ofertapublicada en:

Infojobs

Entidade/localidade: DomusVi/Santiago de Compostela

(Centro Residencial San Lazaro)

Descricidn:

EnDomusVi, amaiorrede de
centros e servizos sociosanitarios
enEspafa, buscamos persoas
convocacién, empatiaerespecto
parao coidado e atencion de
calidade dos nosos usuarios/
as.Amisiondo postosera
atender aos/as residentes nas
sdas necesidades bdsicas do
dfaadiacunacompafiamento
emocional comprensivo e
carifoso, procurando en todo

momento o seubenestar.




Cales seran as tdas funciéns?

- Cumprimento darutade
traballo segundo o protocolo de
coidados estipulado (cambios de

postura, hixiene diaria, etc.).

- Axudar ao/4 usuario/anasua
autonomia persoal e nasua

inserciénnavida social do centro.

-Dar de comer aos/asresidentes
que non poidan facelo por
simesmos, supervisar a
autoalimentaciéndoresto
eresponsabilizarse da sta

correcta hidratacidn.

- Facer as camas dos/as residentes

erecoller aroupadas habitacions.

- Administrar a medicacién oral
indicada por enfermar(a (excluindo
medicacion especificaderisco

como mérficos e outros).

- Coordinar e axudar nos
desprazamentos as terapias
ouactividades, e colaborarno

traballo asistencial do centro.

- Tutorizacién de alumnado

enpracticas.

Requisitos minimos:

- Ciclo Formativo FP Coidados
Auxiliares de Enfermaria, Ciclo
Formativo FP Atencién aPersoas
en Situacién de Dependencia

ou CP Atencidn Sociosanitaria
aPersoas Dependentes en

Instituciéns Sociais.

-Experienciade 1 ano

enpostosimilar.

- Formaciéon complementariano
dmbito xerontoldxico, manipulacion

de alimentos ou similar.

Requisitos desexados:

Perfil comercial e orientacion

datenciénaocliente.

0 que ofrecemos:

- Contrato Auténomo (Contrato
de duracién indefinida),

xornadaindiferente.

- Horario: Flexible (flexibilidade
total para decidir cando e

desde onde traballas).

-Salario: 15.000 €-200.000 €
Bruto/ano (baseado en comisidns
sen limites, desde 0 70% ata

0100% das tdas vendas).

- Beneficios: Formacién continua,
publicacién dos mobles en mais

de 100 portais nacionais e
internacionais, e un plan de carreira

real para converterte en Manager.

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/s5cnhbe6

REPARTIDOR/A CARNE B (27-10-.
Oferta publicadaen:

6)
Infojobs

Entidade/localidade: Adecco/Santiago de Compostela

Descricidn:

Desde Adecco Santiago, buscamos
incorporarrepartidores/as

con carné de conducir B para
unha empresa lider en lox{stica
edistribucion. Tratase dunha
compafianova, dindmicae
enconstante crecemento,

que prestaservizoaunha

das principais distribuidoras
lox{sticas do mercado. A tia
misidn serdrealizar areparticion
de paqueter{aaparticulares

en Santiago e localidades
proximas, garantindo unha

entrega eficiente e de calidade.

AXENTE DE VIAXES VACACIONAL (27-10-2026)

Ofertapublicadaen:

Infojobs

Entidade/localidade: Nautalia Viajes/ Santiago

de Compostela

Descricion:

EnNautalia Viajes (Grupo Travel
Live) estamos abuscarun/a axente
de viaxes para formar parte donoso
equipo vacacional en Santiago de
Compostela. Buscamos unha persoa
proactiva, convocacién por facer
realidade os sofios viaxeiros dos
nosos clientes, e que domine todo
oproceso de venda, facturacidone
postvenda das experiencias que
desefiamos paraeles nunambiente

de traballo colaborativo e positivo.

3\ boletin de ofertas de emprego

nonbuscamos simples vendedores;
buscamos socios de confianza
paraosnosos clientes. Sees
unhapersoa proactiva, gistache

o traballo de campo e queres
representar aunhamarca conmais
de 100.000 referencias de méaxima

calidade, estdamoste esperando!

Cales seran as tdas funciéns?
- Xestidn de ruta propia: Visitards

clientes profesionais na tiazona.

- Asesoramento técnico:
Amosaras as nosas solucidns
(quimicos, ferramentas, fixaciéns)
demostrando por que somos

areferencianomercado.

Cales seran as tdas funciéns?

-Desefode viaxes @ medidae
vendade produtos e servizos

turisticos ao cliente vacacional.

- Captacion e fidelizacion:
Ampliards a carteirade
clientes e manteras relacions

solidas a longo prazo.

- Xestion e dominio de
todo o procesode venda,
facturacion e postvendadas

experiencias turisticas.

-Peche de vendas: Xestionarés
ociclocompleto, desde a

ofertaataopedido final.

Requisitos minimos: - Ciclo Formativo de Grao Medio.

- Atencidn ao publico conectando
coas persoas e traballando en

equipo de forma coordinada.

Requisitos minimos:

- Ciclo Formativo de Grao Superior

enHostalar(ae Turismo.

- Experiencia m{nima:

Polo menos 2 anos.

- Espliritucomercial: Alguén
que goce do trato persoale

secrezaanteosretos.

- Experienciam{nimade 1 ano no
sector turistico, especialmente

enaxencias de viaxes.

- Imprescindible residir en Santiago

de Compostelaouarredores.

- Cofiecemento do sector:
Valoramos moi positivamente
que vefias do sector
industrial, subministraciéns

industriais ou similar.

Requisitos valorables: Manexo
de Amadeus, coiecemento de
produtos turisticos e xestion

integral en axencias de viaxes.

- Valorarase positivamente a
disposiciénde cursos relacionados

coadreaouenmateriade igualdade.

0 que ofrecemos:

-Contrato de duracién determinada

(Interinidade), xornada completa.

Cales seran as tdas funcidns?

-Reparticidn de paqueteria
aparticulares polasrutas
asignadas en Santiago de

Compostelaearredores.

Sé sevalorardn candidaturas que

cumpran estritamente cos

requisitos minimos establecidos.

-Mobilidade: Persoaacostumada
atraballar“apéderia’na

stiazonadeinfluencia.

- Orientaciénaresultados:
Buscamos perfis que queiran
superar 0s seus propios

obxectivos cada mes.

0 que ofrecemos:

- Contrato indefinido,

xornada completa.

O queofrecemos: - Contratodeduracién

determinada.

-Horario: Quendas rotativas

de mafa, tarde e noite.

-Beneficios: Formacion
continua, beneficios sociais,
desenvolvemento profesional
e ambiente baseadono

respecto e o apoio mutuo.

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/jxk4umbn

- Conducidn e manexo de
furgonetade empresaparao

desenvolvemento da actividade.

- Organizacién e lox(stica
dareparticidndiaria

garantindo as entregas.

Requisitos minimos:

- Educacién Secundaria
Obrigatoria (ESO).

- Salario: 18.000 € -
22.000 € Bruto/ano.

- Beneficios sociais: Seguro

de vida desde o primeiro dia,
descontos exclusivos en viaxes
paratie familiares directos,
eacceso ao Club Travel Live

(vantaxes paraempregados).

- Xornada completa.
- Salario: Mdis de 17.000 €. Paquete

retributivo atractivo: Salario fixo

+unsistema de comisions sen teito

que premiao teuesforzoreal.

- Ferramentas de éxito: Vehiculo de
empresa, tarxeta de combustible,

dietas, tablet e mabil.

ASESOR/A INMOBILIARIO/A
INDEPENDENTE (27-10-2026)

Ofertapublicadaen:

Infojobs

Entidade/localidade: SAFTI/ Santiago de Compostela

- Experiencia minima:

Polomenos 1 ano.

- Carné de conducir tipo B envigor.

- Dispofier dunminimo de 6

puntos no permiso de conducir.

Descricidon:

Interésache medrar
profesionalmente no sector
inmobiliario? En SAFTI,
multinacional consolidada en
Europa, buscamos persoas
emprendedoras con actitude
positiva e ganas de aprender.
Formamoste desde cero para
que te convertas nun/unha
profesional inmobiliario/a de
éxito, sennecesidade de contar
con oficina fisicae con total

respaldo tecnoléxico e comercial.

- Residir en Santiago ou arredores.

- Disponibilidade paratraballar
de luns adomingo en horarios
comprendidos entre as 10:00

e as 20:00 horas, condous

dias de descansorotativos.

- Ter preparada a documentacion
necesariapara axilizar o proceso

de seleccion e contratacion.

0 que ofrecemos:

- Contrato de duracién determinada
(Contratoinicialde 1 mes con
posibilidades reais de continuidade

mediante renovaciéns mensuais).

Cales seran as tdas funciéns?

- Axudar a persoas a mercar

ouvender asutavivenda.

-Prospecciénebuscade
propiedades, contacto con
clientes, organizacion de

visitas e peche de vendas.

- Xestion da actividade diariaa
través de ferramentas dixitais

facilitadas polaempresa.

- Xornada parcial - indiferente

(36 horas semanais).

-Salario: 9,85 €/h bruto (Rango
de 1.050€-1.500 € Bruto/mes).
Ashoras marcadas polaruta
diaria son as compensadas; se
realizasarutaenmenos tempo,

cobrasarutacompleta.

- Conciliacidn e benestar: Semana
extrade permiso por maternidade
oupaternidade acargo daempresa,
axuda econémicade 250 € por
nacemento de fillo/a, dfa libre

no teu aniversario se coincide
conxornada laboral e opcidn

de seguro de salide mediante

Plan de Retribucidn Flexible.

- Formacidn continua:
Ensindmoste todo sobre o
noso catalogo e técnicas de

venda desde o primeiro d{a.

-Marcareferente: Traballaras
con produtos aleméns de
altagama, o que facilitaatia
entradaen calquerataller.
Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/37mv4ch4

-Desenvolvemento profesional:
Politicade promociéninternapara

crecer dentro de Grupo Travel Live.

PERSONAL DE XESTION DE SERVIZOS (27-10-2026)

Oferta publicadaen: Infojobs

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/wytsm7rw

AXUDANTE DE DEPENDENTE/A
PARA XOIERIA (28-10-2026)

Oferta publicadaen:

Infojobs

Entidade/localidade: Joya 36 S.A/ Santiago

de Compostela

Descricidn:

Se che gusta o mundo das xoias,
estaé atuaoportunidade.
Seleccionamos persoal para
axudante de dependente/a para

anosatendadas Cancelas.

Requisitos minimos:

- Educacion Secundaria
Obrigatoria (ESO).

- Vehiculo e furgoneta de empresa

pararealizar asrutas asignadas.

- Experienciaminima: Nonrequirida.

0 que ofrecemos:

- Contrato indefinido.

- Posibilidade de liderar o teu

propio equipo como Manager.

Requisitos minimos:

-Bacharelato.

- Experienciam{nimanonrequirida
(aempresaencérgase daformacion

completadende o primeiro d{a).

- Posibilidade de incentivos por
asistencia, campanas especiais
ouapoio a compafeiros, sempre

baixo avalidez da empresa.

Referencia: 47111-ff1f87e4-
6116-3b26-8dab-32e8dabla729

-Dotes de boa comunicacidn,
profesionalidade, compromiso,

éticaetratocoas persoas.

- Capacidade pararesolver
problemas, tomar decisiéns
e facilidade no manexo de

ferramentas tecnoldxicas basicas.

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/4bexeezj

- Xornada parcial - indiferente.

Salario: 600 € - 900 € Bruto/mes.

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/joya36

ASESOR/A COMERCIAL - VENTA DIRECTA
SECTOR INDUSTRIA (27-10-2026)

Oferta publicadaen:

Infojobs

Entidade/localidade: Forch componentes para taller/

Santiago de Compostela

Descricidon:

Che apaixona o mundo das vendas

eocontactodirecto cocliente?

En FORCH, multinacional alema

lider en compofentes para taller,

Entidade/localidade: Osventos Innovacidn e servizos

/ Santiago de Compostela

Descricion: Buscamos incorporar perfis
polivalentes paraonoso
Departamento de Xestidne
Coordinacion de Servizos. Somos
unhaempresadedicada & xestion
de servizos para diferentes
Administracidns Publicas en
ambitos socioasistenciales,
educativos, hostalar{a, ocio e
tempo libre, e servizos auxiliares.
Buscamos persoas organizadas,
resolutivas, con capacidade de
xestion e afeitas a traballar con
diferentes equipos, centros e
servizos. Tefien diferentes niveis
de incorporacion (Xestor/a,
Responsable operativo, Técnico/a
de xestién ou Auxiliar de xestion)
eonivelderesponsabilidade
determinarase en funcién

da experiencia, formaciéne

autonomia profesional.

Cales seran as ttas funcions?
- Apoio a coordinacidn e xestién
de equipos multidisciplinares

nos centros asignados.

- Planificacion de persoal,
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organizaciénde quendase

controloperativo de servizos.

- Realizacién de tarefas
administrativas vinculadas &
xestion derecursos humanos

e control de custos.

e auditoria. Valoraranse
especialmente os cofiecementos

no dmbito da auditoria.

Cales seran as tdas funciéns?
* Tarefas propias do departamento

contable e fiscal.

-Resolucién deincidencias
eatencidén delevadacarga
operativa dos contratos coas

Administraciéns Publicas.

Requisitos minimos:

- Estudos minimos: Grao

Universitario.

* Xestién de contabilidade

financeirae conciliacidns contables.

salario base competitivo +
variable ligada directamente a
xestidn por cada coche entregado

erecibido, sen limite mgximo).

* Beneficios: Formacién completa
en Madrid para garantir o éxito
norol e posibilidades reais de

crecemento profesional.

» Xestion de libros contables,
realizacién de asentos
contables, peche contable e

preparacién de contas anuais.

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/5ee2mtwk

DELEGADO/A COMERCIAL GALICIA (27-10-2026)

Oferta publicadaen:

Infojobs

- Experiencia m{nima:

Polo menos 3 anos.

- Valorarase especialmente
experiencia en xestién de equipos,
planificacién de persoal, recursos
humanos, control de custos e

contornas con alta carga operativa.

- Dotes comunicativas, capacidade
de xestidn, organizacion

eperfilresolutivo.

Requisitos minimos: « Ciclo Formativo Grao Medio.

* 4 anos de experiencia minima

naareafinanceirae contable.

Entidade/localidade: Galejobs Seleccién / Santiago

de Compostela- Proxectos

conpercorrido por Galicia

MOZO/A DE ALMACEN 1 DiA A
SEMANA (27-10-2026)

Ofertapublicada en:

Infojobs

Entidade/localidade: Nortex / Santiago de Compostela

(Poligono do Tambre)

Descricidn:

Desde Nortex buscamos incorporar
un/amozo/ade almacén para
traballar nunha plataforma
situadano Poligono do Tambre, en
Santiago de Compostela. Buscamos
unha persoaresponsable,
organizada e dindmica paraunha
oportunidade laboral temporal
cunhaplanificacién de cuadrante

fixada paratodo o mes.

Coifiecementos necesarios:
Contabilidade financeira,
Conciliacidns contables, Xestion de
libros contables, Cierre contable,

Contas anuais, Asento contable.

O que ofrecemos:  +Contrato: Indefinido,

xornadaindiferente.

0 que ofrecemos:

- Contrato: Indefinido,

xornada completa.

-Salario: 17.000 € -
23.000 € Bruto/ano.

- Oportunidade de incorporacién
endiferentes niveis de
responsabilidade segundo perfil

(Junior, Coordinacién ou Senior).

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/yeyhuyuw

AD

Ofertapublicadaen:

NTO/A A XEFE/A DE VENDAS (27-10-2026)

Infojobs

*Horario: De 08:00 a 15:00 horas.
* Modalidade: Hibrido (posibilidade

de teletraballo 3 d{as 4 semana).

* Salario: Negociable segundo a

experiencia do/acandidato/a.

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/3wdj2zy4

COMERCIAL VENDA DE COCHES -
COMISIONS SEN TEITO (27-10-2026)
Ofertapublicadaen: Infojobs

Entidade/localidade: Ocasion Plus SL./ Santiago
de Compostela

Entidade/localidade: Conforama/Santiago

de Compostela

Descricidn:

CONFORAMA é unha compania
multinacional, l{der no equipamento
do fogar. Somos unha empresa
nova e dindmica, naque o talentoe
acalidade humana das persoas son
oprincipalvalor. Endependencia
dadirecciéndo departamento,
buscamos un/a compafeiro/a
paraa posicion de Adxunto/a

de Vendaparaanosatendaen
Santiago de Compostelaco
obxectivo de crear unha contorna

de traballo positiva e agradable.

Descricidn: En RENTALPlus, empresa lider
no aluguer de coches en Espafia,
buscamosun/a Comercial de
Rental para xestionar aoperativa
diariade entregas erecepcions
de vehiculos de aluguer, asegurar
asatisfacciondoclientee
coordinar unha experiencia
impecable en cada servizo.
Procuramos persoas con enerxia,
ambicion e ganas de medrar

dentro do sector do automébil.

Cales seran as tdas funcidns?
* Xestion completa do ciclo do lead:

atencidn, seguimento e peche.

Cales seran as tdas funciéns?

* Acompanar ao cliente entodo o
proceso de venda, co obxectivo de

cumprir coas sdas expectativas.

* Aplicar apolitica

comercial daempresa.

* Optimizar o merchandising

eaactividade comercial.

* Administracion de entregas e

recepcidns de vehiculos de aluguer.

Descricidon:

En Galejobs buscamos incorporar
un/aDelegado/a Comercial para
liderar un proxecto estratéxico
durante 2027, vinculado aunha
campana especial de promocion de
marca farmacéuticano Camifio de
Santiago. A persoaseleccionada
percorrera os ultimos quilémetros
dalgunhas dasrutas mais
emblemédticas do Camifo, visitando
farmacias e desenvolvendo
acciéns comerciais orientadas
aincrementar avisibilidade, o
posicionamento e as vendas de

produtos clave da compaiiia.

Cales seran as tdas funcions?

* Realizacidn de tarefas

xerais de almacén.

« Carga, descarga e movemento de

mercadoria, cando sexa necesario.

* Organizacién e colocacién

de produtos e materiais.

* Apoio nas tarefas habituais de

funcionamento do almacén.

*Mantementodaordeeda

limpeza do espazo de traballo.

Requisitos minimos:

* Experienciaminima de

polomenos 1 ano.

« Capacidade pararealizar

tarefas propias de almacén.

Cales seran as tuas funcions?

« Visitar farmacias da zona
asignadaparapresentare
promocionar os produtos da
campafa ao longo das principais

rutas do Camifio de Santiago.

e Impulsar avisibilidade e o
posicionamento damarca

no punto de venda.

*Desenvolverrelacidns de
confianzae fidelizacién
con farmacéuticos e

equipos de farmacia.

« |dentificar oportunidades
comerciais, potenciar as vendas
erealizar pequenas formacidns

e presentacions de produto.

« Xestionar o seguimento
daactividade comercialea

consecucién de obxectivos.

Requisitos minimos:

« Ciclo Formativo Grao Medio.

* Dispoiibilidade para traballar
un diadsemana con horario
rotativo e incorporacidn fixada

parao4denovembrode 2026.

Cofiecementos necesarios:

Carga e descarga, manipulacion
de mercador(as, preparaciénde
pedidos, inventario, recepcion de
pedidos, empaquetado, carretilla

elevadora, picking con PDA.

0 que ofrecemos:

» Contrato: De duracién
determinada (contrato temporal
de 1 mes de duracién), xornada
indiferente (1 dia d semana,

8horas por xornada).

*Horario: Rotativode luns a
sabado, en quenda de maid oude
tarde (facilitarase o cuadrante

correspondente a todo o mes).

*Datadeincorporacion: 4
denovembrode 2026.

* Revisidn de documentacion,
control de contratose

verificacién de datos.

* Coordinacidn co equipo para
asegurar a disponibilidade

de vehiculos.

«Controlar acantidade e a calidade
de stocks nas tendas, co finde
conseguir os orzamentos de

vendas definidos pola companta.

« Conseguir os orzamentos
e obxectivos de
rendibilidade da tenda.

» Comunicaciénclarae
profesional con clientes

nacionais e internacionais.

* 2anos de experiencia comercial
previano sector farmacéutico
(visita farmacéutica ou
comercializacion de produtos

no canle farmacia).

*Residencianazonade actividade,
principalmente en Galicia,
e cofiecemento do mercado

farmacéutico e do territorio.

* Resolverincidencias e garantir

unha experiencia excelente.

* Reporte de actividade e control

deindicadores daérea.

« Dirixir, motivar, formar e informar

ao equipo de vendedores navenda.

* Educacion Secundaria
Obrigatoria (ESO).

Requisitos minimos:

* Asegurar o mellor

servizo ao cliente.

Requisitos minimos:

« Ciclo Formativo Grao Medio.

* Experienciaminimade 1 ano.

*Orientacidn ao cliente, capacidade
de liderado, xestion de equipos e
perfil comercial dentro do sector

do comercio minorista (retail).

1 anode experiencia minima
(experienciaprevia en
administracién, xestion de
reservas,recepcion, dreacomercial,

rentacar o tarefas similares).

* Inglés (Nativo ou Bilingiie
/Imprescindible nivel

conversacional).

0 que ofrecemos:

« Contrato: Indefinido,

xornada completa.

« Salario: Salario fixo

competitivo +salario variable.

*Modalidade: Presencial.

*Beneficios: Posibilidade
de accederaunplande

retribucién flexible.

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/2f7jcss7

PERSOAL PARA DEPARTAMENTO CONTABLE
FISCAL ASESORIA (27-10-2026)

Oferta publicadaen:

Infojobs

* Espanol (Nativo ou Bilingiie).

* Excelentes habilidades de
comunicacion, capacidade para
realizar formaciéns de produto,
perfil dindmico, organizado

eorientado aresultados.

« Paixén polavenda consultiva,
adermocosméticaea

atencidn ao cliente.

« Conecementos necesarios:
Xestién comercial, Venda
consultiva, Captacidnde
contas, Peche de acordo,

Planificacién comercial.

0 que ofrecemos:

« Contratoindefinido,

xornada completa.

* Requisitos indispensables: Ser
un/unha comercial ambicioso/a,
cofecementos basicos de marcas
e modelos de coche, manexo de
CRM (Salesforce o similar).

* Carné de conducir en vigor.

* Perfilresolutivo, organizado,
proactivo, comunicativo
e con capacidade para

traballar por obxectivos.

*Salario: 30.000€-33.000 €
Bruto/ano (Sistema de retribucién
variable vinculado avendase

posicionamento de marca).

*Vehiculo de empresa e gastos
derivados da actividade

profesional a cargo da compafifa.

*Incorporaciénaun proxecto
exclusivo e congranvisibilidade
durante todo o ano 2027.

* Dispoiibilidade pararealizar

formacidén presencial en Madrid.

Entidade/localidade: Randulfe y Casariego Auditores,

S.L./Santiago de Compostela

0 que ofrecemos: * Contrato indefinido dende

oinicio, xornada completa.

Descricién:

Precisase persoal para
departamento contable nunha

firma de servizos de asesoria

*Horario: De luns asébado.
*Salario: 19.000 € - 240.000

€ Bruto/ano (Composicién de

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/36pcy5vp

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/

mozoalmacennortex

CLIENTE MISTERIOSO - MYSTERY
SHOPPER (28-10-2026)

Ofertapublicadaen:

Infojobs

Entidade/localidade: Mystery consulting S.L./

Santiago de Compostela

Descricidn:

Desde Mystery Consulting,
empresa especializadana
investigacion de mercados a
través datécnicado Mystery
shopper, estamos a buscar
persoas interesadas en colaborar
como clientes misteriosos. Como
shopper, o teu labor consistird en
valorar a atencién do persoal que te
atendeu en cadaestablecemento
e completarun cuestionario

tras cadavisita. Ideal paraquen
busque obteruns ingresos extra
etefainterese nos proxectos

de investigacion de mercado.

Cales seran as tdas funcidns?

* Visitar diferentes
establecementos comerciais

actuando como un cliente habitual.

* Valorar de forma obxectiva
aatenciénrecibida por

parte do persoal.

» Completar un cuestionario
detallado na plataformatras

arealizacién de cada visita.

Requisitos minimos:

* Educacion Secundaria
Obrigatoria (ESO).

* Perfilobservador, detallista
e con capacidade criticadhora

de ser atendido nun comercio.

Coiiecementos necesarios:

Investigacion cuantitativa,

mostraxe, recollida de datos,



segmentacién de mercados,
focus group, estatistica
comercial, observacién,

metodolox(as de investigacion.

O que ofrecemos: < Xornadaindiferente.

* Oportunidade de colaboracién
flexible para aobtencién de
ingresos extrasegundo proxectos

de investigacion de mercados.

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/
Mysteryshoppersantiago

VIXILANTE DE SEGURIDADE (28-10-2026)

Ofertapublicadaen: Infojobs

Entidade/localidade: Securitas Seguridad Esparia/

Zonaentre Santiago e Padrén

traballo en equipo, trato ao cliente

eresolucionde problemas.

Coifiecementos necesarios:

Atencidén ao publico, Venda, Venda
ao por menor, Flexibilidade,
Venda ao cliente, Asesoramento
de clientes, Fidelizacién de

clientes, Merchandising.

0 que ofrecemos:

« Contrato: Fixo descontinuo,

xornadaindiferente.

no Réxime Xeral.

*Horario: Interno/a de finde
semana (desde as 08:00h do
sdbado ataas 08:00h do luns, cunha
quenda de venres noite dende as
22:00h por semanas alternativas).
«Salario: Mdis de 1.400

€ (pago aparte de horas

extraordinarias e dias festivos).

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/37prk84h

*Salario: 12.000 € -
15.000 € Bruto/ano.

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/uspsfj8j

ENFERMEIRO/A DE QUIROFANO (29-10-2026)

Ofertapublicadaen: Infojobs

PINTOR/AE/OU CHAPISTA DE COCHES (28-
Oferta publicada en:

2026)
Infojobs

Entidade/localidade: HM Hospitales S.A (Centros
hospitalarios HM Esperanza e HM
Rosaleda)/Santiago de Compostela

Descricidn: Securitas Seguridad Espafa
precisaincorporar varios perfis
de Vixilante de Seguridade para
traballarnazona comprendida
entre Santiago e Padrén.
Ofrecese estabilidade laboral,
formacién continuaa cargo da
empresa e oportunidades de
desenvolvemento profesional

nun contexto internacional.

Entidade/localidade: Ocasion Plus SL. / Santiago

de Compostela

Descricidn:

Buscamos persoas con experiencia
como pintor/a de coches para
incorporarse aonoso equipo
enSantiago de Compostela.
Ofrecemos estabilidade laboral

e flexibilidade horaria para

formar parte dunhaempresa

l{der do sector do automabil.

Descricion: Unete ao noso equipo como
Enfermeiro/a de Quiréfano.
Neste papel, serasresponsable
de proporcionar atencién de
alta calidade aos/4s pacientes
e familiares dentro do bloque
cirdrxico. Procuramos persoas
con capacidade de adaptacién
ao contorno e facilidade para

xestionar situacions de conflito.

5\ boletin de ofertas de emprego

* Habilidades sociais: Calidade

e traballo enequipo.

0 que ofrecemos:

« Contrato indefinido, xornada

completa (de luns avenres).

* Salario segundo convenio
en funcién do valor achegado
polo candidato/a (Retribucién
flexible dispofible).

* Beneficios de conciliacidéne
benestar: D{a do aniversario libre,
plande wellbeing, mindfulness,
servizo de asesoramento EAP
(inclde psicoloxia e coaching)

e equiparaciénde parella

de feito ao matrimonio.

* Vantaxes internas: Descontos
en pneumaticos/mecénica
paraempregados, familiares

e amigos, formacién técnica
egratu{tadeinglés, e plande

desenvolvemento profesional.

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/35pn4cfm

COMERCIAL DE RECAMBIOS DE VEHICULO
INDUSTRIAL (28-10-2026)

Oferta publicadaen:

Infojobs

Cales seran as tuas funcions?
 Tarefas de control de accesos

evixilanciaen xeral.

*Supervisidn de sistemas
de CCTV e alarmas.

* Realizaciénderoldas polas

instalacidns do cliente.

Requisitos minimos: *Educacidon Secundaria
Obrigatoria (ESO).
*Imprescindible estar enposesion
daTIP (Tarxeta de Identidade
Profesional) de Vixilante

de Seguridade envigor.

« Dispoiibilidade para
incorporacién inmediata e para
traballar axornada completa
de luns adomingo en quendas

rotativas de mana, tarde e noite.

Cales seran as tdas funcidns?

* Reparacién de vehiculos para
pintura: pufr, lixar, enmasillar,

empapelar e pintar.

* Preparacion de cores, elaboracion

de bicapas, tricapas e perlados.

* Tarefas asociadas & preparaciéne

adecuacion de pezas do automébil.

Requisitos minimos:

» Educacion Secundaria
Obrigatoria (ESO).

* Experiencia minima: Polo menos

2 anos como pintor/a de coches.

0 que ofrecemos:

* Contrato indefinido,

xornada completa.

*Horario: De luns avenres desde
as09:00 horas ou a convir (o
horario é conversable, incluso

pode ser xornada intensiva).

Requisitos valorables: *Valorarase positivamente
estar enposesiondun
certificado de discapacidade

igual ou superior ao 33%.

* Salario: Segundo valoracién +
variable por producién (Salario

exactonon dispoiible).

Cales seran as tuas funcions?
« Aplicacién dos protocolos

doservizo de quiréfano.

*Reportes einformes enmateria

de seguridade do paciente.

* Administracion de medicacién

por distintas vias.

* Rexistro dahistoria

clinica electronica.

« Planificacién de coidados de

enfermariado paciente.

* Aplicacién de medidas preventivas

paraocontroldeinfeccidns.

Entidade/localidade: Grupo Barreiro Automocion,

S.L./Santiago De Compostela

Descricidn:

En Grupo Barreiro buscamos
incorporar un/unha Comercial de
Recambios de Vehiculo Industrial
paraxestionar e desenvolver
anosarede comercial nazona

de SANTIAGO. Xestionards e
ampliards unha carteira de talleres,
frotas, transportistas e empresas,
ofrecéndolles unasesoramento
técnico-comercial préximo e

orientado ds stas necesidades.

Requisitos minimos: *Diplomaturaou Grao

en Enfermaria.

« Colexiacion vixente como

Enfermeiro/aen Galicia.

« Experiencia minima: Polo
menos 1 ano (imprescindible
experiencia previacomo

circulante e/ouinstrumentista).

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/3nv99fns

O que ofrecemos:  +Contrato: Indefinido,

xornada completa.

*Horario: Quendas rotativas
de mafia, tarde e noite (de

luns adomingo cos descansos

AUXILIAR DE AXUDA A DOMICILIO
(H/M) (28-10-2026)

Oferta publicadaen:

Infojobs

Entidade/localidade: Particular / Santiago

« Capacidade de traballoen

contornas de alta esixencia.

O queofrecemos:  «Contratotemporal, xornada

completa (100% de xornada).

Cales seran as tias funcions?

* Xestidne desenvolvemento da

carteirade clientes asignada.

» Captaciéndenovos clientes e

recuperaciénde clientes inactivos.

* Planificacion e realizacion

de visitas comerciais.

¢ Asesoramento enrecambios

de vehiculo industrial.

* Seguimento de ofertas,
pedidos, incidencias e

oportunidades de venda.

*Horario: Quendas de mand de
08:00a15:00horas e de tarde

* Anélise de vendas e coordinacion

cos equipos internos.

correspondentes). de Compostela de15:00a22:00horas. Requisitos minimos: * Ciclo Formativo Grado Medio.
*Salario: 20.000 €-21.000 Descricidn: * Buscamos un/a Auxiliar de *Incorporaciéninmediata. * Experiencia minima: Polo menos
€Bruto/ano (Segundo Axuda aDomicilio con experiencia Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/4npt53p3 2 anos (Experiencia comercial

convenio paraa categoriade

Vixilante de Seguridade).

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/5yjdpez2

DEPENDENTE/A DE TENDA (28-10-2026)

Oferta publicadaen: Infojobs
Entidade/localidade: Tiendas Hiper Ofertas /

Santiago de Compostela

Descricidn: Requirese Persoal Dependente
paraasnosas tendas situadas
enSantiago de Compostela,
dentro do sector turistico e de
uso cotian. Ofrecemos un posto
estable en campanade longa
duracién en tendas consolidadas,
integrandote nun equipo humano
eprofesional nunambiente

dindmico onde aprender cada dfa.

Cales seran as tuas funciéns?
 Atenciénao publicono

mostrador e caixa.

*Venda de produtos do sector

turistico e de uso cotian.

paraprestar os seus servizos
como interno/a de fin de semana
en Santiago de Compostela. 0
postorequire o acompafiamento,
coidado e apoio a persoas
maiores nas actividades davida
cotidno dmbito doméstico, asl
como a elaboracidn de comidas

eomantemento do fogar.

Cales seran as tdas funcidns?

* Acompafiamento e coidado de

persoas maiores dependentes.

* Axuda e apoio en actividades da
vida cotid nacontorna doméstica

e elaboracidn de comidas.

*Limpeza e mantemento

davivenda.

* Realizacidon de cambios
posturais e mobilizacions

cando sexanecesario.

MECANICO/A (28-10-2026)

Oferta publicadaen: Infojobs

B2B, preferiblemente en
recambios, automocidn, vehiculo

industrial ou sectores afins).

Entidade/localidade: First Stop Southwest S.A.U
(Grupo Bridgestone) /

Santiago de Compostela

Descricidn: Buscamos incorporarun/a
mecanico/a de turismo para
incorporarse aonoso taller, quen
realizard traballos de montaxe
de pneumdticos e servizo mébil.
Onoso contorno de traballo
baséasenaintegridade e no
traballo en equipo, onde todos
podenaprender uns de outros e

contribuir coas stias propias ideas.

 Carnet de conducir B.

» Conecementos necesarios:
Xestién comercial, relaciéns

con clientes, venda consultiva,
captacién de contas, xestién de
obxeccidns, retenciénde clientes

e planificacién comercial.

* Valorable cofecemento técnico de

recambios de vehiculo industrial.

0 que ofrecemos:

« Contrato indefinido,

xornada completa.

*Proyecto estable nunha

compafiasdlidae especializada.

Cales seran as tuas funciéns?
*Montaxe ereparaciénde

pneuméticos de camién e agricolas.

*Servizomaébil.

« Carteirade clientes e zona

comercial asignadas.

*Formaciénenprodutoe

ferramentas internas.

Requisitos minimos:

* Valorarase positivamente
formaciénenatencidn

sociosanitaria ou similares.

Requisitos minimos: * Ciclo Formativo Grado Medio.

* Experienciaminima:

Polo menos 1 ano.

*Manexo do punto de venda

eprocesamento de pagos.

* Organizacién ereposicionde

mercador{ano areade venda.

Requisitos minimos: *Educacidon Secundaria
Obrigatoria (ESO).

* Experiencia minima: Polo

menos 1 ano en postos similares
(atenciénao cliente, venda

minorista e merchandising).

* Experiencia minima: Polo
menos 1 ano no coidado persoal

e atencién domiciliaria.

e Imprescindible contar con permiso

de conducir e vehiculo propio.

« Carnet de conducir.

* Posibilidades de

desenvolvemento profesional.

* Condicidns salariais acordes

coaexperiencia aportada.

« Espanol - Nativo ou Bilingie.

* Vehiculo de empresa.

«Cohecementos necesarios:
Pneumaticos e mantemento

de vehiculos.

* Dispoiibilidade obrigatoria
paracubriras quendas e horarios

establecidos.

» Capacidade fisica pararealizar

cambios posturais e levantar pesos.

*Inglés connivelintermedio.

*Habilidades brandas como a

flexibilidade, capacidade de

0 que ofrecemos:

« Contrato indefinido,

xornada completa.

* Altana Seguridade Social

* Experiencia demostrable en
mantemento e pneumaticos.
Valorable (non exclinte)
cofiecemento de mecénica
répidaeintegral (aceites, freos,
amortecedores, alifiacions,
correas, embragues, culatas,

diagnose e sistemas eléctricos).

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/2ee38t5a

RECEPCIONISTA - ATENCION AO CLIENTE
E SOPORTE COMERCIAL (28-10-2026)

Ofertapublicadaen:

Infojobs

Entidade/localidade: Audika / Santiago De Compostela

Descricidn:

En Audika cremos que unha boa
audicién pode cambiar a vida das
persoas.Paraonoso centrode
Santiago de Compostelabuscamos

unha persoadindmica, organizada
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e conorientacidén ao cliente. Como
Auxiliar, serds o primeiro contacto
das persoas que nos visitan,
ofrecendo unhaatencidn excelente
aosnosos pacientes e contribuindo

ao crecemento e éxito do centro.

e dispofibilidade para

desprazamentos puntuais a obra.

» Competencias: Capacidade
analitica, atenciénao detalle,
dotes de negociacidne

orientacion a obxectivos.

Cales seran as tdas funciéns?
*Reposicién e clasificacion

de mercadorias.

* Atencién e controlde probadores.

*Manter aimaxe da tenda,

caixa e probadores.

«Controlde stock e inventarios.

*Manexo de TPV.

* Atencién e asesoramento

aocliente.

* Organizacidn, limpeza

eordedoalmacén.

Cales seran as tuas funciéns?

* Atencidn presenciale

telefdnicaaclientes.

« Participacidn activa
na xestion comercial do
centro, acciéns comerciais e

campanfas de captacién.

0 que ofrecemos:

* Contrato indefinido,

xornada completa.

*Mantemento da imaxe

comercial e orde da tenda.

* Colaborar en cambios de visual

merchandising e de escaparates.

*Horario: De luns avenres
de 8:00a16:00 horas.

« Salario: 29.000€ - 30.000€ Bruto/
ano (Remuneracién competitiva

acorde d experiencia aportada).

*Seguimento de contactos e

oportunidades comerciais.

* Fidelizacion e atencién postvenda.

« Xestién e organizacion

de axendas e citas.

» Xestién e actualizacion
deinformacionen

plataformas internas.

* Estabilidade laboral.

*Plande formacidn continua e
desenvolvemento profesional

dentro daempresa.

*Boambiente de traballo
nun equipo consolidado no

sector dasinstalacidns.

Requisitos minimos: *EducaciénSecundariaObrigatoria.

Requisitos minimos:

* Educacién Secundaria Obrigatoria.

* Experiencia minima: Polo

menos 1 ano en posto similar.

* Experienciaminima:

Polo menos 1 ano.

«Cohecementos necesarios:
Reposicién, control de stock,
atencidn ao cliente, xestion

deinventarios e vendas.

« Perfil: Altaorientacién ao cliente,
traballo en equipo eresidencia

naprovincia do posto vacante.

0 que ofrecemos: * Contratode duraciondeterminada

(Temporal Campafia de Nadal).

» Conecementos necesarios:
Atencidén ao publico, venda
ao por menor, flexibilidade,
asesoramento de clientes,

fidelizacion e merchandising.

0 que ofrecemos:

» Contrato de duracidén
determinada (Substitucidn
de longa duracion), xornada

parcial (20 horas semanais).

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/8c6r287d

«Xornada parcial (20 horas).

* Xestiénadministrativa,
facturacidn, cobros e

arquivo documental.

FONTANEIRO/A (28-10-2026)

Oferta publicada en:

Infojobs

¢ Quendas: Partidas e rotativas.

*Incorporacion: Inmediata.
(Referencia: 15276)

*Horario: Dispoiiibilidade
paratraballar polas tardes

e fins de semana.

* Incorporacién: Inmediata.

Requisitos minimos:

*Educacién Secundaria Obrigatoria.

* Experiencia previaenacciéns
comerciais e atencidn ao cliente

de polomenos 2 anos.

*Valorable: Experienciaen
contornas comerciais, xestion
de axendas, coordinacién

de actividade e experiencia
previaenempresas de servizos

ouatencidnao publico.

0 que ofrecemos:

« Contrato estable (indefinido),

xornada parcial.

*Horario: Lunsavenresde
9:30a14:30ede16:30a
19:30 horas (2 venres ao mes
de 9:00a16:30 horas).

Entidade/localidade: ClimataliaS.L./Santiago

de Compostela

Descricidn:

Anosaempresaesta medrando
rapidamente, e actualmente
estamos buscando fontaneiros/
as conexperiencia paraque
seunanaonoso equipo. Neste
posto, serdsresponsable de
todos os aspectos dainstalacién,
mantemento, inspeccidn,
operacién ereparaciondos
sistemas de fontanar{anosnosos
edificios comerciais, industriais
eresidenciais. Ofrecemos unha
remuneracion competitiva, e un

traballo constante e alongo prazo.

«Retribucidn fixa méis incentivos.

*Formaciénparao

desenvolvementono teu posto.

*Incorporaciénauncontorno
profesional dindmico e

orientado ao cliente.

Cales seran as tdas funcidns?

* Instalacién, mantemento,
inspeccion, operacién e reparacion

de sistemas de fontanaria.

* Traballos en edificios comerciais,

industriais e residenciais.

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/5c3z8uh5

Requisitos minimos:

* Ciclo Formativo de Grao Medio.

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/288azav6

VIXILANTE DE SEGURIDADE INICIO
INMEDIATO + PLUS (28-10-2026)
Oferta publicadaen: Infojobs

Entidade/localidade: PROSEGUR - Vigilantes
de Seguridad / Santiago

de Compostela

* Formacién e apoio dun
granequipo de traballo con

opcidns de crecemento.

Solicitudes/ contacto: A través do portal de emprego

de Fifty Outlet Ofertas
Tiendas ou Infojobs (Nota: Por
proteccidon de datos nonse

recollen CVs en man na tenda).

Descricion: Precisamosincorporarvixilantes de
seguridade para traballar en cliente
situado en Santiago de Compostela,
conincorporacioninmediatae
posibilidade de estabilidade.
Onoso obxectivo é contar con
profesionais conboapresenzae
habilidades comunicativas para

garantirunservizo de calidade.

Cales seran as tdas funciéns?
« Exerceravixilanciae proteccion
debens, establecementos,

lugares e eventos.

« Evitaracomisionde

actos delictivos.

TECNICO/A DE ESTUDOS (28-10-2026)

Oferta publicadaen:

Infojobs

* Experiencia m{nima: Polo
menos 3 anos no posto de

Fontaneiro/a oficial.

* Colaboracion coas FFCCSS.

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/33rxbnsp

TECNICO/A DE LOXISTICA (H/M) (29-10-2026)

Ofertapublicada en:

Infojobs

Entidade/localidade: TACBOND / Santiago

de Compostela

Descricidn:

EnSTACBOND, empresareferente
mundial na fabricacién de paneis
de aluminio con presenza en mais
de 90 pafses, buscamos un/unha
Técnico/a de Loxistica. Diriximos a
nosabuscaapersoas organizadas,
proactivas e orientadas & xestion
e seguimento de operaciéns
lox{sticas nun contorno industrial,

dindmico e internacional.

* Cumprimento da operativa.

Requisitos minimos: *EducaciéonSecundariaObrigatoria.

Entidade/localidade: Climatalia S.L./Santiago

de Compostela

» Carnet de conducir

(imprescindible).

Descricidn:

Empresaencrecemento busca
incorporar aun/unha Técnico/a de
Estudos especializado/a na analise,
orzamentacion e planificacidn de
obras e instalacions de fontanaria,
climatizacion e electricidade. A
persoaseleccionadaencargarase
de estudar os proxectos, solicitare
comparar ofertas de provedores, e
redactar orzamentos competitivos

para licitacidns e obras.

Cales seran as tuas funcions?

« Analise de pregos, planos,
esquemas unifilares e hidréulicos e

memorias técnicas de proxectos.

* Medicién e cuantificacion de
materiais, equipos e unidades de
obraeninstalaciéns de fontanaria,

saneamento e electricidade.

* Solicitude, analise e
comparativa de ofertas de

provedores e subcontratistas.

Elaboracién de orzamentos
edesgloses de custos

(ofertas econémicas).

* Apoio técnico ao departamento
comercial e ddirecciénde obra
durante afase de negociacién

earranque do proxecto.

e Detecciénde erros oumelloras
técnicas enproxecto e proposta

de soluciéns alternativas.

Requisitos minimos:

« Ciclo Formativo de Grao Superior
(FPIl) en Delineacidn, ou outro Ciclo

relacionado coninstalacidns.

* Experiencia minima: Polo menos
3anos (Enposto similar de estudo
de orzamentos, oficina técnica

ou ofertas eninstalacidns).

* Imprescindible curso de PRL
correspondente ao seu oficio,

vélido paraentrarenobra.

» Cofilecementos necesarios:
Montaxe de tubaxes, auga

fria e quente en edificios,
installation de gas, saneamento,
vélvulas, bombas hidraulicas,

soldadura, cobre e fontanaria.

*PosuiraTIP de Vixilante
de Seguridade homologada
polo Ministerio do Interior

(imprescindible).

« Disponibilidade para traballar

aquendas de luns a sabado.

« Posibilidade de incorporacion
inmediataeresidenciana

zonaou arredores.

*Boaformafisicae

habilidades comunicativas.

* Perfil: Persoaresponsable,
resolutiva e conorientacién

ao traballo ben feito.

0 que ofrecemos:

» Contrato de duracidén

determinada, xornada completa.

*Valorable cofiecementos de artes

marciais oudefensapersoal.

Cales seran as tdas funcidns?

 Xestion e seguimento
de envios internacionais,

principalmente maritimos.

*Preparaciénerevision
de documentacion

relacionada cos envios.

* Organizacién e seguimento de

cargas e datas de entrega.

* Seguimento das condiciéns de
entregaeapoio

naxestionde Incoterms.

« Coordinacién cos
departamentos de producion,

vendas e administracion.

0 que ofrecemos:  Contrato indefinido, 150
horas enhorario comercial

(non se fan noites).

* Seguimento dos pedidos
eresolucion de posibles

incidencias de transporte.

*Horario: De luns avenres con
horario de traballo continuo
(08:00-16:00horas).

* Salario: 26.000€ - 28.000€ Bruto/
ano (A convir partindo do Convenio
do Metal de A Corufia segundo

valia e experienciademostrada).

¢ Quendas de mafid e tarde alternas.
*Salario: 19.000€ - 20.000€

Bruto/ano (Salario por

convenio + plus de 650€).

Requisitos minimos:

* Ciclo Formativo de Grao
Medio (Formacién Profesional
en Comercio Internacional,

Transporte e Lox(stica ou similar).

«Formacidnacargo daempresa.
(Referencia: n28KnYqjOzzN)
Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/5n8zx2ub

* Desprazamentos por

contadaempresa.

* Ubicacién do traballo: Emprego
presencial en obras por Galicia,
principalmente provincias de

A Corufia e Pontevedra.

VENDEDOR/A - SUSTITUCIO
DURACION) (28-10-2026)
Oferta publicadaen: Infojobs
Entidade/localidade: Fifty Outlet Ofertas Tiendas
/Santiago de Compostela

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/s65nej7p

PERSOAL DE TENDA (28-10-2026)

Oferta publicadaen:

Infojobs

Entidade/localidade: MGl Tiendas / Santiago

de Compostela

Descricidn:

Apasidénache o comercio e o trato
cocliente? Buscas formar parte
dun equipo dindmico e profesional?
Estaéatuaoportunidade! Unete
xaaonoso equipo. Entranonoso

portalde emprego e postllate.

« Carnet de conducir (B)

Descricidn: Se esun/unhaapaixonado/apola
moda, tes coiiecemento das Ultimas
tendencias e desfrutas asesorando
aocliente, estamos abuscarte!
Queremos incorporar un/unha
Vendedor/a con cofiecementos
envisual paraanosatenda

FIFTY OUTLET no Edificio Area
Central. Apostamos polos nosos/
as empregados/as e fomentamos

oseucrecemento profesional.

* Experienciaminima: Polo menos
2 anos en postos similares,
preferiblemente enempresas

industriais ou de producidn.

*|diomas: Nivel alto de inglés.
Valorarase positivamente
o cofecemento de francés

ououtros idiomas.

* Coflecementos necesarios:
Incoterms, documentacién
aduaneira, procesos de
exportacién/importacién,
flete e transporte maritimo,
lox{sticainternacional e cadea

de subministracién (SGA).

« Perfil: Residencia nazona
oudisponibilidade para

cambio de domicilio.

0 que ofrecemos:

« Contrato indefinido,

xornada completa.

Cales seran as tdas funciéns?

 Atencién e fidelizacidn de clientes.

e Horario: Xornada intensiva de

veranevenres polatarde libre.




*Remuneracién competitiva

segundo perfil e experiencia.

*Planderetribucién flexible
(tarxetarestaurante,

transporte, gardaria, etc.).

 Estabilidade laboral e
oportunidades de desenvolvemento

nunhaempresainternacional.

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/

TECNICOSTACBOND

PODOLOGO/A (29-10-2026)

Ofertapublicada en:

Infojobs

Entidade/localidade: DomusVi/ Santiago de Compostela

Descricidon:

EnDomusVi, amaior rede de
centros e servizos sociosanitarios
enEspafa, buscamos persoas con
vocacién paraincorporarse como
Podélogo/unhanonoso Centro
Residencial de San L&zaro. Amisién
serdbrindar servizos de podoloxi{a
damaéis alta calidade paraa
atencion preventiva e de mellorano
coidado dos pés, garantindo a satde

eobenestardas persoas usuarias.

Cales seran as tuas funciéns?

« Elaboraciénde rutapolo
centroparaaatenciéna
aqueles/as usuarios/as que

soliciten os seus servizos.

*Realizacion do servizo
estdndar: cortar uias, revisar
calos, durezas, feridas, tlceras,

fungos e desinfeccion.

* Aplicar as cremas que
procedan enfunciénde cada
caso erealizar servizos férado

estdndar se fose necesario.

« Asesoramento a usuarios/as e
traballadores dando pautas para
técnicas de podolox{a basica

eproblemas circulatorios.

* Realizacién, cumprimento e
entregado parte de traballo
diario coasinaturade cada

usuario/aou coidador/a.

Requisitos minimos:

e Licenciado/a ou Graduado/a

Universitario en Podolox(a.

* Experienciaminima: Polo
menos 1 ano (Recomendable

experiencia en posto similar).

* Coflecementos e habilidades:
Responsabilidade, capacidade de
traballo en equipo, comunicacién

interpersoal e proactividade.

*Valorable:Recomendable
formacién especificano ambito

daxerontoloxi{a e adependencia.

0 que ofrecemos:

« Contrato auténomo (Contrato

mercantil), xornadaindiferente.

« Distribuciénhoraria: 14 horas
mensuais (Ddas xornadas ao

mes de 7 horas cada unha).

* Diagndsticoeresolucidn
de problemas de maneira

eficiente nos equipos.

industrial e de producién co
obxectivo derealizar tarefas de

manipulacién e procesamento.

* Traballos especificos con
implementos hidraulicos

e maquinaria de obra.

Cales seran as tdas funciéns?

«Corte, eviscerado e

despezamento de pedidos.

Requisitos minimos: «EducaciénSecundaria Obrigatoria.

* Experiencia m{nima: Polo menos
3anos (Experiencia demostrada
enmantemento e reparacion

de maquinaria pesada).

 Etiquetado, pesadoe

envasado de mercador(as.
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* Abastecemento de materiais 4s

distintas areas de producidn.

* Movemento e traslado
de produtos terminados

e materias primas.

* Ubicacién de mercadoria
enalmacén e preparacion

de pedidos internos.

e Limpezadeinstalacions.

«Entre outras propias do

posto de traballo.

* Cumprimento das normas de
seguridade e procedementos

de traballo establecidos.

* Habilidades: Capacidade
de diagndstico, traballo
en equipo, comunicacion
efectivae compromiso coa

seguridade no contorno.

O queofrecemos:  *Contratoindefinido,
xornada completa.
*Salario: 29.000€ - 36.000€

Bruto/ano (Remuneraciénacorde

d experiencia aportada).

Requisitos minimos:

*Estudos minimos: Non

especificados.

* Experiencia minima:

Nonserequire.

« Perfil: Persoa dindmica con
capacidade de adaptacién
ao traballo encontornas

industriais de alimentacidn.

* Apoio puntual en tarefas
operativas relacionadas coa

actividade produtiva.

Requisitos minimos:

* Experiencia minima: Non se
require (valorable experiencia
previaenmanexo de carretilla
frontale encontornos

industriais ou almacén).

0 que ofrecemos:

«Contratolaboralatravés de

ETT, xornada completa.

* Oportunidade de formar
parte dun equipo de traballo

altamente cualificado.

*Horario:De 07:00a15:00

horas de luns avenres.

* Carnetde carretillaelevadora
envigor, con formacién
tedrico-préctica conforme

dnormativa UNE.

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/4wzrszu7

* Posibilidade de desenvolvemento

profesional e formacidn continua.

* Excelente ambiente de

traballo e beneficios sociais.

Solicitudes/ contacto: A través
doportal de emprego de Nova

Rada Galicia, s.l ou Infojobs.

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/ykyaybca

CAPTADOR/A / COMERCIAL - SECTOR
AUTOMOCION (29-10-2026)

Ofertapublicadaen: Infojobs

Entidade/localidade: Flexicar /Santiago de Compostela

Descricion: En Flexicar,empresalider nosector
daautomocién con mais de 180
concesionarios dedicados & compra
evenda de vehiculos de ocasidn,
buscamos profesionais do mercado
daautomocién paraactuarna
taxacion e captacién de vehiculos,
as{comonacomercializacién

dos mesmos en pleno proceso

de expansién nacional.

DEPENDENTE/A DE TENDA (29-10-2026)

Ofertapublicadaen:

JobToday

Entidade/localidade: Mister Minit Santiago

de Compostela

* Perfil: Persoas con actitude
positiva, compromiso,
responsabilidade, capacidade
paratraballar en equipo

e dispoiibilidade para

quendas rotativas.

Descricidn:

EnMister Minit estamos nabusca
de persoas entusiastas e con
ganas de traballar nunha tenda
especializadanareparacionde
calzado, duplicacion de chaves e
copias de mandos. Se desfrutas
de traballar coas mans e ademais
ofrecerunexcelente servizo ao

cliente, esta é a tiaoportunidade!

Cales seran as tuas funcions?

« Atender os clientes con

amabilidade e profesionalismo.

0 que ofrecemos:

« Contrato laboral paraun proxecto

estable, xornada completa.

*Horario: De lunsavenres en
quendasrotativas de mafide
tarde (posibilidade de quenda de

noite segundo necesidades).

*Salario: 13 €-14€porhora
(Aproximadamente 13,20 €
brutos/hora segundo o Convenio

de Carpinter{a de A Corufa).

* Incorporacién: Inmediata.

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/42pxfuyn

*Reparar calzado de maneira

eficiente e con alta calidade.

* Realizar copias de chaves
e mandos de aparcadoiro

e coche conprecision.

*Manter atendaorganizadae limpa.

Cales seran as tdas funcidns?
*Buscarocasiéns de

mercado de vehiculos.

* Recibir os clientes que
queiranvender o seu coche
parataxalo coaaxudadonoso

equipo central de taxadores.

* Asesorar os clientes nabusca
do vehiculo que mellor se

adapte &s stas necesidades.

* Traballar en equipo coresto de

comerciais do concesionario.

» Xestionar aemisiéne

recepcién de chamadas.

* Realizar o seguimento

aos clientes.

* Ambiente de traballo baseado
norespecto, acolaboracién

e oapoio mutuo.

« Formacién continua, beneficios
sociais e medidas de conciliacion

laboral e benestar.

Requisitos minimos: * Ciclo Formativo de Grao Medio.

* Experienciaminima: Polo
menos 1 ano (Experiencia

envenda ao detalle).

*Manexar o inventario de

materiais e ferramentas.

« Asistir en tarefas adicionais

segundo sexanecesario.

Requisitos minimos:

* Ganas de aprender unnovo oficio.

*Habilidade para manexar
ferramentas e madquinas

especializadas.

*Boas habilidades de comunicacién,
atencidn ao cliente e capacidade

paratraballar enequipo.

O que ofrecemos:

« Contrato de traballo indefinido,

xornada completa.

MOZO0/A CARGA E DESCARGA - AUX.
DE MONTAXE (29-10-2026)

Ofertapublicadaen:

JobToday

Entidade/localidade: Workout Events SL / Santiago de

Compostela (Palacio de Congresos

e Exposicidns de Galicia)

Descricidn:

Gustar{ache formar parte do
mundo dos eventos e vivira
experiencia desde dentro? En
Workout Events buscamos persoas
activas, responsables e con

boa actitude para colaborar no
montaxe e desmontaxe dun evento
en SANTIAGO DE COMPOSTELA
(Palacio de Congresos e
Exposicidns de Galicia). Se che
gusta o traballo dindmico e en

equipo, tnete ao Equipo Workout!

*Quendarotativaestable

de mand outarde.

Cales seran as ttas funcidns?

* Cargaedescargade material.

*Salario: 16.000 € -21.000 €
anual (Salario fixo + variable

moiimportante en comisiéns).

«Formacidén nun oficio a

cargo daempresa.

* Perfil: Posuir ADN comercial e

gusto polo traballo por obxectivos.

* Ambiente de traballo

agradable e colaborativo.

Solicitudes/ contacto: A
través do portal de emprego

de DomusViou Infojobs

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/bdes68y4

* Dispoiibilidade paratraballaren

horario comercial de luns a sébado.

0 que ofrecemos: * Contrato indefinido,

xornada completa.

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/3h9bzhp4

CARRETILLEIRO/A - BOQUEIXON (29-10-2026)

Oferta publicadaen:

JobToday

MECANICO/A DE MAQUINARIA DE

OBRA PUBLICA (29-10-2

Oferta publicadaen:

26)

Infojobs

*Salario: 20.000€ - 46.000€
Bruto/ano (Salario fixo +

variable moi competitivo).

» Formacién continua.

Entidade/localidade: Nova Rada Galicia, s.l /

Santiago de Compostela

*Bo ambiente laboral, mozo,

dindmico e colaborativo.

Descricidn:

Buscamos un/unha profesional
consdlidos cofiecementos en
reparacién e mantemento de
maquinaria, como escavadoras,
miniescavadoras, dumpers,
palas cargadoras, e implementos
hidraulicos (martelos hidraulicos,
pinzas seleccionadoras,

cazos machacadores...).

Cales seran as tuas funciéns?

*Mantemento ereparacionde
maquinaria pesada utilizada

enobras publicas.

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/49ccn2ep

OPERARIO/A CARNICO/A (29-10-2026)

Ofertapublicadaen: JobToday
Entidade/localidade: Eurofirms ETT / Santiago

de Compostela

Descricidn: Desde Eurofirms ofrecemos
vacantes paraaposicionde
operario/unha carnico/a para
empresaubicadanasaforas
de Santiago de Compostela.
Buscamos persoas paraunirse

aunequipodindmiconosector

Entidade/localidade: llunion Job Solutions / Boqueixdn

(Santiago de Compostela)

Descricidn:

Desde ILUNION Job Solutions
buscamos carretilleiros/as para
incorporarse aunhaimportante
empresado sector do mobiliario
de cocifia ubicada en Boqueixdn.
O postodesenvolverase

nun contorno industrial,
desempefando principalmente
tarefas de movemento e
abastecemento de materiais
mediante carretilla elevadora,
garantindo o correcto fluxo de

producién e almacenamento.

Cales seran as tuas funcidns?

*Manexo de carretillaelevadora
frontal paracarga, descarga

e ubicacion de mercadoria.

*Montaxe e desmontaxe de

estruturas e elementos do evento.

Requisitos minimos:

*Nonserequire

experiencia minima.

* Ter dispofibilidade para

traballar nas datas indicadas.

« Ter DNI/NIE con permiso de
traballo envigor e nimero

da Seguridade Social.

* Compromiso e predisposicién
durante os eventos, aptitude para

o traballo dindmico e en equipo.

0 que ofrecemos:

« Contrato por dias soltos
(horarios suxeitos a posibles

cambios do cliente).

* Xornada completa/
Parcial (Segundo os

requirimentos do evento).

*Salario:Entre 9,00 e
11,00 € bruto/hora.

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/jdmfezap
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XEFE/A DE COCINA (29-10-2026)

Ofertapublicadaen: JobToday
Entidade/localidade: Casa de Xantar - O Dezaseis

/Santiago de Compostela

Descricidn: Buscamos un/unha Xefe/a de
Cocinaparaincorporarse ao

noso equipo naprestixiosa Casa

de Xantar - 0 Dezaseis, undos
restaurantes dereferenciaen
Santiago de Compostela. Buscase
un perfil con capacidade de liderado
paracoordinar o servizo, garantir os
estadndares de calidade e xestionar

o funcionamento diario da cocifa.

Cales seran as tuas funcions?
* Direccidn, organizacion
e coordinacién de todo

o equipo de cocifa.

* Control de calidade dos pratos
emantemento dos estandares

culinarios dorestaurante.

* Valorarase: Formacién
pedagéxica, metodolox{as
docentes, experiencia con
adultos, preparaciénde
exames oficiais e manexo de

ferramentas para clases online.

0 que ofrecemos:

 Contrato atempo parcial,

xornada parcial - indiferente.

*Salario: 15.000¢€ -
30.000€ Bruto/ano.

*Modalidade 100% enremoto
(Solo teletraballo).

* Grupos pequenos, metodoloxia
compartida, plataforma propia
eunequipo docente proximo

con coordinacidn académica.

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/mrxchphn

CAIXEIRO/A REPONEDOR/A (29-10-2026)

Ofertapublicada en:

Infojobs

COMERCIAL CON SALARIO FIXO +
COMISIONS (29-10-2026)

Oferta publicadaen:

Infojobs

Entidade/localidade: Verisure - Ventas / Santiago

de Compostela

Descricidn:

Securitas Direct agora é Verisure,
tamén en Espana. Cambiamos
denome, peronon o que somos.
Seguimos medrando en Santiago
de Compostelae queremos
incorporar talento con paixon
polas vendas para formar parte
do noso proxecto, nun contorno

dindmico, profesional e inclusivo.

Cales seran as tuas funcions?

* Asesorar 0s nosos potenciais
clientes sobre solucidns de

seguridade ennegocios e fogares.

* Salario: Segundo convenio
enfunciéndo valorachegado
polo candidato/a (Retribucion
flexible dispofiible).

* Beneficios de conciliacidéne
benestar: Di{a do aniversario
libre, plan de wellbeing
empresarial, mindfulness,
servizode asesoramento EAP
(inclie 6 sesidns de psicélogo e
6 de coaching) e equiparacion de

parellade feito ao matrimonio.

*Vantaxesinternas: Desconto
importante en pneumaticos e
mecanicarépida paraempregados,
programade descontos para
familiares e amigos, formacion

técnica e gratuita de inglés.

*Realizacion de estudos de

seguridade personalizados.

Entidade/localidade: Dia/ Santiago de Compostela

« Xestién de stock, inventario,
pedidos a provedores e control

de custos de materia prima.

* Supervisiéndo cumprimento
das normas hixiénico-
sanitarias (APPCC).

Requisitos minimos: *Experienciaminima: Requirese

experienciaprevianunposto
similar (Mellor se é demostrable en

restaurantes de volume similar).

Descricidn:

EnDiaEspafavaloramos a persoas
comati, que desfrutan de ofrecer
unhaexperiencia de compra
excepcional. Atliamisiénserd
seracaraamable que xestiona

as compras dos nosos clientes,
asegurando unha experiencia

de pago axil e agradable,

ademais de manter os lineais

correctamente abastecidos.

*Vendaeinstalaciondos

nosos sistemas de alarmas.

* Estabilidade laboral e opcidns
reais de desenvolvemento nun
grupo multinacional (Dia extra de

vacaciéns no 10° aniversario).

Requisitos minimos:

*Educacién Secundaria Obrigatoria.

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/4827y4z7

 Experienciaminima: Nonrequirida.

« Carné de conducir (tipo B).

* Residir en Santiago de

Compostelaouarredores.

BOLSEIRA O BOLSEIRO EN RECURSOS
HUMANOS (30-10-2026)

Oferta publicadaen:

Infojobs

«Cohecementos necesarios:
Asesoramento técnico, vendas,
instalacién de sistemas e

estudos de seguridade.

«Valorarase positivamente:
Experienciaeamplos
coflecementos en cocifia galega
tradicional e de produto.

* Habilidades: Capacidade

organizativa, liderado,

traballo baixo presione

resolucidon de incidencias.

Cales seran as tdas funcions?

« Xestionar as compras dos
clientes na caixa, asegurando
unhaexperiencia de pago

axil e agradable.

* Asesorar os clientes sobre
promocions e produtos, e

resolver as stas dibidas.

O queofrecemos:  +Contratode traballoestable

(indefinido), xornada completa.

* Realizar aaperturae

peche dacaixa.

* Perfil: Paixdn, compromiso,
innovacién, traballo en equipo,

confianzaeresponsabilidade.

0 que ofrecemos:

« Contrato indefinido,
xornada completaco alta

na Seguridade Social.

*Salario: 1.400€ - 2.500€
Bruto/mes (Salario fixo de
1.381€ +Plus Transporte de

134€ + Comisidns sen limite).

Entidade/localidade: FINSA. Financiera Maderera,

SA /Santiago de Compostela

Descricion:

Tesungrao enRelacidns Laborais
eRecursos Humanos oubenun
Master namateriaeinterésache
cofiecer o mundo industrial?
Ofrecemos unha primeira
experiencialaboral a través dunha
bolsade 6 meses.Nela terasa
oportunidade de participar nas
diferentes etapas do ciclo das
persoas empregadas, tanto desde
o punto de vistaadministrativo

como o doseudesenvolvemento.

*Horario: Xornada completa
distribu{da segundo o cuadrante
do establecemento.

*Salario: 25.000 € -
30.000 € anual bruto.

*Incorporacién: Inmediata.

* Repofieramercador(apara

abastecer os lineais.

*Vehiculo de empresa, tarxeta

Solred (gasolina) e Pluxee (comida).

* Colocar prezos e carteis

(publicitarios, promocidns...).

* Retirar aqueles produtos

nonaptos paraavenda.

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/4c55sp5x

PROFESOR/A DE IDIOMAS (29-10-2026)

Ofertapublicadaen: Infojobs
Entidade/localidade: English Homeland SL /

Santiago de Compostela

* Contribuiraoorde e & limpeza

das zonas de traballo.

*Plande carreira, formacion
completa e acompafamento

desde o primeiro dfa.

* Beneficios sociais, viaxes e
diversosincentivos enempresa

recofecidacomo Top Employer.

Requisitos minimos:

* Educacion Secundaria Obrigatoria.

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/2nj5jzd5

* Experienciaminima: Polo menos
1 ano (Valérase experiencia previa

peronon é imprescindible).

MECANICO/A (30-10-2026)

Oferta publicadaen:

Infojobs

Descricion: EnEnglish Homeland buscamos
unha persoa que desfrute
ensinando inglés e axudando aos
seus alumnos a gafar confianza
ao falar. Somos unha academia
deinglés para adultos ubicada
en Santiago de Compostela, con
formacién presencial e online,
que traballaengrupos reducidos

cun método oral comunicativo.

* Coflecementos necesarios:
Reposicion de mercadoria, xestion
de inventario, atencién en caixa

e manexo de promocidns.

* Perfil: Actitude positiva, ganas

de aprender, paixén polo cliente,
habilidade para comunicarse de
formaclarae efectiva, flexibilidade
horaria e disponibilidade para

traballar as fins de semana.

Cales seran as tuas funciéns?
* Impartir clases de inglés
paraadultos engrupos

reducidos de 3a 6 persoas.

*Preparar sesiéns
participativas, con obxectivos

claros e practicaoral.

« Traballar gramatica, vocabulario
epronunciaciondentro de

situacions de comunicacion.

* Valorarase a certificacion
dunhadiscapacidade igual

ou superior ao 33%.

0 que ofrecemos:

 Contrato de duracion
determinada (Contrato

eventual), xornada intensiva.

» Xornada completade
40h semanales repartidas

de luns asabado.

*Horario: Rotativo.

Entidade/localidade: First Stop Southwest S.A.U

/Sigtieiro (Oroso)

Descricidn:

Buscamos incorporar un/unha
mecénico/ade turismononoso
taller de First Stop Sigiieiro, quen
realizard traballos de montaxe,
mantemento, control de desgaste,
diagnose, mecanicarépidae
avanzada.Onoso contorno de
traballobaséase naintegridadee
no traballo en equipo, onde todos

poden aprender uns de outros.

Cales seran as tdas funciéns?

*Mantemento, mecdnicarépida
eintegral: aceites, freos,
amortecedores, alifacions, correas

de distribucién e embragues.

*Mecdnica avanzada:
culatas, diagnose de motor

e sistemas eléctricos.

*Detectar dificultades e orientar

acadaalumno para que avance.

« Salario: Competitivo e

retribucidn flexible.

*Montaxe ereparaciénde

pneuméticos de turismo.

» Coordinarse coadireccion

académica e oequipodocente.

» Formacién inicial

completa e continua.

« Participar napreparacion
de certificaciéns cando

correspondaao grupo.

Requisitos minimos: *Bacharelato.

* Experienciaminima:

Polo menos 2 anos.

« Cofecementos e perfil:
Dominio avanzado do inglés
(inglés avanzado) e boa
capacidade paraensinalo.
*Habilidades: Capacidade

paraexplicar de forma sinxela,

proximidade, organizacion,
empatia e compromiso co

progreso dos alumnos.

*Descontos en compras para

tieosteus familiares.

Requisitos minimos:

* Ciclo Formativo de Grao Medio.

 Experiencia minima: Polo menos
1ano(Valoraranse 2 anos de

experiencia, non excluinte).

* Posibilidade de desenvolver
atdacarreiranunhaempresa
consolidada con mellor reputacién
corporativasegundo o Ranking
Merco Empresas 2025.

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/msb3z6pj

« Carné de conducir.

« Espanol - Nativo ou Bilingie.

Cales seran as tdas funciéns?

« Participar nas diferentes
etapas do ciclo das persoas

empregadas na compafifa.

* Apoiar na xestién documental
e tarefas administrativas do

departamento de persoal.

* Colaborarnos plans de
desenvolvemento, formacidone

benestar dos traballadores.

Requisitos minimos:

» Grao universitario en Relaciéns
Laborais e Recursos Humanos,

ouMéster na materia.

» Cofecementos necesarios:
Ofimatica, comunicacione

capacidade de analise.

0 que ofrecemos:

* Contrato formativo (Bolsa de

6 meses), xornada completa.

* Primeira experiencia laboral
nunha contornaindustrial sélida

edereferencianosector.

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/yrd8cnpy

BOLSEIRA O BOLSEIRO EN CALIDADE
DE PRODUTO (30-10-2026)

Oferta publicadaen:

Infojobs

Entidade/localidade: FINSA. Financiera Maderera,

SA /Santiago de Compostela.

Descricidn:

Estds acabando ou xusto acabaches
un grao nalgunha enxefar(a ou
cienciaeinterésache cofiecero
mundo industrial? Ofrecemos unha
primeira experiencialaborala
través dunhabolsade 6 meses. Te
relacionards cos departamentos
de producidn, calidade e
enxefiar(aparaver de primeira
man aimplantacién de soluciéns
innovadoras no campo do control

de calidade do produto final.

«Cohecementos necesarios:
Pneumaticos e mantemento de
vehiculos (Experiencia demostrable
enmantemento, pneumaticos,

mecanica e diagnose).

Cales seran as tdas funcidns?

* Tomade datos e validacion de

defectos comins no produto.

* Elaboracionde informes

técnicos de calidade.

*Valorarase conecementos

de camidns.

* Seguimento dos instrumentos

de captacidon de datos da planta.

*Habilidades sociais: Calidade

e traballo enequipo.

0 que ofrecemos:

« Contrato indefinido, xornada

completa (De lunsavenres).

Requisitos minimos:

» Grao universitariorematado
ouencursonalgunha

Enxefaria ou Ciencia.

* Experienciaminima: Nonrequirida.




« Cofiecementos necesarios:
Controlde calidade e

capacidade de analise.

O queofrecemos:  *Contratoindefinido,

xornada completa.

*Horario: Horario partido.

0 que ofrecemos:

» Contrato formativo (Bolsa de

6 meses), xornada completa.

*Primeira experiencia laboral
endepartamentos de calidade,

producién e enxefarfa.

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/5fwshbwz

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/3dpbv8yb

PROFESIONAIS DE SUPERMERCADOS (30-10-2026)

Ofertapublicadaen: Infojobs
Entidade/localidade: Vegalsa-Eroski (Eroski Center)

/ Santiago de Compostela

Requisitos minimos:

« Ciclo Formativo de Grao Superior
enInformética (requirense 8 anos
de experiencia con FP) ou Titulacion
Universitaria TIC (requirense 4

anos de experiencia con Grao).

* Experiencia minima: Polo
menos 2 anos (Experiencia
demostrable de 4 anos en J2EE,

Java, Struts, Hibernate e Spring).

TECNICO/A DE MANTEMENTO (29-10-2026)

Oferta publicadaen:

Infojobs

Entidade/localidade: AgioGlobal Trabajo Temporal

/Santiago de Compostela

Descricidon:

AgioGlobal ETT selecciona dous/
duas Técnicos/as de Mantemento
paraincorporarseaunha
importante empresado sector
industrial asentada en Santiago de
Compostela. Procuramos persoas
responsables, resolutivas e con
capacidade de traballo en equipo
paragarantir a continuidade

do proceso produtivo.

Descricidn: Unete ao noso equipono
supermercado e forma parte da
nosa familial Estamos buscando
tanto caixeiros/as como
profesionais de carnicerf{a, peixeria,
froiteria, panadaria...etc. paraos
supermercados Eroski Center en
Santiago de Compostela. Formaras
parte dun equipo cuxa principal
responsabilidade é conseguir

asatisfacciondo cliente.

« |diomas: Espafol e galego.

*Cofecementos necesarios:
Metodoloxias Scrum, control
deversiéns con GIT e forte

capacidade de analise.

0 que ofrecemos:

« Contrato indefinido,

xornada completa.
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riscos durante as operacidns.

Requisitos minimos:

*Educacién Secundaria Obrigatoria.

* Experienciaminima: Polo
menos 1 ano (Experiencia
previano sector loxistico e/ou
enalmacén, especialmente en

tarefas de carga e descarga).

* Requisitos imprescindibles:
Residencia en Santiago de
Compostelaouarredores e
disponibilidade para traballar
endias soltos segundo as

necesidades do servizo.

» Cofecementos necesarios:
Almacén, carga e descarga

de mercadorias.

*Horario /Modalidade:
Modelo de traballo hibrido
en Santiago de Compostela

para facilitar a conciliacién.

Cales seran as tdas funcidns?
* Reposicién, manipulacidn e
correctapresentacion e imaxe

dos produtos e alimentos.

Cales seran as tdas funciéns?

*Realizacién de tarefas de
mantemento preventivo e
correctivo de maquinariae

instalacidns industriais.

* Asesoramento personalizado
aos clientes nas diferentes

seccions do supermercado.

* Asegurar obo estado, frescurae

calidade dos alimentos expostos.

*Salario: 25.000€ -
28.000€ Bruto/ano.

* Valorable: Dispofer de
vehiculo propio para facilitar o

accesoao postode traballo.

0 que ofrecemos:

* Contrato de duracién
determinada (Contrato paradias

soltos), xornada completa.

* Integracién nun equipo
profesional tecnoldxico cun

ambiente dindmico e colaborativo.

* Retribucién porhora
traballada segundo as

especificaciéns do servizo.

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/5fzc7rm2

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/5n7dt53m

LIMPADOR/A FINS DE SEMANA (30-10-2026)

Oferta publicadaen:

Infojobs

*Diagndstico eresolucion de

avar(as nos equipos de producidn.

* Supervisiéndo correcto
funcionamento da maquinaria

edasinstalacidns.

*Reparacidn e axuste de equipos
paragarantir a continuidade

do proceso produtivo.

* Cumprimento das normas
de seguridade e prevencidén

deriscos laborais.

* Atencidn en caixas e cobro
das mercadorias de xeito

axil e profesional.

Requisitos minimos: «EducaciénSecundaria Obrigatoria.

* Experienciaminima: Polo menos 1
ano (Valorarase experiencia previa

naseccién especificadeinterese).

* Perfil: Persoadindmica,
entusiasta, optimista, que desfrute
cotraballoenequipoecunhaalta

orientacidn e trato co cliente.

Requisitos minimos:

*Educacién Secundaria Obrigatoria.

 Experienciaminima: Polo menos 1
ano (Experiencia previa en postos

de mantemento industrial).

« Perfil: Formacidn en mantemento
industrial, electricidade,

electromecanicaou similar.

« Dispoiibilidade para
traballar en quendas rotativas

de mafa, tarde e noite.

0 que ofrecemos:

« Contrato indefinido,

xornada completa.

*Horario: Quendas rotativas

de mana, tarde e noite.

* Capacidade de aprendizaxe
emelloracontinuano

postode traballo.

O queofrecemos:  +Contrato outros contratos,

xornada indiferente.

* Salario: Paquete salarial
composto de salario fixo e

variable parapostos de negocio.

* Formaciéninicial e plande
formacion continua adecuado

4s necesidades do posto.

Entidade/localidade: Lacera Servicios y Mantenimiento

/Santiago de Compostela

Descricion:

LaceraServicios y Mantenimiento
precisapersoal de limpezapara
centro de traballo localizado en
Santiago de Compostelapara

as fins de semana. Procdranse
persoas responsables e puntuais
paragarantir a correctahixiene

e mantemento das instalaciéns.

Cales seran as tuas funcidns?

*Limpeza e desinfeccién de
instalaciéns publicas, oficinas
ou espazos industriais segundo

osrequirimentos do centro.

*Manexo de ferramentas
profesionais de limpezae

produtos hixiénicos especificos.

*Mantementodoordee
ahixiene xeral das zonas

de traballo asignadas.

Requisitos minimos:

*Educacion Secundaria Obrigatoria.

* Colaboracion e asesoramento
por parte de profesionais

cualificados do sector.

« Experiencia minima: Polo menos
1ano(Valorarase experiencia

previa en posto similar).

*Salario: 24.000€ -
25.000€ Bruto/ano.

*Incorporaciéninmediata.

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/kbfvrbbv

*Plande vantaxes para
empregados/as e sistema
deretribucion flexible

convantaxes fiscais.

MOZO0/A DE ALMACEN CON
CARRETILLA (29-10-2026)

Oferta publicadaen:

Infojobs

* Oportunidade de
desenvolvemento profesional

nunha empresaestable e segura.

* Coflecementos necesarios:
Hixiene, ferramentas profesionais
de limpeza, responsabilidade,
puntualidade, desinfecciéne

limpeza de instalaciéns ou oficinas.

AXENTE DE ATENCION A PERSOAS USUARIAS
- SOPORTE TECNICO (30-10-2026)

Ofertapublicadaen:

Infojobs

Entidade/localidade: AgioGlobal Technology /

Santiago de Compostela

Descricidn:

Buscamos incorporar un/unha
Axente de Atencidn a Persoas
Usuarias para participar nun
proxecto de soporte técnico
especializado no dmbito da
Administracién de Xustiza de
Galicia. A persoaseleccionada
integrarase nun equipo encargado
de prestar asistencia e soporte,
resolvendo incidencias e
consultas relacionadas coas
ferramentas e sistemas

utilizados no contorno xudicial.

Cales seran as tdas funciéns?

* Atencion e soporte
técnico a persoas usuarias

do dmbito xudicial.

*Recepcidn, rexistro, seguimento
eresoluciénde incidencias a través

de ferramentas de Help Desk.

* Asistencianouso de aplicacions
e ferramentas informaticas
eresolucionde consultas de

Administraciénelectrdnica.

* Aplicacién de procedementos
eboas practicas de xestion

deservizos ITIL.

0 que ofrecemos:

« Contratode duracién

determinada, xornada indiferente.

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/y6fpkdwh

*Horario: Fins de semana.

Entidade/localidade: Galiport SA / Santiago

de Compostela

Descricidon:

Empresadosectordo transporte
en Santiago necesitaun/unha
mozo/unha de almacén para
traballar enhorario partido e
integrarse no equipo encargado
da xestién fisicade mercadorias

nas suas instalacions.

Cales seran as tuas funcions?

» Cargaedescargade mercadorias

dos vehiculos de transporte.

*Manipulacién e movemento
de mercador{as mediante o
usode carretillaelevadora

frontaleretractil.

* Almacenamento de existencias,
ordenacién e colocacién

de palés no almacén.

PROGRAMADOR/A JAVA J2EE (STRUTS,
SPRING, HIBERNATE) (30-10-2026)

Ofertapublicadaen: Infojobs

Entidade/localidade: Digital Talent Agency (Zemsania)
/Santiago de Compostela

Descricidn: Buscamos un/unha programador/a
Java J2EE con ganas de achegar
oseutalentoaonosoequipoen
Santiago. A persoaseleccionada
integrarase nun proxecto da
Administracion Piblica, traballando
de xeito conxunto co cliente nun
modelo que combina o tele-traballo

coaactividade presencial.

Cales seran as tdas funcidns?
*Desenvolvemento de evoluciéns
e mantemento de aplicaciéns

baseadas en tecnolox{a Java.

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/yckxjhyt

* Seguimento de incidencias,
xestion de reclamaciéns
e coordinacién conoutros

niveis de soporte.

MO0ZO0/A CARGA E DESCARGA PARA
DiAS SOLTOS (30-10-2026)

Ofertapublicadaen:

Infojobs

Entidade/localidade: Grupo Externa/Santiago

de Compostela

Requisitos minimos:

» Grao universitario en Dereito

ou titulacién equivalente.

* Experiencia m{nima: Polo menos
1 ano (Valorarase especialmente
unha traxectoriade 2 anos ou méis

ensoporte e atenciénausuarios).

Descricién:

Dende Grupo Externa estamos
buscando mozos/as de almacén
paracargae descargade colectores
agranel polazonade Santiago

de Compostela paracolaborar

en tarefas loxisticas puntuais

de xeito seguro e eficiente.

Cales seran as tdas funciéns?

» Cargaedescargamanual
de colectores, realizando a
manipulacién damercadoria

de formasegurae eficiente.

* Galego nativo.

* Carné de conducir e vehiculo

propio. Dispofibilidade para viaxar.

» Conecementos necesarios:
Manexo de ferramentas de Help
Desk, nivel avanzado de ofimatica,
conecementos de metodoloxia
ITIL, Administracién electrdnica

e conecemento daorganizacion

da Administracion de Xustiza.

0 que ofrecemos:

« Contrato indefinido, xornada

completanun proxecto estable.

*Manexo xeral de vehiculos de

almacén e elevadores de carga.

Requisitos minimos:

*EducaciénSecundaria Obrigatoria.

« Experiencia minima: Polo
menos 3 anos demostrables

(requisito minimo).

« Certificado de carretilla

+retractil envigor.

« Perfil: Disponibilidade para

traballar enhorario partido.

*Revision dos traballos
entregados e control do
correcto funcionamento dos

programas en producion.

« Organizacién, clasificacion
e colocaciéndamercadoria
descargadanas dreas

correspondentes do almacén.

*Horario /Modalidade: Modelo
hibrido en Santiago de Compostela,
con posibilidade de teletraballo

de atao50% da xornada.

* Anélise e resolucién de
incidencias informéticas

detectadas nos sistemas.

» Tratodirecto co cliente
e colaboracidn técnicaen

proxectos publicos.

* Comprobaciondo estado
damercadoriaedocontido
dos colectores, notificando

incidencias ou danos detectados.

*Mantemento do orde, alimpeza
e ocumprimento das normas

de seguridade e prevencién de

*Salario: 16.000¢€ -
17.000€ Bruto/ano.

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/3yb252d3
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PERSOAL DE ADMINISTRACION DE CRM
VENDAS - FORD (30-10-2026)

Oferta publicadaen: Infojobs

Entidade/localidade: Grupo Resnova, S.L. (Concesionario
oficial Gonzacar - Ford) /

Santiago de Compostela

Descricidn: En Grupo Resnova, grupo

de empresas organizadas
estratexicamente nosector
industrial e automobilistico
conméis de 40 anos de historia,
buscamos ampliar o noso equipo
conpersoal administrativo
especializado na xestion de Leads
de vendas e CRM paraonoso
concesionario oficial de Gonzacar

-Forden Santiago de Compostela.

Cales seran as tuas funciéns?
* Xestiénadministrativa
eorganizaciénde Leads

comerciais e CRM de vendas.

* Tramitacion de documentacién,
xestién de correspondencia
erevisidn de expedientes

do concesionario.

* Atencién e soporte &s
persoas usuarias, Call Center

e tarefas de secretariado.

« Control de arquivos dixitais
esoporte administrativo xeral

ao departamento de vendas.

Requisitos minimos: * Ciclo Formativo de Grao Medio.

2 anos de experiencia.

« Carné de conducir B.

* Cofecementos necesarios:
Tarefas administrativas, xestién
de expedientes, tramitacién

de documentacion, revision de
documentos e manexo avanzado

de ferramentas de ofimatica.

« Perfil: Capacidade de negociacién,
atencidnao publico, actitude
proactiva, orientaciondvendae

capacidade de traballo en equipo.

O que ofrecemos:  +Contrato indefinido,

xornada completa.

de ferramentas de taller metélico.

* Perfil: Compromiso coa calidade,
aseguridade na construcién

eotraballoenequipo.

0 que ofrecemos:

« Contratoindefinido
(Contrato laboral estable tras
periodo de proba), xornada

intensiva - indiferente.

*Horario: Quendas rotativas
semanalmente de 06:00 a
14:00 horas e de 14:00a 22:00

horas de luns avenres.

*Salario: 21.000€ - 26.000€
Bruto/ano (Segundo convenio

e experiencia aportada).

Ofertas de

Galicia

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A (02-11-2026)

Oferta publicadaen:

BOP de Pontevedra

Entidade/localidade:

Concello da Guarda

Descricidon:

Seleccidn de dias prazas de
auxiliar administrativo persoal
funcionario do concello da Guarda

e creacionde bolsade emprego

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/2bdh3at8

* Incorporaciénaunequipo
encrecemento conproxectos

variados e de alto nivel técnico.

CONSERXE - PORTEIRO/A (02-11-2026)

Ofertapublicadaen:

BOP de Pontevedra

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/3dmssaxb

Entidade/localidade:

Concello de Muros

OPERADOR/A DE CORTE LASER (30-10-2026)

Oferta publicadaen:

Infojobs

Entidade/localidade: Carpinteria Metélica

Galanas / Cacheiras, Teo

Descricidn:

En Carpinteria Metalica Galanas,
empresa especializada en desefo,
fabricacion e montaxe de elementos
metalicos en aceiro inoxidable e
ferro, buscamos incorporar un/
unha operador/a de maquina de
corte ldser paraonosoequipode
produciénen Teo, moipreto de
Santiago de Compostela. A persoa
seleccionadaserdaresponsable do
manexo da maquinaria, garantindo
acalidade do corte, o cumprimento
dos prazoseocorrecto

aproveitamento do material.

Descricidon:

Convocatoriado proceso selectivo
paraacreacidondunhabolsade
emprego paraa contratacion
temporal de Porteiro/a ou
Conserxe do Concellode

Muros. Concurso-oposicién.

PERSONAL COMERCIAL AUTOMOCION (27-10-2026)

Oferta publicadaen: Infojobs
Entidade/localidade: Grupo Resnova, S.L./ A Coruna

Descricidn:

Grupo Resnova é ungrupo

de empresas organizadas
estratexicamente nosector
industrial e automobilistico, con
mais de 40 anos de historiae en
constante evolucion e crecemento.
Naactualidade, buscamos ampliar o
noso equipo con persoal comercial
de automocidn paraaimplantacion
do concesionario oficial danova
marca LEPAS Resnova Motor

na Corufia. Procuramos persoas
con ganas de aprender e seguir

medrando profesionalmente.

Cales seran as tdas funcidns?
- Tarefas de xestidn comercial,
asesoramento profesional e
venda de vehiculos danova

marcaautomovilistica.

-Desenvolvemento de relacidns
cos clientes, negociacién e

pechede acordos comerciais.

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/4tcf75tk

TRABALLADORES/AS SOCIAIS (02-11-2026)

Oferta publicadaen:

BOP de Pontevedra

- Atencidn ao publico no punto de
venda e fidelizacién/retencién
de clientes seguindo un plan

de traballo por obxectivos.

Entidade/localidade:

Concello de Castro Caldelas

Requisitos minimos: - Ciclo Formativo Grao Medio.

Descricion:

Convocatoria paraacreacion
dunhabolsade emprego para
cubrir as baixas, as vacacions,
as substitucions e as vacantes
das traballadoras sociais no
Concellodo Castro de Caldelas.

Concurso de méritos.

-1anodeexperienciacomo
comercial (valorable no

sector daautomocion).

- Actitude proactivaeclara

orientacion d venda.

-Manexo basico de

ferramentas informéticas.

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/ytwcmas?

Cales seran as tdas funcidns?

*Preparacién, configuracién
e manexo damaquina de
corte ldser de tubo CNC.

REPARTIDOR/A PARA MOTO PROPIA (26-10-2026)

Oferta publicadaen:

Infojobs

- Capacidade de negociacion e

dotes de atencidn ao publico.

- Imprescindible carné

de conducir en vigor.

Entidade/localidade:

Just-Eat Spain SL /A Coruiia

- Capacidade de traballo en equipo.

* Carga e descargade material
mediante ouso imprescindible
de carretilla elevadora

e ponte guindastre.

* Salario: Remuneraciénnegociable

segundo avaliado/a candidato/a.

e Incorporaciénnunimportante
esolidogrupodosectorde
automocionen constante
evolucién e crecemento.
Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/3e8nfpbj

* Interpretacion de planos
técnicos, ordes de fabricacion
e control dimensional de pezas

coninstrumentos de medicidn.

*Seleccién de pardmetros de
corte segundo o tipo de metal,

espesor e acabado requirido.

SOLDADOR/A DE ACEIRO (30-10-2026)

Oferta publicadaen: Infojobs

Entidade/localidade: Carpinteria Metalica

Galanas / Cacheiras, Teo

Descricidn: En Carpinter{a Metalica Galanas,
empresa especializada en desefo,
fabricacion e montaxe de elementos
metélicos enaceiroinoxidable e
ferro, buscamos incorporar un/
unha soldador/a TIG paraonoso
equipo de producién en Teo, moi

pretode Santiago de Compostela.

Cales seran as tuas funciéns?
*Soldadura TIG enaceiro inoxidable
e ferro paradiferentes proxectos

deretail, construcién e industria.

* Verificacién de calidade,
deteccidn deincidenciase
organizacién de pezas cortadas

paraos seguintes procesos.

*Mantemento basico
preventivo daméquinae

limpeza do posto de traballo.

Requisitos minimos:

« Ciclo Formativo de Grao Medio
(preferiblemente en Fabricacion

Mecanica, Mecanizado ou similar).

Descricidn:

Somos alnicaempresa de reparto
de comida a domicilio que ofrece
contrato indefinido a tempo
parcialrepartindo deliciosos
menus pola cidade. Ofrecemos un
ambiente laboral 6ptimo, formacién
especificadende o primeirodiae
seguimento e axudaentempo real

durante todas as tlas entregas.

0 que ofrecemos: - Contrato indefinido.

- Xornada completa.
-Salario: 22.000 €-33.000

€ Bruto/ano (Remuneracién

negociable segundo avalia
do/a candidato/a).

-Incorporacién nunimportante

e consolidado grupo empresarial

do sector daautomocion.

Cales seranas tuas fu

nciéns?

-Reparto e entrega de pedidos
de comida a domicilio pola
cidade utilizando ciclomotor

oumotocicleta propia.

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/43j78eh3

TELEOPERADOR/A ATENCION AO CLIENTE
CON ITALIANO (27-10-2026)
Ofertapublicadaen: Infojobs

-Uso de aplicaciéns mébiles
paraoseguimento e xestién

das entregas entemporeal.

-Representacién damarca
mantendo os estdndares
de calidade do servizo

durante o transporte.

* Experiencia m{nima: Polo
menos 2 anos (Experiencia previa
demostrable no manexo de

méquinas de corte ldser CNC).

* Requisitos imprescindibles:
Bo manexo de carretilla

elevadora e ponte guindastre.

*Interpretacidn de planos
e pezas técnicas paraasua

posterior fabricacién.

*Montaxe e soldadurade
estruturas metalicas de

precisidn ou pesadas.

« Aplicacion de diferentes procesos
de unién como soldaduras MIG,
MAG ou coneléctrodosrevestidos

segundorequiraapeza.

* Cumprimento estrito dos
estandares de calidade e normas

de seguridade laboral.

Requisitos minimos: * Ciclo Formativo de Grao Medio.

 Experiencia minima: Polo
menos 3 anos (Minimo 2 anos
de experienciademostrable

especificamente en soldadura TIG).

*Cofecementos necesarios:
Soldadura TIG, MIG, MAG,
eléctrodos revestidos, corte de

aceiro, lecturade planos e manexo

» Coflecementos necesarios:
Interpretacion de planos,
programas de corte, mecanizado,
instrumentos de medicion

e traballo con metais.

Requisitos minimos:

- Ter amaioria de idade

(18 anos oumais).

- Dispoiier de DNI/NIE
vixente e Nimero de

Seguridade Social propio.

-Documentacién paramoto propia:
Permiso de conducir europeo
envigor (AM, A, A1,A2 ouB),
tarxetadalTV dovehiculo, péliza
de seguro obrigatorio e permiso

de circulacidn do vehiculo.

0 que ofrecemos:

- Contrato indefinido.

0 que ofrecemos:

» Contrato indefinido, xornada

intensiva - indiferente.

*Salario: 25.000€ -
28.000€ Bruto/ano.

*Formaciéninternaespecializada
acargo daempresaparao manexo

da maquinaria especificade tubo.

e Incorporacidn aunequipo
encrecemento conproxectos

variados e de alto nivel técnico.

- Xornada parcial - indiferente
(con posibilidade de realizar

horas complementarias).

- Salario competitivo.
Cobraras e cotizaras todas

as horas traballadas.

Entidade/localidade: Konecta /(Rua Parroquia de

Rois) Bergondo, A Corufia

Descricidn: Apaixénate a atencionao

cliente e glstache traballar
nunha contornadindmicae
internacional? Buscamos persoas
con habilidades comunicativas,
actitude positiva e ganas de
desenvolverse profesionalmente
paraincorporarse aun proxecto
deatencidnao cliente do sector
retail dentro dunha compafia
multinacional. A tia misién
serdatender e acompafar aos
clientes, resolvendo consultas

e ofrecendo unha experiencia

préxima, eficaz e de calidade.

Cales seran as tdas funcidns?
- Atender e acompanar aos clientes

naresolucion de consultas.

- Ofrecerunhaexperienciade
compra e soporte proxima, eficaz

ede calidade nosectorretail.

- Educacién Secundaria
Obrigatoria (ESO).

Requisitos minimos:

- Beneficios sociais: Uniforme e

material de traballo gratuito.

- Italiano nivel C1 (tanto oral como

escrito, realizarase proba).

-30dfas naturais de

vacacions aoano.

- Boas habilidades sociais

e comunicativas.

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/mpcwkybx

- Acceso ao Programa de Referidos
(gafaunextrarecomendando

aamigos ou familiares).

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/55wk67cp

- Ganas de aprendere

actitude positiva.

0 que ofrecemos: - Contrato de duracién determinada

(por circunstancias da producion).

- Xornada completa (39

horas semanais).

-Horario: De luns avenres de



09:00a18:30(quenda partida

con 1 horadedescanso).

- Griegonivel C1 (tanto oral como

escrito, realizarase proba).

- Salario: 1.428,30 € brutos/
mes + plus de idioma (Rango de
1.400€-1.700 € Bruto/mes).

-Formacion previa: Do 09/11
a020/11 (nonretribuida).

-Datadeincorporacién:
09/11/2026.

- Beneficios: Formacione
acompafamento continuo, bo
ambiente de traballo en equipo,
posibilidades de continuidade
en futuros proxectos e
beneficios e descontos

exclusivos paraempregados.

- Boas habilidades sociais

e comunicativas.

- Ganas de aprendere

actitude positiva.

0 que ofrecemos:

- Contrato de duracién determinada

(por circunstancias da producion).

- Xornada completa (39

horas semanais).

-Horario: De luns avenres de
09:00a18:30 (quenda partida

con 1 horadedescanso).

- Salario: 1.428,30 € brutos/
mes +plus de idioma (Rango de
1.400€-1.700 € Bruto/mes).

Proceso de seleccidn:

Entrevista online.

-Formacién previa: Do 09/11
a0 20/11 (nonretribuida).

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/3r8x46r2

CAMAREIRO/A PANADARIA (27-10-2026)

Ofertapublicadaen:

Infojobs

Entidade/localidade: Faster Emprego ETT/

A Corunae Oleiros

Descricién:

Desde FASTER Emprego

ETT estamos seleccionando
camareiros/as paraunha
panadar{a/pasteler{asituada
enOleiros e outrana Corufa.
Buscamos persoal para sumarse
ao equipo dundos nosos clientes.
Se che apaixona ofrecer produtos
artesanais de alta calidade e
brindar unha experiencia axil,
coidada e acolledoraaos nosos

clientes, este é o teu sitio.

-Datadeincorporacién:
09/11/2026.

ENXENEIRO/A DE MANTEMENTO
INDUSTRIAL (27-10-2026)

Oferta publicadaen:

Infojobs
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ENFERMEIRO/A (27-10-2026)

Oferta publicadaen: Infojobs

Entidade/localidade: Quirénprevencién /A Corufa

Entidade/localidade: LHH Recruitment Solutions

/éreade A Coruiia

Descricidn:

Desde LHH Galicia buscamos
paraonoso cliente, situadona
greada Corufia, un/aEnxefieiro/a
de Planificacion de Mantemento
Industrial paraunirse ao seu
equipo de fabrica. A persoa
seleccionadaserdresponsable
daplanificacion e coordinacion
das actividades de mantemento,
axestiéndadocumentacion
técnicae oseguimentode
indicadores, colaborando
coaDirecciénde Fébricaen
proxectos de mellora continua

e optimizaciénde procesos.

- Beneficios: Formaciéne
acompanamento continuo, bo
ambiente de traballo en equipo,
posibilidades de continuidade
enfuturos proxectos e
beneficios e descontos

exclusivos paraempregados.

Cales seran as tdas funciéns?

- Planificacion e seguimento
das actividades de mantemento

preventivo e predictivo.

- Creacidn, revision e actualizacién
de gamas de mantemento, rutas

e instrucions de traballo.

Proceso de seleccién:

Entrevistaonline.

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/36ucdkwk

- Xestion e mantemento da
documentacién técnica de

equipos e instalaciéns.

TELEOPERADOR/A ATENCION AO CLIENTE
CON HOLANDES (27-10-2026)

Oferta publicadaen:

Infojobs

- Administracion e actualizacién da

informacidn ensistemas GMAQ.

- Coordinacién e seguimento de

paradas programadas de planta.

Descricion: En Quirénprevencién, compania
lidernosector daprevenciénde
riscos laborais, buscamos contar
comellor talento. Seleccionamos
un/unha Enfermeiro/a para

prestar servizo nunha dasnosas
delegacidns situada na Corufa.
Formaras parte do equipo sanitario
dundosnosos centros médicos,
nunproxecto en expansiénonde

as persoasson o primeiro.

Cales seran as tdas funciéns?
- Realizacion de probas nos
recofiecementos médicos apersoas
traballadoras (extraccidns, ECG,

audiometri{as, espirometri{as...).

-Desenvolvemento de

campafas de vacinacidn.

-Formacién e promocion

dasaude laboral.

- Outras tarefas directamente
relacionadas coas funciéns

propias da profesion.

Requisitos minimos: - Diplomaturaou Graoen
Enfermar{a (completada

e/ouhomologada).

- Imprescindible

colexiacién envigor.

- Experienciaminima de
1 ano (experienciaprevia

realizando extracciéns).

Entidade/localidade: Konecta /(Ria Parroquia de

Rois) Bergondo, A Corufna

- Elaboracidn e anélise de

indicadores de mantemento (KPls).

- Compromiso coa vocacién

asistencial e o mérito profesional.

Cales seran as tdas funciéns?

- Atencidnao publicoe
servizo de cafeter{aebarra

napanadaria/pasteleria.

- Trato directo cos clientes
garantindo unha experiencia

coidada e acolledora.

- Traballo coordinado en equipo
parao correcto funcionamento

doservizodiario.

Requisitos minimos:

- Educacion Secundaria
Obrigatoria (ESO).

- Experienciam{nimade 1
anonoservizo de cafeteria

e trato co publico.

Descricidn:

Apaixdnate aatencidn ao

cliente e glistache traballar
nunha contorna dindmicae
internacional? Buscamos persoas
con habilidades comunicativas,
actitude positiva e ganas de
desenvolverse profesionalmente
paraincorporarse aun proxecto
de atencidonao cliente dosector
retail dentro dunha compafia
multinacional. A tia misién
serdatender e acompafar aos
clientes, resolvendo consultas

e ofrecendo unha experiencia

proxima, eficaz e de calidade.

- Capacidade de traballo

enequipo e dinamismo.

0 que ofrecemos:

-Contrato de duracién determinada
por ETT con posibilidade real

de pase directoaempresa.

- Xornada completa.

Cales seran as tias funcidns?

- Atender e acompafiar aos clientes

naresoluciénde consultas.

- Participacién no anélise de
avar{as e definicién de accidns

correctivas e preventivas.

Requisitos valorables: Valorarase a experiencia
previano sector daprevencion
deriscos laborais (PRL).

- Colaboracién na xestion
e optimizaciéndo almacén

derepostos.

O queofrecemos: - Contrato temporal

por substitucidn.

- Xornada completa.

- Apoio en proxectos de mellora
continua e optimizacién de

procesos industriais.

- Horario: Flexible de luns
avenres para facilitara

conciliacion persoal e familiar.

- Traballo conxunto cos equipos
de mantemento e producion
paramellorar a fiabilidade

e eficiencia dos activos.

Requisitos minimos:

- Licenciaturaou Graoen Enxefaria
Industrial, Enxefaria Mecanica,

Organizacién Industrial ou similar.

- Experienciapreviadeentrele

3anos en contornas industriais.

- Salario segundo convenio
propio conimportantes

mellorasrespectoaosector.

- Beneficios sociais: 30 dias
laborables de vacaciéns (24 e 31 de
decembronon laborables), fondo de
axudas para gastos de enfermidade
grave, dental ouortopedia, e

plande pensiéns de emprego.

- Ofrecerunhaexperienciade
compra e soporte préxima, eficaz

ede calidade no sectorretail.

- Coflecementos imprescindibles:
Cofecementos e xestion
de sistemas GMAO.

-Horario: Quendas rotativas

de manad e tarde.

Requisitos minimos:

- Educacién Secundaria
Obrigatoria (ESO).

-Manexo de AutoCAD e

interpretacién de planos técnicos.

- Retribucién flexible: Seguro de
salde, restauracion, transporte
e garderia. Acceso gratuito ao
Hospital Digital de Quirdnsalud

e consultas de psicoloxia.

- Salario: 9,43 € brutos/hora.

Referencia: #Ref.COR-#MCR
#Ref.SquadJupiter

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/Sheyrpw?

- Holandés nivel C1 (tanto oral

como escrito, realizarase proba).

- Nivelavanzado de

Microsoft Excel.

-Boas habilidades sociais

e comunicativas.

TELEOPERADOR/A ATENCION AO
CLIENTE CON GRIEGO (27-10-2026)

Ofertapublicadaen:

Infojobs

- Ganas de aprendere

actitude positiva.

0 que ofrecemos:

- Contrato de duracién determinada

(por circunstancias da producion).

- Nivelde inglés minimo B2.

- Coflecementos en Prevencién
deRiscos Laborais (PRL).

-Seguro de vida e accidentes,
obsequio de Nadal, axudas de
estudos paradescendentese
formacién continua a través da

Universidade Corporativa.

- Cofiecementos basicos
de PLC, variadorese

instrumentacién industrial.

Entidade/localidade: Konecta /(Rta Parroquia de

Rois) Bergondo, A Corufa

- Xornada completa (39

horas semanais).

Descricién:

Apaixdnate aatenciénao

cliente e glistache traballar
nunha contorna dindmica e
internacional? Buscamos persoas
conhabilidades comunicativas,
actitude positiva e ganas de
desenvolverse profesionalmente
paraincorporarse aunproxecto
de atenciénaocliente do sector
retail dentro dunha compaiia
multinacional. A tia misién

serd atender e acompafar aos
clientes, resolvendo consultas
eofrecendounhaexperiencia

préxima, eficaz e de calidade.

Cales seran as tuas funciéns?

- Atender e acompafiar aos clientes

naresoluciénde consultas.

-Horario: De luns avenres de
09:00a18:30 (quenda partida

con 1 horadedescanso).

Cofecementos necesarios:
Sistemas GMAO, AutoCAD,
Microsoft Excel,PLCe

instrumentacién industrial.

Requisitos valorables: Experiencia con Power Bl.

- Salario: 19.000 euros brutos

alafo (incluido plus idioma).

0 que ofrecemos:

- Contrato indefinido,

xornada completa.

-Formacién previa: Do 09/11
a0 20/11 (nonretribuida).

-Datadeincorporacion:
09/11/2026.

- Incorporacién aunha compafifa
industrial sélida, estable e en
crecemento con posibilidades de

desenvolvemento profesional.

- Beneficios: Formaciéne
acompanamento continuo, bo
ambiente de traballo en equipo,
posibilidades de continuidade
en futuros proxectos e
beneficios e descontos

exclusivos paraempregados.

Procesodeseleccién: Entrevistaonline.

- Participaciénactivaen
proxectos de mellorae
transformacidn industrial nunha
contorna técnica de alto nivel

con formacidn continua.

- Paqueteretributivo competitivo
acorde d experienciae

cofiecementos achegados.

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/4nskcdru

ENXENEIRO/A DE ELECTRICIDADE (27-10-2026)

Oferta publicadaen: Infojobs
Entidade/localidade: LHH Recruitment Solutions /

Pontevedra (Pontevedra)

Descricidn: Desde LHH Galicia, estamos a
buscar paraonoso cliente ubicado
enPontevedra, un/a Enxefeiro/a
Eléctrico/a con experienciaen
automatizacion, desefo eléctrico
e postaenmarchadeinstalacions.
Aposicién combinatraballo de
oficinatécnicaconpresenza

nas instalacidns dos clientes
paraaexecucion, seguimento e

postaenmarchade proxectos.

Cales seran as tdas funcidns?
-Desefo e desenvolvemento de

instalacidns eléctricas industriais.

- Elaboraciénde esquemas

eléctricos mediante AutoCAD.

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/bdhpkydn

- Ofrecer unha experiencia de
compra e soporte proxima, eficaz

e de calidade nosectorretail.

Requisitos minimos:

-Educacién Secundaria
Obrigatoria (ESO).

Referencia: 76707-44e6f4ae-
8206-89bf-05f2-2bc3df517cd3

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/3zx7kb87

-Desefo e supervisiénda
fabricacién de cadros eléctricos

de potenciae control.

-Programaciéne
configuracién de sistemas

SCADA para monitorizacion
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e controlde procesos.

tarefas asistenciais da clinica.

-Postaenmarchade instalaciéns

e equipos encliente.

- Diagndstico eresolucién

deincidencias técnicas.

- Responsabilidade na
preparacion, organizacién e
mantemento do instrumental,

material e espazos clinicos.

- Asistencia técnicae
formaciéna clientes durante

as fases de implantacion.

- Compromiso cos protocolos
de traballo, a organizaciéneo

bo funcionamento do equipo.

- Seguimento de proxectos
e coordinacion cos distintos

departamentos involucrados.

- Realizacién de visitas técnicas
parasupervision, postaenmarcha

emantemento de instalacidns.

Requisitos minimos: -LicenciaturaouGraoenEnxenaria
Eléctrica, Enxefar{aIndustrial ou

formacién técnica equivalente.

- Experienciam{nima de 3 anos.

Requisitos minimos: - Ciclo Formativo Grao Superior.

-1anodeexperiencia
demostrable en periodoncia,

raspados e mantementos.

- Implicacidn, vocacién polo coidado
ao paciente, responsabilidade,
iniciativa e capacidade de

traballar en equipo.

TECNICO/A SUPERIOR EN
INFORMATICA (28-10-2026)

Oferta publicadaen:

Infojobs

Entidade/localidade: Adecco /Ferrol

Requisitos minimos:

* Experiencia minima: Polo menos

1 anoentarefas de limpeza.

* Dispoiibilidade inmediata para

traballar en quenda de mafds.

Descricion:

Buscamos un/a Técnico/a Superior
enInformética (Atencién ao
Usuario) con perfil polivalente,
orientacidn ao usuario e habilidades
dixitais paraincorporarse a

unha contorna profesional
encrecemento. Ofrecemos a
incorporacion aunproxecto
dindmico e consolidado conbo
ambiente de traballo, formacidn
continua e posibilidades

reais de continuidade.

Coiiecementos necesarios:

- Hixiene bucodental.

-Dominio de AutoCAD aplicado

ao desefo eléctrico.

- Atencidén dental.

Cales seran as tdas funciéns?

*Soporte técnico badsico a usuarios

(presencial, telefénico e remoto).

- Radiolox(a.

- Experienciaenprogramacion
de sistemas SCADA.

- Esterilizacion.

-Desinfeccidn.

*Resolucion de incidencias
enaplicaciéns e ferramentas

informéticas.

- Experienciaendesefioe
construcién de cadros eléctricos

de potenciae control.

- Ortopantomografia.

- Odontopediatria.

 Xestién, actualizaciéne

mantemento de bases de datos.

- Periodoncia.

- Capacidade parainterpretar
esquemas eléctricose

documentacidn técnica.

- Dispodibilidade para
realizar desprazamentos

por Galiciae Portugal.

0 que ofrecemos: - Contrato indefinido,

xornada completa.

-Horario: De luns avenres,

8horas diarias.

« Configuraciénbasica de equipos,

software e ferramentas dixitais.

* Apoyonouso de plataformas
tecnoldxicas formativas
(Webex, INTECCA, etc.).

-Salario: 1.500€-1.500
€ Bruto/mes.

« Controle xestién de accesos,

usuarios e permisos en sistemas.

- Carné de conducir envigor.

-Incorporacion inmediata.

Conecementos necesarios:
Programacion SCADA, AutoCAD
desefio eléctrico, Desefo
cadros eléctricos, Postaen

marchainstalacidns.

Requisitos valorables:
Coflecementos de programacién
PLC, automatizacidn industrial,

comunicacidéns industriais e redes.

-Nivel de inglés e/ou portugués.

- Capacidade de organizacién, autonomia e

orientacion ao cliente.

O que ofrecemos: - Contrato indefinido,

xornada completa.

-Horario: Intensivo de mand
de 08:00a16:00h.

-Modalidade presencial

(combinando oficina e

visitas aclientes).

- Salario competitivo

acorde coaexperiencia.

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/2y7zrf6s

*Instalacidén e actualizacion

de aplicacidns.

COCINEIRO/A COLECTIVIDADES (27-10-2026)

Ofertapublicadaen: Infojobs
Entidade/localidade: SERGE - Servicios
Geriatricos /Pontevedra

Descricidn: Buscamos un/a cocifieiro/a para
incorporarse aonoso equipo

nun centroresidencial situado
naprovinciade Pontevedra.En
SERGE combinamos calidade
técnica, compromiso, respecto

e proximidade humana en cada
proceso, fomentando unha contorna
laboralinclusiva e equitativa

onde todas as candidaturas

sonvaloradas porigual.

Cales seran as tdas funciéns?
- Elaboracidn de menus
adaptados a colectividades

e centrosresidenciais.

- Beneficios: Incorporacién
estable nunhaempresa
consolidada, desenvolvemento
profesional, formacién continua
evehiculode empresa.
Referencia: 76707-72888e5c-
7c14-dd5b-b635-7a9759af5d44
Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/2tp9nsc6

- Realizacién de inventarios,
participacién nos inventarios
xerais do departamento e control

de materiais e mercadorias.

-Propostae xestiénde
pedidos de materias primas,
recepcion de mercadoriae

verificacion de albaras.

* Xestién e seguimento de

incidencias técnicas.

* Apoionadixitalizacion de

procesos administrativos.

«Elaboracidn de documentacion

técnica e gufas de usuarios.

Requisitos minimos:

* Estudos mi{nimos: Formacién
Profesional de Grao Superior
enInformética ou Grao
universitario equivalente (nota:
afichaxeralindicaporerro
grao medio noresumo, pero o

detalle esixe grao superior).

« Experiencia minima: Polo menos
1 ano (aempresadetallarequirir
unminimo de 6 meses en polo
menos 3 dreas relacionadas co
posto, incluindo experiencia

entarefas administrativas).

« Perfil puntual, responsable e
con capacidade paraalimpezade

instalacidns publicas ou industriais.

0 que ofrecemos:

« Contrato temporal por
substitucién de baixa

por enfermidade.

» Xornada parcial - mafa.

*Horario: De lunsavenres
de 10:50a 14:50 horas.

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/4k77fdzx

ASISTENCIA TECNICA - FORMACION
EN PRL (28-10-2026)

Ofertapublicadaen:

Infojobs

Entidade/localidade: Qsafety (Q-Safety by

Quirdnprevencién)/Ferrol

Descricidn:

En Q-Safety by Quirénprevencidn,
compafiaespecializada en
servizos de Seguridade e Satde
paraosectordaconstrucion,
buscamos un perfil con formacion
enPrevencién de Riscos Laborais
(PRL) pararealizar funciéns de
Asistencia Técnica nun proxecto
de construcion situado en Ferrol.
Desenvolvemos procesos de
seleccion obxectivos, inclusivos e

centrados no mérito profesional.

Cales seran as tdas funcidns?

 AsistenciatécnicaenPRL enobra.

* Xestién e control da
documentacidn preventiva
de empresas, traballadores,

maquinaria e equipos de traballo.

» Controlde accesos ao centro
de traballo e seguimento de

plataformas documentais/CAE.

* Supervisiéndo cumprimento
doPlande Seguridade e
Salide e dos procedementos

de traballo seguroenobra.

*Seguimento de contratistas,
subcontratistas erecursos
preventivos, verificando a correcta

aplicacidon das medidas preventivas.

* Apoio e acompafiamento ao
Coordinador de Seguridade e Salde

durante as sdas visitas d obra.

*Manejo imprescindible de

polo menos unha das seguintes
ferramentas informaticas
(valorandose positivamente
varias): AKADEMOS, WEBEX,
INTECCA, FACE, APLINED, VERIAL
SOFT ou MICROSOFT OFFICE.

*Persoaorganizada, resolutivae

conclaraorientacidn ao cliente.

« Participacidn enreuniéns
de seguridade e coordinacion

cando sexarequirido.

* Elaboracién de informes
de seguimento ereporte de

incidencias preventivas.

Requisitos minimos:

* Grado Superior en Prevencién de
Riscos Profesionais ou Master en

Prevencionde Riscos Laborais.

HIGIENISTA BUCODENTAL (26-10-2026)

Oferta publicadaen: Infojobs
Entidade/localidade: Pontevedra

- Conservacidn, almacenamento,
optimizacién dorendemento
de produtos e organizacién de

neveiras, despensas e armarios.

Descricion: Clinica situada enPontevedra
precisaincorporar de forma
inmediata ao seu equipoun/
unha higienistabucodental
conexperiencia demostrable,
implicacion e vocacion polo
coidado e aatenciénao paciente.
Buscamos unha persoa préxima,
empatica e comunicativa, que
transmita confianza aos pacientes,
se anticipe ds necesidades do
gabinete e contriblia amanter
unha contornade traballo

organizada, coidada e profesional.

Cales serdn as tuas funciéns?
- Experienciademostrable
enperiodoncia, raspados e
mantementos de pacientes

periodontais.

- Realizacion de profilaxe,
prevencién e educacién

en hixiene oral.

-Darinstrucions de hixiene
bucodental e motivar aos pacientes

no coidado da stasalde oral.

- Preparacién de materias primas:

fondos, salsas, ensaladas, etc.

0 que ofrecemos:

« Contrato: De duracién
determinada, xornada

parcial - indiferente.

* Experienciaminima: Polo
menos 1 anoen labores de

prevencidnenobra.

«Salario: 1.100 €-1.300
€ Bruto/mes.

» Carné de conduciren

vigor e veh{culo propio.

*Modalidade: Presencial.

- Limpieza de utensilios de cocifa
(olas, bandexas, cazarolas,
coitelos, etc.) e mantemento e

limpeza do posto de traballo.

* Beneficios: Desenvolvemento

profesional e formacion continua.

Referencia: 13173-54959fdf-
1e20-0d91-00e7-e822d877cecc

- Supervisiéndo estado da
maquinaria e ferramentas do

departamento de cocifa.

Requisitos minimos: - Ciclo Formativo Grao Medio

e/ouSuperior en Cocina.

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/37c8d5cn

0 que ofrecemos:

* Contrato de duracién
determinada (Temporal con data
de fin estimada do proxecto para
finais de xaneiro de 2027).

» Xornada completa
(40h/semanais).

PERSONAL LIMPEZAESCOLA
INFANTIL (28-10-2026)

Ofertapublicadaen:

Infojobs

*Horario: De luns a xoves de 08:00 a
17:30h e venres de 08:00 a 14:00h.

Salario: En funciéndo

perfilaportado.

- Experiencia minima de
polomenos 1 ano en cocifa,
preferiblemente no dmbito de

colectividades ouresidencias.

- Compromiso, profesionalidade
eorientacidonao trato humano

eaotraballo enequipo.

Entidade/localidade: Kidsco Escuelas Infantiles / Ferrol

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/4ra9bdv6

Descricién:

Somos unhaempresade escolas
infant(s que naactualidade busca
incorporar un/alimpador/apara
anosaescolainfantilde Ferrol (A
Corufia), co obxectivo de cubrir

unhabaixa por enfermidade.

0 que ofrecemos: - Contrato de duracién
determinada (posto de traballo
temporal con posibilidade

de continuacién segundo

vacantes), xornada completa.

-Horario: De luns adomingo cos

descansos establecidos por lei.

- Apoio ao odontdlogo no

gabinete e colaboraciénnas

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/jjhyayhb

Cales seran as tuas funciéns?

* Tarefas xerais de limpeza e
desinfeccidn dasinstalaciéns

daescolainfantil.

*Mantemento da hixiene nas areas

comuns, aulas e oficinas do centro.

*Uso axeitado de ferramentas
profesionais de limpeza garantindo

os estandares do sector educativo.

OPERARIO/A DE PRODUCION (H/M/X) (27-10-2026)

Oferta publicadaen:

Infojobs

Entidade/localidade: Manpower / Ferrol

Descricidn:

Desde MANPOWER estamos a
buscar persoas paraincorporarse
como operarios/as de producién
enfabrica, traballando en cadea
de producidndentro do sector
agroalimentario. Procuramos
persoas responsables, dindmicas,
con actitude positiva, capacidade
paratraballar enequipo, seguir
instrucions e boaadaptaciéna

ritmos de traballo en cadea.




Cales seran as tdas funciéns?

« Traballo enliha de producién

e cadea de montaxe.

* Abastecemento de

materiais na lifa.

* Ensamblaxe, manipulacidne

verificacidn de produtos.

Requisitos minimos:

« Ciclo Formativo Grao Medio.

* Experiencia minima: Polo
menos 1 ano en tarefas

administrativas oude soporte.

* Imprescindible contar cun
altonivel do idiomainglés

(tanto falado como escrito).

« Control de calidade basico

durante o proceso produtivo.

* Preparacion e empaquetado

de produtos terminados.

0 que ofrecemos:

« Contrato directo por empresa
cunhaduracion de 6 meses

atafinde proxecto.

» Xornada completa.

*Mantementodaordee

limpezano posto de traballo.

*Horario: De lunsavenres
de 07:00a15:00 horas.

Requisitos minimos:

« Dispoiibilidade para
traballar en quendas rotativas

de mana, tarde e noite.

* Salario: 17.094 € brutos/
ano (Rango xeral de
18.000 € Bruto/ano).

*Requisitos valorables:
Valorarase a experiencia previa

en contornas industriais.

» Coflecementos necesarios:
Cadeade producién, fabricacién,
controlde calidade,
ensamblador, operaciéns

de fabricacién, maquinaria,

ferramentas, producidn.

0 que ofrecemos:

« Contrato: De duracién

determinada, xornada completa.

*Horario: De luns avenres
enquendas rotativas de

mana, tarde e noite.

« Salario: 19.000 € Bruto/ano.

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/42zumxu2

OPERARIO/A DE LIMPEZA (28-10-2026)

Ofertapublicadaen:

Infojobs

Entidade/localidade: Lacera Servicios Y

Mantenimiento / Lugo

Descricidn:

LaceraServicios y Mantenimiento
buscaampliar o seuequipo con
dous profesionais pararealizar
tarefas de mantemento e limpeza
integral eninstalaciéns de Lugo.
Procuramos persoas proactivas,
organizadas e con autonomfa para

unhaincorporaciéninmediata.

Cales seran as tdas funciéns?

*Limpezas en xeral:
mantemento e hixiene das

zonas comuns e interiores.

Uso de maquinaria especifica
dosector paraomantemento de
instalaciéns tanto interiores

como exteriores.

Requisitos minimos:

*1anodeexperienciaprevia
demostrable en mantemento

e limpezadeinstalacidns.

* Imprescindible carné

de conducir envigor.

*Manexo de maquinaria de limpeza

e cofecementos basicos de

prevencién de riscos laborais (PRL).

0 que ofrecemos:

« Contratode duracion
determinada (Contrato inicial de

1 mes prorrogable a 3 meses).

« Xornada completa.

« Salario: Segundo o convenio
de limpeza de edificios

e locais de Lugo.

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/

Lugoadministrativoing

FISIOTERAPEUTA MUTUA SUPLENCIA
MANAS (29-10-2026)

Oferta publicadaen:

Infojobs

* Apoio ao departamento

de tréfico e lox(stica.

Requisitos minimos:

*Moivalorable estar cursando
ouhaberrealizado estudos

en Lox{sticae Transporte.
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TECNICO/A DE ADMINISTRACION
XERAL (29-10-2026)
Oferta publicada en: BOP de A Corufia /Deputacion

Provincial da Coruna

Entidade/localidade: Deputacion Provincial da Corufia

 Experiencia minima: Polo menos
1 ano (Valorable experiencia
previaen lox(stica, transporte ou

postos operativos de almacén).

* Cofecementos necesarios:
Manexo bésico de ferramentas

informéticas.

« Perfil: Persoa dindmica,
responsable, con capacidade
de organizacién, planificacion,
xestidn de incidencias e boas

habilidades de comunicacidn.

0 que ofrecemos:

« Contratoinicial de 3 meses
con posibilidade de continuar,

xornada completa.

*Salario: 19.000¢€ -
20.000€ Bruto/ano.

Descricidn: Oposicion libre. Regulacion
especificadaconvocatoriapara
acoberturaenpropiedade como
persoal funcionario de carreirade
catro (4) prazas de técnico/a de
administracién xeral da Excma.
Deputacién Provincial de A Corufia
(grupo A, subgrupo Al, escala de
administracién xeral, subescala
técnica), incluidas nas Ofertas de
Emprego Publico de 2025 e 2026.

Cales seran as tdas funcidns?

* Funciéns de xestidn, execucién,
asesoramento e analise
normativa dentro do bloque
daescalade administration

xeraldo subgrupo Al.

Entidade/localidade: Asepeyo / A Coruiia

e Incorporaciéninmediata.

Descricidn:

Buscamos un/unhaFisioterapeuta
paraunhasuplencianonoso
centroasistencial de Corufaen
horario de mafid. A misidn principal
seraestablecereaplicar os
tratamentos correspondentes & sta
especialidade, conindependencia
do tipo de continxencia de que se
trate, velando polarecuperaciéndo
lesionado e astiareincorporacion

ao postode traballo.

Cales seran as tdas funcions?

* Realizar os tratamentos de
fisioterapia que fosen prescritos
aos pacientes do seu centro
asistencial, independentemente

do tipo de continxencia.

*Velar polo mantemento

das condiciéns hixiénicas da
sala de rehabilitacidn en que
desenvolvaasutaactividade
profesional, asicomo o correcto

funcionamento do utillaxe.

Requisitos minimos:

* Graoen Fisioterapia.

» Conecementos necesarios:
Fisioterapia, rehabilitacion,
anatomia humana, traumatoloxia,
neurolox{a, masaxe deportiva,

kinesiolox(a e pilates.

* Formacién e acompafiamento

no posto.

*Boambiente de traballo

dentro dun equipo dindmico.

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/36rrpndv

RESPONSABLE TENDA DE DESCANSO

-INTERINIDADE (29-10-

Oferta publicadaen:

026)

Infojobs

Entidade/localidade: Bed's / A Coruiia

Descricidn:

Bed’s é acadea lider de
colchonerias especializadas.
Formando parte do equipo de
vendas de Bed's a tlia misién
principal serd axestidnintegral
do punto de venda paraalcanzar
os obxectivos e indicadores
marcados polaempresa, velando
polasatisfaccién do cliente como
principal elemento diferenciador.
Necesitamos persoas proactivas

e conforte orientacion comercial.

Requisitos minimos: « Titulo de grao oulicenciaturaen
Dereito, Econdmicas, Politicas
ou Empresariais, Intendente

mercantil ou Actuario equivalente.

* Presentacion telematica
obrigatoria da solicitude
mediante identificacion

coaplataforma Cl@ve.

* Achegar o certificado de
lingua galega 4 (Celga 4) ou
equivalente paraaexenciéndo

exercicio correspondente.

0 que ofrecemos: « Catroprazas de persoal
funcionario de carreira (3 por
quendade accesolibreel

por promocidn interna).

* Sistema selectivo garantido
baixo os principios de igualdade,

mérito e capacidade.

» Adaptacidns e axustes
razoables de tempo e medios
parapersoas aspirantes con

discapacidade acreditada.

Cales seran as tdas funciéns?

*Venda, asesoramento e
atencidn ao cliente, orientada

4 conversiéne peche.

Prazo de 20 dias naturais contados
desde o seguinte ao da publicacién
do anuncio da convocatoriano
Bolet{n Oficial del Estado (BOE).

*Seguimento de orzamentos

e oportunidades de venda.

* Controlde stocks e de inventarios.

0 que ofrecemos:

» Contrato de duracidn determinada
(Suplenciado 23 de decembro ao

5 de xaneiro, ambos inclu{dos).

* Cumprimento de protocolos
de imaxe de marcaede

campanas comerciais.

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/2z8rfm4j

BOMBEIRO/A (SUBGRUPO C1) (29-10-2026)

Ofertapublicadaen: BOP de A Corufia
Entidade/localidade: Concello da Corufa

Descricidn: Oposicion libre.

» Xornada parcial /Horario:

Quendade manade lunsavenres.

* Salario: 29.000€ Bruto/ano

(Salario segundo convenio).

Solicitudes/ contacto: A
través do portal de emprego

de Asepeyo ou Infojobs

* Alcanzar ou superar os
KPls comerciais marcados

pola compaiifa.

* Xestiénde financiamentos

como ferramenta de venda.

« Xestiénadministrativa

e de cobros de caixa.

Cales seran as tdas funciéns?
* Funciéns de extincién de
incendios, salvamento, rescate e
proteccion de persoas e bens como
funcionario de carreiraintegradona
escalade Administracién especial,

subescalade servizos especiais.

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/2ukdf3nc

*Seguimento e xestidn de lox(stica.

ADMINISTRATIVO/A DE LOXISTICA
EN A CORUNA (29-10-2026)

Ofertapublicadaen:

Infojobs

Entidade/localidade: Synergie, E.T.T. Galicia / A Corufia

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/5h3ctbev

ADMINISTRATIVO/A CON INGLES (28-10-2026)

Ofertapublicadaen:

Infojobs

Entidade/localidade: Iman Temporing / Lugo

Descricién:

Desde IMAN Temporing estamos a
seleccionar un/a administrativo/a
conaltoniveldeinglés para
unhaempresasituadaenlLugo. A
persoaseleccionadaencargarase
da xestién documental e do
soporte administrativo paraun

proxecto de ambito europeo.

Cales seran as tdas funciéns?

« Xestiéns administrativas

vinculadas a acciéns formativas.

Descricidn:

En Synergie estamos buscando
unha persoaparaincorporarse a
unhaempresareferente nosector
do transporte. Formaras parte do
equipo de tréfico, colaborando

na planificacién e seguimento
diario dasrutas de transporte.
Buscamos a alguén que queira
desenvolverse profesionalmente
nosector, conactitude proactiva

einterese por aprender.

Requisitos minimos:

*EducaciénSecundaria Obrigatoria.

« Experiencia minima: Polo menos
2 anos enatenciénao clientee
venda presencial (imprescindible
orientaciénaresultados, vendapor
obxectivos e seguimento de KPIs).
Cofiecementos de

ofimatica nivel medio.

*Valorable: Polomenos 1 ano

de experienciano sector do
descanso oudo moble. Tamén
sevalorard experiencianoutros
sectores como telefonia, venda de
coches ouelectrodomésticos,ea
capacidade de xestién auténoma

de tenda (apertura, peche e caixa).

Cales seran as tdas funcions?

* Planificacidn diaria de

rutas de transporte FTL.

*Seguimento e control das

rutas dos condutores.

0 que ofrecemos:

* Contratode duraciondeterminada

(Interinidade), xornada completa.

*Incorporaciéninmediataaun
equipo de traballo consolidado

nacadea lider do sector.

* Xestién e desenvolvemento

do proxecto anivel europeo.

* Asistencia e participacion
enreunidéns tanto

presenciais como online.

« Coordinacién con choferes
paragarantir o correcto

desenvolvemento dos servizos.

» Xestioneresoluciénde incidencias

relacionadas co transporte.

« Control, organizacion e xestion

documental do departamento.

* Actualizacidnerevisiénda
documentaciénnecesaria

paraaoperativa diaria.

«Formacidninicial e continuaen

produto e técnicas de venda.

* Salario: Segundo convenio
provincialdo Comercio do
Moble +variable vinculado aos

resultados e obxectivos da tenda.

(Referencia: 15386)

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/3whzwnfw

Requisitos minimos: *Posuir ou estar en condicidns
de obter atitulacidn de bacharel,

técnico ou equivalente.

*Estarenposesiondos permisos

de conducir das categor{as C,DeE.

* Celga 4 outitulo equivalente.

* Aboar ataxapordereitos

de exame de 14,94 € (exentas
persoas con discapacidade >
33% oudemandantes de emprego

durante polo menos 6 meses).

Tédolos requisitos anteriores
deberdnterse nomomento
de finalizar o prazo de

presentacion de solicitudes.

O que ofrecemos:  *Dez(10) prazas de funcionario
de carreira(acceso libre)
correspondentes és Ofertas
de Emprego Piblico dos

anos 2024,2025 e 2026.

Oprazodepresentaciénde

solicitudes seré de 20 dias hébiles,
contados a partir do seguinte
ao dapublicacidon do anuncio do

extracto daconvocatoriano BOE.

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/msmx9vxs
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ESPECIALISTA ENRECAMBIOS / RECAMBISTA
DE AUTOMOCION (29-10-2026)

Oferta publicadaen:

Infojobs

Entidade/localidade: Carpentum, S.L./Lugo

Descricion:

Precisamos incorporar un/unha
Recambista /Especialistaen
Recambios de Automocion con
sélidatraxectoriapreviaparaa
xestién globalde pezas de vehiculos
industriais e turismos, desde asta
clasificaciénataavendaonline

e abastecemento interno nun
desguace / CATV.Buscamos un
perfil dindmico, proactivo e con

alta capacidade de autoxestion.

Requisitos minimos: ¢ Experienciaenvendaaopormenor

e cochesde polomenos 1 ano.

topografia, ofimética, carnet de

operador de dron e Galego Nivel C1.

* Perfil: Persoa motivada
paraintegrarse nunequipo
comercial cunhamarca lider
eenplenatransformacion

caraaelectrificacion.

O queofrecemos:  *Contratoindefinido,

xornada completa.

O que ofrecemos:  +Contratode duracién
determinada (Contrato en
practicas / formativo) cunha
duracién estimada de 6 meses
con posibilidade de prérroga por
outros 6 meses (estimacion total

de 12 meses), xornada completa.

* Salario fixo a convir consistema

de comisions en base a obxectivos.

*Incorporacidnaungrupo
consolidado, con mdltiples
marcas (12 marcas en total)

e gran proxeccion.

*Sistemade seleccién: Proceso
baseado nos principios de
igualdade, mérito e capacidade
mediante criba curricular (max. 45
puntos) e fase de probas técnicas

e competenciais (méx. 55 puntos).

VENDEDOR/A (SUST.

RISCO+MATERNIDADE+LACTACION) (29-10
Ofertapublicada en:

Infojobs

Entidade/localidade: Inside-Shops / Vilalba (Lugo)

Descricidn:

EnlInside-Shops, cadea téxtil
espafolaque ofrece as dltimas
tendencias enmoda, calzado e
complementos, temos aberto un
procesode seleccidn para cubrir
anosavacante de Vendedor/a
a30horas semanais en Vilalba.
Necesitamos un/unha candidato/a
responsable, con gran caracter
comercial, orientado/a ao

cliente e ao traballo en equipo.

Cales seran as tdas funciéns?

*Revisidn, verificacidn e
catalogacion detallada dos

recambios recuperados.

« Organizacién e control de stock

fisico dentro das instalacions.

* Preparacién, redaccién técnica,
toma de fotografias e publicacién
de anuncios de recambios na

plataformade e-commerce.

« Coordinacién e subministracion
de pezas para as necesidades

internas do taller/centro.

*Formacién continuaen
produto, mobilidade eléctrica

e técnicas de venda.

*Unexcelente ambiente de traballo

nun equipo mozo e motivado.

* Posibilidades reais de
desenvolvemento profesional
dentro do grupo.

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/582z6yr2

Inscricién electronica obrigatoria
através dapdxinaweb de

TRAGSA na ligazén oficial:https://
www.tragsa.es/ layouts/15/
GrupoTragsa/ficha-oferta-empleo.
aspx?tipo=FTG&jobid=57658
Dende hoxe 29/10/2026 ata

o préximo 05/11/2026 as

23:59 (hora peninsular).

ENCARGADO/A TECNICO/A (PRACTICAS)
- EDIFICACION CIVIL (29-10-2026)

Ofertapublicadaen: Infojobs

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/bddymmfj

Cales seran as tdas funcions?

* Atencion e asesoramento
personalizado aos clientes
seguindo o concepto de

Street Style damarca.

*Vendaao por menor de pezas de

moda, calzado e complementos.

* Fidelizacion de clientes
e mantemento daimaxe

comercial da tenda.

ADMINISTRATIVO/A DE COMPRAS (29-10-2026)

Oferta publicadaen: Infojobs

* Tarefas dereposicién de
mercadoria, ordenacion, limpezae

merchandising no punto de venda.

*Reporte periddico de actividade,
volume de catalogacién

evendaadireccion.

Requisitos minimos:

*Educacién Secundaria Obrigatoria.

* Experienciaminima: Polo menos
2 anos traballados demostrables
nun desguace / CATV (requisito

totalmente imprescindible).

» Cofiecemento técnico:
Cofecemento experto en mecénica,
despezamento e identificacion

de compofentes de vehiculos

turismos e industriais.

Entidade/localidade: Empresa de Transformacién
Agraria, S.A. (Grupo Tragsa) / Lugo
Aempresamatrizdo GRUPO
TRAGSA, especializada en traballos

relacionados co desenvolvemento

Descricidn:

domediorurale conservacién
danatureza, buscaincorporarl
Encargado/a Técnico/a para prestar
apoio enobras de construcién
xestionadas na Xerenciade

Lugo. O proceso correspéndese
coaseleccionde persoal

eventual de protocolo tipo 3.

* Competencias dixitais: Nivel
usuario avanzado paraa xestién
e publicacion de pezasencanles
de vendaonline (gravacién
dereferencias, fotografia de

material e xestién de inventario).

*Habilidades: Capacidade de
traballo en equipo, orientacion
aresultados e habilidade para

oreporting & direccion.

0 que ofrecemos:

 Contrato indefinido,

xornada completa.

«Salario: Retribucidn competitiva
anegociar segundovaliae

experiencia aportada.

*Incorporaciénaunequipo
profesional, dindmico e en
pleno crecemento dentro

do sectordorecambio.

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/4shw4nbx

Cales seran as tias funcions?
* Organizar as actividades daobra
seguindo as instrucidns do/a xefe/a
deobra, asegurando a calidade

eorendemento dos traballos.

Entidade/localidade: ISPROX / Lugo

Requisitos minimos:

e Bacharelato.

Descricién: Desde ISPROX seleccionamos
paraonoso cliente, unha
empresasolidae dereferencia

no sector da ebanistar{a, un/unha
Administrativo/a de Compras
disposto/aaunirse ao seu equipo.
Buscamos unha persoa cun perfil
administrativo que xestione
eficazmente as compras e que
contribtaactivamente aobo

funcionamento daempresa.

Cales seran as tdas funciéns?
e Tramitar pedidos de
compra de materias primas

e subministracidns.

* Solicitar e comparar

orzamentos de provedores.

* Colaborar na programacion
de actuacidns, elaboracidn de

orzamentos ereplanteos.

* Organizar e coordinar equipos
humanos instruindo a operarios/

as en tarefas especificas.

*Programar e validar as
actividades de colaboradores,
as(comoarecepcidonde
materiais e subministraciéns

naobraoualmacén.

* Responsabilizarse da
maquinaria asignada dobra,
confirmando a stiarecepcién

e comunicando incidencias.

* Emitir ordes de compra

nosistema ERP.

* Experienciaminima: Polo
menos 1 ano (Experiencia
demostrable no sector téxtil,
calzado e/ou complementos

e enatencién ao cliente).

» Cofecementos necesarios:
Ofimaticaanivelusuario,
atencidénao pliblico, venda ao

cliente e asesoramento.

* Perfil: Persoa flexible,
dinédmica, responsable, con
caracter comercial e interese

polosector damoda.

0 que ofrecemos:

* Contrato de duracidon determinada
(Contrato temporal de substitucién

porrisco+maternidade +lactacion).

« Xornada parcial - indiferente

(30 horas semanais).

* Salario: Salario fixo + variable.

*Manter comunicacién con
provedores para confirmar

pedidos eresolverincidencias.

«Formacidniniciala

cargo daempresa.

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/3zufrp3b

* Actualizar abase de

datos de provedores.

« Xestionar e revisar

facturas de provedores.

XEFE/A DE EQUIPO DE COMERCIAIS
(H/M/X) (29-10-2026)

Ofertapublicadaen:

Infojobs

Requisitos minimos: * Ciclo Formativo de Grao
Superior (Formacién
Profesional de Grao Medio ou
Superior en Administracién,
Xestion Administrativa,

Comercio ou similar).

VENDEDORES/AS DE CONCESIONARIO (29-10

Ofertapublicadaen:

26)

Infojobs

Entidade/localidade: Grupo Pardo Automocién

(Ceao Motor - Concesionario

oficial Opel) / Lugo

Descricidon:

Buscamos Asesores/as Comerciais
de Vehiculos paraincorporarse
aonosoequipo erepresentara
unhamarcaalemd con méis de 160
anos de historia, que hoxe aposta
conforzapolaelectrificacion, a
tecnoloxia e o desefio. Formamos
parte dungrupo de automocion con
sede enlLugo, coninstalaciéns nos

poligonos do Ceao e As Gandaras.

* Supervisar aexecucién
daobra con medicidns,
calculoderendementose

control de materiais.

» Cumprir e velar polo cumprimento
do plande seguridade,

calidade e medio ambiente.

* Redactar e visar os partes
de traballo correspondentes e

informar de calquera accidente.

Requisitos minimos: *FP Il ou Ciclo Formativo de
Grao Superior en especialidade
agraria, edificacién e obra civil,
electricidade e electroénica,
ouinstalacién e mantemento

(titulaciénhomologada en Espana).

* Experienciaminima: Polo

menos 1 ano (Experiencia
dela3anosenpostos
administrativos, preferiblemente

en compras ou lox(stica).

*Cofecementos necesarios:
Cofecementos basicos
de procesos de compras e

xestién de provedores.

*Valorable: Formacién especifica

en xestion de compras ou loxistica.

Entidade/localidade: Salesland, S.L./ Vigo (Pontevedra)

Descricidn:

Ampliamos o noso equipo comercial
en Vigo condidas novas aperturas!
En Salesland buscamos un/unha
Xefe/ade Equipo para liderar,
formar e motivar o noso equipo
comercial, impulsando os servizos
de luz e gas e consolidando a
presenzadonoso clientena
provincia. Somos unha das 100
mellores empresas para traballar

enEspafasegundoalista FORBES.

Cales seran as tias funcions?

* Seleccionar, formar, motivar
erealizar oacompafnamento
inicial e continuo do equipo

comercialno terreo.

O que ofrecemos:  +Contratoindefinido,
xornada completa.
*Salario: 24.000€ - 27.000€

Bruto/ano (Un salario competitivo

acorde & experiencia aportada).

Cales seran as tdas funciéns?

* Atencién e asesoramento
personalizado a clientes,
tanto ensalade exposicién

como en canles dixitais.

*PresentaciéndagamaOpele

realizacién de probas de conducién.

« Xestiénintegral do proceso de
venda, desde a captaciénatao

peche eaentregado vehiculo.

*Seguimento de clientes potenciais

e fidelizacidn da carteira.

« Participacidn en eventos
de presentaciéneaccions

promocionais da marca.

* Posibilidade de formalizar

un contrato formativo paraa
obtencién da practicaprofesional
asociado ao titulo requirido

(non transcorrer méis de 3

anos desde afinalizaciénou 5
anos condiscapacidade; non

ter contratos previos desta

modalidade > 6 meses).

» Carnet de conducir tipo B

vélido en Espafia e envigor.

» Cohecementos e méritos
valorables: Formacidn
complementaria en obra civil,
cartografia (GIS ou CAD),

* Beneficios sociais: Seguro
médico para garantir o teu

benestar e o da tua familia.

* Oportunidade de sumarse

aunequipocomprometido

e crecer profesionalmente

nunhaempresareconecida.
Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/3uyrdkn4

* Garantir o cumprimento dos
indicadores de venda e asegurar

os estandares de calidade.

* Realizar o seguimento das vendas
diarias e analizar os resultados

conenfoque namellora continua.

*Vendaactiva: Dar exemplo,
apoiandonos peches de vendas e

mantendo o espirito comercial.

Requisitos minimos:

*Educacién Secundaria Obrigatoria.

* Experiencia m{nima: Polo
menos 1 ano liderando equipos
comerciais (moivalorable en
canle stand e con cofiecementos

do sector enerxético).

* Vehiculo propio e

carnet de conducir.

* Habilidades: Gran capacidade
de comunicacién, proactividade,

resiliencia, claraorientaciéna



resultados e axilidade no dominio
de ferramentas informéticas

paraoreportediario.

MOZO0/A DE ALMACEN PARA COIROS (29-10-2026)

Ofertapublicadaen:

Infojobs

Entidade/localidade: Nortempo / Coirds (A Corufia)

XEROCULTOR/A - AUXILIAR DE
ENFERMARIA (29-10-2026)

Oferta publicadaen: Infojobs

«Valorable: Certificado de
discapacidade en vigor igual

ousuperiorao 33%.

O que ofrecemos:

« Contrato indefinido.

*Xornada completa (40 horas
semanais de luns avenres,

con fins de semana libres).

*Salario: 18.000€ - 40.000€
Bruto/ano (Salario fixo de
18.342€ +importantes comisiéns
vinculadas aos obxectivos do

equipo, con variable sen teito).

Descricidn:

Buscas unha oportunidade laboral
con posibilidades de continuidade?
EnNortempo seleccionamos
operarios/as de almacén paraunha
importante empresaubicadaen
Coirés dentrodo sector daindustria
farmacéutica. Procuramos
unhapersoaresponsable e con

capacidade de traballo en equipo.

Cales seran as tdas funcidns?

* Preparacién de pedidos
(picking con PDA).

*Incorporacién: Inmediata.

*Programa completo de formacién
inicial e continua

acargo da empresa.

* Oportunidades reais de
desenvolvemento profesional

ecrecementointerno.

* Manipulacidn, carga, descarga
e ubicacion de mercadorfa

mediante carretilla elevadora.

* Etiquetado, empaquetadoe

acondicionamento de produtos.

» Controldeinventarioe

tarefas xerais de almacén.

Entidade/localidade: DomusVi/ Viveiro (Lugo)

Descricion:

EnDomusVi, amaiorrede de
centros e servizos sociosanitarios
en Espana, buscamos persoas
convocacionparaincorporarse
como Xerocultor/a - Auxiliar

de enfermarfanonoso Centro
Residencial de Viveiro. A misién
serdatender os/asresidentes
nas stas necesidades basicas do
dfaadiacunacompanamiento
emocional comprensivo e
carifioso, procurando en todo

momento o seubenestar.

15\ boletin de ofertas de emprego

fileteado, chuleteadoe

despezamento do produto.

* Preparacion de pedidos,
colocaciénereposiciéndo
mostrador garantindo a

frescurae calidade da carne.

* Contribu{r ao mantemento do
orde, limpeza e hixiene daseccién

e ferramentas de traballo.

Requisitos minimos:

* Educacion Secundaria Obrigatoria.

* Experiencia minima: Polo menos
1 ano (Valorarase experiencia

previana seccion de carniceri{a).

» Cofecementos necesarios:
Técnicas de corte,
fileteado, chuleteado e

despezamento de carne.

Cales serdn as tdas funciéns?
e Cumprimentodarutade
traballo segundo o protocolo
de coidados (cambios de

postura, hixiene diaria, etc.).

* Beneficios exclusivos: Anticipo
de némina inmediato por App,

clases deinglés, prezos especiais

en formacién universitaria privada,

descontos enmoda, viaxes, ocio e

deportes, e obradoiros infantfs.

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/39vacsje

DELINEANTE SECTOR METAL - OFICINA
TECNICA (SOLIDWORKS) (29-10-2026)

Oferta publicadaen:

Infojobs

Entidade/localidade: Cortes Metallrgicos Oviedo

SL/Bergondo (A Corufa)

Requisitos minimos:

* Experiencia m{nima: Polo menos 1
ano (Valorable experiencia previa

enalmacén, lox{stica ou producién).

« Axudar ao/d usuario/anasua
autonomia persoal e nasua

inserciénnavidasocial do centro.

* Vehiculo propio paradesprazarse

ao centro de traballo.

* Perfil: Dispofibilidade para
traballaraquendasrotativas,
responsabilidade e capacidade

de traballo en equipo.

0 que ofrecemos:

» Contrato de duracion determinada
(Contrataciéninicial a través de
ETT, conposibilidades de pasea

empresa), xornada completa.

Descricidn:

Unete ao equipo de Oficina
Técnica Corunia! Nesterol, terds
aoportunidade de desenar e
desenvolver pezas e conxuntos
metalicos conforme &s
especificacidns do cliente dentro
dunhaempresaespecializada
nafabricacion de produtos

metalicos, ferro e aceiro.

*Horario: Quendas rotativas

de mana (06:30a14:00 horas)
etarde(14:00a21:30horas).
Trabéllase 1 finde semanade
cada3(Sabadode07:00a14:30e
de 17:00 a 18:30 horas; Domingo
de 10:30a12:30horas).

*Salario: 1.900€ -
2.100€ Bruto/mes.

Cales seran as tdas funciéns?

Elaborar pezasen SolidWorks

3D principalmente.

*Desefar e desenvolver pezas e
conxuntos metalicos conforme

4s especificacidns do cliente.

e Incorporacidn: Inmediata.

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/3db8act7

FISIOTERAPEUTA (29-10
Ofertapublicadaen:

26)

Infojobs

Entidade/localidade: Pobesalud SL /Betanzos (A Corufia)

*Dardecomeraresidentes que
non poidan facelo por simesmos,
serviras comidas e supervisar

acorrectahidratacion.

«Facer as camas dos/as
residentes, asicomorecoller

aroupadas habitacidns.

* Administrar amedicacién
oralindicada por enfermarfa
(excluindo medicacidn especifica

derisco como mérficos).

* Coordinar e axudar aos/
asresidentes nos seus
desprazamentos s terapias

ouactividades.

« Perfil: Dispofibilidade para
traballar aquendasrotativas
e dispoiibilidade horaria,
aptitude parao traballo
enequipo, capacidade de
aprendizaxe, dinamismo e

altaorientaciénao cliente.

0 que ofrecemos:

» Contrato de duracidén

determinada, xornada completa.

* Salario: Paquete de compensacién
total conformado por salario

fixo, salario variable en funcién

de obxectivos eretribucién

flexible con vantaxes fiscais.

*Desconto de empregado/a
paraapersoacontratada

e outraque designe.

*Formaciénadhocatravés dun
itinerario formativo adecuado

4s competencias do posto.

*Incorporacién nunha compafia
galegalider de distribuciénen

pleno crecemento e estable.

« Tutorizacién de alumnado en
précticas e colaboraciénno

traballo asistencial do centro.

Requisitos minimos: * Ciclo Formativo de Grao Medio
(FP Coidados Auxiliares de
Enfermar(a, FP Atencion aPersoas
en Situacion de Dependencia
ou CP Atencidn Sociosanitaria
aPersoas Dependentes en

Instituciéns Sociais).

*Interpretaciéonde planos e

documentacidn técnica.

» Adaptacion e modificacion
de desefios segundo as

necesidades de fabricacion.

*Realizacién de despezamentos e

xeraciénde planos de fabricacion.

* Acotacién, aplicacién de
tolerancias e especificacions

técnicas nos planos.

* Preparacionde arquivos para
producidn (corte laser, pregado,

mecanizado, soldadura, etc.).

Descricidn:

Buscamos incorporar un/unha
fisioterapeuta convocacion,
iniciativa e compromiso co benestar
dos pacientes, que queira formar
parte dun equipo profesional,
préximo e dinamico. Valoramos
atdaactitude, compromisoe

paixén pola fisioterapia.

Cales seran as tdas funcidns?

*Establecereaplicaros
tratamentos de fisioterapiae
rehabilitacion correspondentes

4s necesidades de cada paciente.

Requisitos minimos:

« Ciclo Formativo de Grao Superior.

 Experiencia minima:

Polo menos 1 ano.

* Coflecementos necesarios:
Manexo completo da ferramenta
SolidWorks. Cofiecementos
eninterpretaciénde planos,
debuxo lineal, AutoCAD ou

programas de desefo técnico.

* Realizacidn de masaxe
terapéutica, masaxe deportiva
e drenaxe linfatico segundo

procedaen cada caso.

*» Orientacion e imparticién de
actividades como ximnasia
terapéutica, pilates ou pautas
de terapia ocupacional para

arecuperacion funcional.

* Experiencia minima: Polo
menos 1 ano (Recomendable

experiencia en posto similar).

*Valorable: Formacién
complementariano dmbito
xerontoléxico, manipulacion

de alimentos ou similar.

O queofrecemos:  *Contrato de duracion
determinada (Temporal por
coberturadeinterinidade),

xornada completaao 100%.

*Horario: Quendas rotativas de
mana(07:30-15:00), tarde (15:00
-22:00) e noite (22:00 - 08:00).

«Formacidn continua, beneficios

sociais, desenvolvemento

profesional e medidas de

conciliacion laboral.
Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/4f3xz99t

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/c54n6z8h

PROMOTOR/A COMERCIALEN
LEROY MERLIN (29-10-2026)

Ofertapublicadaen:

Infojobs

Entidade/localidade: Salesland, S.L./Ferrol

Descricidn:

Impulsa atiacarreira comercial en
Leroy Merlin ofrecendo contratos
de luz e gas cunha importante
compafiaenerxética. Serds parte
domotorde vendas enLeroy Merlin,
asesorando aclientes/as para
optimizar astafacturaenerxética.
Salesland aporta méis de 25 anos
de experiencia creando equipos
comerciais de altorendemento e
estarecofecidapor Forbes como
unhadas 100 mellores empresas

paratraballar en Espafa.

Cales seran as tias funcions?

» Abordaxe e captacién
activadeclientes dentrodo

establecemento Leroy Merlin.

* Asesoramento profesionalizado
aclientes/as para optimizar

asuafacturaenerxética.

« Utilizacién de ferramentas
dixitais (tablet) paraasesorare

formalizar as contratacions.

VENDEDOR/A CARNICERIA (29-10-2026)

Oferta publicadaen: Infojobs

» Cumprimento dos obxectivos de

venda establecidos pola compaiifa.

Requisitos minimos:

*Educacién Secundaria Obrigatoria.

«Valorable: Conecementos
de programacion de

mdquinas de corte CNC.

« Dispoiibilidade horaria para
traballar en quendas rotativas
de lunsavenres (06:00a14:00
horas e de 14:00a22:00 horas).

0 que ofrecemos:

 Contrato indefinido,

xornada completa.

Salario: 28.000€ -
29.000€ Bruto/ano.

* Oportunidade de incorporacion
nun equipo dindmico en pleno
desenvolvemento do sector

industrial do metal.

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/5ch654wt

Requisitos minimos:

*» Grao en Fisioterapia.

» Coflecementos necesarios:
Fisioterapia, masaxe terapéutico,
masaxe deportivo, ximnasia,
pilates, drenaxe linfético, terapia

ocupacional e rehabilitacidn.

0 que ofrecemos:

* Contratoindefinido desde o

primeiro dia, xornada completa.

*Horario: Quenda fixa de

manaou de tarde.

*Salario: 21.000€ -
23.000€ Bruto/ano.

* Estabilidade laboral e bo
ambiente de traballo nun
contorno profesional para

seguir desenvolvéndote.

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/ye2x7n3j

Entidade/localidade: Vegalsa-Eroski (Autoservicios

Familia) / Ferrol

Descricion: Desde Vegalsa - Eroskiestamos
buscando profesionais con
experienciaparaos Supermercados
FamiliaenFerrol. Se tes
experienciaencarnicerf{aouche
gustariaformarche, te estamos
agardando. Buscamos persoas
conorientacién ao cliente, dotes
comerciais, ganas de aprender e
ilusién polo proxecto para formar
parte dunhaempresaestable que
ddaoportunidade de desenvolverse

persoal e profesionalmente.

* Experienciaminima: Polo menos
1 ano (Valorable experiencia
previaenstand, promocion,

captacién ou televenda).

* Perfil comercial proactivo,
ambicioso, perseverante e

orientado aresultados.

* Axilidade co manexo de

ferramentas informéticas.

* Dispoiibilidade completa

einmediata.

* Valorable: Cofiecementos
do sector enerxéticoe
certificado de discapacidade

igual ou superiorao 33%.

Cales seran as tuas funciéns?
 Atencién, asesoramento e
vendadirectaaos clientes

naseccionde carnicerfa.

*Realizar as tarefas de corte,

0 que ofrecemos:

« Contrato fixo discontinuo,
xornadaintensiva - indiferente
(Podes elixir xornada de 36
horas semanais de luns a

sdbado ouxornada de 30 horas



boletin de ofertas de emprego / 16

semanais de martes a sgbado).

eorientacionaresultados.

manas e tardes.

*Horario: Quendas intensivas
rotativas de 6 horas diarias
(de 09:00a15:00 e de 15:00
a21:00horas con quendas
rotativas semanais de mande
tarde, oubenhorario fixo de
tarde de 15:00a21:00 horas).

*Salario: 1.700€ - 3.000€ Bruto/
mes (Sueldo fixo garantido

de 1.282 € brutos/mes mais
comisidns importantes sen

|{mite suxeitas a obxectivos).

Cales seran as tdas funcidns?

* Identificar oportunidades
de negocio e prospectar
clientes potenciais no dmbito

comercial e industrial.

» Comunicar de maneira efectiva
os beneficios e vantaxes das

solucidns enerxéticas.

* Colaborar naelaboracién
de propostas comerciais
personalizadas e negociar

os termos dos contratos.

*Formacidninicial e continua,
ferramentas de traballo

eacompafamento.

*Promociéninternae beneficios
adicionais (seguro médico

aos 6 meses, clases de inglés,
descontos enviaxes, moda, ocio

e formacién universitaria).

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/55yf5a8w

OPERARIO/A DE SALA DE PROCESAMENTO
DE PEIXE (30-10-2026)

Ofertapublicadaen:

Infojobs

Entidade/localidade: Stolt SeaFarm S.A./Lira,

Carnota (A Corufa)

*Manterunrexistro organizado
de contactos e seguimento de
actividades comerciais (peche de

acordos e xestidn de obxeccidns).

* Salario competitivo.

Formacidn continua, descontos
enseguros e servizo de
orientacidn, asesoramentoe
acompafamento en materiade
dependencia e discapacidade

ofrecido pola Fundacién Caser.

*Integracién nun equipo préximo,
comprometido e nun contorno

internacional (Grupo Helvetia).

un/unha Xestor/a Comercial para
integrarsenonoso equipo de

formapermanente e estable.

Cales seran as tdas funcidns?

* Atencidéne asesoramento

personalizado a clientes en oficina.

* Xestion e desenvolvemento
de carteiramediante venda

cruzadae fidelizacion.

» Comercializacién de seguros:

auto, fogar, vida, satide, aforro, etc.

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/3jxam2sv

AXENTE TELEFONICO/A CON GALEGO
(H/M/X) - TELETRABALLO (30-10-2026)

Oferta publicadaen: Infojobs

« Captaciénde novas oportunidades

de xeito presencial e telefdnica.

*Seguimento de leads dixitais
e xestion administrativa

basicavinculadaaclientes.

Entidade/localidade: Triangle Solutions RRHH / A Coruiia

Requisitos minimos:

* Ciclo Formativo de Grao Medio.

Requisitos minimos:

* Educacién Secundaria Obrigatoria.

« Espanol - Nativo ou Bilinge.

+ Capacidade paratraballar de
forma auténoma e habilidades
de xestién comercial (venda
consultiva, captacién de contas

eretencién de clientes).

* Habilidades: Comunicacién
claraeefectiva, tanto verbal
como escrita, e capacidade

pararesolver problemas.

Descricién: En Triangle Solutions RRHH
buscamos axentes telefénicos/

as condominio de galego (tamén
cataldnou éuscaro) para traballar
de xeito estable nun posto que
combina a xestion telefénica con
tarefas administrativas de soporte
e xestion interna (BPQ). O obxectivo
principal é conectar o talento

cun proxecto dentro do sector

de seguros e previsién social.

* Experienciaminima: Polo
menos 1 ano (Experiencia minima
de 2anosnosector seguros

de xeito imprescindible).

» Coflecementos necesarios:
Xestion administrativa,
excelentes habilidades de
comunicacién e perfil comercial

conorientaciénaresultados.

*Valorable: Experiencia previaen

bancaouservizos financeiros.

Descricidn:

Stolt SeaFarm é unha das
empresas de acuicultura mais
avanzadas domundo e o principal
provedor derodaballo e linguado
de alta calidade. Estamos
contratando operarios/as de sala
de procesamento de peixe para
traballarnonoso centro ubicadoen
Liradurante acampafade Nadal,
reforzando o equipo ante acrecente
demanda de produtos. A compaiia
rexeita calqueradiscriminacion

e consideraadiversidade

como un valor engadido.

0 que ofrecemos:

» Contrato en Réxime Mercantil,

xornadaintensiva - indiferente.

* Salario: Bonificacions

competitivas por vendas.

e Formaciénintegralacerca
das soluciéns enerxéticas e

asuapropostade valor.

* Desenvolvemento profesional
amedidanunhaempresa lider

enconsultor(a enerxética.

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/ybnmbtc6

Cales seran as tdas funciéns?
*Realizacion de tarefas de CRM
e Back Office (BO) relacionadas
con Seguros Individuais, Seguros

Colectivos e Plans de Pensidns.

* Xestiénintegral de pélizas,
xestién de mobilizacién de Plans de

Pensiéns e xestidn de prestacions.

*Resolucién de reclamacions,
xestién de pagamentos,

fiscalidade e beneficios.

XEROCULTOR/A - TEMPORAL (30-10-2026)

Oferta publicadaen:

Infojobs

Cales seran as tuas funciéns?

*Procesamento do peixe segundo
as especificacions transmitidas

polapersoaresponsable.

e Tarefas de embalado e

empaquetado do produto final.

 Etiquetado das mercador(as

preparadas paraastadistribucidn.

* Cumprimento estrito das normas
de hixiene, manipulacién de

alimentos e seguridade alimentaria.

Requisitos minimos:

*Senestudos.

* Experiencia minimanon
requirida (a empresa formae

acompana a persoa desde cero).

« Cofiecementos necesarios:
Manipulacién de alimentos,

seguridade alimentaria e hixiene.

Entidade/localidade: Caser Residencial /

Culleredo (A Corufa)

Descricidn:

Caser Servizos quere incorporar ao
seuequipo varios/as xerocultores/
as paraonoso centrode coidados
na Zapateira. A stia misién serd
proporcionar coidados bésicos

e apoionas actividades davida
diaria as persoas residentes,
garantindo o seubenestar,
seguridade, dignidade e calidade
de vida, seguindo os protocolos

asistenciais e valores do centro.

Requisitos minimos: ¢ Ciclo Formativo de Grao Superior.

* Perfil: Persoa organizada,
resolutiva, proactiva, con
compromiso, estabilidade

e ganas de crecer.

0 que ofrecemos:

« Contrato indefinido,

xornada completa.

*Horario: Xornada completa
nos meses deinverno (09:00a
14:00 e de 16:30a19:30horas)
e xornadaintensivanoveran
(09:00a15:00 horas desde o
15de xulloao 31 de agosto).

* Experienciaminima: Polo menos
1 ano (Experiencia previacomo
axente telefénico ouservizo
BPO con cofiecementos en
seguros de vida, aforro, plans de

pensidns e xestién de polizas).

« Falareescribiren galego

de xeito fluido.

*Salario: 12.000€ - 20.000€
Bruto/ano (Salario fixo bruto anual
segundo convenio +incentivos

variables por obxectivos).

*Plande desenvolvemento
realconcrecementointerno
emellorasalarial progresiva

nun equipo consolidado.

«Conecementos e ferramentas:
Experiencia de traballo con
ferramentas de Office. E
imprescindible dispofier de boa
conexiénalnternetnacasae
poder conectarse directamente

aorouter concable.

Cales seran as tdas funcidns?

* Atencidn e coidado diario

das persoas residentes.

* Apoio nahixiene, alimentacién,

mobilidade e descanso.

* Perfil: Persoa con motivacién
por traballarno sector da
acuicultura e condisponibilidade

paraoshorarios establecidos.

0 que ofrecemos:

* Contrato de duracién
determinada (Contratacién
eventual paraacampanade

Nadal), xornada completa.

* Colaboraciénnos coidados
asistenciais e seguimento do

estadodosresidentes.

* Perfil: Persoa organizada,
metddica, responsable, con
capacidade de traballo en equipo,

polivalencia e actitude positiva.

0 que ofrecemos: « Contrato fixo descontinuo
(Inicialmente por ETT como
posto estable), xornada

completa (39 horas & semana).

* Deteccién e comunicacion
de cambios fisicos,

emocionais ou cognitivos.

*Fomento daautonomiae

benestar das persoas atendidas.

*Horario: Dias quendas posibles
de 05:00a13:00 horas ou
de 14:30a22:30horas.

* Mantemento da seguridade,
aorde e ahixiene, cumprindo

os protocolos establecidos.

Salario: 21.000€ - 22.000€
Bruto/ano (O salario bruto
por dia é de 62€).

*Formacién inicial completa
eacompafamento desde o
primeiro dianun contorno

industrial avanzado.

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/32e6s9ea

COMERCIAL JUNIOR (30-10-2026)

Oferta publicadaen:

Infojobs

Requisitos minimos:

» Formacién Profesional de Grao
Superior (Técnico en Coidados
Auxiliares de Enfermaria,
Técnico en Atencidn aPersoas
en Situacionde Dependenciaou
Certificado de Profesionalidade
de Atencion Sociosanitaria
aPersoas Dependentes en

Instituciéns Sociais).

* Habilidades clave: Empati(a

eorientacionaoresidente.

Entidade/localidade: R&S Jobs /Betanzos (A Corufa)

Descricidn:

Desde R&S Jobs brindamos a
oportunidade de formar parte
dunha destacada consultor(a
enerxética como comercial

e contribuir co constante
crecemento e éxito do equipo.
Procuramos un perfil con
interese xenuino no sector

enerxético, actitude proactiva

*Valorarase: Formacién en
xeriatria, experiencia previa con
persoas maiores, cofiecemento
enprotocolos de hixiene,
mobilizacidn e alimentacién, e
cofecemento basico de patolox{as

frecuentes en persoas maiores.

0 que ofrecemos:

* Contratoderelevo,

xornada completa.

*Horario: Quendas de

« Dispoiibilidade paraundos
seguintes quendas de finde
semana: quenda de mand (sabado
e domingo de 08:00 a 14:00 horas)
ou quendade tarde (sébado e
domingo de 14:00 a 20:00 horas).
*Salario: 9,72 € bruto/hora.

«Formacidninicial

completaincluida.
*Modalidade laboral: Unha vez

rematadaaformaciéneacadadaa

autonomia nas tarefas, establécese
un 20% de xornada presencial
eun80% de teletraballo.
Referencia: 10Sd7xxT5Lhs

Solicitudes/ contacto: A través
dode portalde emprego de

Galejobs Seleccién ou Infojobs

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/5n83ppa5

ALBANEL OU DOCENTE DE
ALBANELARIA (30-10-2026)

Oferta publicadaen:

Infojobs

Entidade/localidade: Sararte SL /Ferrol

Descricidn:

Incorporamos ao noso equipo
profesionais pararealizar
traballos de mantemento en
Ferrol.Buscase unha persoacon
experiencia acreditada e sélida
nosector daconstrucién para

unhaincorporacién inmediata.

Cales seran as tdas funcidns?

* Execucidn de obras de albanelaria
e tarefas de mantemento

integral de estruturas.

* Traballos de encofrados,
formigonado e manexo de

ferramentas especificas do oficio.

* Interpretacidn de planos de
construcién e organizacion

das fases de traballo.

* Cumprimento das normas de
seguridade na construcion,
conespecial atencion aos

traballos enaltura.

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/d6ssy93k

XESTOR/A ADMINISTRATIVO/A
Oferta publicadaen: Infojobs
Entidade/localidade: Galejobs Seleccién/ A Corufa

Requisitos minimos:

¢ Ciclo Formativo de Grao Medio,
Titulo de Grao Medio en Obras
de Albanelaria, ou Certificado
de profesionalidade EOCD0108
Nivel 2, ou Tarxeta Profesional
da Construcién (TPC).

Descricidn: Somos unha oficina franquiciada
dunhaimportante compaifia
aseguradora e estamos enpleno
centro da Corufa. Formamos parte
dunharede consolidada cunha
carteiraactiva de mais de 3.000
clientes. Actualmente estamos

enpleno crecemento e buscamos

* Experienciaminima:

Polo menos 1 ano.

0 que ofrecemos:

« Contrato fixo descontinuo,

xornadaindiferente.

*Salario: 30 € Bruto/hora.

e Incorporacidninmediata
nun equipo especializado no

mantemento e consultor(a



de operacidns.

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/mr346346

ENFERMEIRO/A (30-10-2026)

Ofertapublicadaen:

Infojobs

esistemas de unién. Persoa

organizada eresponsable.

AUXILIAR DE ARQUIVO (30-1

Oferta publicadaen:

26)

Infojobs

Entidade/localidade: Servicio Mévil / Ferrol

Descricidn:

En Servicio Mdvil, especialistas
en Lox(stica Integral, Xestién da
Informacién e BPO, buscamos un/
unha auxiliar de Arquivo paraa
nosa Unidade de Gl co obxectivo
de colaborarnuninteresante
proxecto de organizacione

dixitalizacion de contidos.

Cales seran as tuas funcions?

*Depuracionde bases de datos,
busca e validacidn de datos de

empresas e organismos oficiais.

*Buscadeinformacién
complementaria paracompletar

osrexistros do sistema.

*Soporte técniconaelaboracién

de materiais de difusién.

Entidade/localidade: Asociacién Cidadéd de Loita contra

aDroga (ACLAD)/ A Coruna

Descricidn:

Como enfermeiro/anonoso
equipo, seras parte fundamental
do coidado directo a pacientes
colaborando estreitamente
conmédicos, técnicos e outros
profesionais da salide. Formaras
parte dun contorno dinamico
que valoraacomunicacién

clara, adocumentacionrigorosa
e o enfoque humanizado do
coidado no dmbito dunha

organizacionsocial (ONG).

Cales seran as tdas funcidns?

¢ Prestar coidados de enfermaria
directos aos usuarios e

pacientes do centro.

* Colaborar de xeito estreito
cos facultativos médicose o

resto do equipo asistencial.

*Soporte naconfeccionde
informes internose

estatisticas de actividade.

« Controlar a estabilidade clinica,
xestién de historias clinicas e

administracion de tratamentos.

Requisitos minimos:

* Ciclo Formativo de Grao Medio.

* Experiencia minima:

Polo menos 1 ano.

* Intervencién e soporte en
situacidns de urxencia ou de

soporte vital se fose necesario.

*Valorable: Formaciénen
prevencionderiscos laborais
dosector daconstrucion

e carné de conducir B.

0 que ofrecemos: « Contrato indefinido,
xornada intensiva - mana.
*Salario: 27.000€ -

29.000€ Bruto/ano.

17\ boletin de ofertas de emprego

importante empresacliente
dosector das artes graficas

situadanaPobrado Caraminal.

Cales seran as tdas funciéns?
* Apoio técnico nas tarefas
diarias propias da oficina técnica

nosector das artes gréficas.

« Colaboraciénnos procesos de
desefio grafico, desenvolvemento

de produto e preimpresion.

*Incorporacioninmediata
aoseucadrode persoal

técnico consolidado.

* Asistenciano control,
planificacién e organizacién

daproducidn gréfica.

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/yc2556rh

ENXENEIRO/A INDUSTRIAL (30-10

Oferta publicadaen: Infojobs

26)

Entidade/localidade: Vértice Soluciones Técnicas,
S.L./Narén-Ferrol (A Coruna)

Buscamos un/unha Enxefieiro/a

Descricidon:
de Oficina Técnica e Seguimento
de Obras de Fontanar{a paraa
preparacionde ofertas e a xestion
técnicae econdmicade obras
de fontanaria e saneamento.
Procuramos unhapersoacon
capacidade de organizacion,
autonomia e orientacién a

resolucion de problemas.

*Revisién e preparaciénde arquivos
e formatos técnicos segundo os

requirimentos de fabricacion.

Requisitos minimos: « Ciclo Formativo de Grao Superior
(FPenProducién Gréfica, Desefo,
Preimpresién) ou Grao Universitario
en Enxefar{a enDesefo Industrial,
Desenvolvemento de Produto

ou Organizacién Industrial.

» Cofilecementos necesarios:
Desefio gréfico, producion graficae

tarefas asociadas & preimpresion.

* Perfil: Persoa con motivacién
por desenvolver a sta carreirano
sector gréfico e dispofibilidade

paraincorporaciéninmediata.

*Incorporaciéninmediata.

* Cofecementos do paquete Office
(axilidade no traballo con Excel),

boaredaccién, comprension.

« Carné de conducir B.

* Cofecementos necesarios:
Categorizacién e xestion de
contidos, e dixitalizacion

de documentos.

« |dioma Espafol - Nativo

ou Bilingiie.

0 que ofrecemos:

« Contrato de duracién
determinada (Dous meses con
posibilidade de prérroga por
outros dous), xornada intensiva

-mana (35 horas semanais).

*Horario: De 08:00a15:00 horas.

*Incorporaciénaungrupo
consolidado con mais de

3.000 empregados.

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/4ruwc49a

LIMPADOR/A HORAS (30-10-2026)

Oferta publicadaen:

Infojobs

Requisitos minimos:

* Ciclo Formativo de Grao Superior

/ Grao Universitario en Enfermaria.

» Conecementos necesarios:
Enfermaria, terminoloxia médica,
manexo de historias clinicas, e
aptitude para aplicar técnicas de

soporte vital ou emerxencias.

Cales seran as tuas funciéns?
Elaborar ofertas e orzamentos,
realizando medicidns, calculo de

materiais e estudos de custos.

0 que ofrecemos:  Contrato de duracion
determinada (Contrato temporal
paracoberturade baixa por

maternidade), xornada completa.

* Realizar o seguimento das
obras, controlando avances,

prazos, calidade e custos.

*Salario: 19.000 € Bruto/ano (SBA).

* Incorporacién inmediata cun

trato personalizado e préximo.

* Habilidades: Alta empatia, ética
profesional, comunicaciénclarae

capacidade de traballo en equipo.

* Solicitar e comparar ofertas de
provedores e xestionar as compras

easubministracion de materiais.

0 que ofrecemos:

» Contrato de duracidén
determinada, xornada

intensiva - mana.

*Salario: 27.000€ -
33.000€ Bruto/ano.

* Integracién nun equipo
interdisciplinar cun enfoque social

e humanizado do coidado sanitario.

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/zk4nxzj5

FONTANEIRO/A (30-10-2026)

Ofertapublicadaen:

Infojobs

Elaborar, interpretare
actualizar planos de instalaciéns
de fontanarfa e saneamento

coprograma AutoCAD.

« Coordinarse cos equipos de
obra, clientes, provedores e

direccidns facultativas.

*Resolverincidencias técnicas
e proporsoluciéns durante

aexecuciéndo proxecto.

* Preparar mediciéns, certificaciéns

eadocumentacién final de obra.

Entidade/localidade: Vértice Soluciones Técnicas,

S.L./Narén-Ferrol (A Coruiia)

Entidade/localidade: Colim Limpiezas / Nardn-

Ferrol (A Corufa)

Descricidon:

Empresade limpezanecesita
incorporar ao seu persoalun/
unha limpador/a con experiencia
demostrable no sector para
realizar tarefas de mantemento
de limpezaindustrial e de oficinas

no Poligono Rio do Pozo.

Cales seran as tuas funciéns?

*Mantemento xeral da limpeza das

instalaciéns daempresa cliente.

Descricidn:

En Vértice Soluciones Técnicas,
S.L.,empresadedicadaa
instalacidons de fontanariae
saneamento, buscamos incorporar
un/unha fontaneiro/a oficial

de primeira paraa execucién

e mantemento de redes de

fluidos en edificacidns.

Cales seran as tdas funcidns?

* Execuciénde instalacions
de fontanar(a, auga fria, auga

quente sanitaria e saneamento.

* Limpeza de oficinas, instalaciéns
publicas ouindustriais segundo

osrequirimentos do centro.

* Montaxe de tubaxes, conexidns,

vélvulas, aparellos sanitarios e

demais elementos das instalacions.

*Manexo de dtiles profesionais
de limpezaparao correcto

mantemento e hixiene do espazo.

Requisitos minimos:

*Educacién Secundaria Obrigatoria.

*Interpretacionde planose

replanteo dos traballos enobra.

Requisitos minimos: *Enxefaria Técnica/Graoen
Enxefar{aIndustrial, Mecénica

ou especialidade afin.

* Experiencia minima:

Polo menos 2 anos.

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/4b6vzu3j

ENXENEIRO/A TECNICO/A AGRiCOLA (30-10-2026)

Ofertapublicadaen: Infojobs

Entidade/localidade: Agroenxeneria Galega C.B.
/ Cerceda (A Coruiia)

Como enxefieiro/a técnico/a

Descricidn:
agricola, formaras parte dun equipo
multidisciplinar comprometido
coainnovaciénno campo. O teu
rolserd clave paragarantir que as
explotacidns agricolas cumpran
cos estandares técnicos e legais,
optimizando o uso de recursos
easegurando a trazabilidade

dos produtos fitosanitarios.

Cales seran as tdas funciéns?
* Asesoramento das explotacidns
sobre boas practicas agricolas

euso eficiente de recursos.

«Cohnecementos necesarios:
Enxefar{aindustrial,
automatizacidn, mellora continua,
planificacidn de proxectos,
seguridade e mantemento
industrial, e normativa vixente

en fébricas e construcién.

« Correcto desenvolvemento
datrazabilidade dos produtos
fitosanitarios através da
plataforma RETO.

* Realizacion de Inspeccions

Técnicas de Equipos de Aplicacion
de Produtos Fitosanitarios (ITEAF).

« Perfil técnico: Conecementos
deinstalacions de fontanaria,
abastecemento de auga, auga
quente sanitaria, saneamento
e aerotermias. Manexo
avanzado de AutoCAD, Excele

ferramentas de orzamentos.

* Realizacién de probas de

presién e estanquidade.

* Experiencia minima: Polo menos
3 anos demostrables nosector da

limpeza (requisito imprescindible).

* Localizacién e reparacion
de avar{as nos sistemas

de canalizacidn.

*Valorable: Experienciaen
orzamentos, compras e seguimento

de obras de fontanaria.

O queofrecemos:  *Contratoindefinido,

xornada intensiva - mana.

* Desefio, supervisiéne
xestidnintegralde pragase

tratamentos fitosanitarios.

« Elaboraciénde informes técnicos
e preparacion de documentacion

paraclientes e administracions.

* Xestion e coordinacion de
proxectos de enxefariaagricola

no campo (agronomia).

Requisitos minimos: « Ciclo Formativo de Grao Superior
enAgronomia, Agroambiental ou

similar / Enxefiaria Técnica Agricola.

* Cofecementos necesarios:
Limpezadeinmobles, limpeza
de oficinas, centros sanitarios,

industriais ou cristais.

* Coordinacion coresponsable
de obrae cumprimento das

medidas de seguridade.

Requisitos minimos:

¢ Ciclo Formativo de Grao Superior.

*Salario: 36.000€ -
39.000€ Bruto/ano.

*Incorporacioninmediataao

seu cadro de persoal técnico.

« Perfil: Persoaresponsable,
meticulosa coa hixiene e con
autonomfa paraaxestién

do tempo de traballo.

0 que ofrecemos:

« Contrato indefinido,

xornadaindiferente.

*Horario: 1 diad semanadurante
1 horae 30 minutos (1h30m).

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/42hrxacd

* Experiencia minima: Polo menos
2 anos (Experienciademostrable

como oficial de primeira no oficio).

* Coflecementos necesarios:
Montaxe de tubaxes, auga

fria e quente en edificios,
instalaciéns de gas, saneamento,
vélvulas, bombas hidraulicas,

soldadura, cobre e fontanaria.

* Perfil: Autonom(a para executar
instalaciéns, interpretar planos
e conecemento profundo

de materiais, ferramentas

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/mvk3hded

AUXILIAR DE OFICINA TECNICA DE
ARTES GRAFICAS (30-10-2026)

Oferta publicadaen: Infojobs

* Experiencia minima: Mais de 5
anos de experienciademostrable en

campo (requisito imprescindible).

» Cofilecementos necesarios:
Agronomia, xestidn de proxectos,
tratamentos fitosanitarios,
control de pragas, informes
técnicos, manexo daplataforma
RETO erealizaciénde ITEAF.

Entidade/localidade: Gi Group / A Pobra do

Caraminal (A Corufa)

Descricion: Dende adelegacion de Vigo de
GiGroup, afirmade servizos de
traballo temporal e permanent
placement de Gi Group Holding,
buscamos un/unha auxiliar

de oficina técnica paraunha

* Perfil: Persoa cun forte
compromiso coa mellora continua,
comunicacion clara, orientacion
aoresultado e capacidade

parao traballo enequipo.

O queofrecemos:  +Contratoindefinido,

xornada completa.

* Retribucién competitiva a
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negociar segundo a valfado perfil.

*Oportunidade de crecemento
profesional nun contorno
dindmico para liderar proxectos
complexos ou especializarse
endixitalizacidn agricola.
Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/bdh367ab

industriais, ferraxeria,

magquinaria ou sectores afins).

* Residenciana Corufaouarredores

e vehiculo propio paradesprazarse

caraao centrode traballo.

0 que ofrecemos:

 Contrato de duracion

determinada, xornada completa.

carpintaria de madeira.

«Instalacién de persianas enobrae
montaxe de perfilarfa de aluminio

mediante ferramenta manual.

* Traballos de soldadura MIG/
MAG ou TIG e tarefas bésicas

vinculadas coaelectricidade.

cunambiente baseadonorespecto,

adignidade eaautonomia.

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/3khsxy4y

COMERCIAL RESIDENCIAL

.500€ +

COMISIONS SEN TEITO (30-10-2026)

Oferta publicadaen:

Infojobs

COMERCIAL MAN TRUCKS (30-10-2026)

Ofertapublicadaen: Infojobs
Entidade/localidade: Pérez Rumbao (MAN
Trucks) /A Coruha

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/4kfwkpy6

MOZO0/A DE ALMACEN CON CARRETILLA
E CHOFER (30-10-2026)

Oferta publicadaen:

Infojobs

*Interpretacidon avanzadade
planos de mobiliario e fichas

técnicas de montaxe.

Requisitos minimos:

 Qutros titulos,

certificacidns e carnés.

Descricion: MAN Trucks busca comercial na
Corufiaatravés dogrupo Pérez
Rumbao. Buscamos un/unha
profesional con paixdn polo mundo
domotoredo transporte para
asesoraraclientes e converterse
noseureferente de confianza,
comercializando camiéns e
autobuses, novos e de ocasidn, para

transportistas, frotas e empresas.

Cales seran as tuas funcions?
* Asesoraraclientes e converterse

noseureferente de confianza.

*Detectar necesidades e
proporasolucionperfecta

encamidns e autobuses.

« Captarnovos clientes e

fidelizar os actuais.

*Levaraoperacidnde principio
afin:desde o primeiro contacto

ataaentregade chaves.

« Traballar manaman con
taller e posvenda para ofrecer

unservizo completo.

Requisitos minimos: ¢ Ciclo Formativo de Grao Superior.

Entidade/localidade: Sanjurjo Vieites Jesus /

Cambre (A Corufa)

Descricidn:

Formaras parte dun equipo clave
nacadea loxisticadodiaadia.O
teurolabrangue desde aoperacion
de carretilla elevadora frontal
ataaconducidn e manipulacion

de mercador{as con precisién e
seguridade, realizando tamén
reparto en furgoneta e mantendo
unha atenciénao cliente

profesional en cadainteraccién.

Cales seran as tdas funcidns?

* Realizarreparto en furgoneta
garantindo que os produtos
cheguenatempo e enperfecto

estado ao cliente final.

* Experienciademostrable minima
de 3 anos en fabricacién e montaxe

de mobiliario de madeira.

* Requisitos imprescindibles:
Sélidos conecementos de
electricidade, incorporacién
inmediata, flexibilidade
horaria e dispofibilidade
total paradesprazarsea

obraanivelinternacional.

» Cofilecementos necesarios:
Carpintar{a de madeira, moble,
corcho, interpretacién de
planos, soldadura e manexo

de ferramenta manual.

0 que ofrecemos:

« Contratoindefinido,

xornada completa.

» Cargaedescargade mercadorias,
xestionando a entrada e saida para

cumprir os prazos de entrega.

* Manipulacién e movemento
de grandes volumes de
mercadoria mediante ouso de
carretilla elevadora frontal

e elevadores de carga.

«Salario: 6.000€-8.000€
Bruto/ano (Nota: Valores
literais do anuncio, suxeitos
arevision polas dietas de

desprazamento internacional).

Entidade/localidade: Digi Ventas / A Corufia

Descricidn:

Somos unha compafia de
Telecomunicaciéns en pleno
crecemento. Se tes experiencia
como comercial ouasesor
portaaporta, ouche gustaria
desenvolverche nese dmbito,
queremos contar contigo.
Axudarasnos a chegar a méis
fogares visitando presencialmente
comunidades de vecifios

onde ofrecemos o prezo méis

competitivo do mercado.

Cales seran as tdas funcidns?

» Captaciénde novos clientes
mediante visitas presenciais
acomunidades de vecifios e
zonas residenciais (captacién en

frio e captacién de clientes).

* Asesoramento comercial
personalizado, identificando
asnecesidades de cadacliente

(telefon{a e telecomunicaciéns).

*Resoluciénde consultas, xestion
de posvenda e acompafiamento
ao cliente particular durante

oprocesode contratacion.

*Posibilidadereal de crecemento

profesional dentro da companta.

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/49fracwr

 Experiencia minima:

Polo menos 1 ano.

« Carné de conducir B.

* Perfil: Paixén polo mundo do
motor e o transporte, facilidade
para comunicar, explicar e
convencer, ambicion, orientacién

aresultados e actitude positiva.

O que ofrecemos: < Contratoindefinido,

xornada completa.

* Almacenamento de
existencias, organizando os
produtos segundo criterios de

rotaciéneaccesorapido.

DIRECTOR/A DE MINI RESIDENCIA DE
PERSOAS MAIORES (30-10-2026)

Oferta publicadaen:

Infojobs

* Atencién ao cliente en campo
pararesolver dibidas ereforzar

aimaxe de servizo daempresa.

Requisitos minimos:

* Ciclo Formativo de Grao Superior
(preferiblemente en lox(stica,

transporte ou dreas afins).

*Salario: 22.000€ - 45.000€
Bruto/afio (Ingresos a

altura do teu esforzo).

*Formacidn continua en
produto e técnicas de venda

corespaldodamarca.

« Carreirareal nunequipo

préximo, conbo ambiente e

oportunidades de crecemento.
Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/42u9b6dj

COMERCIAL DE SUBMINISTRACIONS
INDUSTRAIS (30-10-2026)

Oferta publicadaen: Infojobs

Entidade/localidade: Grupo Externa/A Corufa

*Mais de 5anosde
experienciacomprobable
en contornas loxisticas

(requisito imprescindible).

* Carné de conducir envigor parao
manexo da furgoneta de reparticion
ecarnéde carretilleiro/a

(requisito imprescindible).

» Conecementos necesarios:
Carretillaelevadora frontal,
conducidnde carretillas, manexo
de vehiculos de almacén, carga

e descarga, manipulaciénde
mercadorias, almacenamento de

existencias e atenciénao cliente.

Descricidn: Desde Grupo Externa estamos
buscando incorporar un/unha
comercial de subministracidns
industriais paraunhaempresa
asentadana Corufia. A mision
principal seraacaptacion

e fidelizacidn de clientes,
desenvolvendo e mantendo
unha carteira comercial no
sectorindustrial, asi como

oasesoramento técnico.

Cales seran as tdas funciéns?
« Captacion e fidelizacion
de clientes, desenvolvendo
e mantendo unha carteira

comercialnosector industrial.

* Asesoramento aclientes
sobre produtos e soluciéns de
subministracions industriais,

ferraxer{a e maquinaria.

Elaboracién e seguimento
de propostas comerciais,

orzamentos e pedidos.

*Negociacion de condicidns
comerciais conclientes e

resolucidon de dubidas técnicas.

Requisitos minimos: ¢ Ciclo Formativo de Grao Superior.

*Experienciapreviadeunano
como comercial, preferiblemente

nosector de subministraciéns

0 que ofrecemos:

* Contrato indefinido,

xornada completa.

* Retribucién conforme &

experiencia aportada.

* Oportunidade de asumir maiores
responsabilidades e colaborar nun
equipo dindmico e comprometido

coaexcelenciaoperativa.

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/2zx8ps55

Entidade/localidade: Raiola / Culleredo (A Corufa)

Descricidn:

Raiola é unhaempresa
especializadana xestién de
residencias de persoas maiores
dedicadaaprocuraroseuapoioe
benestar. Buscamos unha persoa
convocaciénsocial, orientacion
comercial, alto sentido da
responsabilidade e orde para
optimizar a administraciénea
xestién econdmica, garantindo un

servizo eficiente e de calidade.

Requisitos minimos:

*Educacién Secundaria Obrigatoria.

* Experienciaminimanon
requirida (Valorarase experiencia

previacomo comercial).

» Conecementos e habilidades:
Habilidades comunicativas,
dotes de venda, cofiecemento de
ofimédtica anivelusuario e forte

orientaciénao cliente e ao negocio.

0 que ofrecemos:

* Contrato indefinido dende
oinicio (estabilidadereal),

xornada completa.

*Salario: 19.000€ - 240.000€
Bruto/ano (Salario fixo de
19.500€ brutos anuais +
Comisidns senteito e sen limites

desde a primeiravenda).

* Axuda mensual ao transporte e

seguro de vida dende o primeiro dfa.

Cales seran as tdas funciéns?

« Planificacién, direccion
e supervisién de todos os
servizos, actividades e area

administrativa do centro.

* Organizar os cuadrantes do

cadro de persoal: quendas,
permisos, vacacions, recrutamento,
seleccidon, formacione

prevencionderiscos laborais.

* Xestiénde altas de novos
residentes, valoracidn das
slas necesidades, evolucidon

e contacto coas familias.

*Representaciéndo centro,
coordinaciénde inspecciéns
e comunicacion fluida coas

Administraciéns Publicas.

MONTADOR/A DE CARPINTARIA DE
MADEIRA/METALICA (DESPRAZAMENTO

INTERNACIONAL) (30-10-2026)

Ofertapublicadaen:

Infojobs

Entidade/localidade: Global Human Capital /A Corufa

« Avaliacién da calidade do servizo,
satisfaccion dos usuarios e control

do sistema de xestidn de calidade.

Requisitos minimos:

« Grao universitario (formacién
superior en areas sociais, da

salde ou administracion).

Descricidn:

Empresaespecializadana creacion
de espazos amedida paramarcas
de primeiro nivel selecciona
montadores/as especializados/as
en carpintar{a, con cofiecementos
deelectricidade, para traballar
enproxectos internacionais.
Buscase persoas con capacidade
paratraballarenequipoe

adaptarse adistintos contornos.

* Habilidades: Capacidade
de planificacién, resolucion
de problemas de xeito axil,
toma de decisidns, liderado
de equipos humanos e forte

orientacidn ao usuario.

0 que ofrecemos:

« Contratoindefinido,

xornada completa.

*Salario: 30.000€ -
33.000€ Bruto/ano.

Cales seran as tdas funcidns?

* Fabricacion e montaxe de
mobiliario de madeira a medida

enproxectos internacionais.

* Beneficios sociais: Porcentaxe
sobre obxectivos (variables),
teléfono mobil daempresa

e flexibilidade horaria.

*Manexo de ferramentas de

* Integracién nun proxecto sélido

* Beneficios sociais aos
6 meses: Fibranacasae

seguro médico privado.

*Sistemade retribucion
flexible: Ticket restaurante,
gardar(a, transporte e seguro

de sadde para familiares.

*Formaciéninicialincluidae
remunerada conacompanamento
continuo e oportunidades

reais de promocioninterna.

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/43b5wnuj

ASISTENTE PERSOAL (PERSONAL
ASSISTANT) (30-10-2026)

Ofertapublicadaen:

Infojobs

Entidade/localidade: Araceli Lopez /A Coruiia

Descricidn:

Buscamos un/unha Asistente
Persoal (Personal Assistant) para
prestar apoio naorganizacién,
planificacién e xestién de
diferentes asuntos persoais

e administrativos dodfaa
dfa.Procuramos unha persoa
organizada, responsable, discreta,
resolutiva e coniniciativa, capaz
de traballar conautonomiae

cun alto sentido comun para

anticiparse ds necesidades.

Cales seran as tdas funciéns?

* Organizacién e xestion de
axendas, citas, programacion

dereunidns e compromisos.

* Realizacion de xestidns
administrativas e persoais,
control de envios, mensaxeria,

devolucidons e documentacion.

* Organizacidn de viaxes,

desprazamentos, reservas



eservizos de gamaalta.

*Busca, seleccidn e coordinacién
de provedores, asicomo
oseguimento de servizos
contratados (mantemento,

xardinar{a, reparacidns, etc.).

*Resoluciénde incidencias
ebuscade alternativas ante

situacions imprevistas.

sistemas de automatizacion, PLC,
pneumética, hidrdulica, software
GMAO (CMMS) e metodoloxias
LeanManufacturing ou TPM.

* Competencias: Gran capacidade
deresolucién de problemas
baixo presidn, habilidades de
liderado, comunicacidn asertiva

eorientacionaresultados.

* Apoio endiferentes asuntos
persoais, familiares e manexo
de correoelectrénicoe

ferramentas dixitais.

Requisitos minimos:

e Licenciatura/Grao Universitario.

* Experiencia minima:

Polo menos 1 ano.

« Espanol (Nativo ou Bilingiie).

«Inglés (Nivel avanzado,

falado e escrito).

e Carné de conducire

vehiculo propio.

0 que ofrecemos:

« Contrato indefinido, xornada
completanun proxecto

estable e de longo prazo.

* Salario competitivo
segundo a valia e experiencia

profesional aportada.

*Entorno de traballo con tecnoloxia
de vangardanunambiente

dindmico e colaborativo.

* Acceso aformacién continuae
oportunidades reais de promocién

internadentro do grupo.

* Coflecementos e habilidades:
Xestidon administrativa,
planificacién, coordinacion

de proxectos, excelente

trato persoal, discreciéne

confidencialidade absoluta.

0 que ofrecemos:

« Contratoindefinido,

xornada completa.

*Salario: 26.000€ -
27.000€ Bruto/ano.

*Incorporaciénaunhacontorna
de traballo estable, de confianza

ecunelevadograode autonomfa.

*Posto con funciéns variadas e
posibilidade de desenvolver unha

relacion profesional alongo prazo.

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/2wv39ccb

RESPONSABLE DE MANTEMENTO (30-10-2026)

Oferta publicadaen:

Infojobs

Entidade/localidade: LENCE (Planta de LEYMA)

/ Arteixo (A Corufa)

Descricion:

Nanosaplantade LEYMA
estamosbuscando un/unha
profesional comprometido/a

e convision estratéxicapara
liderar o noso departamento de
mantemento en planta. Amisién
principal serd asegurar o correcto
funcionamento, mantemento e
melloradasinstalaciéns e lifas de
producién da planta, minimizando
as paradas imprevistas e

optimizando os custos operativos.

Cales seran as tuas funciéns?

« Liderar, organizar e supervisar o

persoal técnico de mantemento.

*Definir e executar o Plande
Mantemento Preventivo e
Correctivo daplanta (localizacion

de avarias e reparacions).

*Supervisar as instalaciéns,
equipos e maquinaria, asegurando
que operen baixo estdndares de

eficiencia, calidade e seguridade.

« Coordinar servizos externos,
xestionar compras criticas de

repostos e controlar provedores.

« Identificar pescozos de botellae
liderar proxectos de modernizacidn
de maquinaria e eficiencia

enerxética(mellora continua).

* Garantir o cumprimento estrito da
normativa de prevenciénderiscos
laborais (PRL) e os estandares

de seguridade alimentaria.

Requisitos minimos:

« Ciclo Formativo de Grao
Superior técnico/Graoen
Enxefaria Industrial, Eléctrica,

Mecanica ou equivalente.

* Experienciaminima: Polo
menos 2 anos en postos de
responsabilidade en mantemento
industrial (preferiblemente
nosectoralimentario ou

procesos de gran volume).

* Cofecementos necesarios:
Xestion de mantemento
industrial, diagndstico de
equipos, acciéns correctivas

e preventivas. Dominio de

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/4e394zjv
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